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1. AZ INNOVA ESZAK-ALFOLD NONPROFIT KFT.

1.1. Alapadatok

A cég elnevezésdNNOVA Eszak-Alféld Regiondlis Fejlesztési és Ind@oios Ugynokség
Nonprofit Korlatolt Felebssédg Tarsasag

A cég roviditett elnevezéselNNOVA Eszak-Alféld Nonprofit Kft.

A cég angol nyeli elnevezése:INNOVA Eszak-Alfold Regional Development and
Innovation Agency Nonprofit Limited Liability Compg

A cég angol nyel roviditett elnevezéseiINNOVA Eszak-Alféld Nonprofit Llc.
Székhely:4028 Debrecen, Kassai Ut 26. Szilicium Béxkubatorhaz
Képviseletre jogosult: Vamosi Gabor, Gigyvezet

Létesités idpontja: 2008. januar 30.

Cégjegyzékszam09-09-014471

Adbszam: 14197053-2-09

Statisztikai szamjele:14197053-8413-572-09

Jegyzett tke: 3.000.000 Ft

Kbdzponti telefonszam:+36-52-512-900/74702

Email: info@innoregio.eu

honlap: www.innoregio.eu
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1.2. Az INNOVA Eszak-Alféld Nonprofit Kft. bemutatasa

Az INNOVA Eszak-Alféld Regionalis Fejlesztési és Inna&ciés Ugynokség Nonprofit Kit.
2008-ban jott Iétre regiondlis kulcsszetdplbsszefogasaval. A Tarsasag célja, hogy a térség
innovacios és kutatds-fejlesztési folyamatainakéisangolasaval, koordinalasaval, a technoldgiai
innovacios halézatok szervezésével, valamint incidgd szolgaltatasok nyudjtasaval és ezek
integralasaval hozzjaruljon a régié/megye gazda&figdéséhez, innovaciés potencialjanak
hasznosulasahoz, hazai és nemzetkozi elismertdégéueléséhez.

A Tarsasag etglleges feladata hogy hidképazervezetként kapcsolja 6ssze tulajdonosai és
tagabb értelemben vett koérnyezete innovacioval s@lptos igényeit, szolgaltatasait, és az
elérheb forrasokat, s ezaltal segitse az innovacios keedgazések megvalosulasat.

Az Ugynokség életében 2 meghatarozé esemény t@@dG-ban:
« Az Ugynokség vezetésének feladatait 2016. novermigdrvamosi Gabor latja el.
« Ugynokségiink 201@szén Uj székhelyre koltozo6tt4828 Debrecen, Kassai Gt 2&la a
Szilicium Me® Inkubatorhéazba.

A vezetésében, munkatarsaiban és a székhelyébeijuitddggynokség jogbeli tervei kozott a
hazai és a nemzetkozi vallalkozasfejlesztési ésviaios palyazatok menedzselése, a régio
innovacios 6koszisztémajanak fejlesztése, valaam@mzetkdzi j6 gyakorlatok hazai bemutatasa,
felhasznalasa szerepel.

Ennek érdekében 2017-ben is folytatta a kordbbagkerelett és 2017-ben elnyert palyazati
projektek megvalositaséat (I-MAILE, Brainfactory, SrtWatch), illetve igyekezett Uj projektek
érdekében péalyazatokon részt venni maga, tulajdoiltetve a régios szergj nevében eljarva.

A 2016. Uzleti évet a tarsasag 51,67 M Ft vesztgdérairta a palyazati lelisegek lesikiilése
miatt. Ezért 2017-re aldleges célként az Ugynokség nyereségékomésének visszadllitasat
tizte ki célul.

Az INNOVA elkotelezte magat amellett, hogy a femtitatd fejpdés szempontjait figyelembe
véve - mint a régio felés szervezete - azt a kdzbsséget is gyarapitsayla@medolgozik.
Tevékenységeink kozott igy tovabbra is nagy hamgskdp az innovacio és a tudomany
népszeisitése.

Az INNOVA Eszak-Alféld Regiondlis Fejlesztési ésnbvacios Ugynokség Nonprofit Kft.
jelenlegi tulajdonosi strukturaja 2016. januar 8kénilt bejegyzésre:

1. tablazat: Az INNOVA Eszak-Alféld Nonprofit Kft. tulajdonosi struktiraja

. , Tulajdoni Torzstéke
Tag megnevezese Székhely ! ..
hanyad Osszege
Hajdu-Bihar Megyei Onkorméanyzat4024 Debrecen, Piac u. 54. 40,0% 1200 00p Ft
Debreceni Egyetem 4032 Debrecen, Egyetem térn 1. 0 %4, 1 650 000 F
Magyar Innovacios Szovetség 1036 Budapest, Lajos utca 103. 5,0 % 150 000 Ft
Osszesen 100% 3000 000 Ft
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2. HUMANER OFORRAS

Az INNOVA Eszak-Alféld Nonprofit Kft. a pénzigyi ekdzok tekintetében a
takarékossag utjat koveti, igy a munkdézis kiépitése soran a szakértelem mellett
elssrendi fontossdgu a koltséghatékonysag (mindig igyekszanKehed legjobb
szakembereket alkalmazni, de a korabban hasonliig¢ipbbetdltk bérénél alacsonyabb
dijazasert).

Az INNOVA Eszak-Alféld Nonprofit Kft. személyi allmanyanak osszetételét 2017.
januar 1. és 2017. junius 30. kozo6tt az alabbétédi mutatja:

2. tablazat: Az INNOVA Eszak-Alféld Nonprofit Kft. munkavallaléi 2017. januar-janius kdzott

. . L, Munkaviszon
Munkakor Munkaid 6 " y
idétartama
. L Megbizasi
Ugyvezeb Vamosi Gabor | . eg. 'zasl 2016. november 1t
jogviszony
Telies munkaid 2014. jalius 23. -
Irodavezet Réacz Néra Déra 8 (’)]ra 2016. oktober 31. (gazd. vez.)
2016. november 15t
Teljes munkaid — | 2015. &prilis 1. —
Junior menedzser Anton Pal Iigsrzmunkaid 2016. marcius 8. . pr. men.)
. 2016. november 15k
6 ora
. : ,_ | Telijes munkaid — .
Projekt menedzser Darnai Balazs 8 6ra 2016. november 16-tol
S o Részmunkaid — .
Kommunikaciés vezét | Miké Gergely 4 6ra 2016. november 105k
e . . 2015. jdlius 1. —
:Zr:ezgizzl projekt Salya Néra E;?Zg%?;ald | 2016. oktéber 31. (j. pr. men.
2016. november 15t
Nemzetkdzi projekt Téalas Dorisz Telljes munkaid — 2016. november Tt
menedzser 8 ora
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3. MARKETING ES KOMMUNIKACIOS TEVEKENYSEG

3.1 Az INNOVA arculata

Az INNOVA arculatat a 2011-es megujulasc*

kovetben valtozatlan formédban hasznélju

Ennek megfeléglen a 2011-ben elkészil I N N. VA
arculati elemek (I?go, honlap, névjegykartya Eszak-Alf6ld

ppt sablon, levélpapir, roll-up, mappa ¢

jegyzettomb) kerlltek alkalmazasra 2017-ben
is.

3.2.Honlap

A 21. szazad vilagaban nélkilozhetetlen egy sajged honlap kialakitdsa egy olyan
szervezet szamara, mint az Innovacios Ugynoksédimhek érdekében 2016-ban egy U,
modern arculatt honlapot alakitottunk ki.

A hivatalos honlapunk a www.innoregio.eu cimen &rled

IN N. VA \_/"(‘ | L ": ro) : el | szolgiliatasok | Kapesolat _O\ _ﬂ:
Eszak-Alfald ‘~

PALYAZATOK HIREK KOZVETLEN BRUSSZELI FORRASOK SAITO GALERIA LETOLTESEK 3D STUDIO INTERAKTIV FEILESZTESEK PARTNEREK

INNOVACIO IGNKORMANYZATI POLGARSAG

Kozvetlen Brisszeli Forrasok: H2020 Infépont
vagyunk a megyében

A 2014-20-as idoszakban, 17 témakérben dsszesen 130 és fél milliard euro all a palyazok
rendelkezésére. Szeretne palyazni? Keressen benntinket!

yazati cq

Pas

l

Részletek

’»

Ahol a tehetség, ott az innovdcio

Itt megtalalhaté az Ugynokség és az altala nylgmtigaltatasok részletes bemutatasa a

tevékenységével kapcsolatos sajtomegjelenésekk #dda letdlthét dokumentumok.
Emellett kulon tertlet lett kialakitva a kiemelriv&nt tevékenységek részére, mint pl. a

kozvetlen Brisszel forrasok.
A honlap folyamatosan frissitésre keril a teljesiiktajékoztatas és az Ugynokség

miikodési céljainak jegyében.
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3.3. Hirlevél

Az INNOVA honlapjara feltoltott hirek és rendezvékyegyes
cikkei alapjan keril élllithsra a havi hirlevél, amelyet a
honlapon keresztiil feliratkoz6 felhasznaldk réspdttat el az

: Ne(ol] igynokség nagyjabdl havi rendszerességgel. A Iéirlev
{ HIRLEVEL tartaimazza az INNOVA tevékenységeivel, rendezviéeye

T Livonayssm kapcsolatos hireket, illetve a hazai és nemzetkozi
fejleményeket a kutatasfejlesztés és innovaciddatni.
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2016. év veégen sor kerilt az INNOVA hirlevelének
megujitasarais. Az éisnegujult lapszam 2017. év elején jelent
meg. Buszkék vagyunk arra, hogy azddévben megjelent 6
db hirleveliink folyamatosan pozitiv visszajelzégihkak.

3.4.Szocialis média oldalak

Az INNOVA a XXI. sz4zadi felhasznélok igényeihekalmazkodva megjelent a szocialis
média oldalakon is. A hivatalos oldalak megjeletgéhek harom célja van. Az &la
szervezet népszesitése, mig a masodik a vallalkozas altal elédragmyek publikalasa.

A harmadik szerep a projektek célcsoportjanak agibiea és bevonasa a hazai és
nemzetkozi projektekhez kapcsolodo igényfelmérésekb

A kozosségi meédia oldalak altal nydjtott szolga@satkon keresztlil az INNOVA meég
ismertebbé valhat regionalis és orszagos szintgarant.

Facebook

Az INNOVA 2014. aprilis 19-e 6ta
hivatalos Facebook oldalt Gizemelte INN&VA
amelynek kedvél szdma jelenleg

145 ©. Az oldalon folyamatosan e
megjele® cikkek el$sorban az
innovacioé irant érdekbdok szamara
relevans hireket tartalmaznak.

LinkedIn
Az INNOVA 2015 6ta hivatalos LinkedIn oldalt is meltet, mely fontos a nemzetkozi
Uzleti kapcsolattartas tekintetében.

Twitter
Az INNOVA 2017. februér 6ta hivatalos Twitter oltda Gizemeltet.
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4. PALYAZATI TEVEKENYSEG
4.1.Palyazati projektek elbkészitése

A 2017-es évben (j palyazati lebségek nyiltak meg az Ugynokség szamara. Ez
megmutatkozik a kitspartnerek szadmara irt, illetve menedzselt projekamaban és a
sajat palyazatok szamanak alakulasaban is.

4.1.1. Péalyazati projektek 6sszedllitdsa Kiamrtnereknek

Az INNOVA Eszak-Alféld Nonprofit Kft. 2017-ben piacszerepbknek az alabbi
palyazatok dsszeallitasahoz és benyujtasahoz tysggitséget:
* 6 db pélyazatot irtunk a EUROPE FOR CITIZENS/Deraticrengagement and
civic participation/Town Twinning cifhpalyazati felhivasra
* 3 db projekt kerilt benyujtasra a GINOP-5.2.4 szafyakornoki Program
Palyakezdk Tamogatasara felhivasra
* 1 db Horizon 2020 program AGRI-SIMPLE-08 projekspsallitasara kertlt sor
a segitségunkkel (Magyar Szirke Szarvasmarhat $etigéEgyesulete)
 Egy kés$bbi Horizon2020 projekt OsszedllitAsahoz tamogatdstjito EU-
KP_16 projekt benyujtasaban segédkeztiink a Debrecgretemnek.
e 2017. szeptemberig 6 db GINOP-2.1.4-15 — Innovadidsicher projektet
nyujtottunk be

A kils6 partnerek szamara végzett palyazat 6sszeallgaskényseg kis mertékben
mutatkozik meg a bevételek kdzott, mivel a palydaat dijaként csak minimalis
Osszeget tud elkérni az Ugynokség. A legtobb eredbsikeres, tAmogatott projektek
esetén a projektmenedzsmenti feladatok ellatddé@phat jelerisebb dijazast az
INNOVA. A fenti projektek kozil 6 db részesiilt tagasasban, 11 pedig még elbiralas
alatt van.

A térség szervezeteinek nemzetkdzi projektekbe \mdkertlését j6l szolgalja a
korabban a brisszeli képviselet altal ellatott lotdvékenység tovabbi biztositasa
(rendezvényeken valé megjelenés, kapcsolatok &olas

4.1.2. Palyazati projektek 6sszeallitAsa sajat részre

- GINOP-5.1.9-17 - Allaskeresdk és fiatalok vallalkozova valasanak osztonzése -
képzés és mentoralas cimii felhivasra ligynokségiink konzorciumban nyujtott be
palyazatot (még nincs eredmény)

- Az Interreg Europe harmadik palyazati felhivasanak keretében 4 db nemzetkozi
projekthez sikertiilt csatlakoznia ligynokségiinknek, a SAVE SME projekt esetében
projekt partner szerepet betoltve, a SESAME projektekben pedig ugynevezett
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tanacsadd partnerként varjuk a projektek értékelésének eredményeit. A projektek
altal tligynokségliink igyekszik hozzajarulni a térségben miikodé KKV-k
versenyképességnek és sikerességnek fokozasahoz, infrastrukturalis kapacitasok
tovabbfejlesztéséhez, a szolgaltatasok bdvitéséhez, a min6ségi szinvonal
emeléséhez és az innovacio 6sztonzésére iranyulo torekvések megvaldsulasahoz.
(még nincs eredmény)

4.2.Projektmenedzsment

4.2.1. Projektmenedzsment tevékenység &ifdartnerek szamara

A 2017. évben az INNOVA egyik céljanak lett megfogalmazva, hogy alkalmassa
valjon arra, hogy az Operativ Programokbdl megvaldsitott fejlesztések esetében az
Ugynokség projektmenedzsmenti feladatokat is ellathasson. Ahhoz, hogy ezen
terv megvaldsulhasson az Ugynékségnek meg kellene felelnie a 272/2014. (XI. 5.)
Korm. rendelet ,a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unios
alapokbol szarmaz6 tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl” rendelkezéseinek.
Ennek értelmében az Ugynokség vezetSje kezdeményezte, hogy a Debreceni
Egyetem megvasarolja a MISZ 5%-os tulajdonrészét. A folyamat elindult, az EMMI
a vasarlashoz sziikséges jovahagyast megkiildte.

GINOP-2.1.7-15 - ha nyer a beadott palyazat (PHYS Kft.)

AGRI-SIMPLE-08-2017 projekt projektmenedzsmenti tevékenység, ha nyer a
palyazat (Magyar Sziirke Szarvasmarhat Tenyésztdk Egyestilete)

4.2.2. Projektmenedzsment tevékenyséqg sajat részre

» I-MAILE - Innovative Methods for Award procedures of ICT Learning
in Europe

Megvaloésitasi ilszak: 2014.02.01-2018.01.31.

Az IMAILE projekt, amely egy egyedi kutatas-fejlésgi beszerzési eljaras
keretében vezeti be az informaciés és kommunikat@6hnologiakat az
oktatds teruletére. Ezzel a teljesen innovativ radgal, amely a
.Kereskedelmi Hasznositast Me@eb Beszerzés" (Pre-commercial
Procurement, PCP) elérlbgé valik, hogy a kutatas és innovacié révén a
végfelhasznalok; az europai iskolak, tanarok ékatiagényeinek és XXI.
szdzad kovetelményeinek megféléerméekek és oktatdsi kdrnyezet j6jjon
létre.

2017-ben a projekt keretében az aldbbi rendezvémyedttiink részt:
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* IMAILE project review meeting”
Helyszin: Luxembourg, Luxemburg
ldépont: 2017. marcius 22-24.
Tevékenység: projekt&@kehaladasanak bemutatasa
Résztvew: Talas Dorisz

» SMART Watch — Regional branch observatories of intdigent markets in

Central Europe monitoring technology trends and maket developments in
the area of smart specializations

Megvaloésitasi ilszak: 2017.06.01-2020.05.31.

A projekt célja Regiondlis Innovéaciés Stratégiakréelligens Szakosodasi
Stratégiak, valamint azok végfelhasznaldinak vajéayei kdzotti kapcsolat,
illetve ellerbrzé, monitoring rendszer kiépitse.

2017-ben a projekt keretében az alabbi rendezvéemyegttiink részt:
* ,Smart_Watch kick off meeting”
Helyszin: Gliwitce, Lengyelorszag
ldépont: 2017. janius 26-28.
Tevékenyseg: projekt inditd megbeszélés
Résztvew: Salya Nora, Talas Dorisz, Vamosi Gabor

Az alabbi tevékenységek kapcsolhatok a projekth2@1d. 1. félévehez:

- A projektet tamogatasra érdemesnek itélték, jetgidkyamatban
van a Tamogatasi Szédes megkotése.

» Brainfactory

Megvalositasi ilszak: 2016.02.01-2017.02.28

A Brainfactory nemzetkdzi projekt célja, hogy atparség magyar, cseh,
lengyel és szlovdk tagjai megoszthassdk egymassal kézdsen
tovabbfejlesszék azokat a mddszereket és gyakkatmmelyeken keresztlil
tamogathatova valik az innovativ otletek megvaéssif €s az igy létrejév
termékek piaci bevezetése.

Ennek érdekében a nemzeti fordulokon tul, nemzetktietverseny keral
meghirdetésre, valamint ehhez kapcsolodéan egynenfelllet kerl
kialakitasra.A tevékenységek megvalésitasa kapcsan a projekhgrak
megismerhetik egymas maodszereit, amelyeket sikerab@lmazhatnak az
innovativ otletek felszinre hozasa és megvalosolstdmogatasa kapcsan.

10
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Az alabbi tevékenységek kapcsolhatok a projekth2@1d. 1. félévehez:
- A Brainfactory otletverseny nemzetkozi fordulojanayertesei
szamara dijak atadasa.
- Projekt lezarasa, beszamol6 és elszamolas készitse.

» LEA - Learntech Accelerator

A jelenleg is megvaldsitas alatt all6 I-MAILE prkjben végzett kivalo
munkanknak kdszonhign a vezét partner felkért minket a Horizon 2020
program keretében benyujtott LEA (Learntech Acceltan) cimii projektben
val6 részvételre. A projekt tdmogatast nyert, Gdgpeglink partnerként vesz
részt a megvaldsitdsban, mely sordn a konzorciugiaitak célja a
kulénbo® oktatasi technoldgiai innovaciés megoldasok edtatése.

Az alabbi tevékenységek kapcsolhatok a projekth2@1d. 1. félévehez:

- A projektet tamogatasra érdemesnek itélték, jeteidkyamatban
van a Tamogatasi Szédes megkotéese.

> FireVall - Firefighting Volunteering For All

A 2017. februarban zarult Smart@Fire projekt kdreté szerzett
tapasztalatoknak készonhieh, az INNOVA felkérést kapott az Erasmus+
palyazati konstrukcié keretében megvalosuld FireVé@Firefighting
Volunteering For All) cini projektben valé kdzretikodésre. A projekt az
onkéntesitzolté egyesiletek fikodésének j6 gyakorlat cseréjére helyezi a
hangsulyt, a megvaldsitas soran Uugynokségink a konkacios
feladatokért lesz felés.

Az alabbi tevékenységek kapcsolhatok a projekth2@1d. 1. félévehez:

- A projektet tamogatasra érdemesnek itélték, jeteidkyamatban
van a Tamogatasi Szédes megkotéese.

11
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5. VALLALKOZASI TEVEKENYSEG

6.

Szallitmanyozasi és raktarozasi terv készitésedamest2017 Nonprofit Kft. részére, a
FINA Vizes VB megrendezéséhez kapcsoldddan.

Ki-be Iéptetést tamogatd applikacio fejlesztése aghar Antidopping csoport
munkajanak tdamogatasara a Budapest2017 Nonprdfitddzére.

H2020 InfoPont miikddtetése, annak érdekében, hogy segitséget nykijesldzvetlen
brusszeli kiirasi nemzetkozi projektek megértésgberazokra valo felkészulésben, a
palyazatok 0OsszedllitAasaban és menedzselésébennfdéRont keretében nydjtott
szolgaltatasokkal célunk a minél szélesebb rétdgevetlen brisszeli forrdsokhoz
segitése, az elérléepalyazati forrasok maximalis lehivasa, azok jogsfelhasznalasa
a fejlesztési és versenyképességi helyzet javilgbol.

ONALLO INNOVACIOS KUTATASI TEVEKENYSEG

2017. evben harom olyan ©6nallé kutatasi, innovaocidket kerult kidolgozasra az
Ugynokségen beliil, amely a kovetke@vek meghatarozoé tevékenységei lehetnek:

6.1.Braintour — Hordozhaté tudoméanyos szabadulos jatékoncepcio

Az élmeénykozponta, felfedeztettermészettudomanyos képzés az orszag szamos
iskoldjaban nem valésul meg, ahogy a magas szihvotermészettudomanyos
tehetséggondozés sem éthel a diakok jelerdts része szamara. Ennélfogva egy olyan
modern szemlélét megoldasban gondolkodtunk, mely eredend képes a fiatalok
érdekbdésének felkeltésére, valamint elég mobilis ahhogy akar tobb helyszinen is
képes legyen a fiatal generacio bevonasara. igytjutk el a szabadulds jatékok vilagaba,
amely mara az egyik legfelkapottabb progranisssban a fiatalok kérében. A szabadulos
jatékokban vagy szabadulo-szobakban altalaban BHéee egylttrikodve egy eire
definialt — nagyrészt lexikalis tudast nem igénidgikai — feladatcsoportot old meg. A
nagyon népszérkdzos jatek alapvéen az egyuttiiikddésen, valamint az izgalmas k6zos
élményszerzésen alapul. A jelenledikddd szobdk altalaban egy bizonyos tematikéat
kovetnek, egy adott hardverkdrnyezetben ami alabihatdsaguk rendkivil korlatozott.
Emellett legtébbszor nem hasznalnak digitalisulbeinforméacios technoldgiakat.

A bemutatott koncepcio irant az EMMI résids nagyérdekidés mutatkozott, jelenleg a
forrads 0sszedjytésén dolgozunk, ami a prototipus elkészitésénigzsgges.
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6.2.INNOGLOBE projektkoncepcio

A jelenlegi megyei €isod gazdasagi kérnyezet indokolja egy olyan kompetekdzpont
létrehozasat, mely a nagyvallalatok konkrét igérglapjan, az egyetemi tudasbazisra
épitve, illetve az egyetem altal integralt tuda#tdisznalva olyan tanacsadasi és inkubacios
tevékenységet folytat a megyében, a régidbakoa KKV-k részére, amely hozzasegiti

a KKV-k a beszallitoi integratorok kévetelményeingkeljesitéséhez a jolven, illetve
megjelenhetnek a kulféldi piacokon 6nallé expdeént is.

A projektkoncepcidra vonatkozéan tamogato levethitiarészinkre a Kilgazdasagi és
Kalugyminisztérium, Nemzetgazdasagi Minisztériunietve a Magyar Fejlesztési
Kdzpont is! A projekt megvalésitasahoz sziukségafomegszerzése folyamatban van.

6.3. Interaktiv Turisztikai Informacids és Latogatokdzpont koncepcio

Magyarorszag 4 kiemelt turisztikai régiokdozpontjabegy mesben Uj megkozelitést
javaslunk. Ebtérbe helyezve a tapasztalati uton téstéiményszerzést, valamint az
interaktivitast, egy olyan megoldast mutatunk belymamellett, hogy teljesiti a
funkcionalis feladatat, akar 6nallé attrakciokéniriegallja a helyét. Az elképzelés szerint
régidszinten Interaktiv Turisztikai Latogatokozpakt alakitunk ki, amelyben a latogatdk
a regio legnagyobb turisztikai attrakcioiba nyenleét kbzvetlen bepillantast. Azaz a
turistdk nemcsak egysZen egy filmen vagy egy szorélapon keresztil tajékbatnak,
hanem a sajatdoiikon tapasztalhatjak meg, hogy az attrakciok legjezobb programjait
€s esemeényeit.

Mindezt olyan interaktiv eszkdzokon keresztil, reklyhasznaljak a legmodernebb
elektromechanikus és vizudlis technikdkat valamikEpesek kozvetiteni a
legmeghatarozobb vagy leglatvanyosabb éiményeleraglalott turisztikai attrakcidkrol.
Nagyon fontos szempont, hogy a latogatok a sajallitmetsaguknak és aktivitdsuknak
megfeleben taladljdk meg a szamukra izgalmas attrakcidokat. phojektterv
véleményeztetése a Magyar Turisztikai Ugynokséfpighmatban van.
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7. PENZUGYI BESZAMOLO

7.1. Beveételek és kiadasok

eFt
Palyazatiras 4.630
Sajat projektek tAmogatasai 6.921
Tanulmanyiras 8.000
Egyéb bevételek 62
Osszesen 19.613
Személyi jelle 13.115
Irodalizemeltetés (bérleti dij, konyvelés, rendsabantartas, 832

mobiltelefon, gépkocsi)
Utikoltségek 82
Projektek megvaldsitdsa érdekében felmerilt ddfesggek és

szolgaltatasok 3.064
Egyeb 739
Osszesen 17832




