B e s z á m o l ó
A 

Hajdú-Bihar Megyei Területfejlesztési Tanács
és a
Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. 
2010. évi munkájáról 
[image: image1.jpg]



[image: image2.jpg]HAJDU-BIHAR MEGVEI
FEJLESZTESI UGYNOKSEG
NONPROFIT KFT.




Készítette:

Hajdú-Bihar Megyei

Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft.

4024 Debrecen, Piac utca 54.
(4002 Debrecen, Pf.: 78.
(Tel.: 52/507-539;

Fax: 52/457-082

E-mail: fejlesztes@hbmo.hu
Web: www.hbmfejlesztes.hu
2011
1./BEVEZETŐ
A Hajdú–Bihar Megyei Területfejlesztési Tanács 2010-ben 6 alkalommal ülésezett és 28 db határozatot hozott. Munkáját az előre elfogadott éves munkaterv alapján végezte. A Tanács több alkalommal tárgyalt meg és alakított ki egységes véleményt olyan témákban, amelyekben az Észak-alföldi Regionális Fejlesztési Tanácsnál együttesen kellett fellépni a megyei érdekek érvényesítése érdekében.

A Tanács döntés-előkészítési és végrehajtási feladatait munkaszervezetén a Hajdú–Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft-n keresztül látta el, közhasznúsági szerződés alapján. A Kft. 2010-ben az alapfeladatainkon túl továbbra is fenntartotta szolgáltatási tevékenységét.

Ennek megfelelően az Ügynökség munkatársai a következő feladatokat látják el: 

· Forráskezelés 

· Pályázati tanácsadás és koordináció

· Gazdasági ügyek, titkárság, technikai feladatok intézése.

A szervezeti struktúra a feladatellátásnak megfelelően jelenleg az alábbiak szerint mutatható be:
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A munkatársak feladata a tapasztalatok alapján meghatározott keretek között zajlik, emellett többször van szükség egymás feladatvégzésének segítésére, mikor egy-egy területen gyors és nagymennyiségű munkát kell elvégezni.
2./ FORRÁSKEZELÉSI TEVÉKENYSÉG
Az 1996-2006 között beadott megyei pályázatok kezelését az Ügynökség, mint alaptevékenységével kapcsolatos feladatot látja el:
· a megyei decentralizált alapok koordinálása, regionális segítségnyújtás

· megyei és regionális pályázatok döntés-előkészítése 

· tanácsülések anyagainak (előterjesztések, kimutatások, diagrammok, stb.) elkészítése

· monitoring tevékenység ellátása a Magyar Államkincstárral és az Észak-alföldi Regionális Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft-vel együttműködve 
2010. évi adatok a kötelező feladatok ellátására
1. Az elvégzett ellenőrzések száma, konklúziója: 13 db, konklúzió: az elvégzett ellenőrzések a kedvezményezetteknél többségében mindent rendben találtak. Megfelelő volt a dokumentációk, nyilvántartások vezetése, illetve teljesültek a foglalkoztatási és fenntartási kötelezettségek. Egy esetben talált az ellenőrzés hiányosságot a foglalkoztatási kötelezettség nem teljesítése miatt, ebben az esetben a támogatás teljes visszavonására került sor.

2. Benyújtott szerződésmódosítási kérelmek száma: 7 db, 
oka: foglalkoztatási kötelezettség átvállalása, illetve határidő módosítás

elbírálásuk eredményének megjelölésével: elfogadott 7 db

az elutasított és megkötött szerződésmódosítások száma: 0 db elutasított, 7 db megkötött szerződésmódosítás

3. A szerződésszegés következményeként visszavont támogatási döntések száma, oka: 1 db, oka: foglalkoztatási kötelezettség nem teljesítése
4. A visszafizetési kötelezettségekhez kapcsolódóan beérkezett és elbírált részletfizetési kérelmek száma: 0 db
5. A pályázati rendszer működtetésével kapcsolatos tapasztalatok, javaslatok: célszerű lenne újra megyei decentralizált területfejlesztési forrásokat biztosítani a megyei területfejlesztési tanácsok részére. Ezen törekvést az önkormányzatok is támogatják.

6. A megyei területfejlesztési tanács együttműködésének értékelése az előirányzat felhasználására vonatkozó jogszabályban felsorolt szervezetekkel:

A Tanács a munkaszervezetén keresztül aktív kapcsolatot tart a partnerszervezetekkel. A Magyar Államkincstárral napi kapcsolatot tartunk. Ez a szerződésmódosítások, támogatás felhasználások szempontjából igen fontos. A szakminisztériumtól a problémás ügyekben kérünk állásfoglalást, ez sok esetben megkönnyíti a Tanács döntéshozatalát. A Nemzeti Erőforrás Minisztériummal (korábban: Szociális és Munkaügyi Minisztériummal), illetve a Humán Fejlesztők Kollégiumával együttműködve valósul meg a Püspökladányi és a Balmazújvárosi kistérség szociális felzárkóztató programja. Emellett az Észak-alföldi Regionális Fejlesztési Tanáccsal működünk együtt, mivel a megyei tanács elnöke tagja regionális fejlesztési tanácsnak.


A megyei kistérségi egyeztető fórum 2010 évi üléseinek adminisztrációját a HBMFÜ Nonprofit Kft végezte. Több rendezvény keretében nyújtottunk hasznos információkat az aktuális pályázatokról és eseményekről folyamatosan tájékoztattuk kistérségek és a régió képviselőit, az önkormányzatokat, vállalkozásokat és civilszervezeteket.


A Tanács állandó meghívottjaként a civil egyeztető fórum képviselője folyamatosan megkapja az előterjesztéseket.

3./ PÁLYÁZATI TANÁCSADÓ ÉS KOORDINÁCIÓS TEVÉKENYSÉG
A Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. legújabb tevékenységi köre a pályázati tanácsadó szolgáltatás. 

Ezen belül a Kft az alábbi tevékenységeket látja el:

· Regionális, megyei, kistérségi fejlesztési tervek, koncepciók elkészítése valamint azok koordinálása

· Határmenti együttműködés erősítése

· Projektcsatornázás

· Projektintegrálás

· Pályázatfigyelés

· Forráskutatás, forrástérképek elkészítése

· Személyre szabott pályázati tanácsadás, tájékoztatás, információnyújtás

· Szakmai és pénzügyi tanácsadás

· Pályázatírás

· Projektmenedzselés 

· Pályázati elszámolások készítése

2010. évben a pályázati lehetőségek átmeneti beszűkülésével kevesebb forrás állt rendelkezésre, de tovább folytattuk mindazokat a tevékenységeket, amelyek a pályázati tanácsadáshoz, pályázatíráshoz, pályázati menedzseléshez kapcsolódnak. A menedzsment tevékenység kibővítése érdekében közbeszerzési eljárások lebonyolításában is rész veszünk.
2010-ben több uniós pályázat komplex menedzselési feladatait láttuk el. Ezen belül koordináltuk a projekt szerződés szerinti megvalósulását, elkészítettük a fizetési kérelmeket, részleges és teljes beszámolókat. Ennek kapcsán - a beruházás nagysága miatt - kiemelendő a Morotva Egyesület „Bihari Rendezvénycsarnok építése” című projekt menedzselési feladatai, mely beruházás várhatóan 2011. júniusában zárul le (a projekt összköltsége 583 289 134 Ft) 
A másik jelentős projekt, amely menedzselésében részt vettünk a Mezei-Vill Kft. által elnyert „Négycsillagos minősítésű Morotva Hotel építése Berettyóújfaluban” a beruházás várható befejezési időpontja 2011. november 30. (A projekt összköltsége: 845 275 109 Ft)

2010-ben folytattuk  a Magyarország –Románia Határon Átnyúló Együttműködési Program 2007-2013 keretében a Hajdú – Bihar Megyei Önkormányzat által benyújtott „Határon átnyúló digitális közkincs és közös történelmünk bemutatása, szakmai konferenciák szervezése, kiadványok készítése” című nyertes projekt menedzselési tevékenységét is. A projekt várható befejezése 2011. április 30.

A határmenti együttműködési program keretében részt vettünk/veszünk ezen kívül az ugyancsak a Hajdú – Bihar Megyei Önkormányzat által benyújtott „Települési, térségi szintű szervezetek felkészítése értékteremtő gazdaság- és társadalomfejlesztési programok és együttműködések megvalósítására” – Közösséghálózat” c. nyertes pályázat projektmenedzsmentjében. A projekt várható befejezési ideje ebben az esetben is 2011. április 30.
Mindezek mellett további lehetőségeket keresünk olyan pályázatok beadására, illetve olyan kapcsolódó projektek kidolgozására, amelyek Hajdú-Bihar megye felzárkózását és fejlődését teszik lehetővé.
Tovább erősítettük a vállalkozói szférával illetve a civil szektorral való együttműködésünket, nem megfeledkezve természetesen az önkormányzatokról, amelyek kiemelt partnereink közé tartoznak. 

A megyei kistérségi egyeztető fórum üléseinek adminisztrációját Ügynökségünk végezte. 
Ezen kívül előtérbe helyeztük az együttműködést Bihor megyével, közös projektötletek kidolgozása, és pályázatok elkészítése terén. Ez főként a határmenti pályázatok területén valósult meg.
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat részére a Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. konzorciumi partnereivel együtt pályázatírási és menedzselési feladatokat végzett. A konzorciumi együttműködés 2010. december 31-i hatállyal megszűnt. 
A megyei önkormányzat és az Ügynökség jó kapcsolata a továbbiakban is megmaradt.
2010. évben a HBMFÜ Nonprofit Kft. által készített pályázatok
	Ssz.
	Pályázott alap
	Pályázó neve
	Pályázat témája
	Igényelt támogatás (Ft)
	Beruházás összege (Ft)
	Állapot

	1. 
	Magyarország – Románia Határon Átnyúló Együttműködési Program 2007-2013
	Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat


	BIBOR PROGRAM - Együttműködés az agrárszakmák oktatásában (Biharkeresztes - Bors)
	23 900 000
	24 950 000
	Nyertes

	2. 
	Magyarország – Románia Határon Átnyúló Együttműködési Program 2007-2013
	Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat


	Kiemelt műszaki tartalommal rendelkező restaurátor műhelyek kialakítása Debrecen-Nagyvárad központokkal
	38 792 000
	40 279 900
	Nyertes

	3. 
	Magyarország – Románia Határon Átnyúló Együttműködési Program 2007-2013
	Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat


	Minőségi termékdíj létrehozása a Hajdú – Bihar –Bihor Eurorégióban
	18 077 850
	18 792 270
	Forráshiány miatt elutasítva

	4. 
	1/2010. (I.19.) ÖM rendelet 
	Szentpéterszeg Község Önkormányzata
	Szentpéterszegi óvoda épületének akadálymentesítése
	16 647 691
	16 647 691
	Nyertes

	5. 
	Nemzeti Civil Alap
	Hajdú-Bihar Megyei Polgárőr Szövetség
	Működési pályázat
	3 700 000
	3 700 000
	Nyertes

	6. 
	ÉAOP -201-1.1.1./D Telephelyfejlesztés
	Windoor Stúdió Kft
	Nyílászáró gyártó üzem létesítése
	74 731 736
	149 463 472
	Nyertes

	7. 
	ÉAOP-2009/2.1.2/A/B
	„SZIB-ÉP” Építőipari Korlátolt Felelősségű Társaság
	I. osztályú panzió építése Nyíradony – Aradványpusztán „Szibella panzió”
	159 706 435
	399 266 087
	Elutasítva

	8. 
	GOP – 2009/2-2.1.1/A
	Human Service Agency Kft.
	Információs technológia fejlesztés a HSA Kft-nél
	5 178 932
	14 796 950
	Elutasítva

	9. 
	GOP-2009-2.2.1
	Human Service Agency Kft.
	Vállalati folyamatmenedzsment rendszer kialakítása a HSA Kft-nél
	3 805 560
	7 611 120
	Elutasítva

	10. 
	Munkaerőpiaci Alap képzési alaprész 2010.
	Szépség Egészség Center Szolgáltató és Kereskedelmi Bt.
	Gyakorlati képzések tárgyi eszközfejlesztése
	3 560 485
	4 000 545
	Nyertes

	11. 
	GOP – 2010-2.11/A
	Szépség Egészség Center Szolgáltató és Kereskedelmi Bt.
	Korszerű, magas műszaki színvonalú kozmetikai berendezések beszerzése a Szépség – Egészség Center Bt-nél
	1 950 000
	6 500 000
	Nyertes

	12. 
	OFA Kisvállalkozások versenyképességének fejlesztése foglalkoztatási kapacitásuk bővítése
	SZÍN – KÉP Stúdió Reklám és Grafikai Kft.
	Plasztikkártya nyomtató rendszer beszerzése a SZÍN-KÉP Stúdió Kft. - nél 
	1 530 000
	4 530 000
	Forráshiány miatt elutasítva


4./ SZOCIÁLIS FELZÁRKÓZTATÓ PROGRAMOK KOORDINÁLÁSA

A hátrányos helyzetű kistérségekben élő, szociálisan hátrányos helyzetű lakosság szociális biztonságának megerősítése érdekében a Szociális és Munkaügyi Minisztérium és jogelődjei 2001. óta három éves kistérségi szociális felzárkóztató programokat működtet.

Hajdú-Bihar megyében korábban a berettyóújfalui és a püspökladányi kistérségben valósult meg és zárult le a program sikerrel. A jelenleg is futó Balmazújvárosi kistérség programja 2008-2011 között valósul meg, a vonatkozó együttműködési megállapodások aláírásra kerültek. 
A kedvezményezett önkormányzatokkal a Hajdú-Bihar Megyei Területfejlesztési Tanács köt szerződést és a projektek ellenőrzését a Tanács munkaszervezete látja el.

A program keretében 2010 évben megvalósuló beruházások
Me.: Ft
	Szervezet neve
	Projekt címe
	Kért támogatás 
	Önerő 
	Megjegyzés

	Biharnagybajom Község Önkormányzat
	Kristály Szociális és Gyermekjóléti Társulás Szociális Szolgáltató Központ Biharnagybajomi telephelyének felújítása, korszerűsítése, szociális alapellátások magasabb színvonalú ellátásának céljából.
	29 700 000
	4 675 000
	2010.12.15-én elszámolásra került a minisztérium felé

	Tetétlen Község Önkormányzat
	A Szivárvány Térségi Időskorúak Gondozóháza, Nádudvari Mikrotérségi Szociális és Gyermekvédelmi Intézményfenntartó Társulás tetétleni telephelyén közösségi mikrobuszok beszerzése
	14 964 000
	1 662 668
	2010.12.15-én elszámolásra került a minisztérium felé

	Balmazújváros Város Önkormányzat
	Idősek otthonának bővítése Balmazújvároson I. ütem
	42 000 000
	31 617 900
	A minisztérium hozzájárult az elszámolási határidő 2011. augusztusig történő meghosszabbításához.

	Balmazújvárosi Kistérségi Többcélú  Társulása
	Közösségi programok szervezése, humánerőforrás fejlesztése a kistérségben
	18 000 000
	2 000 000
	2010.12.15-én elszámolásra került a minisztérium felé

	Sárrétudvari Község Önkormányzat
	Jókai Mór Általános és Alapfokú Művészeti Iskola szociális étkeztetést biztosító konyhájának korszerűsítése, konyhatechnikai fejlesztése
	15 336 000
	1 710 342
	2010.12.15-én elszámolásra került a minisztérium felé


5./ EGYÉB TEVÉKENYSÉGEK

5.1 Információs nap szervezése

Az Országos Foglalkoztatási Közalapítvány Alapító okiratban foglalt feladata a munkaügyi tárgyú kutatások támogatása és koordinálása. Ennek érdekében minden évben meghirdeti és finanszírozza a munkaügyi tárgyú kutatásokat. Az elkészült kutatások disszeminálására, hasznosítására az Országos Foglalkoztatási Közalapítvány kiemelt figyelmet fordít.

Ezzel összefüggésben a Hajdú – Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. OFA Hálózat Dél – Dunántúli Regionális Irodája megbízásából 2010. június 30-án regionális szakmai vitát szervezett Debrecenben a Megyeháza Bocskai termében.

A rendezvénnyel kapcsolatban kb. 100 meghívó kiküldésre vállalkozóknak illetve kis- és középvállalkozásoknak A résztvevők megismerhették a magyar gazdaság foglalkoztatási szerkezetét, a felmerülő problémákat, illetve a kkv-k illetve a multicégek foglalkoztatáspolitikájának különbségeit.

5.2 K+F+I befektetési portfólió kialakítása Hajdú - Bihar megyében weboldal segítségével (pályázat)

Az Ügynökségünk a Jász - Nagykun - Szolnok Megyei Területfejlesztési Ügynökséggel, illetve a Szabolcs – Szatmár Megyei Fejlesztési Ügynökséggel összhangban pályázatot adott be a Baross Gábor Programra, 2008. októberében.

A projekt közvetlen célja egy K+F+I befektetési portfólió kialakítása a megyéről, weboldal segítségével. Hosszú távú célja pedig a megyei befektetések számának növelése és a befektetői tőke vonzása a térségbe. Az oldal komplex feladatot lát el,és alábbi összetevőkből áll:

· bemutatja a megye gazdasági infrastrukturális helyzetét, az abban lévő lehetőségeket (ipari parkok, gazdaság, munkanélküliség, oktatás, kutatási potenciál stb.)

· lehetőséget biztosít, hogy a megye vállalkozásai, projekt- és ötletgazdái megjelenjenek rajta, partneri kapcsolatokat alakíthassanak ki külső (külföldi és hazai) gazdasági szereplőkkel különös tekintettel a K+F+I befektetőkre

· önkormányzatok által nyújtott befektetési lehetőségek megjelenítése 

· kapcsolatot biztosít a régió másik két hasonló tartalmú weboldalával, illetve egyéb befektetés-ösztönzésben részt vevő szervezettel.

A projekt eredményeink bemutatása nemzetközi vásáron és konferenciák segítségével történik.

A projekt keretében 2009-ben elindult az adatgyűjtés, ahol felkerestük a megye kutatás- fejlesztésben résztvevő cégeit, és velük kapcsolatban és  adatlapokat állítottunk össze. Ügynökségünk fontosnak tartotta, hogy ne csak a vállalkozások, hanem a kistérségek bemutathassák a potenciális befektetőknek, hogy milyen lehetőségekkel várják őket. Ezzel összefüggésben került sor a kistérségi adatlapok elkészítésére is.
Ebben az évben elkészültek az információs kiadványok a megyei projektportfólióról, (magyar, angol, orosz nyelven 500-500 példányban) amelyek alkalmasak arra, hogy a potenciális befektetők alapvető információkat kaphassanak a megyéről.
2010. március 31-én önkormányzati projektbörzén vettünk részt Budapesten, ahol bemutattuk a projektünket, és tájékoztatást nyújtottunk  az érdeklődők számára  megyei lehetőségekről. Április 28-án került sor a projekt záró rendezvényére, ahol már bemutatásra került az új honlap, amely újszerű szolgáltatásként interaktív térképen jeleníti meg a projekt során összeállított adatbázist és a hasznos információkat. A honlap elérhetősége: www.hbinvest.hu.
5.3  Szakértői listára történő regisztrálás és bíráló bizottsági delegálások
Az ÉARFÜ Észak-Alföldi Regionális Fejlesztési Ügynökség Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 2010. novemberében felhívást tett közzé az Észak-Alföldi Operatív Program keretében, 2010-2013-as időszakban benyújtásra kerülő pályázatok értékeléséhez kapcsolódó szakértői listára való jelentkezésre.
A HBMFÜ Nonprofit Kft 5 munkatársa jelentkezett a szakértői listára, akik mindannyian megfeleltek az előírásoknak és nyilvántartásba vette őket a Regionális Ügynökség.
Az első pályázatok értékelése decemberben megtörtént.

További szakmai eredmény, hogy az ügynökség munkatársai részt vesznek az Észak-alföldi Regionális Operatív Program 2009-2010-re, illetve a 2011-2013-as tervezési időszakokra vonatkozó pályázatokat értékelő bíráló bizottságok munkájában, mint delegált tagok.
6./ ÖSSZEGZÉS
Látható, hogy a korábbi években csökkent alapfeladatok ellenére mind a Tanács, mind a Fejlesztési Ügynökség igen összetett munkát végez. A pályázatkezelési feladat mellett megjelent kiegészítő, szolgáltató tevékenységek segítik az önkormányzatokkal, vállalkozókkal és civilszervezetekkel történő kapcsolattartást. A 3 éves kistérségi szociális felzárkózató programokban országos szinten is elismert a megyei munka, nem véletlen, hogy már 3 kistérség is érintett ebben. 
Fontos feladatnak tartjuk az információk folyamatos átadását, emiatt tájékoztató rendezvényeket szervezünk, illetve elektronikusan tájékoztatjuk az érintetteket a pályázati lehetőségekről. Az Ügynökség szakmaiságát jelzi, hogy az ÉAOP pályázatok esetében részt vesz a pályázatok szakértésében és szakmai bírálatában.
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