PAGE  
16

	A HAJDÚ-BIHAR MEGYEI KÖZGYŰLÉS
	5.

	E L N Ö K E
	


	Tárgyalják:
	a közgyűlés bizottságai


e l ő t e r j e s z t é s
a Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. 
2012. évi szakmai, pénzügyi tervéről, valamint közszolgáltatási szerződés megkötéséről
I.
2012. évi szakmai terv
A 2012. január 1. napjától a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat kizárólagos tulajdonában lévő Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. (továbbiakban: Ügynökség) 
2012. évi szakmai tervének célkitűzésében figyelembe kell venni az Ügynökség eddigi feladatait, illetve a területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény (továbbiakban: Tftv.) módosításával meghatározott új megyei önkormányzati feladatokat. 
A megyei önkormányzat feladat- és hatáskörében bekövetkezett jelentős mértékű változás, az új feladatokhoz történő alkalmazkodás, a források és lehetőségek megteremtése új helyzetet jelent az önkormányzat számára. Ehhez az új feladathoz - tapasztalatai és eredményei alapján - megfelelő szakmai segítséget nyújthat az Ügynökség. 
Az Ügynökség legfontosabb 2012. évi feladata a megyei önkormányzat területfejlesztési feladatainak szakmai segítése. Emellett kiemelt feladat a meglévő szerződés állomány 
(706 db pályázat) kezelése és az azzal kapcsolatos tevékenységek ellátása.

2012. évben kevesebb forrás áll rendelkezésre, de tovább kell folytatni mindazokat a tevékenységeket, amelyek a pályázati tanácsadáshoz, pályázatíráshoz, pályázati menedzseléshez kapcsolódnak. 

2012-ben több uniós pályázat komplex menedzselési feladatait látja el az Ügynökség. Ezen belül történik a projekt szerződés szerinti megvalósulásának koordinálása, a fizetési kérelmek elkészítése, részleges és teljes beszámolók benyújtása.
II.
2012. évi pénzügyi terv
Az Ügynökség kiemelkedően közhasznú szervezet, mely céljai elérése érdekében üzletszerű gazdasági tevékenységet is folytathat. A társaság által elkészített pénzügyi terv tartalmazza az éves gazdálkodás főbb adatait, a bevételek és kiadások 2012. évben várható alakulását.

A 2012. évi pénzügyi terv elfogadása az önkormányzat gazdálkodásának tervezhetősége érdekében szükséges. A közhasznú feladatok ellátásának finanszírozásához szükséges összeg meghatározása a társaság tervezett bevételeinek és kiadásainak ismeretében történhet.
Az Ügynökség 2012. évi pénzügyi tervében a bevételeket 63 425 e Ft összegben tervezte 63 100 e Ft kiadás mellett. 

Kérem a közgyűlést, a Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. szakmai és pénzügyi tervének I. határozati javaslat szerinti elfogadására.
III.
Közszolgáltatási szerződés
Az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (továbbiakban: Civil törvény) 
2012. január 1. napjától hatályon kívül helyezte a közhasznú szervezetekről szóló 
1997. évi CLVI törvényt. A Civil törvény 2. § 20. pontja értelmében közhasznú tevékenység minden olyan tevékenység, amely a létesítő okiratban megjelölt közfeladat teljesítését közvetlenül vagy közvetve szolgálja, ezzel hozzájárulva a társadalom és az egyén közös szükségleteinek kielégítéséhez, továbbá a 21. pont szerint közszolgáltatási szerződésnek minősül valamely közfeladat - vagy annak egy része - a szerv nevében történő ellátására kötött írásbeli szerződés. 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 
27. § (1) bekezdése szerint a megyei önkormányzat törvényben meghatározottak szerint területfejlesztési, vidékfejlesztési, területrendezési, valamint koordinációs feladatokat lát el, ezen felül a Tftv. 11. és 13. §-a rendelkezik a megyei önkormányzat területfejlesztési és területrendezési feladatairól. 
Tekintettel arra, hogy a kötelező megyei önkormányzati feladatok ellátásához szükséges a közös célok megvalósításában való együttműködés kereteinek, formáinak meghatározása, javaslom az Ügynökséggel határozatlan időre szóló közszolgáltatási szerződés megkötését.
A szerződés keretében rögzítésre kerülnek azok a Tftv-ben meghatározott megyei önkormányzati területfejlesztési és területrendezési feladatok, valamint ezen tevékenységek ellátásának feltételei, melyeket az Ügynökség - a társadalmi közös szükséglet kielégítése érdekében - a megyei önkormányzat közfeladatainak ellátását segítve végez.
A megyei önkormányzat a szerződésben rögzített, az Ügynökség által 2012. évben ellátandó feladatok finanszírozására a megyei önkormányzat 2012. évi költségvetéséről szóló 
3/2012. (II. 21.) önkormányzati rendelet 1/e. mellékletében az Ügynökség működéséhez való hozzájárulás jogcímén 2 500 e Ft összeget biztosít. A felek a finanszírozás feltételeit minden tárgyév októberében újratárgyalják.
Az Ügynökség a támogatás felhasználásáról írásos beszámolót, valamint a támogatás céljainak megvalósulásáról szakmai beszámolót készít a tárgyévet követően minden év 
január 31-ig.
Kérem a közgyűlést, a II. határozati javaslat elfogadására.
Debrecen, 2012. március 14.









Bodó Sándor










      elnök

I. HATÁROZATI JAVASLAT

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése a gazdasági társaságokról szóló 
2006. évi IV. törvény 141. § (2) bekezdése alapján a Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. 2012. évi pénzügyi tervét – várhatóan 63 425 e Ft tervezett bevétellel és 63 100 e Ft tervezett kiadással -, a határozat I. melléklete, valamint a 
2012. évi szakmai tervét a határozat II. melléklete szerint elfogadja.

A közgyűlés felkéri elnökét, hogy döntéséről a társaság ügyvezetőjét tájékoztassa.
Végrehajtásért felelős:
Bodó Sándor, a megyei közgyűlés elnöke





Kiss Gábor, ügyvezető

Határidő:


2012. március 31.
I. melléklet a ../2012. (III. 23.) MÖK határozathoz
A Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. 2012. évi pénzügyi terve

Me.:eFt
	Bevétel összesen (1-6 sorok)
	63 425

	1.) Alapítótól kapott működési támogatás
	2 500

	2.) Saját tevékenység tervezett bevétele (pályázatok bev)
	33 500

	3.) Foglalkoztatási támogatás
	1 053

	4.) Kamatbevétel
	300

	5.) Egyéb bevétel(pl. tárgyie.érték.) Nincs tervezve
	0

	6.) 2012. évi nyitó pénzkészlet
	26072

	Kiadás összesen (7-13 sorok)
	63 100



	7.) Anyagköltség
	     3 100

	-üzemanyag
	1 500

	-irodaszer nyomtatvány
	500

	-energia, rezsi
	600

	-egyéb anyag klts (karbantartási anyag, egyéb)
	500

	8.) Igénybe vett szolgáltatások költsége
	24 900

	-bérletidíj–iroda,gépek
	1300

	-bérletidíj, parkoló, garázs, gépek
	1300

	-karbantartási, javítási klts (gépek, gépkocsi,)
	2 000

	-informatikaklst (posta, telefon, internet)
	2 000


	-Igénybevett szolgáltatás (könyvvizsgáló, jogi képviselő, könyvelő)

	  2 000

	-szakértői, alvállalkozói díjak (kapcsolódik a bevételhez)
	15 000

	-egyéb, igénybevett szolgáltatás (kamarai tagdíj, 
üzemorvos stb.)
	1300

	9.) Egyéb szolgáltatások költsége 
	500

	-bankklts
	300

	-biztosítás
	200

	10.) Bérköltség (bér+járulék)
	25000



	11.) Személyi jellegű egyéb kifizetések (iskolakezdési támogatás, étkezési hj, egészségbiztosítás)
	1600

	12.) Bérjárulékok 
	8000



	13.) Átmenő pénzkészlet maradvány(bevételek+nyitó pénzk-költségek)
	325


II. melléklet a ../2012. (III. 23.) MÖK határozathoz

Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. 

2012. évi szakmai terve
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Készítette:

Hajdú-Bihar Megyei

Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft.

4024 Debrecen, Piac utca 54.
(4002 Debrecen, Pf.: 78.
(Tel.: 52/507-539;

Fax: 52/457-082

E-mail: fejlesztes@hbmo.hu
Web: www.hbmfejlesztes.hu
2012.

1./BEVEZETŐ

2012. január 1. napján hatályba lépett a területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény módosítása (a továbbiakban: Tftv.), amely a megyei önkormányzatok kiemelkedő feladataként jelöli meg a fejlesztéspolitikai teendőket.

Az 1996-ban elfogadott Tftv. által felállított intézményrendszer működését számos nehézség terhelte. Az 1996-ban létrehozott megyei területfejlesztési tanácsok 2001. évig kizárólagosan, 2006. évig pedig a regionális fejlesztési tanácsokkal párhuzamosan látták el a hazai decentralizált források kezelésével kapcsolatos feladatokat. Ezek regionális szintre történő helyezésével egyidejűleg a megyei szintű területfejlesztési feladatok fokozatosan kiüresedtek.

Míg a területfejlesztési tanácsok a fejlesztési feladatokat látták el, a megyei önkormányzatok e tárgykörbe tartozó tevékenysége elsősorban a területrendezési terv készítésére korlátozódott.
A regionális fejlesztési tanácsok 2001-től fokozatosan átvették a hazai decentralizált források kezelését, amely feladatkörük 2009-ig volt jelentős, ezt követően ugyanis új hazai források nem álltak a tanács rendelkezésére. Az európai uniós csatlakozásunkat követően a régiók részt vettek a közösségi források felhasználásának lebonyolításában, a tanácsok munkaszervezetei jelenleg is közreműködő szervezeti feladatokat látnak el. Ezen ügynökségekre, mint az európai uniós források felhasználásához akkreditált közreműködő szervezetekre a 2007-2013. közötti időszak regionális operatív programjai végrehajtásának időtartamára szükség van.

A Tftv. megalapozza a korábbi széttagoltan működő területi területfejlesztés szervezetrendszerének racionalizálását. Az Tftv. alapján a feladatellátás területi szintjét a megye jelenti, megszűntek a regionális fejlesztési tanácsok, a megyei területfejlesztési tanácsok. A Tftv. 28. § (1) bekezdése alapján e testületek jogutódjai a területileg érintett megyei önkormányzatok.

A fentiekben említettek okán jogutódlással Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzatának tulajdonába került a Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. üzletrészének 100 %-a. Megalakulása óta az Ügynökség látta el a Hajdú-Bihar Megyei Területfejlesztési Tanács operatív munkaszervezeti feladatait. 
2./ A HAJDÚ-BIHAR MEGYEI FEJLESZTÉSI ÜGYNÖKSÉG NONPROFIT KFT. RÖVID BEMUTATÁSA

A Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Közhasznú Társaságot az 
1996. évi XXI. törvény alapján megalakult Hajdú-Bihar Megyei Területfejlesztési Tanács alapította – a munkaszervezeti feladatok ellátására 1999-ben. 

Az ügynökség alapfeladata a területfejlesztési tanács titkársági feladatainak ellátása és a megyei decentralizált fejlesztési források pályázati rendszerének – pályázati kiírás előkészítése, pályáztatás lebonyolítása, döntés-előkészítés, szerződéskötések előkészítése, a támogatott pályázati programok megvalósításának ellenőrzése – kezelése volt. 

Az alapfeladatok mellett az ügynökség alapításától részt vett a megyei és térségi fejlesztési programok, ágazati koncepciók, fejlesztési tervek készítésében, és kapacitásától függően a szakterületéhez illeszkedő vállalkozási tevékenységet is végzett. 
Többek között az Ügynökség:
· részt vett az I Nemzeti Fejlesztési Terv megvalósításában, és az Új Magyarország Fejlesztési Terv előkészítésében.
· monitoring-tevékenységet végez az Észak - Alföldi Regionális Fejlesztési Tanács által megítélt támogatásokkal kapcsolatban
· kezeli a korábban a Hajdú Bihar Megyei Területfejlesztési Tanács által a megyei települési önkormányzatok a számára megítélt decentralizált pályázatokat.

· egyéb feladatai között hazai és EU- s pályázatok készítését, projektek menedzselését, szakmai konferenciák és egyéb rendezvények szervezését, bonyolítását, valamint szerződések, pályázatok utókezelését, hatásvizsgálatok, üzleti-és megvalósíthatósági tanulmánytervek elkészítését végezi.
A Nonprofit Kft. minden olyan a megyét érintő szakmai projektet fontosnak tart, ami a megyében tevékenykedő vállalkozásokat, önkormányzatokat segíti, a lakosság életkörülményeit javítja, illetve az egész megye fejlődését szolgálja. Ezek között említhető a megyei kerékpárút fejlesztési koncepció elkészítése, a széles sávú Internet lefedettség megyei stratégiájának kidolgozása, illetve a megyei szennyvízkezelési projekt előkészítése.

Az Ügynökség 2006-ban elkészítette Hajdú - Bihar Megye Területfejlesztési Koncepcióját és Stratégiai Programját. Ez a hiánypótló dokumentum jól illeszkedik az országos és régiós fejlesztési koncepciókhoz, és meghatározza a megye kitörési pontjait, lehetőségeit.

A cégnek jelenleg 7 alkalmazottja van: 

[image: image2]
Az ügynökség tárgyi eszköz állományának legnagyobb részét informatikai, irodai berendezések teszik ki, ingatlan- vagy egyéb jelentős vagyona nincsen. 
A Hajdú-Bihar Megyei Területfejlesztési Tanács által kezelt célelőirányzatok 2012. január 1-jén még élő – Tanácsi határozattal nem lezárt – szerződéseinek száma 706 db, az alábbi bontásban:

	Pályázati alap
	Kezelt szerződés (db)

	TEKI
	390

	CÉDE
	249

	LEKI
	58

	TFC
	9

	Összesen
	706


A támogatási szerződések lezárásához - a következő években csökkenő darabszámmal - szükséges a helyszíni ellenőrzések végrehajtása, majd azt követően a pályázat formájától, illetve biztosítékától függően programzáró határozat előkészítése, előterjesztése a közgyűlés részére, döntést követően a jelzálogjog-törlési engedély kiadása, banki felhatalmazó levél visszavonása illetve a bankgarancia felszabadítása, a dokumentumok irattározása, megőrzése a lezárást követő 10 évig.

Az Ügynökség fő tevékenységei:
· pályázatkezelés

· pályázati tanácsadás

· pályázatok készítése, menedzselése

· részvétel a pályázatok társadalmasításában

· megvalósíthatósági tanulmányok készítése

· fejlesztési tervek, koncepciók, stratégiák készítése, véleményezése

· projektgenerálás

· részvétel a megyei közgyűlés döntés-előkészítésében, határozatok végrehajtásában
· felhatalmazás alapján részvétel pályázati programok monitoring bizottságainak

· munkájában

· saját pályázatok készítése, megvalósítása

3./ EGYÜTTMŰKÖDÉS AZ ÚJ MEGYEI FELADATOK ELLÁTÁSÁBAN
A Tftv. 11. §-a konkrétan meghatározza a megyei önkormányzatok területrendezési feladatait, melyek szerint:

a) vizsgálja és értékeli a megye társadalmi és gazdasági helyzetét, környezeti állapotát, adottságait, a vizsgálatok során felhasznált információkat és a vizsgálatok eredményeit a területi információs rendszer rendelkezésére bocsátja;

b) a megyei jogú város önkormányzata bevonásával kidolgozza és elfogadja – az országos területfejlesztési koncepcióval összhangban – a megye hosszú távú területfejlesztési koncepcióját (a továbbiakban: megyei területfejlesztési koncepció), illetve – a megyei területfejlesztési koncepció és területrendezési terv figyelembevételével – a megye fejlesztési programját és az egyes alprogramokat;

c) előzetesen véleményezi a térségi területfejlesztési koncepciókat, területfejlesztési programokat, részt vesz az országos területfejlesztési koncepció és a nemzeti fejlesztési stratégia kidolgozásában;
d) szakmai kapacitásával segíti a területfejlesztési önkormányzati társulások és a térségi fejlesztési tanácsok tervező, döntés-előkészítő, fejlesztési célokat feltáró, pályázatokat megalapozó tevékenységét;

e) előzetesen véleményezi az országos, valamint a megyét érintő ágazati fejlesztési koncepciókat és programokat, továbbá a területét érintő területrendezési terveket;

f) közreműködik a megyében kialakult társadalmi és gazdasági válsághelyzetek kezelésében;

g) figyelemmel kíséri az operatív programok megyében jelentkező feladatainak megvalósítását, külön döntés alapján közreműködik azok végrehajtásában;

h) előzetesen véleményezi és koordinálja az illetékes területi államigazgatási szervek megyét érintő fejlesztéseit és pályázatait;

i) megállapodásokat köthet külföldi régiókkal, részt vehet nemzetközi együttműködésekben;

j) közreműködik a területfejlesztési programok végrehajtásának nyomon követésében és értékelésében;

k) a tervezés és a végrehajtás során gondoskodik a partnerség elvének érvényesítéséről.

A megyei önkormányzat a hatáskörébe utalt fejlesztési források felhasználásáról dönt. Az önkormányzatot ugyanakkor a hatáskörileg illetékes miniszter felé beszámolási kötelezettség terheli a feladatok ellátása vonatkozásában. A jogszabály biztosítja a társadalmi szervek útján a megyei önkormányzat munkájában való társadalmi részvételt is.
Azon esetekben, amikor a megye területén túlmutat egy-egy területfejlesztési ügy, szükséges az érintett megyei önkormányzatok közötti koordináció. A Tftv. 14/A. §-a rendelkezik a regionális területfejlesztési konzultációs fórumról, amelyet a régió területén működő megyei közgyűlések elnökei működtetnek. A regionális területfejlesztési konzultációs fórum eljár a regionális döntést, állásfoglalást, véleményezést igénylő ügyekben, összehangolja a megyei önkormányzatok döntéshozatalát; képviseli a megyei önkormányzatok egyező döntését, mint a régió álláspontját, javaslatot tesz a Kormánynak a Régiók Bizottságában a régiót képviselő tag személyére.
A Fórum elnöki, valamint titkársági feladatait a megyei közgyűlések elnökei, illetve a Fórum elnöke szerinti megyei önkormányzati hivatalok rotációs rendszerben látják el. 2012-ben a testület soros elnöki tisztét Bodó Sándor, a Hajdú-Bihar Megyei Közgyűlés elnöke tölti be. Jász-Nagykun-Szolnok megyére 2014-ben kerül sor. 

A Tftv. 14/B. §-ában foglaltaknak megfelelően a megyei közgyűlés és a megye területén működő megyei jogú város közgyűlése Megyei Területfejlesztési Konzultációs Fórumot működtet. 
A megyei önkormányzat feladat- és hatáskörében bekövetkezett jelentős mértékű változás, az új feladatokhoz történő alkalmazkodás, a források és lehetőségek megteremtése új helyzetet teremt az önkormányzat életében. Ehhez az új feladathoz a tapasztalatai és eredményei alapján megfelelő szakmai segítséget tud nyújtani a Hajdú–Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. Az önkormányzat és az Ügynökség közhasznúsági szerződésben rögzíti a 2012. évi feladatokat.

4./ 2012. ÉVI SZAKMAI TERVEK
A 2012. évi szakmai tervek célkitűzésében figyelembe kell venni az Ügynökség eddigi feladatait, illetve a Tftv. módosításával meghatározott új megyei feladatokat.

A Hajdú Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. legfontosabb 2012. évi feladata a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat területfejlesztési feladatainak szakmai segítése. Emellett kiemelt feladat a meglévő szerződésállomány (706 db pályázat) kezelése és az azzal kapcsolatos tevékenységek ellátása.

2012. évben kevesebb forrás áll rendelkezésre, de tovább kell folytatni mindazokat a tevékenységeket, amelyek a pályázati tanácsadáshoz, pályázatíráshoz, pályázati menedzseléshez kapcsolódnak (lásd: 1. számú melléklet). 

2012-ben több uniós pályázat komplex menedzselési feladatait látja el az Ügynökség. Ezen belül történik a projekt szerződés szerinti megvalósulásának koordinálása, a fizetési kérelmeket elkészítése, részleges és teljes beszámolók benyújtása. 
A Hajdú Bihar Megyei Önkormányzat megbízásából készítette el a HBMFÜ Nonprofit Kft. a „Kiemelt műszaki tartalommal rendelkező restaurátor műhelyek kialakítása Debrecen - Nagyvárad központokkal” c. projekt pályázati dokumentációját, a Magyarország –Románia Határon Átnyúló Együttműködési Program 2007-2013 keretében. A pályázat sikeres volt, és az Ügynökség végzi a projekttel kapcsolatos projektmenedzsment feladatok ellátását is. A projekt várható befejezési határideje 2012. április 30. 

Szintén 2012-ben valósul meg a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat által elnyert – időközben a MIK-nek átadott - Kós Károly Művészeti Szakképző Iskola és Kollégium felújítása című projekt, amelynek projektmenedzsment feladatait szintén az Ügynökség végzi. 
A Hajdú Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. tovább kívánja erősíteni a vállalkozói szférával illetve a civil szektorral való együttműködését, nem megfeledkezve természetesen az önkormányzatokról, amelyek kiemelt partnerei közé tartozik. 

Ezen kívül előtérbe helyeztük az együttműködést Bihor megyével, közös projektötletek kidolgozása, és pályázatok elkészítése terén. Ez főként a határmenti pályázatok területén valósult meg. Ennek egyik eleme az a benyújtott és nyertes pályázat, amelyet a Nagyváradi Metropolisz övezettel Biharkeresztes Város Önkormányzatával, illetve Bors Község Önkormányzatával közösen nyújtottunk be. A pályázat címe: „Magyar-román együttműködés a befektetések ösztönzésére a határ menti régióban’. A projekt keretében olyan együttműködéseket kívánunk kialakítani, amelyek hozzájárulnak a vállalkozási környezet fejlesztéséhez az önkormányzatok bevonásával. A pályázat már támogatást nyert, de támogatási szerződés megkötésére még nem került sor.
4./ EGYÉB TEVÉKENYSÉGEK

Az ÉARFÜ Észak-Alföldi Regionális Fejlesztési Ügynökség Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 2010. novemberében felhívást tett közzé az Észak-Alföldi Operatív Program keretében, 2010-2013-as időszakban benyújtásra kerülő pályázatok értékeléséhez kapcsolódó szakértői listára való jelentkezésre. A HBMFÜ Nonprofit Kft 5 munkatársa jelentkezett a szakértői listára, akik mindannyian megfeleltek az előírásoknak és nyilvántartásba vette őket a Regionális Ügynökség. 
További szakmai eredmény, hogy az Ügynökség munkatársai részt vesznek az Észak-alföldi Regionális Operatív Program 2009-2010-re, illetve a 2011-2013-as tervezési időszakokra vonatkozó pályázatokat értékelő bíráló bizottságok munkájában, mint delegált tagok.

Külön szerződés alapján a megyei ügynökség monitoring tevékenységet végez TRFC és uniós (ÉAOP) pályázatokra vonatkozóan. 

Kelt: Debrecen, 2012. március 8. 

Kiss Gábor

Hajdú Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft.

ügyvezető igazgató

1. számú melléklet

	Sorszám
	2012. évi pályázatírási és menedzselési feladatok

	
	

	
	

	1.
	ÉAOP-3.1.3/A-11-2011-0002 Kerékpárforgalmi hálózat fejlesztése Bocskaikertben

	2.
	ÉAOP-5.1.2/D2-11-2011-0008 Bihartorda település csapadékvíz - elvezető csatornahálózatának kiépítése

	3.
	ÉAOP-5.1.2/D2-11-2011-0019 Nyíracsád település belterületi vízrendezése I. ütem

	4.
	ÉAOP-3.1.2/A-11 Önkormányzati tulajdonú belterületi utak fejlesztése (Zsáka)

	5.
	ÉAOP-3.1.2/A-11 Önkormányzati tulajdonú belterületi utak fejlesztése (Hajdúhadház)

	6.
	ÉAOP-3.1.2/A-11 Önkormányzati tulajdonú belterületi utak fejlesztése (Nyíracsád)

	7.
	ÉAOP-3.1.2/A-11 Önkormányzati tulajdonú belterületi utak fejlesztése (Sáránd)

	8.
	KEOP-4.2.0/A/11-2011-0119 Napközi otthonos óvoda helyi melegvíz igényének kielégítése napkollektorral

	9.
	KEOP-4.2.0/ A/11-2011-0386 Napelemes rendszerek kiépítése Bihartorda közintézményein

	10.
	GOP-2.1.1-11/A-2011-6017 Magas műszaki színvonalú LED- fal beszerzése a HELIX 90Kft. -nél

	11.
	GOP-2.1.1-11/A-2011-2069 Cukrászati technológia fejlesztés a Szőke '94 Bt.-nél

	12.
	ÉAOP-2009-2.1.2/A/B Négycsillagos minősítésű Morotva Hotel építése Berettyóújfaluban

	13.
	HURO/0901/024/2.5.1 Kimagasló műszaki tartalommal bíró restaurátor műhely kiépítése Debrecen-Nagyvárad központtal

	14.
	HURO 1001/074/2.1.2 Magyar - román együttműködés a befektetés ösztönzés területén a határ menti régióban (Az Ügynökség vezető partner!)

	15.
	HU-RO-SCG-1/197 Közös turisztikai programcsomagok fejlesztése a Hajdú-Bihar-Bihor Eurorégióban 

	16.
	HU-RO-SCG -1/198 Kerékpárút fejlesztési koncepció elkészítése Hajdú – Bihar megyében

	17.
	K+F+I belefektetési portfólió kialakítása Hajdú – Bihar megyében weboldal segítségével (Baross Gábor Program)

	18.
	ÉAOP-2.1.1/H-11 Betyárélet a Halápi Csárdában

	19.
	ÉAOP-2.1.1/H-11 Családbarát turisztikai célú szolgáltatás létrehozása Berettyóújfaluban - Retro Klub

	20.
	ÉAOP-2.1.1/H-11 Családbarát szabadidőpark kialakítása Nyíracsádon

	21.
	ÉAOP-2.1.1/H-11 Interaktív látványkonyha kialakítása Debrecenben – „Séf Akadémia” 

	22.
	HURO 0801/101 Határon átnyúló digitális közkincs és közös történelmünk bemutatása, szakmai konferenciák szervezése, kiadványok készítése

	23.
	NDP Vidéki települések megújítása és fejlesztése - „Élhető falvak a Sárréten” Sáp közösségi és rendezvénytér kialakítása, zöldterület rehabilitációja - 2. kifizetési kérelem 

	24.
	ÉAOP-5.1.3-11 a régiós civilszervezetek infrastrukturális feltételeinek fejlesztése - „HAJDÚ GONDOSKODÓ SZOCIÁLIS SZOLGÁLTATÓ KÖZPONT ÁTÉPÍTÉSSEL TÖRTÉNŐ LÉTREHOZÁSA”

	25.
	ÉAOP-5.1.3-11 a régiós civilszervezetek infrastrukturális feltételeinek fejlesztése - „NAPFÉNYES SZIGET INTEGRÁLT INTÉZMÉNY INFRASTRUKTURÁLIS FEJLESZTÉSE”

	26.
	ÉAOP-5.1.3-11 a régiós civilszervezetek infrastrukturális feltételeinek fejlesztése - „TÉGLÁSKERTI KÖZÖSSÉGI PARK FEJLESZTÉSE”

	27.
	ÉAOP-4.1.1/A - Kós Károly Művészeti Szakképző Iskola és Kollégium felújítása- projektmenedzsment

	28.
	ÉAOP-2.1.1/H-11 - „Pálinkázó” kialakítása Hajdúszoboszlón az innovatív szolgáltatás fejlesztés érdekében”

	29.
	ÉAOP-2.1.1/H-11 - Tuzséri pálinka kóstolóház létrehozása a helyi turisztikai szolgáltatás fejlesztés érdekében

	30.
	ÉAOP-2.1.1/H-11 - PRO-FA ST” KFT. PROGRAMSZERVEZÉSI TEVÉKENYSÉGÉNEK KITERJESZTÉSÉRE A HAJDÚ-BIHAR MEGYEI TURISZTIKAI SZOLGÁLTATÁSOK FEJLESZTÉSE ÉRDEKÉBEN

	31.
	ÉAOP-1.1.1/D telephelyfejlesztés - Meglévő telephely fejlesztése

	32.
	ÉAOP-1.1.1/D telephelyfejlesztés - Designer-R Kft. élelmiszeripari üzem létrehozása

	33.
	ÉAOP-4.1.3/A Szociális alapszolgáltatások fejlesztése - „Humánszolgáltató Központ fejlesztése a szolgáltatások színvonalának növelésével és egy helyre telepítésével”

	34.
	Monitoring ÉARFÜ, MÁK korábbi szerződések

	35.
	ÉARFÜ Nonprofit Kft. MONITORING

	36.
	Munkahely teremtő pályázat (Romkocsma)

	37.
	6 db TIOP pályázat megírása, menedzselése


II. HATÁROZATI JAVASLAT
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése – egyben, mint a HBMFÜ Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságnál az alapítói jogok gyakorlója - a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvény 4. § (4a) bekezdése, valamint (7) bekezdése alapján – figyelemmel a területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény (továbbiakban: Tftv.) 11. és 13. § -ára – a társaság és az önkormányzat között megkötésre kerülő közszolgáltatási szerződést a következők szerint fogadja el:
KÖZSZOLGÁLTATÁSI SZERZŐDÉS
amely létrejött 
· egyrészről a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat (4024 Debrecen, Piac u. 54., képviseli: Bodó Sándor, a megyei közgyűlés elnöke), a továbbiakban Önkormányzat,

· másrészről a HBMFÜ Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhelye: 4024 Debrecen, Piac u. 54., képviseli: Kiss Gábor ügyvezető), a továbbiakban HBMFÜ Nonprofit Kft. 

között az alábbi feltételek szerint: 
A szerződés tárgya
1./ Felek rögzítik, hogy jelen szerződés tárgya az Önkormányzat és a HBMFÜ Nonprofit Kft. között a közös célok megvalósításában való együttműködés kereteinek, formáinak és a HBMFÜ Nonprofit Kft. által a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 81. § (1) bekezdése alapján ellátott szolgáltatásoknak, tevékenységeknek a rögzítése, amelyeket a HBMFÜ Nonprofit Kft. a társadalmi közös szükséglet kielégítése érdekében az Önkormányzat közfeladatainak ellátását segítve lát el. 

2./ Az Önkormányzat kötelező feladatai közül a következők ellátásában - 2012. március 23. napjától határozatlan ideig - a HBMFÜ Nonprofit Kft. működik közre:
Az Önkormányzat a Tftv. 11. és 13. §-ában foglalt kötelező feladatai:
a) koordinálja a megye települési önkormányzatai felkérése alapján a települések fejlesztési tevékenységét,
b) együttműködik a megye gazdasági szereplőivel.
A megye területén összehangolja a kormányzat, az önkormányzatok és a gazdasági szervezetek fejlesztési elképzeléseit, ennek keretében:
c) vizsgálja és értékeli a megye társadalmi és gazdasági helyzetét, környezeti állapotát, adottságait, a vizsgálatok során felhasznált információkat és a vizsgálatok eredményeit a területi információs rendszer rendelkezésére bocsátja,
d) külön megbízás és forrás biztosítása esetén Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata és az Önkormányzat bevonásával kidolgozza – az országos területfejlesztési koncepcióval összhangban – a megye hosszú távú területfejlesztési koncepcióját (a továbbiakban: megyei területfejlesztési koncepció), illetve – a megyei területfejlesztési koncepció és területrendezési terv figyelembevételével – a megye fejlesztési programját és az egyes alprogramokat,
e) szakmai kapacitásával segíti a területfejlesztési önkormányzati társulások és a térségi fejlesztési tanácsok tervező, döntés-előkészítő, fejlesztési célokat feltáró, pályázatokat megalapozó tevékenységét, ennek keretében:
· a megye önkormányzatai, gazdasági szereplői és civil szervezetei részére pályázati tanácsadást végez,
· külön megbízás és forrás biztosítása esetén a megye önkormányzatai, gazdasági szereplői és civil szervezetei részére pályázatokat készít, menedzsel,
· részt vesz a pályázatok társadalmasításában, véleményezésében, értékelésében,
· külön megbízás és forrás biztosítása esetén a megye önkormányzatai, gazdasági szereplői és civil szervezetei részére megvalósíthatósági tanulmányokat és szakmai terveket készít,
· fejlesztési terveket, koncepciókat, stratégiákat készít, véleményez,
· projektgenerálást végez;
f) közreműködik a megyében kialakult társadalmi és gazdasági válsághelyzetek kezelésében, ennek keretében:
· a megye önkormányzatai, gazdasági szereplői és civil szervezetei részére segítséget nyújt a felzárkóztató programok, válságtervek kidolgozásához;
g) figyelemmel kíséri az operatív programok megyében jelentkező feladatainak megvalósítását, külön döntés alapján közreműködik azok végrehajtásában, ennek keretében:

-
részt vesz a megyei közgyűlés döntés-előkészítésében, határozatok végrehajtásában,
-
megbízás alapján részt vesz a pályázati programok döntés előkészítő, monitoring bizottságainak munkájában,
-
megbízás alapján a pályázatok értékeléséhez kapcsolódó szakértői tevékenységet lát el;
h) előzetesen véleményezi és koordinálja az illetékes területi államigazgatási szervek megyét érintő fejlesztéseit és pályázatait, ennek keretében:
-
részt vesz az illetékes területi államigazgatási szervek megyét érintő pályázatainak társadalmasításában, véleményezésében, értékelésében;
i) közreműködik a területfejlesztési programok végrehajtásának nyomon követésében és értékelésében, ennek keretében: 
· külön megbízás keretében az Észak-Alföldi Regionális Fejlesztési Ügynökséggel és a Magyar Államkincstárral együttműködve monitoring tevékenységet végez,
· kezeli a meglévő szerződésállományt (TEKI, CÉDE, LEKI) és ellátja az azzal kapcsolatos tevékenységeket.
Pénzügyi feltételek
3./ Az Önkormányzat a HBMFÜ Nonprofit Kft. által 2012. évben ellátandó feladatok finanszírozására a megyei önkormányzat 2012. évi költségvetéséről szóló 
3/2012. (II. 21.) önkormányzati rendelet 1/e. mellékletében az Ügynökség működéséhez való hozzájárulás jogcímén 2 500 e Ft összeget biztosít.

A felek a finanszírozás feltételeit minden tárgyév októberében újratárgyalják.

4./ A HBMFÜ Nonprofit Kft. kötelezettséget vállal arra, hogy a támogatás felhasználásáról tárgyévet követően minden év január 31-ig írásos beszámolót készít az Önkormányzat részére. A HBMFÜ Nonprofit Kft. a beszámolót úgy köteles elkészíteni, hogy az alkalmas legyen a támogatás felhasználásának részletes ellenőrzésére. A HBMFÜ Nonprofit Kft.vállalja továbbá, hogy a támogatás felhasználását igazoló dokumentumokat és pénzügyi bizonylatokat rendezetten, elkülönítetten tárolja és az ellenőrzés rendelkezésére bocsátja. Az Önkormányzat a felhasználást a HBMFÜ Nonprofit Kft. székhelyén ellenőrizheti. 
5./ A HBMFÜ Nonprofit Kft. kötelezettséget vállal arra, hogy a támogatás céljainak megvalósulásáról tárgyévet követően minden év január 31-ig értékelő szakmai beszámolót készít. A beszámoló tartalmazza a program eredményességét, a szervezés hatékonyságát, az esetleges problémákat és megoldási javaslatokat. 
Egyéb rendelkezések
6./ A HBMFÜ Nonprofit Kft. a megjelölt közfeladatok ellátásában önállóan vállal szerepet, a társaság üzletszerű gazdasági tevékenységet csak a 2./ pontban meghatározott ellátandó, illetve saját vállalású közhasznú tevékenysége érdekében folytat, összhangban a társaság alapító okiratának 1. pontjában foglaltakkal. 

7./ A HBMFÜ Nonprofit Kft. feletti törvényességi felügyeletet az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 
2011. évi CLXXV. törvény 47. §-ában foglaltak értelmében a Hajdú-Bihar Megyei Főügyészség gyakorolja. 

8./ Jelen megállapodást a szerződő felek 60 napos felmondási idővel a naptári év végével szüntethetik meg. A felmondást megelőzően a felek kötelesek egyeztetni. A HBMFÜ Nonprofit Kft. a felmondási idő alatt köteles az ezen megállapodásban vállalt tevékenységét ellátni. 
9./ A felek részéről kapcsolattartásra jogosult személyek: 
- HBMFÜ Nonprofit Kft. részéről: 
Kiss Gábor ügyvezető
- az Önkormányzat részéről
Bodó Sándor, a megyei közgyűlés elnöke
10./ Jelen megállapodásban foglaltak teljesítése körében felmerülő viták eldöntésére a megállapodó felek a hatásköri szabályoktól függően a Debreceni Városi Bíróság, illetve a Debreceni Törvényszék kizárólagos illetékességét kötik ki. 

11./ Jelen megállapodásban nem szabályozott egyéb kérdésekben a Ptk. szabályai az irányadóak. 
12./ Jelen megállapodást a felek képviselői, mint akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
Debrecen, 2012. március 23.
____________________________________
_______________________________

    Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat                                   HBMFÜ Nonprofit Kft.
Bodó Sándor





Kiss Gábor
                   a közgyűlés elnöke



             ügyvezető 

Végrehajtásért felelős: 
Bodó Sándor, a megyei közgyűlés elnöke




  
Kiss Gábor, ügyvezető 
Határidő:


2012. április 15.
A határozati javaslatok a törvényességi követelményeknek megfelelnek:

Dr. Györgyi Zoltán

  megyei főjegyző
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