Tajékoztat6 a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tevékenységérol

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara mikodése soran kiemelt hangsulyt
helyez arra, hogy a gazdasagi kamarakrol szold 1999. évi CXXI. torvény (kamarai torvény)
altal meghatarozott feladatokat magas szakmai szinvonalon teljesitse, s ezaltal hozzajaruljon a
gazdasag fejlddéséhez, szervezddéséhez, a piaci magatartds tisztességének megdrzéséhez,
illetve minél hatékonyabban érvényesitse a gazdasagi tevékenységet folytatok altalanos,
egylittes érdekeinek érvényesiilését.

A cél az, hogy a kornyezd orszagokhoz hasonléan, Magyarorszdgon is olyan erds kamara
jojjon létre, amely lefedi a teljes magyar gazdasagot, egységesen jelenitse meg a
vallalkozasok érdekeit, tevékenységével javitsa, piaci poziciojukat javitani, illetve kiilpiaci
versenyképességiiket novelje.

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara sikeresen és maradéktalanul eleget tett a
kamarai térvényben megfogalmazottaknak. A kamara a kotelezd feladatokon tal aktivan részt
vett a gazdasagfejlesztésben, a gazdasagot érintd stratégiai kérdések kidolgozasban,
kozvetleniil a vallalkozasok versenyképességének ndvelésében. Szamos palyazaton szerepelt
sikerrel, amelyek eredményeként kozvetleniil és kdzvetetten is nagyon sokat tudott és tud
tenni a megye vallalkozasaiért.

Ezeket a feladatokat igyekszik megvalositani a megyei kereskedelmi és iparkamara akkor,
amikor folyamatosan hangoztatja, hogy nem jo az irany, nincs kidolgozott gazdasagi stratégia,
nincs megfeleld tamogatas a kis- €s kozépvallalkozasok szamara. Felemeltiik hangunkat a
palyazati forrasok elosztdsa kapcsan, miszerint tal sok a jarulékos koltség és tul kevés pénz jut
a gazdasagba, a termelés fejlesztésére, az innovaciora, a kutatas-fejlesztésre. Nincsenek
megfeleld palyazati lehetdségek. Ez nagy hatrany, hiszen hattérbe szoritja az innovaciot, a
fejlesztéseket, fékezi a gazdasag novekedését.

A vallalkozasok szolgdlataban

A HBKIK a megyében, a rendelkezésére allo eszkozokkel segiti a vallalkozasokat. A
debreceni kamara mindig is ¢élen jaré kamara volt, még a nagy Magyarorszag teriiletén is.
Idén éppen 163 éve annak, hogy a vallalkozéasokat szolgalja Voltak szép hazaik, de az utébbi
hiasz évben méltatlan koriilmények kozott dolgoztak. Hossz(i évek kitartd munkaja
eredményeképpen palyazati forrasbol épiilet fel ) kamarai épiilet, amelyben helyet kapnak
mas, a vallalkozdsok miikddését tamogatd nonprofit szervezetek is. A kamara célja, hogy a
vallalkozasok egyablakos rendszerben intézhessék tligyeiket ¢€s minél tobb olyan
informécidhoz jussanak, amely tAmogatja miikodéstiket.

A kamara jelentds eredményt ért el a szakképzésben. A magas szinvonalil szakmunka nagyon
fontos tényezd egy versenyképes gazdasagban. Ahhoz, hogy az orszag sikeres legyen fontos
az érteknoveld szakmunka. Ennek egyik alappillére a korszerii, a piaci igényekhez igazodo
szakképzés. Ehhez fontosak a versenyképes vallalkozasok, fontos a tarsadalmi szemlélet,
fontosak a jo iskolak.

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara kiemelkedden jo partneri kapcsolatokat
apol a megyével, Debrecen varossal, a Debreceni Egyetemmel, az Onkorményzatokkal,
kiilonosen azokkal, ahol teriileti szervezeteink is miikddnek. A kamara a gazdasdg minden
szegmensét lefedi, az egyéni vallalkozotol kezdve a legnagyobb multinacionalis cégekig.
Szerteagazoak a kiilfoldi kapcsolatokkal bir, amelyekkel igyekszik szélesiteni a vallalkozdink
iizleti lehetdségeit.

Fontosak a hatiron atnyuld projektjeink a romaniai partnerekkel, az épiilé orosz, arab és
afrikai kapcsolataink.



Ezek a meglévd kapcsolatok, Ilehet6ségek, eszkdzok tovabbra is a gazdasag
versenyképességét, a vallalkozasok felkészitését, fejlodését, piaci érvényesiilését kell, hogy
szolgaljak.

Annak a vallalkozonak, aki a jovo kihivasainak is meg akar felelni, innovativnak, kreativnak
kell lennie, novelnie kell a technologiai szinvonalat, a termelékenységet. Uj megoldasokat
kell keresnie és folyamatosan 1) ismeretekkel kell gyarapitani tuddsat. A kamara ebben tud
szerepet véllalni, segitséget adni. Eppen ez lenne az egyik legfontosabb szempontja a kotelez6
kamarai regisztracionak: minél tobb vallalkozdsnak megismerni a gondjait, problémait, annal
sz¢lesebb korben tud a kamara tajékoztatni, segiteni, informacidkkal tdmogatni.

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara stabil anyagi koriilmények kozott
mikodik. Egyik legjobban megalapozott kamara Magyarorszagon.

Mit tett a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a vallalkozdsokért

e A HBKIK szervezeti kerete lehetévé teszi, hogy testiiletei — elndkség, teriileti
szervezetek, szakmai kollégiumok — szakmai kérdésekben érdeket egyeztessenek,
konzultaljanak illetékes hivatalok, szervezetek szakértdivel, kozosen 1épjenek fel.

e A HBKIK kézbenjirt Debrecen MJ Varos Onkormanyzatanal a helyi nagyvallalatok
ipartizési adojanak kedvez6bb megallapitasa érdekében.

e Onkormanyzatok helyi rendeleteinek véleményezése megyei, illetve telepiilési szinten.

e A villalkozdk rendszeresen tajékoztatast kaptak: a hatosagi ellendrzésekhez
kapcsolddo jogszabaly-valtozasokrol; az aktudlis palyazati lehetdségekrol

e Uzlet és Vallalkozas, e-mailek, és a www.hbkik.hu honlap

e A vallalkozok versenyképességének ndveléséért: testre szabott palyazatfigyelés,
tanacsadas, rendezvények, tréningek szervezése, informaciok tovabbitasa

e Elkésziilt a Vendéglatok cégadatbazisa és szallashely katalogus

e Jogszabalyok, teriiletfejlesztési stratégiak és programok véleményezése regionalis,
megyei és helyi szinteken

e M¢édiakapcsolat lehetdségét kozvetitjiik a vallalkozok felé. A megye médiumainak
érdeklddésére  konkrét téméban  vallalkozdsokra irdnyitjuk a  figyelmet,
interjualanyokat javaslunk.

e Rendszeresen tdjékoztatast kaptak a vallalkozok a szakképzésrdl: a szakképzéssel,
tanuloképzéssel kapcsolatos jogszabaly-valtozasokrol, a szakképzési koltségek
elszamolhatosaganak  szabalyair6l az  aktudlis  pdlyazati  lehetdségekrol;
tanuloképzéssel kapcesolatos elszamolasi, adatszolgaltatasi hataridokrol.

A legsikeresebb programok kozott emlithetjiik az Enterprise Europe Network (EEN)
halozatot, amelynek kifejezett célja, hogy naprakész informaciokkal ¢és szakszera
tanacsokkal lassa el a kiilfoldi piacra kilépni szandékoz6 vallalkozasokat, segit példaul
abban, hogy termékeiket 01 piacokra vezessék be, vagy beszallitoként megjelenjenek. Az
érdeklddd magyar véllalkozdsoknak lehetdségiik van arra is, hogy a vilag tobb, mint 50
orszaganak vallalkozésai koziil keressenek a szamunkra megfelelo iizlet- vagy
technologiai ajanlatot.

A PLATO, amely a kis- és kozépvallalkozasok vezetdinek ad utmutatast vallalkozasuk
vezetéséhez, immaron negyedik alkalommal, hatdrmenti egylittmiikodés keretében indult
utjara 2012-ben.

A Proincor program célja, hogy a felmérés alapjan ravilagitson, hogy az adott vallalkozés
milyen szinten all az innovacié szempontjabol és hogyan jarulhat hozza a Hajdu-Bihar
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara szakértdi altal a cég versenyképesebb miitkodéséhez,
innovacios teljesitményének fokozasahoz.



Az elmult években a kamara nagyon nagy figyelmet forditott a hatarmenti
egylittmiikddések erdsitésére. Szdmos projektben vett és vesz részt a Magyar -Roman
Hatarmenti Egyiittmiikodések 2007-2013 program keretében, hol projektvezetoként, hol
pedig projekt partnerként.

Ebben az egyiittmikddésben sikeresen zarult a Hajdi-Bihar — Bihor megyéket érintd
turisztikai projekt, illetve a legnagyobb sikert a 2011-ben elnyert mintegy 4 milli6 eurds
Osszkoltségli projekttel érte el. Ennek eredményeként 2013 juniusadban elkésziilt a
Nonprofit Gazdasagfejleszté Szervezetek Haza. A kamara kényelmesebb kornyezetben, a
modern kor elvarasainak megfeleld, magas szintii szakmai szolgaltatast tud majd nyujtani
vallalkozoknak.

A teljesség igénye nélkiil itt csak néhany fontosabb elemét ragadtuk ki a kamaraban folyd
tevékenységeknek, programoknak, projekteknek, szemléltetve azt, hogy mindezeket a
tevékenységeket a kamara ugy tudta sikerre vinni, hogy kozben meg kellet birkoznia egy
kemény gazdasagi és pénziigyi valsdggal, amely a vallalkozokra egyre tobb és nehezebb
terhet rott. Ebben a kiélezett helyzetben a kamara informacios tevékenysége még inkabb
felértekelddott, hiszen naprakész informécioval palyazatfigyeléssel, tanacsadéassal tudta
segiteni a vallalkozasokat.

Mara kialakult egy stabil tagbéazis, amelyre ¢épiteni lehet: a megye meghatarozo
nagyvallalkozésai a kamara mellett vannak, ez adja a kamara erejét és egyben a
lehetOséget is arra, hogy a kamara sokkal tobb energiat fordithasson a kis- és
kozépvallalkozdsok  operativ.  megsegitésére.  Tanacsadasokkal, informaciokkal,
rendezvényekkel, tréningekkel tudja a kisvallalkozokat tamogatni, versenyképességiiket
novelni, eligazoddsukat segiteni az egyre bizonytalanabb ¢és bonyolultabb jogszabalyi
kornyezetben.

Az elmult négy év hozadéka, hogy egy uj vallalkozasi, egyiittmiikodési forma jelent meg
gazdasagban: a klaszter. A kamara harom klaszter alapitdsaban tevélegesen is részt vett:
igy tulajdonosi hanyaddal bir a gydgyszeripari, a funkciondlis élelmiszeripari és a termal
egészseégligyi klaszterekben. Ezek a klaszterek nem csupan tobb vallalkozot tomoritenek,
hanem innovativ, kutatas-fejlesztéssel foglalkozo cégeket, hatalmas tudéasbazissal bird
egyetemeket, hogy azok eredményeit koOzvetleniil hasznosithassdk a gazdasagban,
kiléphessenek kiilfoldi piacokra.

A Kklaszterek koziil kiemelkedik a Pharmapolis Gyogyszeripari Klaszter, amely az
orszagban egyediilallo modon valositja meg a harmas innovécidos modellt: az allam, a
vallalkoz6i szféra és a kutatas-fejlesztés korszerli, példamutatdo egytittmiikodést. A
klaszterek alakulasa, az infrastruktira fejlesztése, fejlodése kivald lehetdség arra, hogy a
kamara erdsitse, népszeriisitse, tamogassa az abban részt vallalo vallalkozasokat,
kapcsolatrendszerével, informacids bazisaval pedig tovabb épitse, szélesitse a lehetdségek
korét, azaltal még tobb befektetés megjelenését generalva a térségben.

Az eltelt idészak hozadéka, hogy husz év utdn a kamara Ujra felvette diploméaciai a
kapcsolatot az Orosz Foderacioval. Ennek egyik konkrét eredménye, hogy 2012
juniusaban a Szentpétervari Kereskedelmi és Iparkamara egyiittmiikodési megallapodast
kotott a Hajda-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamaraval, a kamara egyiittmiikodési
megallapodast irt ald az Orosz Foderacio Kereskedelmi Képviseletével is.

Erdekérvényesités, jogszabdly-véleményezés

A kamara gazdasagi targyu jogszabalyokat véleményezd munkaja alapvetéen kétiranyt
tevékenység. Egyrészt a Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamaran keresztiil az orszagos
jogalkotas soran keriilnek véleményezésre a jogszabalyok, és a masik hasonloan fontos
teriilet az onkorményzatok jogalkoto tevékenységébe torténd bekapcsoldodas. A hatalyos
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érdekérvényesitési lehetdséget felhasznal annak érdekében, hogy a vallalkozok érdekeit
maximalisan képviselni tudja

Szakképzés

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara és a Kormany a 2004. évi megéllapodas utan
2008-ban ¢és 2010-ben is megallapodast irt ald, amelyek tovabb erdsitették a gazdasag
szakképzésben betoltott szerepét, novelték a kamara altal ellatand6 feladatokat. A
kereskedelmi és iparkamara kezelésébe adott szakképesitések szama 2004-ben 16,
2008-ban 27, 2010-ben mar 124 volt. E szakmaknak a képesitési kovetelményeit
a kamara dolgozza ki, a vizsgdkra elnokot delegdl, megszervezi a szintvizsgakat,
lebonyolitja a szakmai versenyeket. 2011-ben donté valtozasok torténtek a jogi
szabalyozasban. A valtozasok célja, hogy a német dualis rendszert mintdnak vevd
gyakorlatorientalt szakképzési modell alakuljon ki hazankban. A valtozasokkal
megnovekedett a kamara feleldssége a szakmdak gondozédsa és az iranyitas teriiletén.
Résztvettiink a 2012-ben megjelent, alapjaiban megvaltozott Orszagos Képzési Jegyzék
munkalataiban, kidolgoztuk, korszerisitettiik a gondozasba kapott szakméak szakmai és
vizsgakdvetelményeit, vizsgaztatdsi feladatbankjait. A gyakorlati képzésre iranyuld
tanuloszerzodések ¢és egyiittmiikodési megallapodasok tekintetében a nyilvantartast
vezetd szerv a gazdasagi kamara lett. A nyilvantartds vezetése mellett ellatjuk
a gyakorlati képzést folytatd vallalkozasok komplex hatosagi és szakmai ellendrzését.

Szakképzési feladatok:
Vizsgabizottsagi tag és elnok delegalasa

A szakmai vizsgabizottsagi elndki és tagi delegalas a legrégebbi, kotelezéen ellatando
feladat a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara szakképzési feladatainak
korében. A HBKIK tagi névjegyzékén 2013-ban 251 fét tartunk nyilvadn. Az orszdgos
szakmai vizsgaelnoki névjegyzékben 108 f6 Hajdu-Bihar megyei elndk szerepel.

Mesterképzés, mestervizsga

A mesterképzés- és vizsga a szakemberek szdmara biztositja a szakmai fejlédést és a
tanuloképzéshez ¢és vallalkozasvezetéshez sziikséges ismeretek elsajatitasat. Ennek
érdekében a kamara gondozasaban 1év0 mesterszakmakban fogadjuk a jelentkezéseket,
szervezziik a képzéseket és mestervizsgakat.

Szintvizsgak

A Hajdu-Bihar megyei Kereskedelmi és Iparkamara tevékenysége a gyakorlati
szintvizsgék szervezésében mar 9 éves multra tekint vissza. Az elmult évek tapasztalatai
megerdsitik a szintvizsga céljat és fontossagat, miszerint a szakmai alapképzés
lezarasaként lebonyolitott vizsga fontos ellen6rzd allomasa annak a munkdnak, amelyet a
szakmat elsajatito didkok és oktatdi végeznek.

2012-ben valtozott a szintvizsga funkcidja is. A szintvizsga teljesitéséig, a tanulok
gyakorlati képzésére csak szakképzo iskolai tanmiihelyben vagy a gyakorlati képzésre
kamara 4ltal feljogositott, kizdrdlag gyakorlati képzési célt szolgadld tanmiihelyben
kertilhet sor.



Szakma Kivalé Tanuléja Verseny és Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny
Szakma Sztar Fesztival

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara szervezésében 2013-ban hatodik alkalommal
rendezték meg a szakmak versenyét, a Szakma Sztar Fesztivalt. Ennek irasbeli el6dontdit
a terlileti kamarak szervezték és bonyolitottak le. A Budapesten megrendezésre keriild
dontére évrdl-évre tobb szdz szakképzd és altalanos iskolds didk utazésat szervezziik
meg, elésegitve résziikre a kiillonb6zo szakmak bemutatasat, sikeres palyavalasztasuk
érdekében.

Gyakorlati képzohelyek ellenérzése

Kamarank feladata a teriiletileg illetékességi korébe tartozd gyakorlati képzdhelyek
nyilvantartasa és ellendrzése. Az elmult években a szakképzés ezen teriiletén is
valtozésok torténtek. A kordbban héaromlépcsds teriilet, mely bevezetd és ¢évkozi
ellenérzésbol, valamint akkreditaciobol allt, 2010-t61 tovabb finomodott. Megmaradt
a bevezetd és rendkiviili esetekre az évkozi ellenOrzés, az ellendrzés és az akkreditacio
pedig emelt szintii ellendrzésként szerepelt. Igy az ellendrzés a gyakorlati képzés minden
tertiletére kiterjedt, a jogszertiség és a szakmai tartalom is elbiralasra keriilt.

2012. janudr 1-jét6l a szakképzési torvény, valamint a szakképzési hozzdjarulds
elszamolédsanak ¢s bevalldsanak moddja is megvaltozott. A torvények mar nem irnak eld
emelt szintl ellenOrzést, akkreditaciot, viszont bevezetik a tanuldszerzodés ¢és az
egyiittmiikodési megallapodas alapjan folyd gyakorlati képzés gazdasagi kamara altal
végzett komplex szakmai és hatdsagi ellendrzését, melyhez szankcionalasi lehetdséget is
rendelnek. Tanuloszerzédést csak olyan szerv, szervezet kothet, amelynek gyakorlati
képzéhelye az adott szakmaban a kamara gyakorlati képzés folytatdsira jogosult
szervezetek nyilvantartdsaban szerepel. Ez a nyilvantartds, mely folyamatosan frissiil,
mindenki szamara hozzaférhetd a kamara Internet alapti Szakképzési Integralt
Informacios Rendszerének {6 oldalan.

A terlileti gazdasagi kamarak feladata lesz a tovabbiakban a nemzeti felsdoktatasi torvény
alapjan indithatd felsdoktatasi szakképzés megyeir gyakorlati képzohelyeinek
nyilvantartasba vétele és ellendrzése is.

Tanuloszerzodések

A szakiskolai tanulok gyakorlati képzOhelyen torténd foglalkoztatdsanak egyik alapja a
tanuloszerz6dés megkdtése. A gazdalkodod szervezet €s a tanuld kozt létrejott kvazi
munkaszerzddéshez hasonlé dokumentum tartalmazza a szakképzési torvény altal eldirt
kotelezden érvényes elvarasokat.

A tanuldszerzOdéseket a gyakorlati képzOhely szerint illetékes kamara veszi
nyilvantartasba. Ugyanigy annak moddositasait — amennyiben a képzési 1d6 alatt barmely
adatban valtozas torténik -, valamint a szerz0dések megsziinését is.

A tanuloszerzodéssel torténd foglalkoztatdshoz szorosan kapcsolodik a gyakorlati
képzoéhelyen az oktatassal kapcsolatban felmeriilt koltségek elszdmolasanak lehetdsége, a
szakképzési hozzdjarulas terhére, valamint tanul6i normativa igénylése altal. Mivel
kamarank fontosnak tartja a vallalati gyakorlati képzés megvaldsulasat igy rendszeres,
évenkénti eldadasok megtartasaval, a szakképzési hozzdjarulas terhére torténd
elszamolhatosag lehetdségének ismertetésével, személyes tandcsadéssal is hozzajarultunk
ahhoz, hogy a vallalati képzéhelyek szama novekedjen.



MFKB

2012 6szétél a Regiondlis Fejlesztési és Képzési Bizottsagok helyett megalakultak a
Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsagok (MFKB). A Hajdu-Bihar Megyei Fejlesztési
¢s Képzési Bizottsag elnokét kamarank javasolta. Az MFKB javaslataival,
allasfoglaldsainak eldkészitésével és a végrehajtassal kapcsolatos feladatokat a bizottsag
munkaszervezeteként kamarank latja el.

A keresletvezérelt szakképzés rendszerének kialakulasa érdekében az iskolarendszerii
szakképzés iranyaira és aranyaira, a hiany-szakképesitésekre az MFKB tesz javaslatot a
megyei fejlesztési terv részét képezd megyei szakképzés-fejlesztési koncepcid alapjan. A
Hajdu-Bihar megyei szakképzés-fejlesztési koncepciot a bizottsag 2013.05.02-an fogadta
el. Az MFKB javaslatot tesz a decentralizalt keret palydzatainak nyerteseire, az altaluk
elnyert 0sszeg nagysagara.

Munkaerdé-piaci kutatas a beiskolazasi irany-arany szamainak meghatarozasahoz

Az MFKB feladatai koz¢ tartozik a szakképzé évfolyamok és szakkozépiskolai dgazatok
tekintetében a beiskolazasi keretszamokra javaslatot tenni. A megalapozott javaslattétel
céljabol négy éve atfogd kutatast és elemzd munkat végez a kamara. A kutatas célja a
munkaerdpiac keresleti oldaldnak vizsgalata, a varhaté szakképzett munkaerd iranti
kereslet feltérképezése kozéptdvon, amely elengedhetetlen informacio a szakképzési
¢vfolyamokra torténd beiskoldzés iranyainak és ardnyainak meghatarozasakor.

Az orszagos szintli kutatas a teriileti kamardk bevonésaval torténik. A teriileti kamarak
feladata a kérddives felmérés elvégzése, mig a felvett adatokbol az MKIK Gazdasag- és
Villalkozaselemzd Intézete készit orszagos, régiokra és megyékre lebontott elemzést.

PROJEKTEK
Enterprise Europe Network (EEN) — Minden, ami az iizlethez kell

Az Enterprise Europe Network program 2008. januar 1-t6l indult, hat éves futamiddre
szo0l. A HBKIK hét partner szervezettel miikodik egytitt a magyarorszagi konzorciumban.
A programot az Eurdpai Uni6 kiemelt programként tdmogatja.

Az EEN nem mas, mint kapcsolat a vilag tobb mint 50 orszaganak mintegy 600
szervezetével a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamaran keresztiil, az Europai
Bizottsdg Vallalkozasi ¢s Ipari Foigazgatosagnak egyetlen vallalkozésfejlesztési
halozataval, az Europai Unid Versenyképesség és Innovacio Keretprogram részeként. Az
EEN halozat segit a kis- és kozépvallalkozasoknak a nemzetkozi lzleti partnerek
felkutatdsadban, a kiilfoldi piacok felderitésben, piacra jutdsban termékeiknek, gydartasi
kapacitasuk kiajdnlasaban és a szamukra legmegfelelobb unios forrasok kivalasztdsdban
is. Az EEN informaciokkal és tandcsokkal segiti a hazai vallalkozasokat, gazdasagi
tarsasagokat egy masik orszagban sajat vallalkozas, illetve vegyesvallalat alapitasdban.
Az EEN halézaton keresztiil a kkv-k iizleti partnerkeresésre vonatkozo adatlapjai
dijmentesen jelenhetnek meg tobb mint 50 orszag kozds adatbazisaban! Mindezek mellett
valogathatnak a technoldgiai ajanlatok koziil, illetve kozz¢ tehetik, ajanlhatjak sajatjaikat
is. Az EEN a tanacsadoi halozatan keresztiil személyes megbeszélésekkel cégre szabott
szolgéltatasokat nyujt, tajékoztatd eldadasokat, rendezvényeket, lizletember taldlkozokat
szervez. A cégre szabott egyedi, pontos tdjékoztatas mellett elénye, hogy egy megbizhato
nemzetkdzi kapcsolatrendszerre épiil, korrekt adatbazissal rendelkezik, gyors, hatékony
¢s dijmentes.



Nonprofit Gazdasagfejleszt6é Szervezetek Haza
Haz a vallalkozéknak a vallalkozokért

Tiz éves elokészité munka eredményeképpen a kamara 2011-ben sikeresen szerepelt azon
a palyazaton, amelynek eredményekképpen elnyerte a tdmogatast egy 0j kamarai székhaz
megépitésére. A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara valamint a
Nagyvéaradi Onkorméanyzat a Magyarorszag-Romania Hatdron Atnyulé Program 2007-
2013 keretében nyert unios tamogatast annak az épiiletnek a kivitelezésére, amelyet mar
tobb mint tiz éve elterveztek. A projekt alapvetd célja, mind a magyar, mind a roman
oldalon, egy olyan helyszin létrehozasa, amely egy helyen, egymast kiegészitd
szolgéltatasokkal, tanadcsaddssal, rendezvények szervezésével segiti eld a vallalkozasok
miikodését, versenyképességiik er6sodését €s a piacra jutasat.

sre s

A kkv-k innovaciés helyzetének, versenyképességének javitasa érdekében 2010
aprilisdban egy 7 orszagot és 10 szervezetet feldleld projekt indult PROINCOR cimmel.
A cél az 0j termékeken, eljarasokon, szolgaltatdsokon alapuld ismeretek terjesztésének és
alkalmazasanak tamogatasa.

A hatarokon ativeld, az Adriatol a Balti-tengerig terjedd partnerség célja, hogy a kkv-k
versenyképességét az innovacios teljesitményiik javitdsa révén erdsitse, egyben
hozzajarulva a vasfiiggény keleti és nyugati oldalan fekvd régiok gazdasdga kozotti
egyenlOtlenség csokkentéséhez. A projekt lehetéveé teszi, hogy a résztvevo régiok jobban
kihasznalhassék cégeik innovacids potencialjat és a know-how szolgaltatok szakértelmét,
tapasztalatait.

DMCE - Villalkozoi képességek fejlesztése a kkv-k korében

Tiz éve, hogy Magyarorszagon elindult a PLATO program, amelyet a Flamand korméany
tamogatdsaval ismerhettink meg. A kisvallalkozdsok vezetdinek, tulajdonosainak
vallalkozoi készségfejlesztését célozta meg az Eurdpa szamos orszagaban meghonositott
program

Hataron atnyulé iizleti egyiittmiikodést segité6 kommunikacios eszkozok fejlesztése
KKV-k szamara

A Z06ld Konyv készitésének célja, az anyanyelvi lizleti kommunikécio eldsegitése a Bihar
— Hajdu-Bihar Eurorégioban. Tovabba cél egy adatbazis l1étrehozasa, amelybe minden
olyan Bihar megyei vallalkozo bekeriil, aki tud magyarul, vagy akinek legalabb egy
alkalmazottja besz¢él magyarul, tovabbd minden olyan Hajdi-Bihar megyei vallalkozo,
aki tud romanul, vagy akinek legalabb egy alkalmazottja besz¢l romanul. A nyomtatott
adatbazis elérhetd a Kamrdban, tovabba a Green Pages honlapjan tovabbra is van
lehetdség a regisztraciora.

VIVACE + projekt
A VIVACE + projekt célja, hogy a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

egylittmiikddést irt ala a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalaval - informécios pont
mukodtetésére, a kis €s kdzépvallalkozasok iparjogvédelmi témaju tanacsadasa céljabol.



2013. év II. félévében szellemitulajdon-védelmi rendezvény megszervezése a cél, neves
szakember eldadok bevonasaval.

Pénziigy

AHBKIK, mint koztestiilet, beszamolasi kotelezettségének a 224/2000. ( XII.19. )
kormanyrendelet alapjan a szamviteli torvény szerinti egyéb szervezetekre vonatkozo
szabalyok figyelembevételével tesz eleget. A HBKIK kettds konyvvitelt vezet ez az
alapja az id6északi beszdmolonak, amely a rendelet altal éldirt tagolasi mérlegbdl és
eredmény kimutatasbol all.

A kamarak a kamarai torvény szerint lizletszerlien — nyereség és vagyonszerzés céljabol
— termeld, kereskedelmi és vallalkozasi tevékenységet nem folytathatnak. Bevételeink
alaptevékenységbdl, palyazati és timogatasi bevételbdl szdrmaznak. A kamara mitkddési
koltségeit tagdijbol, szolgaltatasokért fizetett dijakbol, egyéb bevételekbdl.

A kamara jogkore boviilt 2009. évben az épitdipari kivitelezési tevékenységrdl szolo
191/2009. (IX.15.) kormanyrendelet értelmében, mely az ¢épitdipari kivitelez6d
vallalkozok nyilvantartasat és azok ellendrzését irja eld.

A gazdasagi kamarakrol szold 1999. évi CXXI. torvény 8/A. § és 34/A. § irja el6 2012.
januar 1-t61 a vallalkozasok nyilvantartasba vételét és kamarai hozzajarulas megfizetését.

Kotelez6 kamarai regisztracio

2012. januar 1-tél ¢letbelépd Uj rendelkezések alapjan a gazdalkodd szervezetek
kotelesek

e kamarai nyilvantartasba vételiiket kezdeményezni a hatalybalépést kdvetd 60 napon
beliil,

e a kamarai kozfeladatok ellatdsdhoz évente 5.000.- Ft kamarai hozzajarulést fizetni a
hatalybalépést kovetden, de legkésébb 2012. marcius 31-ig,

e a megfizetett hozzajarulas 6sszege levonhato a tagdijbol,

e a kamara pedig koteles résziikre a torvényben meghatarozott szolgaltatasokat
(tandcsadds gazdasagi, pénziigyi, addézasi, hitelhez jutdsi kérdésekben; iizleti
partnerkeresés €s palyazatfigyelés) téritésmentesen nyujtani.

A kamarai nyilvantartasba torténd regisztracioval a gazdalkodd szervezetek
hozzajarulnak ahhoz, hogy egy olyan kamarai nyilvantartds johessen létre, amely
szandékaink szerint javitja az iizleti forgalom biztonsagat, a vallalkozdsok ¢és a
korményzat szamara egyarant hasznosithat6 informaciokkal tud szolgélni.

A HBKIK tevékenységével, sokiranyt rendezvényeivel erdsitette tagjai mukodését,
gazdalkodasukhoz az addzassal, a hatdsagi eldirdsokkal 0Osszefliggésben, hasznos
informaciokat nyujtott.

Az elnyert palyazatok, timogatdsok sikeres megvalositidsa sordn €s a vasarok, kiallitasok,
tajékoztatok, iizletember talalkozok szervezésével, segitette a vallalkozasok
ismeretszerzését €s partnerei kapcsolataik bovitését.

A kamara eredményesen segitette a vallalkozasokat ugy, hogy a palyazatainkban,
tdmogatasainkban megfogalmazott szakmai feladatok sikeres megvaldsitasat a
vallalkozéasok bevonasaval érte el.



o A palyazati lehetoségekrol és kedvezményes hitelkonstrukciokrol, a Széchenyi
Terv, majd a Széchényi Program pdalyazati kiirdsair6l a Kamara folyamatos
informaciot nyujt tagjai részére. A tijékoztatas formai a személyes konzultacid, a
Uzlet és Vallalkozés , az internetes oldalak és a rendezvények.

e A Széchenyi Kartya kedvezményes forgoeszkoz hitelkonstrukcié hiteliigyintézése a
kamaraban torténik.

Széchenyi Kartya

Az indulaskor maximalisan igényelhetd 1 millié Ft-os hitelosszeg a Széchenyi Kartya
Program eddigi miikodése alatt harom alkalommal emelkedett, 2003 juliusdban 5 millio
forintra, 2004 juliusaban 10 millié forintra, 2006 majusaban 25 millié forintra, mely
valtozasok jelentdsen fellenditették a Széchenyi Kartya irant jelentkezo keresletet.

Széchenyi Forgoeszkozhitel és Széchenyi Beruhazasi hitel 2010 dszétol

A Széchenyi Kartya Konstrukcido 2010-ben, a Forgdeszkozhitel és a Beruhazasi hitel
bevezetésével boviilt Programmad, melynek elemei teljesen egymaésra épiilnek és akar
egyidejlleg, egyszerre is felhasznalhatéoak. A program lehetdséget teremt arra, hogy a
vallalkozasok kiilonb6z6 finanszirozési céljaik megvalositdsara a megfeleld konstrukciot
vehessék igénybe.

Agrar Széchenyi Kartya 2011 szeptemberétol

A Széchenyi Kartya Program ujabb elemmel egésziilt ki 2011. szeptember 1-jét6l: a KA-
VOSZ Zrt. a Vidékfejlesztési Minisztérium tdmogatasaval — a Széchenyi Kartya Program
agrariumra valo kiterjesztéseként — elinditotta az Agrar Széchenyi Kartya konstrukciot.

Oneré Kiegészité Hitel és a Széchenyi TAmogatast Megelélegezé Hitel

Az unids palyazatokon valo részvételt segitd két 0j termék indult el 2012 tavaszatdl: a
Széchenyi Onerd Kiegészité Hitel és a Széchenyi Tamogatist Megelélegezd Hitel is
elérhetévé valt a vallalkozasok szamara. A hiteltermékeket a KA-VOSZ Zrt. honlapjan
kozzétett palydzatokhoz lehet igényelni.

Békélteto Testiilet

A Hajdu-Bihar megyei Békélteté Testiilet miikodésének kezdetei a testiiletek
1étjogosultsagat alapitdé fogyasztovédelemrol szoldo 1997. évi CLV. torvény
hatalybelépésére tehetd, melyet kovetéen a Hajdu-Bihar megyében is a kereskedelmi és
iparkamara miikodtetésében folytatta elsdsorban fogyasztok szamara 4aldéasos
tevékenységét.

A Békéltetd Testiileteket azonban nem lenne megalapozott pusztan a fogyasztévédelmi
intézményekként aposztrofalni, hiszen mar megalakuldsuknak célja is az volt, hogy a
fogyaszt6i jogvitdk birdsagon kiviili, és békés megegyezéses Uton torténd rendezését
szolgélja.

Azon tal, hogy a testiilet elé keriilo tigyeket egy, fiiggetlen, szakmai, a gazdasagi és a
fogyasztovédelmi oldal delegaltjaibol all6 haromtagi tanécs birdlja el minden esetben az
egyezség létrehozataldnak szandékaval, egyik fél szdmara sem jar koltségekkel, amely
egyértelmiien a testiileti eljaras javara irhat6 napjainkban.



A Hajda-Bihar megyei Békéltetd Testiilet elmult években végzett tevékenységérol
szdmot adva, mindenekel6tt érdemes megemliteni azt az egyébként hazankban atlagosnak
itélhetd trendet, miszerint az ligyek szdma évrdl évre tobb mint 10 szazalékkal novekszik.
A novekedés okait egyértelmiien meghatarozni nem lehet, hiszen a hozzank eljutod
fogyasztd tobb forrasbol is tdjékozodhat a testiileti eljaras lehetdségérdl. Annak ellenére
novekedtek az ligyszdmok, hogy 2011. év kozepétdl a pénziigyi szolgéltatasokkal
kapcsolatos panaszok nem a Testiilet hataskorébe tartoznak.

Ugyfélszolgilat, tagnyilvantartds

A kamarai szolgaltatasok kozott az egyik kiemelten fontos teriilet, kdzvetlen
kapcsolattartds a tagvallalkozadsok képviseldivel. A teriilet igen széleskorli, sokrétii:
altalanos t4jékoztatas az Onkéntes kamarai tagsagrol és a szolgaltatasokrdl; kamarai

igazolasok kiadéasa, okmanyhitelesitések, tagregisztracio és - nyilvantartas.

Teriileti szervezetek tevékenysége

A teriileti iroddk fontos szerepet tdltenek be abban, hogy kozelebb vigyék a
vallalkozokhoz a kamarai szolgaltatdsokat, Osszefogjak a helyei vallalkozasokat tgy,
hogy ugyanazok a szolgaltatasok érhetdek el ott is, mint a kozponti irodaban.

Berettyoujfalu

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi ¢€s Iparkamara Berettyoujfalui Teriileti Szervezete a
legnagyobb érdeklddést kivaltd ,,Bihari Szamadé Napok”-at a Hajda-Bihar Megyei
Teriileti Agrarkamaraval kozésen minden évben megszervezi, amelyen évente két-
haromezer regisztralt latogatd jelent meg. A kidllitdson és vasaron a bihari térségég
meghatarozo vallalkozasai rendszeresen képviseltették magukat.

Minden évben odaitélik a Nyiri Istvan-dijat, amelyet a HBKIK Berettyotjfalui Szervezet
elndksége alapitott és a térséghez tartozd vallalkozasok tevékenységének elismerésére
szolgal. A véros Onkormdnyzataval és civil szervezddéseivel vald egylittmiikddés, a
kamara teriileti irodai dolgozoja altal torténik, aki aktivan vesz részt a vallalkozokat
érintd programok megszervezésében, mozgodsitasban, a rendezvény lebonyolitdsaban.

A teriileti iroda fontos feladata a helyi szervezet munkatervének végrehajtasdban vald
kozremiikodés. Ennek soran javaslataival segiti az elndkség munkajat s, ha a napirend
indokolja, akkor megfeleld informalodas utan a sziikséges dontést is elokésziti.

Hajduboszormény

A helyi szervezet arra torekszik, hogy, a helyi vallalkozdsok helyzetét gazdasagi
tevékenységiik gyakorlasa sordn kedvezden alakitsa. Ennek érdekében alapvetd cél
szakmai tajékoztatdé rendezvények megtartasa, amelyek segitségével a gazdasagi élet
szereploi el tudnak igazodni a jogszabalyi keretek kozott, és jussanak elegendd
informacidhoz az iizletvitelikben. A helyi szervezet éves nagy rendezvénye, a
,,Hajduboszorményi Kiallitas és Vasar”, ami minden év méajusaban rendeztek meg.

A kiallitok szdma évrol évre ndvekszik, az utobbi évben a latogatok szdma meghaladta a
3000 f6t. A rendezvényeket minden esetben kulturalis program is kdvette. A teriileti
kamara Kereskedelmi és Termékdijat ad at. A vallalkozéi napok idején szakmai
rendezvények zajlanak.



Hajdinanas

A Hajdunanasi teriileti iroda sajatossaga, hogy a hozzatartoz6 telepiiléseken két helyi
szervezet is miikodik a hajdiindnasi és a hajdudorogi szervezetek. Elsddleges feladatként
kezelik a helyi vallalkozok, kiemelten a kamarai tagok tdjékoztatasat és informacidhoz
jutasdnak eldsegitését, személyesen a teriileti iroddban, a helyi média segitségével,
valamint szakmai rendezvények, tajékoztatok megrendezésével. Ennek érdekében
folyamatos munkakapcsolat van Hajdudorog és Hajdindnas varosok dnkormanyzataival,
a Munkatigyi Kozpont kirendeltségével, civil szervezetekkel, kozmiivelddési és a
kozoktatasi intézményekkel, valamint a helyi médiumokkal. A helyi szervezet aktivan
részt vesz a helyi, Oonkormanyzati rendeletek alkotdsi folyamatdban. A tarsadalmi
parbeszéd eldsegitése, tarsadalmi csatorndk bdvitése céljabol Hajdudorogon,
Hajdundnason az onkormdnyzat és intézményei, civil szervezetek, munkatigyi kézpont
kirendeltsége, agrarkamara tandcsad6i haldzata altal szervezett forumokon,
rendezvényeken is képviseljiik a helyi vallalkozokat.

Hajdidorog

A HBKIK Hajdudorogi Szervezete nagy figyelmet fordit arra, hogy a helyi
kisvallalkozoknak, és elsédlegesen a kamarai tagoknak, olyan tijékoztatast és segitségét
nyujtson, amellyel talpon tudnak maradni a valsagos idékben is. Fontosnak tartja a helyi
kamarai tagok megtartasat és a taglétszam ndvelését, hiszen az egyiittmiikodés
elengedhetetlen feltétele az érdekérvényesités megvalositasdnak. A Hajdudorogi
Villalkoz6i Napok ¢és Termékkiallitds a legnépszeribb rendezvény a Hajdudorogi
Teriileti Szervezet eseményei kozott. Az évenként sorra keriilo kiallitas eldsegiti az 0j
kapcsolatok, piacok kialakuldsat, erdsiti a meglévd iizleti kapcsolatokat. A kiallitadson
minden évben Hajdadorog lengyel, valamint roman testvérvarosaiban miikodo
véllalkozasok is képviseltetik magukat, megteremtve ezzel a hatarokon ativeld gazdasagi
egylittmiikodés lehetdségét

Hajduszoboszlo

A HBKIK Hajduszoboszl6i Szervezetének elnoksége a kamara vallalkozobarat,
szolgaltatd  arculatdnak  erdsitését, a  vallalkozaskdzpontusagot, markansabb
érdekérvényesitést €és a kapcsolatrendszer Kkistérségi szintii bdvitését, valamint a
helyezi el6térbe. A HBKIK Hajdiszoboszldi Szervezete jo kapcsolatokat apol a varos
onkormanyzataval, a helyi civil szervezetekkel, oktatdsi intézményekkel és a helyi
médiaval.

A kistérséget érintd kiemelt projektekben véleményezoként és partnerként is részt vallal.
Az Ev Uzlete" dijat a HBKIK Hajduszoboszléi Szervezete alapitotta, amely 2004 ota
minden évben a Varosnapi disziinnepségen kertil atadasra. A dij, a fejlédd fiirdévaros
iizleteit, vendéglatd egységeit 6sztonzi a folyamatos szinvonalas megjelenésre. A Helyi
Szervezet Kerekasztal talalkozok, Vallalkozoi Foérumok keretében a vallalkozok
versenyképességének erdsitését szolgald szakmai eldadasokat szervez. Kiemelkedd
varosi és idegenforgalmi eseményeken - Bioétel- és Borfesztival, Vallalkoz6i Junidlis -
népszerlsiti a kamarat és annak szolgaltatasait.



Piispokladany

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi ¢s Iparkamara Piispokladanyi Szervezete jo
kapcsolatot apol a helyi oktatdsi intézményekkel, mivelddési kozponttal és a
polgarmesteri hivatallal. Ez utobbi eredményeként a helyi szervezet meghivast kapott a
helyi véllalkozdi forumra is, ahol lehetdség nyilt a tovabbi személyes kapcsolatfelvételre
is a kornyék gazdasagi életének szerepldivel.

Sajtoorganumok
Uzlet és Vallalkozas

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi ¢és Iparkamara 2011 majuséban inditott Utjara az
Uzlet és Villalkozas cimii kamarai magazint, amely 4 szines oldallal a Hajd-Bihari
Naplo mellékleteként jelenik meg havonta 45 ezer példanyban. igy nem csupan a kamarai
tagvallalkozéasok, tarszervezetek, dnkormdnyzatok, tarskamardk kapjdk meg, hanem eljut
a Naplo eldfizetdihez is. Célja a kdzvélemény széles kort tajékoztatasa, a vallalkozoi
kornyezet feltételeinek javitasa, egylittmiikodések kialakitasa.

Az informaciok pontos ¢€s gyors kozvetitését szolgalja a HBKIK honlapja:
www.hbkik.hu, amelynek segitségével a vallalkozasok folyamatos informacidkat kapnak
az aktualis eseményekrdl, rendezvényekrol, a kamara szolgéltatdsairdl, a vallalkozasok
tevékenységét érintd jogszabalyi valtozasokrol, illetve a kamara tevékenységérdl.

Dijak, elismerések

Sesztina-dij - a kamaraért ¢s Hajdu-Bihar megye gazdasagaért elismerés
2000-2002: bronz plakett, feketedié keretben

2003-t6l Sesztina Jendt abrazolo bronz kisplasztika, olasz granit alapon,
E. Lakatos Aranka szobraszmiivész munkéja

Innovacios dij

A dijat az Eszak-alfoldi régidé harom megyéjének kereskedelmi és iparkamaraja az MTA
regiondlis teriileti bizottsagaval kozdsen olyan cégnek vagy személynek itéli oda, amely
az innovacio terliletén sajat vallalkozéasanal jelentds eredményt ért el. A dij odaitélésének
alapja - palyazat alapjan - lehet technoldgia, termék vagy szellemi alkotas.

A dij targya rubik kockat jelképezo kisplasztika.

Eszak-alfoldi Mindségi dij
Bronz kisplasztika, siitdi marvanyalapon (késziti: E Lakatos Aranka szobradszmiivész)
partnerek: Jasz-Nagykun-Szolnok megyei €s a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei KIK

Kézmiives dij

VASARDIJAK:

Utazasi kiallitas Monostory Viktoria hajdinanasi tivegmiivész munkaja
Hajda-Ep kiallitas

Farmer Expo



»Az Ev Uzlete dij”

Az Ev Uzlete dijat a HBKIK Hajduszoboszl6i Szervezete alapitotta, amely 2004 6ta
minden évben a Varosnapi diszlinnepségen keriil atadasra. Célja: a varos arculatat
meghataroz6 lizletek, éttermek, cukraszddk Osztonzése a folyamatos szinvonalas
megjelenésre, amely figyelembe veszi Hajduszoboszld hagyomanyait, és lendiiletet ad a
tovabbi fejlddéséhez. A dij, egy marvanylapba épitett tlizzomanc kép és az oklevél -
Karaszi Judit festdmiivész alkotasa



