Melléklet

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat 4ltal fenntartott gyermekvédelmi szakellatast
nyujté intézmények 2009. évi tevékenységének értékelése

I. A megyei szakellatas atalakitasanak jelenlegi helyzete

A Komadi Gyermekotthon és a Dr. Molnar Istvan Ovoda, Altalanos és Specialis
Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon kivaltasa 2009-ben nem valdsulhatott meg.

A Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium a tovabbiakban nem hazai, hanem eurdpai unios
forrasokbdl kivanja a hagyomanyos gyermekotthonok kivaltasat tdmogatni, ezért a mult
évben nem irt ki palyazatot a feladat megvalositasara. A palyaztatas feltételeinek kidolgozasa
jelenleg is folyamatban van.

Ennek kovetkeztében a megyei onkormanyzatnak figyelemmel kell lennie arra, hogy a fenti
intézmények részére a mikodést engedélyezd szerv az egyes szocidlis targyu
kormanyrendeletek modositasarol szoldo 339/2007. (XII. 15.) Korm. rendelet 29. § (5)
bekezdése alapjan 2012. december 31-ig érvényes ideiglenes mitkddési engedélyt adott ki,
mivel mikodéstik ellatasi érdekbdl indokolt. A hataridéig az intézmények kivaltasat meg kell
valdsitani.

Tervezett fenntartdéi feladat maradt a Debreceni és Nyirségi Lakasotthonok befogado
otthonénak kivaltasa, ahol az ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermekeket fogadjak. Az
otthon tovabbra sem felel meg a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és mitkodésiik
feltételeirdl sz6l6 modositott 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet)
124. § (8) bekezdésének.

Az intézmény 3 szakmai egységének 2 szakmai egységgé torténd atalakitasa hatékonyabb és
takarékosabb miikodést eredményezett.

A berettyotjfalui Arany Janos Gyermekotthon specidlis gyermekotthona mindhdrom
lakasotthoni egysége egész évben fogadta a specidlis sziikségletli gyermekeket. A kezdeti
nehézségek utan hatdsos modszertani és terapias eszkozoket vezettek be a rehabilitacioban,
melyek a gyermekek magatartasi zavaraiban kedvez0 valtozasokat eredményeztek.

A megyei onkormanyzat kiemelt forrast rendel a specidlis otthon miikddéséhez, az intézmény
vezetése folyamatosan keresi 0j szakmai modszerek bevezetését, melyek a neveltek mentalis
allapotanak javulasat idézhetik elo.

A Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat (a tovabbiakban: TGYSZ) nevel0dsziiloi
halozatanak bdvitése lehetdvé tette a szakellatast igénybe vevd ndovekvd gyermeklétszam
elhelyezését.

A hatélyos jogszabalyok szerint a nevel6sziildi elhelyezés a tovabbiakban is a legmegfeleldbb
gondozasi szolgaltatas, egyben koltségkimélobb, mint a lakésotthoni ellatas.

Az intézmény a szakszolgaltatasi tevékenységét hatékonyan megujitotta, ennek
kovetkeztében az intézményekkel torténd szakmai egylittmiikodés kiszélesedett. Segitik a
specidlis gyermekotthonban folyd nevel6i munkat és az intézményi gyamokkal torténd
egylittmikodeést is.



Figyelemmel kell lenni arra az 0j problémara, miszerint az eddiginél nagyobb aranyban nd
azoknak a civil szolgaltatoknak a szdma, akik neveldsziildi halozatot kivannak mitkddtetni.

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenység engedélyezésérdl, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi vallalkozoi engedélyrdl szold 259/2002. (XII. 18.) Korm.
rendelet nem szabalyozza teljes kortien a civil szolgaltatok miikodési engedélye kiadasahoz
sziikséges feltételeket, ezért egyes szolgaltatok lehetdséget latnak abban, hogy a neveldsziildi
halozatuk kialakitasahoz a neveldsziiloket a Hajdu-Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalat neveldsziil6i dlloményabol toborozzak.

A fenntartd onkormanyzat engedélye nélkiil, a neveldsziilok ,,atcsabitasa” mas haldzatba
sulyos etikai problémakat vet fel, masrészt zavart okoz a neveldsziilok feladatellatasaban,
kozvetleniil érintve az elhelyezett gyermekeket is.

Mindezek miatt a fennallo helyzet feladatot r6 az fenntartora és a szakszolgélatra is. A
gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyl igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(a tovabbiakban: Gyvt.) 65. § a) pontja szerint a szakszolgdlat szakmai, moddszertani
segitséget nyujt a személyes gondoskodasra iranyuld szakfeladatok ellatasdhoz és ezt a gyami
gondozo6i tanacsadok munkdjan keresztiil valdsitja meg.

A Rendelet 1. szamu mellékletében foglaltak szerint 100 f6 gyermek ellatdsdhoz 1 {6 gyami
gondozdi tanacsadd munkaja sziikséges.

A civil szolgaltatok altal 1étrehozott neveldsziiléi hal6zatok mitkdéséhez biztositandd gyami
gondozo6i tandcsadok szama a megyei Onkormanyzatot eldzetes tervezés és egyeztetés nélkiil
kényszeriti a szakmai 1étszam noveléséhez sziikséges koltségek biztositasara, a novekvo
gyermeklétszdmhoz igazodva.

A Hajdusagi Lakasotthonok 2009 oktoberében iinnepelte lakédsotthonokka torténd
atalakitdsanak 10. évfordulojat. A neveltek és a dolgozok miisort adtak az {innepi alkalombol
a Hajdunanasi Kéky Lajos Miivelddési Kozpontban.

A Komadi Gyermekotthonban nevelkedd gyermekek és a dolgozok 2009 decemberében
hasonloképpen miisorral késziiltek az intézmény fennallasdnak 70. évforduldjara. Kiallitast
rendeztek a hét évtized fotd, konyv, valamint a korszak dokumentumaibdl a meghivottak
szédmara.

A palyazati forrdsok 2009. évben a gyermekvédelmet érintéen tovabb sziikiiltek. A palyazati
kiirasok szabalyai sok esetben kedvezdtlenek az intézmények szdmara, szamos esetben kizart
részvételik.

A Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat két palyazatot nyudjtott be a szakminisztériumhoz,
a ,gyermekjoléti alapellatdsok ¢és a gyermekvédelmi szakellatdsok fejlesztésének
tamogatasara”.  Uj kapcsolattartisi helyszinek kialakitdsa kategériaban 999 000 Ft
tamogatast nyert el, melyhez a fenntartdo 111 000 Ft sajat forrast biztositott. A palydzatban az
Arany Janos Gyermekotthonnal és a Dr. Molnar Istvan Ovoda, Altaldnos és Szakiskola,
Kollégium és Gyermekotthonnal egylittmiikddve hoznak Iétre a gyermekek ¢és sziileik, illetve
neveldsziileik szamara kapcsolattarto helyiségeket.

A Gyermekvédelmi intézmények munkatarsai szamara egyes kompetenciak fejlesztését célzo
tovabbképzések kategéridban 567 000 Ft tdmogatast nyert el a szakszolgalat, melyhez a
fenntartd 63 000 Ft sajat forrast biztositott. Ebben a palydzatban is kozosen mitkddnek egyiitt
a gyermekvédelmi intézményekkel. A k6z0s szakmai munka a szakellatds szinvonaldnak
emelését tamogatja, egyben a szakszolgalat altal kezdeményezett kozos feladatvallalés
szemléletvaltast eredményez a nevel6i munkéban.



Osszegzés

A megyei 6nkormanyzat egyre sziikiilo forrasai ellenére is gondot forditott a gyermekvédelmi
gondoskodasban ¢16 gyermekek teljes korti, otthont nyujto ellatasara.

2009-ben is megrendezte a Megyei Gyermeknapot a szakellatasban nevelkedd 800 gyermek
részére.

A Megyegazda Nonprofit Kft. biztositotta a helyszint és a technikai feltételeket a Polgari
Pihendparkban, a Hajdu-Bihar Megyei Esélyegyenldségi Iroda - Esélyek Héza és a Bihari
Allami Gondozottak Egyesiilete tamogatasaval keriilt sor 1160 f6 részére a miisorok és egyéb
sportolasi, szorakozasi lehetdségek megszervezésére.

2009. november 12-én hagyoményt teremtve, mar masodik alkalommal keriilt megrendezésre
- a szocialis intézményekben és a gyermekvédelemben dolgozo szakemberek szdmara - a
Szocidlis Munka Napja. Az tlinnepi alkalom lehetdséget adott arra, hogy a Hajdu-Bihar
Megyei Onkormanyzathoz tartozd intézményekben folyd magas szakmai szinvonald szocidlis
tevékenységet megismerhesse a megye lakossaga, tovabba, hogy a megyei onkormanyzat
altal milkodtetett szocidlis és gyermekvédelmi intézményekben kimagasld szakmai
teljesitménnyel és elhivatottsdggal dolgozé munkatarsak elismerésben részesiiljenek. Az
intézmények 4altal javasolt kivaldo szakemberek (4 f0) kaptak meg a Hajdu-Bihar megye
Emlékérme kitiintetést, majd az ellatottak szinvonalas miisorral kedveskedtek a dolgozdknak
¢s a vendégeknek a Derecskei Miivel6dési Hazban megtartott iinnepségen.

Az intézményekben €16 gyermekek és ellatottak altal adott miisor emelte a rendezvény szinvonalat,
ezzel az intézmények egymas eldtt is lehetdséget kaptak arra, hogy bemutathattdk sajat
tevékenységeiket, a szakmai munkdjuk eredményét. Ugyanezt a célt szolgalta, hogy a
rendezvény iddtartama alatt a szocidlis és gyermekvédelmi intézményekben €16 gyermekek és
ellatottak munkaibol készitett targyak kertiltek kiallitasra.

A rendezvényen a szocidlis és gyermekvédelmi szakelldtdsban dolgozé munkatarsak
betekintést nyerhettek egymas munkéjaba, és amire ritkdn adodik lehetdség, talalkozhatnak
egymassal, szakmai kapcsolatokat alakithattak ki. A megyei dnkormanyzat rendezvényét a
Bihari Szociélis Szolgaltatdo Nonprofit Kft. és a Hajdi-Bihar Megyei Esélyegyenléségi Iroda -
Esélyek Haza tdmogatta.

Az intézmények tevékenysége

Dr. Molnir _Istvan _Ovoda, Altalinos és Specidlis _Szakiskola, Kollégium _és
Gyermekotthon

A tobbcélu intézmény kozépstlyos fokban értelmileg akadalyozott gyermekeket oktat és
gyermekvédelmi gondoskodésban ¢él6 gyermekeket nevel. A gyermekotthoni egységben €16
gyermekek 2 csoportja hagyomanyos keretek kozott részesiil ellatdsban, mig tovabbi 2
csoport (8-8 f0) lakasotthoni keretek kozott kap csaladias nevelést.

2012. december 31-ig ideiglenes miikodési engedéllyel rendelkeznek, az érvényesség
hataridejéig az intézmény hagyomanyos feltételek kozott nevelkedd gyermekei részére meg
kell valositani a kivaltast.

Engedélyezett féréhelyszam: 32 {6
Kihasznaltsag: 95,4 %



Korcsoportok szerinti megoszlas, nemenként

Atmeneti | Tartés Ideiglenesen | Utégondozéi

Korosztaly | nevelt nevelt elhelyezett ellatott Ossz

Fit | Lany | Fia | Lany | Fio | Lany | Fia | Lany een
0-3 év
4-6 ¢év 3 3
7-10 év 1 2 1 4
11-14 év 4 1 1 6
15-18 év 5 3 1 1 10
cldott o I
Osszesen 13 | 6 2 1 1 - 1 6 30
gisyzesbol 13
Osszesbél fit 17

A gyermekotthonba érkezé 4 gyermek koziil 3 f6 mas gyermekotthonbol, 1 6 csaladbol
érkezett. A gyermekotthonbol tavozok koziil 5 {6 fiatal utégondozoi ellatdsa szocidlis
intézményi elhelyezésével sziint meg, mig 2 {6 gyermek allapotvaltozas miatt 01j gondozasi
helyre kertilt.

Tendenciak

A 2009-es év folyaman tjonnan érkezd gyerekek koziil 3 f6 16 éves, 1 6 pedig 8 éves
gyermek. Mint azt a fenti tabladzat is mutatja, a 4-14 éves korosztaly a gyermekotthoni
1étszam 43,4 %-at (13 6) teszi ki.

Az Gjonnan érkezett fiatalok az idésebb, 15-18 éves korosztaly 1étszamat novelik (33,3 % —
10 £6), akik 1-2 éven beliil, mivel iskolai tanulmanyaikat nagykorusaguk eléréséig még nem
fejezik be, az utdogondozoéi ellatottak statisztikdjat novelik, mely év végén a gyermekotthoni
l1étszam 23,3 %-at (7 10) tette ki. Ez az ardny a korabbi évekhez képest (2008-ban 33,3%)
alacsonyabb, mely részben azzal magyarazhat6, hogy a Bihari Szocidlis Szolgaltatd Nonprofit
Kft. Komadi Fogyatékosok Otthona megnyitasaval a szocidlis intézménybe felvételiiket vard
fiatal felndttek elhelyezése folyamatosabb, mint korabban. A nagykoruvd vald fiatalok
értelmileg akadalyozottak, s igy nagykorusaguk elérését kovetden o©nallo életvezetésre
képtelenek, rendszerint cselekvOképességet korlatozo, vagy kizard gondnoksag ala keriilnek.
A csaladba torténd visszagondozdsuk csak kivételes esetben eredményes, ezért
tankotelezettségiik teljesitését, illetve szakiskolai tanulmanyaik befejezését kvetden szocialis
bentlakasos intézményben keriilnek elhelyezésre. Az 10j intézet megnyitasdval a szocialis
intézménybe vald bejutas varakozasi ideje 1ényegesen lecsokkent, igy kevesebb id6t toltenek
utogondozoi ellatdsban, melyet a ,felvételét varja bentlakdsos szocialis intézménybe”
jogcimen rendelt el az illetékes gyamhivatal.



2009. év soran a 7 f6 utégondozdi ellatdsban részesiild fiatalbol 2 fo fejezte be szakiskolai
tanulmanyait. (2010. januar 7-én mindketten elhelyezést kaptak a Komadi Fogyatékosok
Otthonaba.)

Az utdgondozoéi ellatottak sikeres tovabbi intézményi elhelyezése érdekében a gyermekotthon
igyekszik konstruktiv kapcsolatot fenntartani a megyei fenntartasu, civil, vagy egyhazi
fenntartast  szocidlis intézményekkel egyarant. Sikeres az egyiittmiikodés a Komadi
Fogyatékosok Otthonaval, a Debreceni Gyermekeinkért Egyesiilettel, a Hajdunanasi
Segitséggel E16k Otthonaval, a Tiszafiiredi Szivarvanyhaz Reforméatusok Fogyatékos Otthona
¢s Tamogatd Szolgalattal.

Az utdégondozoi ellatottak tovabbi intézményi elhelyezése érdekében az utdgondozd
folyamatos kapcsolatban van a fiatalok gondnokaval, térvényes képviseldjével, annak
érdekében, hogy nagykorusdgukat kovetéen az dallapotuknak ¢és képességeiknek
legmegfeleldbb intézménybe keriilhessenek.

Szakmai létszamok

25 106 a teljes korti ellatasban lat el szakmai feladatokat, tovabba a csoportokban tobbek kozott
5 6 neveld, 10 f6 gyermekvédelmi asszisztens, 5 f0 gyermekfeliigyeld, 1 6 szakmai
egységvezetd gondoskodik a teljes korii ellatasrol.

A fenti szakmai létszam a Rendeletben meghatarozott minimum létszam 100 %-a.

A gyermekotthon sajat egészségiligyi ellatdssal nem rendelkezik, az iskolaorvosi, valamint
védondi szolgélatot és a kollégium szolgaltatasat veszik igénybe, ahol 1 f6 apolond f6-
allasban latja el az egészségligyi feladatokat. Ezen kiviil a varosi héaziorvosi szolgélat,
valamint gyermekgyodgyasz szakorvos all rendelkezésre egészségiigyi probléma esetén.

Valtozasok a személyi, targyi feltételekben

Az intézmény célja, hogy a lehetdségekhez mérten anyagi forrast biztositson a gyermekotthon
elhelyezési feltételeinek javitasdra annak érdekében, hogy a gondozottak a jogszabalyi
kovetelményeknek megfeleld, egészséges, korszerli és otthonos koriilmények kozott
nevelkedhessenek.

Az ANTSZ 2009. marcius 19-én végzett célzott ellendrzése soran kifogasolta a
gyermekotthoni szint helyiségeinek, foként a halo helyiségek berendezési targyainak
(szekrények, dgyak, matracok) rossz allapotat.

A gyermekek 1étszamanak (16 f6) megfeleléen 2009. november és december honapokban 1j
agyak, rugés agymatracok, agytakarok és éjjeli szekrények keriiltek beszerzésre, valamint
mind a négy haldhelyiségbe 1) kdzépszonyeget vasaroltak. 2009 decemberében szerzodést
kotottek a halokban talalhatd beépitett szekrények ajtajanak cseréjére, mely felujitds 2010
januarjaban valésult meg. Az 10j berendezési targyak nemcsak esztétikai szempontokat
szolgalnak, hanem nagymértékben hozzéajarulnak a gyermekek egészségmegdrzéséhez is.

A lakésotthonokban kisebb aranyt fejlesztések valdsultak meg, mint az el6z6 években.
Mindkét lakdsotthon konyhai felszerelését igyekeztek bdviteni.

A lakasotthonokba nem keriilt bevezetésre a csoportgazdalkodas, mivel annak gyakorlati
haszna a gyerekek értelmi sériilésébdl adodoan nagyon csekély lenne. Fontosnak tartjak, hogy
a gyerekek a lakasotthonban ¢és a gyermekotthoni egységben is a haztartasvezetéssel
kapcsolatos elemi ismereteket elsajatitsak. Az Onkiszolgald tevékenységformakat minden



gyermek megtanulja, a tobbszori és gyakori ismétlés hatdsara ezek a tevékenységek
begyakorlott, rutinossa valnak.

Az elemi gazdalkodasi ismereteket tobb, mar régebben, illetve Ujonnan bevezetett
tevékenységeket igyekeztek megtanitani a gondozottakkal.

Mind kornyezetvédelmi, mind gazdasagi szempontokat figyelembe véve torekednek arra,
hogy a gondozottak energiafelhasznaldsa egyre tudatosabba véaljon. Ennek érdekében a két
lakasotthon k6zott energiatakarékossagi versenyt hirdettek. A gyerekek aktivan vesznek részt
a takarékoskodasban, a csoportos kirdndulas jutalom a gyermekek szamaéra.

A gyermekek ruhdzatara 2009. évben 3 600 Ft/f6/h6 (bruttd) forrast tudtak biztositani, mely
0sszeg a Rendeletben eldirt minimdalis ruha mennyiség jelentds részét fedezi. Tovabba
adomanyokbol gazdagitjak a gyermekek ruhazatat, mivel allapotukbdl adéddan nem képesek
oly mértékben gondot forditani ruhdzatuk épségének megdrzésére, mint egészséges tarsaik.
Ev végén a gyermekek textiliaval torténd ellatasara is forrast tudtak biztositani.

A gyerekek napi 6tszori étkeztetését a kozponti konyha latja el. Az étkezési norma 2009.
évben 480 Ft/f6(bruttd) volt.

A gyermekotthoni szinten 1évé helyiségek ajtéinak mdazolasa a 2008/2009-es tanév végén
megtortént, mig a lakasotthonokban szeptember elején keriilt sor 3 db fiirdokad javito
festésére.

Ev végén 100000 Ft értékben vésaroltak jatékokat, sport- és technikai eszkozoket a
csoportoknak.

A feliigyeleti szervek altal végzett szakmai ellenorzések tapasztalatai

Az Eszak-alfoldi Regionalis Allamigazgatasi Hivatal Szocidlis és Gyamhivatala éltal tett
észrevételek alapjan az intézmény megtette a sziikséges javitasokat és modositasokat.

Kiemelt figyelmet forditottak az utdgondozoi ellatottak szabdlyzata és a megallapodasok
korrekcidjara.

A gyermekotthon, valamint a lakasotthonok szakmai programjat a fenntartd jévahagyta, a
megyei gyamhivatal szakmai ellendrzés sordn a benne foglaltakkal egyetértett.

Az ellendrzés soran megallapitast nyert, hogy ,,...az intézményben a gyermekek megkapjak a
sziikségleteiknek megfeleld otthont nytjto ellatast.”

Jovore vonatkozo célok, javaslatok

A megyei gydmbhivatali ellendrzésnek és a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen tovabbra is
megoldasra varo feladat a gyermekotthonban hagyomanyos koriilmények kozott elhelyezett
Futrinka és Pumukli csoportok lakasotthoni kivaltasa.

A két miikodd lakasotthoni csoportban folyd szakmai munka tapasztalatai igazoljak, hogy a
gondozottak személyiségfejlodésére, mind érzelmi, hangulati allapotara és képességeik
fejlédésére is pozitivan hat a lakasotthoni elhelyezés.

A gyerekekkel a pszicholdgus, fejleszté pedagogus altal végzett terapias foglalkozasokat gy
szervezték meg, hogy az a gyerekek kiilonleges sziikségleteinek megfeleljen, s lehetoség
szerint optimalis személyiségfejlédést eredményezzen.



A teljes kivaltassal parhuzamosan, illetve kedvezd palyazati kiirasnak megfelelden tervezik a
két, mar milkodd lakasotthon akaddlymentesitését, flitésének, elektromos aram és
vizhalozatanak korszertisitését, a vizesblokkok és a hatso teraszok burkolatanak felujitasat, a
tetOszerkezet teljes cseréjét.

megvalositdsa, mely a lakdsotthonokban a nagyobb 0Onallosdg miatt hatékonyabban
megvalosulhat.

Civil szervezetekkel valo egyiittmiikodés, javaslat

A gyermekotthon évek ota tobb civil szervezettel végez dsszehangolt eredményes munkat. A
Debreceni Gyermekeinkert Egyesiilet jeles napokra (sziiret, Mikulas, farsang, stb.) szervezett
rendezvényeire rendszeresen meghivja a gyermekeket, k6zds nyaraldst szerveznek az
egyesiilettel, ahol a gondozottak csalddban nevelkedd sériilt és ép gyerekekkel, valamint
sziileikkel tolthetnek el egyiitt egy hetet. 2009-ben 10 f6 gyermeknek nyilt lehetdsége az
egyesiilet szervezésében tatai iidiilésen részt venni.

A Tiszafiired Szivarvanyhdz Reformatusok Fogyatékos Otthona és Tamogato Szolgalattal
valo egylittmikodés alapja a sulyos fokban értelmi sériilt gondozottak tovabbi szocialis
intézményi elhelyezésének segitése, tovabba a szakmai tapasztalatcsere.

A Hajdindndsi Segitséggel El6k Otthondba az elmilt évek soran tobb gondozott keriilt
elhelyezésre.

A nehéz gazdasagi helyzetre tekintettel igyekeztek a civil szervezetektdl (Gyermekeinkért
Egyesiilet, Reformatusok Fogyatékos Otthona,) tdmogatast kérni a gondozottak teljes kori
ellatasa szinvonaldnak minél magasabb szinten torténd biztositasara.

Eltes Mityas Altalinos és Specidlis Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon

A tobbcélu, kozos igazgatasu intézmény kiilonleges gyermekotthonaban 9 lakasotthon 88
féréhelyen biztosit otthont nyujtod ellatast a gyermekvédelmi gondoskodéasban 1évo, foként
kiilonleges sziikségletli gyermekek és utdogondozoéi ellatasban részesiild fiatalok szamara.

Engedélyezett férohelyszam: 88 6
Férohely kihasznaltsag: 99,6 %

Korcsoportok szerinti megoszlas, nemenként

Atmeneti Ideiglenesen | Utégondozoi
Tartos nevelt
Korosztaly nevelt elhelyezett ellatott Ossz:

Fiu | Lany | Fiu | Lany | Fiu | Lany | Fia | Lany

0-3 év 1 1
4-6 év 3 2 5
7-10 év 8 2 10
11-14 év 17 10 1 28

15-18 év 16 6 1 1 1 25




Atmeneti Ideiglenesen | Utégondozoi
Tartos nevelt
Korosztaly nevelt elhelyezett ellatott Ossz:

Fit | Lany | Fid | Léany | Fit | Lany | Fia | Léany
Utogondozoi ellatott 1 S 16
Osszesen 4 | 21 1 2 1 11 5 85
Osszesbdl lany 21 2 1 5 29
Osszesbdl fiu 44 1 11 56

Tendenciak

A 2009. december 31-i adatok alapjan a lakasotthonokban 67 kiilonleges és 18 normal
sziikségletli (ép intellektusu) gyermek és fiatal részesiilt otthont nyujto ellatdsban. A 67
kiilonleges sziikségletli ellatott gyermek ¢és fiatal felndtt koziil 48 f6 atmeneti nevelt, 3 {6
tartos nevelt, 1 {6 ideiglenesen elhelyezett, 15 f6 utdogondozoéi ellatdsban részesiild fiatal
felndtt. A 18 normal sziikségleti gyermek és fiatal felnott koziil 17 f6 atmenti nevelt, 1 6
utégondozoi ellatasban részesiilo fiatal felndtt. A kiilonleges gyermekotthon lakasotthonaiban
2009. december 31-én specialis sziikségletli gyermek nem tartézkodott, év kozben 3 specialis
sziikségletli gyermeket gondoztak a specidlis gyermekotthonban torténd elhelyezésre varva. 1
f6 30 napot, 1 f6 14 napot, 1 f6 pedig 55 napot toltott specialis sziikségletiiként az
intézményben.

1 6 ideiglenesen elhelyezett gyermek keriilt elhelyezésre az év utolsé napjan. Ev kozben 4
kiskora gyermek keriilt ideiglenes elhelyezettként a gyermekotthonba, akik koziil hd&rman mas
gyermekvédelmi szakellatast biztositd intézménybe keriiltek.

A gyermekotthonbol az év folyaman tavozott 9 f6 kiskora. Ezek koziil 2 gyermek
visszakeriilt a vér szerinti csalddjaba, 7 6 mas gyermekotthonban lett elhelyezve.

9 f6 utégondozdi ellatott tavozott, 2 fiatal szocialis otthonban nyert elhelyezést, 7 fiatalt
visszagondoztak csaladjaikba.

13 6 kiskora érkezett, 10 a csaladjabol, 1 a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium
Zalaegerszegi Gyermekotthonabol, 1 a Szocidlis és Munkailigyi Minisztérium Debreceni
Javitointézetébol, 1 pedig a berettyotjfalui Arany Janos Gyermekotthonbol.

A kiilonleges sziikségleti iskolaskori gyermekek az intézmény altalanos iskoldjaban
tanulnak, eltérd tanterv szerint. Az altalanos iskoldban és az eldkészitd szakiskoldban jol
felkészilt szakemberek, gyogypedagogusok segitik a gyermekeket készségeik, képességeik
fejlesztésében. Aktudlis pszichés allapotuknak megfelelé habilitacidos és rehabilitacios
foglalkozasokon vesznek részt. A gyermekotthonban az elmult évben magantanulé nem volt.
A legsulyosabb  magatartdszavarban  szenveddé  gyermekeket is  sikeriilt az
osztalykozosségekbe integralni.

Az eredményes nevelés érdekében kovetkezetesen ¢€s szakszerlien alkalmazzdk az
esetmegbeszEelés modszerét. Az esetmegbeszélésen részt vesz minden olyan szakember, aki a
gyermek nevelésében, oktatdsdban, gondozdsdban részt vallal. A modszer hatékony,
tobbnyire eredményes. Probalnak megvaldsithato, elérhetd, rovid és hosszi tava célokat
kitizni, és a gyermeket egyenrangli partnerként kezelve ravezetni a kooperalas
sziikségességére.




Az ép intellektusti gyermekek ¢és fiatalok kiilonleges sziikségletii testvéreikkel vald egyiittes
elhelyezésiik révén ¢€lnek lakasotthonaikban. Ezek a gyermekek a varos ovodéiban (6 f0)
altalanos iskolaiban (7 f6) és szakiskoldiban (5 f6) részesiilnek nevelésben, oktatasban. A
gyermekek érdekében igyekeznek a varos kozoktatasi intézményeivel harmonikusan egyiitt
dolgozni.

Az utogondozdi ellatdsban részesiilok koziil 14 fiatal szakképzd intézményben nappali
tagozaton tanul, ahol valamennyien megalljak helyiiket. 10 f6 a debreceni Povolny Ferenc
Szakképzé Intézményben 1 f& a debreceni Konnylipari Szakiskoldban, 1 {6 a
hajdaszoboszldi Bocskai Istvan Szakiskoldban-, 2 f6 a pilispokladanyi Karacs Ferenc
Szakképz6é Intézményben tanul. Nyomon kovetve a rendszerbdl kikeriild, szakmunkas
bizonyitvannyal rendelkezd fiatalokat az tapasztalhatd, hogy csak elenyész6 szamban sikeriil
szakképesitésiknek megfeleld munkat taldlniuk. Egy fiatal a PIREHAB KHT.
alkalmazaséaban all, egy fiatal regisztralt munkanélkiili.

Az intézmény célja az 6nallo életvezetésre képtelen fiatalok tovabbi fejlesztésé¢hez megfeleld
megoldasok keresése. Ennek érdekében még kiskoru életiik alatt, iddben kezdeményezik a
gondnoksag ala helyezést. CselekvOképességet korlatozd gondnoksag alatt 11 6 allt 2009-
ben, 1 f6 gondnoksag ala helyezése volt folyamatban. Szocialis otthoni elhelyezésre 11 fiatal
vart, koziiliik 2 fiatalt mar 2009-ben sikeriilt szocidlis otthonban elhelyezni. 2010 janudrjaban
4 fiatal koltozhetett be a Bihari Szocialis Szolgaltatd Nonprofit Kft. Komadi Fogyatékosok
Otthonaba.

Az elmult évben 49 gyermek ¢és fiatal vett részt egyéni pszichologiai terapias
foglalkozasokon. A gyermekek kétharmada rendszeresen, egyharmada alkalmanként vett
részt az egyéni terapidban. A lakasotthonokban végzett nevelési munka tamogatasa egyéni
konzultacid és csoportos tréning formajaban valosult meg. A tréning a masodik félévben
elsddlegesen szupervizids, eset megbeszéléses jelleggel miikodott. Ezt a forméat szeretnék a
jovoben is alkalmazni.

A csalad ¢és utogondozok rendszeres kapcsolatot tartanak fenn a gyermekek és fiatalok
hozzatartozdival, a gondnokkal, a mashol tanuld6 gyermekek iskolaival, o6vodaival.
Csaladlatogatasokat, testvértaldlkozokat szerveztek. Rendszeresen kisérték a gyermekeket a
biintetés-végrehajtasi intézményekbe, ahol sziileikkel taldlkozhatnak. Halottak napja, Anyak
napja alkalmabol, sziileik sirjahoz kisérték el az arva gyermekeket és fiatalokat, valamint
latogatoba vitték a gyermekeket neveldsziiloknél vagy maés intézményben €16 testvéreikhez.

A gyermekotthonban dolgoz6 fejlesztd pedagdgusok munkdja nélkiilozhetetlen, és hatékony
volt az alabbi teriileteken, mint a szakmunkasképzdben tanul6 fiatalok segitése, az altalanos
iskolaba jar6 gyermekek korrepetalasa, a kiilonleges sziikségletli gyermekek fejlesztése.
Szoros szakmai kapcsolatot tartanak fenn az altalanos €s szakképz6 intézményekkel.

A lakésotthonokban csoportgazdalkodas folyik. A csoportgazdalkodas jelentds nevelési
értékkel bir a csaladmodell alapjan torténd gondozas-nevelésben.

A lakasotthonok pénzkezelésének szabdlyait az intézmény Pénz- és Ertékkezelési
Szabalyzataban €s a Lakasotthonok Gazdalkodési Szabalyzataban foglaltak hatarozzak meg.
A takarékos gazdalkodas érdekében 2009. 4prilis, méjus honapjaiban az ellatméanyt 30.000
Ft/t6/honaprol 27 000 Ft/fé/honapra csokkentették. A csokkentett Osszegli ellatmany nem
bizonyult elegendének a lakasotthonokban felmeriilé kiaddsok fedezésére. Az ellatmany
Osszegét 2009. junius 1-t6l ismét 30 000 Ft/f6/honapra emeltek.

Az ellatmanybdl megtakaritott pénzdsszeget a lakasotthonok szabadiddés programok
szervezésére, a lakéasotthonok elhasznalodott eszkozok, felszerelési targyak poétlasara, kis
értékil targyi eszkdzok beszerzésére hasznaltak fel.

A gyermekotthonban €16 gyermekek szervezetten €s nagy létszdmban szadmos programon
vettek részt. 2009 nyaran a gyermekek két nyari tdborban vettek részt, Balatonakalin 20
gyermek, Martonvasaron 40 gyermek tidiilhetett.
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Szakmai létszamok

A kiilonleges  gyermekotthon  lakasotthonai a  Rendelet altal  megallapitott
létszamminimummal miikodtek.

Két szocialis szakvizsgaval rendelkez6 szakmai vezetd iranyitja a 4, illetve 5 lakasotthonbol
allo szakmai egységeket.

Mindkét szakmai egység munkajat segiti pszichologus, fejleszté pedagodgus, csalad- és
utégondozo, illetve gyermekvédelmi iigyintézo.

Két gyermekfeliigyelé kozalkalmazotti jogviszonya kézds megegyezéssel szlint meg, egy
gyermekfeliigyeld gyes allomanyba keriilt. Az iires alldsokat fenntartdi engedéllyel
betdltottek.

A harom gyermekfeliigyeld és egy gyermekvédelmi ligyintéz6 jelenleg végzi tanulmanyait és
a szakképesitést 2010-ben, illetve 2011-ben szerzik meg. A gyermekotthon tobbi dolgozoja
rendelkezik a munkakor betoltéséhez sziikséges iskolai végzettséggel.

A szabadsagukat tolté vagy tappénzes allomanyban 1évé gyermekfeliigyeloket csak a
munkarend atszervezésével, a lakasotthonok iddszakos bezéarasaval (a gyermekek
athelyezésével intézményen beliill mas lakasotthonokba), a gyermekotthon valamennyi
dolgozojanak bevonasaval tudtak helyettesiteni.

Valtozasok a személyi, targyi feltételekben

A Hajduszoboszl6 Bajcsy Zs. u. 4., 4/a., 6., 6/a. alatt mikodd négy lakasotthon miiszaki
allapota megfeleld. Az ujonnan épiilt ingatlanok energiafelhasznildsa a Dbeépitett
épitdanyagok korszeriiségének kdszonhetéen alacsony.

A régi ¢épitésli ingatlanokban a beépitett korszeriitlen ¢épitdanyagok miatt az
energiatakarékossagi intézkedések eredménytelenek voltak. A GAFI-val egyiittmiikddve
felmérték az energiatakarékossagot célzo feladatokat és a megvalositas lehetdségeit.
Megtortént a lakasotthonok érintésvédelmi €s tiizvédelmi feliilvizsgalata. A feliilvizsgalati
jegyzOkonyvek altal feltart hibak javitasat haladéktalanul elvégezték.

2009-ben 1) butorok beszerzésére és tisztasagi festésre nem keriilt sor. A meglehetdsen
elhasznalodott butorzat rendszeres javitasat a karbantartas keretén beliil valositottdk meg.

A targyi feltételrendszer javitasa ¢€s poétlasa érdekében kiilonbozo értékii beszerzések
torténtek, amelyek fedezetét az intézmény sajat koltségvetésében biztositotta.

A feliigyeleti szervek altal végzett ellendrzés tapasztalatai

Az Eszak-alfoldi Regionalis Allamigazgatasi Hivatal Szocialis és Gyamhivatala altal tett
¢szrevételek alapjan az intézmény megtette a szilikséges intézkedéseket. Modositottak az
utégondozoi ellatottakra vonatkozoé szabalyzatot, korrigaltdk a dokumentumok hianyossagait.
Az ellendrzés megallapitasa szerint ,,az intézményben a targyi feltételek biztositottak, a
gyermekek megfeleld kornyezetben nevelkednek. A jol megtervezett karbantartési
munkalatok és eszkozvasarlasok éreztetik hatasukat, a lakésotthonok allaga jelenleg jonak
tlinik, otthonosak, izlésesen berendezettek, jol felszereltek.”
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A jovore vonatkozoé célok, javaslatok

Elsédleges feladat a gyermekotthonban elhelyezett gyermekeknek és fiataloknak a vonatkozo
hatélyos jogszabalyok szerinti gondozésa, nevelése.

Feladatként jelentkezik a gyermekotthoni szakmai tevékenység szinvonalanak szinten tartasa,
esetleg emelése, a lakéasotthonok lehetdség szerinti allagmegdvasa.

Targyi feltételek javitdsa: Az energidra forditott koltségek csokkentése fO feladatként
jelentkezik a 2010-es koltségvetési évben. A felhasznalas racionalizéldsa érdekében
sziikséges lenne a régebbi €pitésii lakdsotthonok kiilsé hdszigetelése €s a nyilaszardk cseréje,
amely munkalatoknak a fedezete az idei koltségvetésben nem all rendelkezésre, ennél fogva
csak kiilon forrasbol finanszirozhato. Két lakasotthon esetében kiils6 hdszigetelés, két
lakasotthon esetében kiilsd hdszigetelés és nyilaszard csere jelentené az energiatakarékossagi
megoldast. Cél maradt tovabbra is a Bajcsy Zs. utcai, 0 épitésii lakasotthonok emeleti
fiirddszobaiban a szelloztetés megoldasa a lakdsotthonok allaganak megérzése érdekében.
Tovéabba palyazati lehetdségek felkutatdsa udvari jatékok beszerzése céljabol, valamint a
parkositas folytatasa 2010-ben is.

Szakmai munka szinvonaldnak szinten tartdsa:

A szakmai tovabbképzéseken valo részvétel, a koltségvetésben rendelkezésre 4allo, kotott
felhasznalasu, normativ tdmogatas adta lehetdségeken beliil.

A szakmai munkat segiti tovabba a kozoktatas intézményekkel (6vodak, altaldnos iskolak,
szakképzd intézmények) vald harmonikus egylittmiikddés, valamint a gyermekjoléti és
csaladsegit6 szolgalatokkal, a gyamhivatalokkal, a Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgélattal
valo6 egyiittmiikodés erdsitése.

Civil szervezetekkel valo egyiittmiikodés, javaslat

Az intézménynek rendszeres kapcsolata van a hajdiszoboszloi Voroskereszttel. Az intézmény
pedagogusai altal 1étrehozott Humanitas a Sériilt Gyermekekért Alapitvany rendszeresen
tamogatja a gyermekotthon programjait. A f6 tdmogaté a Hungarospa Zrt. melynek jovoltabol
a gyermekek téritésmentesen hasznaljak a gyodgyfiirdd strandjat. A Brokernet Jov6 Alapitvany
rajzpalyazatan egy atmeneti nevelt gyermek 500 000 Ft értékii €letbiztositast és egy gyermek
100 000 Ft készpénzt nyert, négy gyermek személyenként 5 000 Ft készpénz jutalomban
részesiilt. Az EON Foldgéz Zrt. is rendszeres tamogatoja az intézménynek.

Arany Janos Gyermekotthon

A Hajda-Bihar Megyei Onkorményzat Berettyoujfalu teriiletén 8 csalddias nevelést biztosito
lakasotthonban, valamint 3x8 férOhelyes specidlis gyermekotthonban biztositja az
szlikségletek szerinti otthont nyujto ellatast.

A 2009. év legfontosabb célkitlizése az volt, hogy a normal lakasotthonokban kialakitott
egyéni arculatot megdrizze az intézmény, valamint a specidlis sziikségleti gyermekek
rehabilitaciojaban pozitiv eredményeket érjenek el.

Engedélyezett férohelyszam: 120 {6
Lakésotthoni féréhely: 96 6
Specialis lakasotthoni férdhely: 24 6
Kihasznaltsag: 94 %
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Korcsoportonkénti megoszlas, nemenként:

Atmeneti Tartés nevelt Ideiglenesen Utogondozoi )
Korcsop. nevelt elhelyezett ellatott Ossz.:
Fit Léany  Fia Lany  Fia Lany  Fia Lany

0-3 év - - - - - - - - -
4-6 év 1 - - - 1 1 - - 3
7-10 év 10 6 - - 1 1 - - 18
11-14 év 20 5 - - 1 1 - - 27
15-18 év 35 21 1 - 1 4 - - 62
Utog. ell. - - - - - - 7 3 10
Osszesen = 66 32 1 - 4 7 7 3 120
gfli/mbél -3 - - - 7 - 3 %H)
gzszesbél 66 i 1 i 4 i 7 i 73
Tendenciak:

2009-ben a 8 normal lakasotthonba 26 0 érkezett sziilotol, vér szerinti csaladbol, 1 f6
nevelOszilétdl ¢és 1 fo befogadd csaladbol. A 10 év alatti gyerekek beilleszkedése
megfelelden valdsult meg.

A 10 év feletti mentdlis sériiléssel érkezetteket nehéz volt beilleszteni egy mar jol
Osszeszokott csoportba.

7 gyermek keriilt haza az intenziv csaladgondozas kovetkeztében vér szerinti csaladjaba, 1 fot
testvére fogadott csalddba. Mas, allapotanak megfelelobb intézménybe 5 {6 keriilt at. 3 fiut
athelyeztek a specialis gyermekotthonba, 1 {6t neveldsziilé fogadott, 1 f6 hazassagot kotott és
1 6 nagykoruva valt, s ezzel egyidejiileg ki is koltozott a gyermekotthonbdl, utégondozast
nem kért. 3 fonek sziint meg az utégondozoi ellatdsa, melyek koziil 1 fonek sikeriilt az
otthonteremtési tdmogatasbol lakast vésarolni. A masik 2 f6 nem kért utdégondozast.
Decemberben 10 {6 vette igénybe az utdgondozoi ellatdst, mindenki nappali tagozaton
folytatja kozépiskolai tanulmanyait.

A specialis gyermekotthonba 11 {6 érkezett. 2 f6 Zalaegerszegrol, 2 6 neveldsziiloktol, 7 fot
mas intézménybdl fogadtak. 9 f6 tdvozott a specidlis lakasotthonbol. Nagykortva valt 3 {6, 6k
megkezdték onallod életiiket. 1 f6 hazassagot kotott, 1 f6 neveldsziilokhoz, 1 f6 vér szerinti
csaladjahoz keriilt vissza és 1 fot csaladba fogadtak. 1 f6 mas intézménybe keriilt, specialis
sziikséglete megsziint, 2 fot biintetés-végrehajtasi intézetbe helyeztek.

A specialis gyermekotthonban csokkent a szokések szama. Egy gyermek nevelési feliigyelet
elrendelése mellett keriilt az otthonba. A szorosabb feliigyelet eredményesnek bizonyult, az
eltelt id6 alatt beilleszkedett tarsai kozé.

A specialis lakasotthonokban a gyermekekre létszamukbdl €s a napi tevékenys€gbdl is
adodoan tobb figyelem jut. A szakemberek nagy energiat forditanak a gyermekek egész napos
tevékenységének megszervezésére. Ennek eredménye a személyiségallapot valtozasaban
nyomon kovethetd. Fontos lenne, hogy az el6z0 gondozési helyre torténd visszakeriilés
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megszervezése soran megfeleld hangsulyt kapjon a tovabbi teendOk alapos megtervezése,
megbeszélése. Félo, hogy a figyelem kozpontjabdl kiesve, a pontosan beosztott napi
tevékenységek hianyaban a specidlis otthonban végzett munka eredményessége veszit a
hatékonysagabol. Igyekeznek intézményi keretek kozott minél tobb szabadidds tevékenységet
szervezni az itt €l0 gyerekeknek. Szdmos olyan kezdeményezés van, ahol a normal és a
specialis lakéasotthoni gyerekek egyénileg, illetve csoportosan vegyesen vehetnek részt a
programokon.

A normal lakasotthonokban az engedély nélkiili eltdvozasok szdma az el6zd évihez képest
kissé¢ emelkedett. Tobb olyan gyermek keriilt év kdzben elhelyezésre, akik alig tartozkodnak
az otthonban, ezért nem sikeriilt nekik a beilleszkedés. Ezen kiviil 14 gyermek 1-2
alkalommal engedély nélkiil hagyta el a lakasotthont.

Szakmai létszamok

A specialis gyermekotthonnak jjonnan kinevezett szakmai vezetdje van 2010. janudr 4-t6l, az
allashely palyaztatasa 2009 decemberében valosult meg. Az 0j vezeté 2010. januar 4-t6l1 latja
el feladatait.

Az allas betoltése kiemelt szakmai feladat volt, mivel egy allando vezetd biztosithatja a
gyermekek szdmara az allanddsagot, a biztonsagérzetet, melyre nagy sziikségiik van, valamint
a gyermekotthon hatarozatlan idejii mikodési engedélye megszerzésének egyik feltétele is.

A specidlis gyermekotthonban még mindig magas volt a dolgozoi fluktuédcio, ami hatraltatta a
szakmai munkat. A szakmai programba sikeriilt tobb 10j terapias foglalkozast (lovas-terapia,
sportfoglalkozasok, dramapedagdgia) beépiteni.

Az intézmény személyi feltételei megfelelnek a Rendelet eldirdsainak.

Valtozasok a személyi, targyi feltételekben

A gyermekotthon valamennyi helyiségében megtortént az energiatakarékos izzok cseréje.
Szinte minden lakasotthonban sor kertilt a tisztasagi meszelésre.

Tobb lakasotthonban a sajat dolgozokkal és az ott ¢l6 gyerekekkel kozosen festették ki a
szobakat és a k6zos helyiségeket.

Harom lakdsotthonban (Napsugar, Micimackd, Szdzszorszép) sor keriilt a tetd
hoszigetelésére, amely az energia takarékosabb felhasznalasat eredményezte.

A specialis lakasotthonok flirdészobaiban a vizelvezetés teljes javitdsat végezték el
garancialis javitas keretében.

A lakasotthonokban csak kisebb hasznalati targyak, eszk6zok cseréje tortént meg.

A specialis gyermekotthon udvardn nyaron kialakitasra keriilt egy udvari ping-pong asztal
felallitisara alkalmas lebetonozott teriilet. Osszel az udvar kozponti kor alaku kertjét
viragoskertté alakitottak at.

A hazak biztonsagos miikodéséhez az ellatmany 28 000 Ft/f6/ho volt, ez 1000 Ft-os
csokkenést jelentett az eldz6 évi ellatdshoz képest. A ruhara és étkezésre fordithato koltség
nem valtozott, havi 3.000 Ft, illetve 480 Ft/f6 maradt.

Az étkezés valtozatos, igazodik a gyermekek igényeihez és az idényjelleghez. A ruhdzatra
fordithat6 Osszeg elegendének bizonyult, a patronaldktol (svéd, holland, Gondoskodas és
Oltalom Alapitvany) kapott ajandékruhdkkal ovni tudjédk a gyerekek az iskolai ruhdikat. A
nagyobb gyerekek gyami fenntartasos betétjiikbol szoktak kiegésziteni a ruhatarukat.

A specidlis lakasotthonokban az ellatmany magasabb, 33 000 Ft/ho/f6.
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A kotott felhasznalasi norma (étkezés, ruhdzat, intézményi textilia) ugyanannyi, mint a
normal lakasotthonokban, az egyéb célra fordithaté dsszeg azonban magasabb, melynek oka a
terapias célu foglalkozasok szilikségessége.
A nyari honapokban kirdnduldsokra minden lakdsotthon gyermekenként 1 000 Ft-ot kapott.
November ¢és december honapokban szintén 1000 —1 000 Ft-ot kaptak gyerekenként a
lakdsotthonok vitaminvasarladsara, az influenza megelézésére. Novemberben a téli ruhazat
vasarlasra kiemelt 0sszegli ruhapénzt kapott minden gyermek.
A gyermekek szdmara a Rendeletnek megfeleléen biztositott a zsebpénz teljes Osszege,
jutalom zsebpénz igénybevételére is volt lehetdség.
Az egészségiigyi ellatds minden gyermek szdmara maradéktalanul biztositva volt. A
gyermekorvos heti 2 alkalommal jart ki az intézménybe, a tobbi napokon a
gyermekrendeldben latta el a gyermekeket. A szakorvosi ellatds a varosban biztositott, a
pszichiater kéthetente jar ki Debrecenbdl.
A normal lakasotthonokbol 4 f6, mig a specidlis lakésotthonokbodl 12 f6 volt magéantanuld,
Oket fejlesztd pedagogusok készitik fel az osztalyozd vizsgakra.
Sikeres volt az AVP Hungary Egyesiilet irdnyitasaval foly6 er6szakmentes magatartast segitd
tréning sorozat, melyen a dolgozok is részt vettek.
2009-ben is megrendezték a farsangot, gyermeknapot, 8szkoszontd focigalat. Juniusban a
Balatonnal tdiiltek a gyerekek. A Segité Kezek Alapitvany segitségével Piispokladanyba és
Debrecenbe kirandultak a gyerekek. Szeptemberben 56 dolgozd vett részt szakmai
kirdnduldason Hollokdn.
2009-ben elnyert palyazatok:
— Egészségdélutan szervezése,
— Tertlj-teriilj asztalkdm — gyermeknapra ¢élelmiszer,
— Balatonkenesei kirandulas,
—  Oszkoszonté focigila,
— LOKI BL meccs latogatas.
— A Raiffeisen Bank palydzatan kozel 1,2 millié Ft tdimogatéast nyertek.
— A Brokernet J6vo Alapitvany karacsonyi rajzpalyazatat az egyik nevelt nyerte. Az
6 jutalma 100 000 Ft lett, a gyermekotthon pedig 1 000 000 Ft-ot kapott. Ezt 2010-
ben majd kirandulasokra forditjak
— A Segitd Kezek Alapitvanytol 20 szakiskolds tanuld nyert tdmogatast iidiilési
csekkre.
Tovabbi szponzorok, timogatok:
Gondoskodas és Oltalom Alapitvany, Mezei-Vill Kft., Bihari Allami Gondozottak
Egyesiilete, svéd €s holland patronalok.

A feliigyeleti szervek altal végzett szakmai ellenorzések tapasztalatai

Eves ellendrzését az FEszak-alfoldi Regionalis Allamigazgatasi Hivatal Szocilis és
Gyamhivatala 2009 novemberében végezte. Az eldirasok szerinti részletes vizsgalat pozitiv
eredménnyel zarult.

Az ellenérzés soran feltart aprobb hidnyossagokat az intézkedési terv készitése utan sikertilt
korrigalni. Az OKJ 1., azaz a gyermek ¢és ifjusagi feliigyeld tanfolyamot végzett dolgozok
gyermekvédelmi asszisztens munkakorbe valdo besoroldsa megtortént. A specidlis
gyermekotthon hazirend;ét atdolgoztak.

A megyei gyamhivatal utmutatasa alapjan az utégondozoi ellatdsban részesiilokkel kotott
megallapodasokat atdolgoztdk, s az Gjonnan megkdtésre keriilé megallapodasokban mar e
szerint végzik a feladatokat. Az utégondozoi ellatdsban részesiilokre vonatkozd téritési dij
szabalyzatot korrigaltak.
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A jovore vonatkozo célok, javaslatok

Elengedhetetlen az atgondolt, kdvetkezetes gazdalkodads annak érdekében, hogy a gazdasagi
megszoritasok ellenére, a gyermekotthon miitkodése €s a szakmai feladatok ellatdsa megfeleld
szinvonalon biztositott legyen.

A kozponti iranyitas épiiletének tetdcseréje és homlokzatanak felujitasa sziikséges, valamint 3
lakdsotthon  (Micimackd, Szadzszorsz€p, Napsugar) hdszigetelését tervezik az
energiafelhasznalds hatékonyabba tétele érdekében.

A tovabbiakban is figyelemmel kisérik a pélyazati lehetdségeket, a patronalokkal apoljak a jo
kapcsolatot. Hagyomanyaikat tudatosan szeretnék megoOrizni, melynek egyik eleme a
Gyermekotthoni Mikroszkop cimii ujsag, mely a lakésotthonok kozotti kapcsolatok erdsitését
szolgalja.

Kiemelt cél a biincselekmények visszaszoritasa, az engedély nélkiili eltdvozasok mérséklése.

Civil szervezetekkel torténo egyiittmikodés

Az intézmény a kovetkezd civil szervezetekkel miikodik egytitt:
Segité Kezek Alapitvany,

Brokernet J6vo Alapitvany,

Oltalom és Gondoskodas Alapitvany,

Magyar Voroskereszt Berettyoujfalui Szervezete,

Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet,

Magyar Baratok Tervezés Alapitvany,

Magyarorszagi Ciganyokért Kozalapitvany,

Bihari Allami Gondozottak Egyesiilete.

Debreceni és Nyirségi Lakasotthonok

Az intézmény lakdsotthonaiban otthont nyujtd ellatast, befogadé otthonaban ideiglenes
hatalyu elhelyezést is biztosit neveltjei szamara.

Az intézmény 2009. évben 10 lakdsotthonnal mukodott, korabbi 3 szakmai egységbdl 2
szakmai egységbe torténd atalakitasa hatékonyabb miikodést eredményezett.

Engedélyezett féréhelyszam: 104 £6.
Férdhely kihasznaltsag: 100,87 %

Korcsoportok szerinti megoszlas, nemenként

Atmeneti Ideiglenesen | Ut6gondozoi
Tartos nevelt
Korosztaly nevelt elhelyezett ellatott Ossz:

Fia | Lany | Fiu | Lany | Fia | Lany | Fia | Lany

0-3 év - - - - - - - - -

4-6 év 1 - - - 3 - - - 4

7-10 év 6 7 - - 1 1 - - 15
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Atmeneti Ideiglenesen | Utégondozéi
Tartos nevelt
Korosztaly nevelt elhelyezett ellatott Ossz:

Fiu | Lany | Fiu | Lany | Fiu | Lany | Fia | Lany
11-14 év 7 7 - - 6 5 - - 25
15-18 év 26 38 - - 13 15 - - 92
Utégondozéi ellatott - - - - - - 8 8 16
Osszesen 40 | 52 - - 23 | 21 8 8 152
Osszesbél lany 52 - - 21 8 81
Osszesbél fit 40 - - 23 8 71

Kimutatas 2009. évben - renddorség altal beszallitasra Keriilt - mas intézmények szokott

gyermekeirol
Honap Beszallitasra Keriilt Beszallitott A lakasotthonokban
kiskoruak szama alkalmak szama eltoltott napok
szama
januar 14 16 21
februar 19 23 25
marcius 19 31 35
aprilis 25 29 35
majus 25 28 37
junius 18 20 28
julius 28 46 52
augusztus 38 50 66
szeptember 28 42 49
oktober 19 29 31
november 20 30 41
december 16 24 31
Osszesen: 269 368 451
Tendenciak

A bekeriil6 gyermekek tobbsége a 15 év feletti korosztalybdl keriilt ki, akik nagy iskolai
lemaradassal rendelkeznek. Altalaban az altalanos iskola also tagozatabol, illetve az 6todik
osztalybol morzsolddnak le. Koruk miatt az adott osztalyokba nehezen integralhatéak. Nagy
szamban érkeznek olyanok, akik valamilyen antiszocidlis viselkedésiikbol kifolyolag keriiltek
a gyermekvédelembe. A tavalyi évben a pszichiatridn kezeltek szdma is kiugréoan magas volt.

A nagyaranyu szokés-szdmok a tavalyi évben kivizsgalasra keriiltek. A pszichologus a
legfobb tényezOnek azt a tényt emliti, hogy a bekeriild gyerekek tobbsége ezeldtt is ilyen
magatartast tanusitott. A kivaltd okok feltérképezése talan segitséget nyujthat az esetszamok

csokkentéséhez.
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Tovébbra is nagyszdmu gyermeket szallit be a renddrség a lakasotthonokba, s ez a tendencia
mar nem csak a Téglaskert utcai befogadd otthont érinti, hanem a Téglason 1évo
lakasotthonokat is, mert a renddrség lizemanyag takarékossagi okokbdl csak a legkdzelebbi
lakéasotthonba szallitja be a szokott gyermekeket.

A 2008-as évhez viszonyitva a beszallitott gyermekek szama, a beszallitasi alkalmak szdma
¢s az igy keletkezd gondozasi napok szama is nagysagrenddel nott.

Szakmai létszamok

A Gyvt. szerinti kdtelezd szakmai 1étszam 76 16, az év eleji engedélyezett szakmai 1étszdm 79
{6, az egyéb dolgozok szama 3 6.

Az éatszervezések miatt a szakmai 1étszam 2009. végére lecsokkent 74 fore, az egyéb dolgozoi
1étszam pedig 1 fével. Igy az év masodik felére 6sszesen 75 f6 maradt. Ezzel sikeriilt a huméan
er6forrast a hdzak adottsagaihoz mérten optimalizalni.

Valtozasok a személyi, targyi feltételekben

Az intézmény vezetése az atszervezEs utan stabilizalddott. Az intézmény vezetdje a vezetést
marciustol mar nem megbizassal, hanem kinevezéssel latja el. Az intézményvezetd helyettes,
(egyben befogadd otthonvezetd) tdvozott az intézménybdl. Helyére a palyaztatds utan az
addigi helyettese keriilt.

A gyermekotthonok hdrom szakmai egységbdl két szakmai egységbe torténd atszervezése az
otthonvezetok személyének valtozasat is eredményezte. A hazvezetok személyi allomanyanak
egy része is kicserélddott. A Kosarfond utcai lakasotthon €lérdl tavozo hazvezetd neveld
helyére a fejlesztd pedagogus keriilt. Ezen kiviil még a Téglas Kossuth utcai, és a két
nyiradonyi hézban is a gyermekek érdekében cseréket kellett alkalmazni. A héazvezetdk
cser¢jét részben belso atiranyitassal oldottak meg.

A gyermekfeliigyelok Osszetétele valtozott a legkevésbé. A nyari szabadsagolasok idejére,
illetve a hosszabb tappénzes iddszakok kivaltasara helyettesito kollégakat kellett alkalmazni.
A befogadd otthonba keriilt az egyik ndvendékiigyi eléadd neveldi statuszba, aki ott, és
emellett még a Kosarfono utcai lakasotthonban is ellatja a csalad- és utégondozoi munkakort.
A karbantartasi és felujitdsi munkalatok elvégzését nagyban befolyasolta, hogy az elmult
évben az intézménynek nem volt érvényes szerzédése semmilyen karbantartd céggel. Ezt az
anomaliat a fenntarté a GAFI kdzremukodésével megsziinteti.

A hazak allaganak szinten tartdsa, illetve egyes esetekben Uj berendezések vésarlasa a
dolgozok koltséghatékony gazdalkodasanak eredményeként, és sajat eréforrasaik bevonasaval
johetett 1étre.

A hazak tisztito festését a legtobb esetben elvégezték, a befogad6 otthonban tobb alkalommal
is.

A lakasotthonok kiils6 megjelenésiikben tovabbra is korszeriitlen képet mutatnak. Ebben
elérelépés akkor tapasztalhat6, ha a kovetkezd esztenddre betervezett kiilso szigetelések és az
ehhez kapcsolddo felujitasok realizalédnak.

Az év végén befejezddott a jozsai lakasotthon tetdszigetelése, ezzel egylitt a rosszul zarodo
pincehelyiség (ami neveldi szobaként szolgal) ajtaja is kicserélésre keriilt.

Mindkét nyiracsadi lakasotthonban felujitottak a fiirdészobakat. Ezen kiviil a Malom utcén az
emeleti nappaliban burkolas tortént.

Tovébbra is bedzassal kiizd a Téglas Mdjus 1. utcai és a Nyirmartonfalvai lak4sotthon. El6bbi
a tervek szerint 2010-ben megoldasra kertil.
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Az energiahordozok magas koltségeit az elmult évben csak a villanyaram tekintetében
sikeriilt leszoritani azéltal, hogy mindenhol a hagyoményos izzdkat energiatakarékosra
cser¢ltek ki. A magas fiitésszamlakra csak a szigetelés, illetve sziikség szerinti nyilaszaro
csere jelenthetne megoldast.

A jozsai lakésotthonban ) mosdgép vasarlasra keriilt sor. A Téglas, Kossuth utcai otthonban
fiinyirot vettek, illetve két haloszoba szekrényét és polcait lecserélték. A Nyiracsad, Zrinyi
utcai lakasotthonban a konyhaszekrény lett kicserélve, illetve ugyanitt az agyak egy részét
cserélték heverdkre.

A Téglas, Majus 1. utcai lakasotthonban 1év6 heverdket a Magyar Reformatus Egyhaz
Szeretetszolgalatanak segitségével lecserélték. A lakasotthon ezen kiviil a tavalyi évben Uj
konyhabutort ¢s mosdgépet is kapott. Nyiradonyban a mikrohullamu siit6t és a bojlert kellett
kicserélni. A gyerekek szobdjaban meg kellett oldani a szekrények cseréjét, az év végén a
nappaliba egy til6garniturat is sikeriilt beszerezni. Nyirmartonfalvin mosogépet, televiziot,
DVD lejatsz6t ¢és porszivot vasaroltak. Az itt mutatkozd sorozatos lopdsok
megakadalyozasara a pince ablakaira vasracsokat szereltettek.

A debreceni hazak koziil a Békés utcai lakasotthon kevesebb karbantartast igényelt. A
Kosarfon6 utcdn a mosogép és az egyik bojler cseréje megtortént. A konyhaba asztalokat,
székeket vasaroltak és a textilidk egy része is kicserélodott.

A befogadod otthonban a mosogép cseréje tortént meg.

A feliigyeleti szervek altal végzett szakmai ellenérzések tapasztalatai

Az ICONT 2002 Kft. a GAFI megbizasabol két alkalommal is atfogd ellendrzést végzett az
intézményben. A pénzkezelés és értékcikk kezelés szabalyossaganak targyaban végezett
ellendrzés soran feltart megallapitdsokat a belsd szabalyzatok készitése soran az intézmény
felhasznalja. Nagyobb hianyossagok, melyek azonnali intézkedést igényeltek volna, nem
meriiltek fel.

hogy nem a megfelelé nyomtatvanyon jelolték ki az ellendrzé személyeket, bar tartalmaban
megfeleldek voltak.

Az ANTSZ t6bb hézban végzett ellenérzést. Az altaluk feltart hidnyossagok
megszilintetésének egy része mar realizalasra keriilt, masik része (kiils6 munkalatok) tavasszal
valdsithato meg.

A regionalis gyamhivatal két alkalommal végzett ellendrzést. A hianyossagok megsziintetése
folyamatban van. Javitasra keriiltek a hazi- és napirendben foglaltak, és jelenleg is dolgoznak
a szakmai programokon. A jegyzékonyvben leirtakat beépitik a mindennapi munkajukba.

Jovore vonatkozoé célok, javaslatok

A jovében fontos cél a munka szinvonaldnak megdrzése a sziikiild koltségvetési keretek
kozott is.

Az atalakult intézményi vezetés egyik legfontosabb feladata a csapatépités,
kozosségtejlesztés €és a szakemberként vald gondolkodés erdsitése, kiizdelem a kiégés
elkertiléséért, a szakmai tovabbképzések tervszerli folytatasa, kiegészitése.

Kiemelt feladat a jovében is a lakasotthonok zavartalan miikodésének biztositasa a féréhelyek
maximalis kihaszndldsdval, a szakmai munka segitése, a gyermekek nyugodt
¢letkoriilményének, fejlodésének biztositasa, a meglévd belsé szakemberek mellett kiilsd
szakemberek bevondsdval. Mindezt annak az érdekében, hogy a bekeriils, sulyosbodo
problémaval kiizd6 gyermekek lehetdleg minél hamarabb hazagondozhat6va valjanak.
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Civilekkel valo egyiittmiikodés, javaslat
Az intézmény tobb civil szervezettel allt kapcsolatban 2009. évben, amelyek adomanyokkal,
rendezvényeken valo részvétel lehetdségével nyujtottak tdmogatast.

A

A Vis-vitalis Alapitvany adomanyokkal (jatékok, édességek), korcsolyazasi és tszas
lehetdségekkel,

a Hajduhadhézi Nazareti Egyhdz adomanyokkal (élelmiszer), rendezvényeken vald
részvételi lehetdséggel,

a Debreceni Reformatus Szeretetszolgalat dgyakkal,

a helyi dnkormanyzatok a helyi rendezvényeiken valo részvételi lehetdséggel,

a Nyiradonyi Sportcsarnok iszasi lehetdséggel,

az Eletfa Onkéntes Segiték Egyesiilete adomanyokkal (ruha, mikuldscsomagok),

a Pannon GSM adomanyokkal (jatékok, hasznalati targyak),

a Debreceni Vizmiivek ZRT (élményfiirdd belépdkkel),

a Toborzodiroda repiilé szimulator kitelepitésével a Junialis rendezvényre segitette el a
munka hatékonyabb végzését.

gyermekotthon képzé intézményekkel all szakmai kapcsolatban, akik gyakorlati

terephelyként szamitanak a lakasotthonokra. A hazakban dolgozok nagy leterheltsége miatt
ezeket a kapcsolatokat a jovOben is szeretnék igénybe venni, sét tovabb fejleszteni.

Hajdusagi Lakasotthonok

A megyei Onkormanyzat 10 lakasotthonbol &llo intézménye Hajdinanason miikodik.
Csaladias nevelést biztositanak neveltjeik szdmara, integraltan fogadnak kiilonleges,
esetenként specialis szlikségletli gyermekeket is.

Engedélyezett gyermeklétszam: 113 {6
Férohely kihasznaltsag : 98 %

Korcsoportok szerinti megoszlas, nemenként

Atmeneti Ideiglenesen | Utégondozoi
Korosztaly nevelt Tartos nevelt elhelyezett ellatott Ossz:
Fiu | Lany | Fiu | Lany | Fiu | Lany | Fia | Lany
0-3 év
4-6 év 2 6 1 9
7-10 év 10 14 3 27
11-14 év 11 15 1 1 28
15-18 év 16 5 1 2 24
Utogondozoi ellatott 9 14 23
Osszesen 39 | 40 2 2 5 9 14 111
Osszesbdl lany 56
Osszesbél fin 55
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Szakértéi bizottsag véleménye alapjan a gyamhivatalok hatarozatban allapitottdk meg a
kiilonleges és specialis sziikségletii ellatas sziikségességét.

Tendenciak

2009-ben 100 % ald csokkent a férdhely-kihasznaltsdg. (2009-ben mar 2 fével ndvelt
féréhelyszamra vartak a beutalt gyermekeket.)

Az intézmény hatékony szakmai munkat végzett annak érdekében, hogy minél tobb gyermek
keriilhessen vissza a csaladjaba és minél tobb nagykor kezdhesse meg 6nallo életét, ezaltal
helyet biztositva a megndvekedett szamban beutalasra var6 gyermekeknek.

Az utdgondozoi ellatottak szdma folyamatosan 23 {6 koriil volt, mikdzben 10 nagykorunak
segitettek az 6nallo életkezdésben.

Az ideiglenes elhelyezés iddtartama a legtobb esetben meghaladta a 30-60 napot.

Tovébbra is magas a 14 ¢év koriili beutaltak szama, (akar 16 éves is) akik mind csaladbol
érkeztek. Természetes résziikr6l, hogy hazavagynak, ennyi elvart viselkedési korlattal,
elvarassal nem talalkoztak még és engedély nélkiil tdvoznak a szamukra kedvezé alkalomkor.
A nevel6i munka hatasara csokkennek ezek az esetek. A szokési napok 80 %-at folyamatosan
ugyanaz az 0t gyermek szokése okozza.

A gyermekotthonnak sok egyéb gondozasi helyrdl kellett szokott gyermeket befogadnia a
mult évben. Ezeknek a gyerekeknek a higiénés allapota terheket r6 a lakésotthonokra.

Egyre tobb az akar 4 évvel is tulkoros beutalt iskolaskoru gyermek, ami nem csak az
iskolanak és az intézménynek okoz gondot a felzarkdztaté munkdban, de a gyermek sem érzi,
érezheti magat jol az iskolapadban. Ezek az esetek jelzik, hogy az alapellatds munkajaban
jelentkezO nehézségekkel, megoldatlan problémékkal a tovabbiakban a szakellatasnak kell
megkiizdenie.

Fontos a csaladgondoz6i munka kiteljesedése, a team munka a sikeres hazagondozas
eléréséhez, kiillondsen az elhelyezés elsé két évében, hogy megakadalyozzdk az érzelmi
kapcsolatok beszlkiilését. Az eddigi tapasztalatok alapjan 2010-re a szakdolgozok szélesebb
kori bevonasat, a témaval foglalkoz6 tréningeket, szuperviziot terveznek, az ehhez
kapcsolddo szocialis tovabbképzési formakat keresi az intézmény vezetése.

Az 0nallo életvitelre valo hatékonyabb felkészitésre palydzatot nyujtanak be, melynek elsd
1épcsdjében probaként 2009 6szén mar 6t foglalkozast tartottak 14 éven feliili gyermekeknek,
bekapcsolodva egy egyesiilet masfél éves életpalya felkészitd programjaba.

A jelentkezd problémak ellenére sikeriilt elérni, hogy tovabbra is integraltan részt vehessenek
az oktatasban a kiilsé iskolakban problémésan viselkedd gyermekek. A feladat szakmai
kihivas volt a dolgozdok szamara, melyet jol teljesitettek. Magantanuld 2009-ben nem volt.

A koltségvetési megszoritdsok mellett is biztositottdk az egyéni képességek, a személyiség
fejlesztését. Ezt tiikrozi a Hajdisagi Lakasotthonok 10 éves évfordulojara rendezett jubileumi
galamtisor sikere, ahol a fellépd ovodaskoru, kiilonleges sziikségletli, normalképességii
gyerekek, nagykoru fiatalok bizonyitottak, hogy helyt tudnak allni a célok érdekében. Tiz év
tavlatabol elmondhatd, hogy a Hajdusagi Lakdsotthonok miikddése igazolta a lakasotthoni
szakellatasi forma létjogosultsagat, akkor is, ha a csaladi hazak kifejezetten nem 12 {6
ellatasara késziiltek.

Megfelelden integralodtak a varos életébe, a lakédsotthoni kozdsség jO szomszédi
kapcsolatokat apol a kozvetlen kornyezetiikben élokkel. Az utdégondozoéi ellatottak szinte
kivétel nélkiil szakmaval, munkahellyel, lakhatési lehetéség megoldasaval indulnak ttnak.
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Az eredményes, takarékos gazdalkodas annak is koszonhetd, hogy a kivaltas ota a pedagdgus
munkakorben a fluktuacid minimalis, ezen a téren a lakasotthon vezetok és munkatarsaik
nagy tapasztalattal rendelkeznek.

Szakmai létszamok

Az engedélyezett 6sszes dolgozoi 1étszam tobb részletben csokkent 2009-ben. A karbantartasi
tevékenységek kiszervezése miatt januar 1-t6l 1 foével, 4prilisban tovabbi 1 fovel, a
szemészorvos és a ndvendékiigyi allashelyek megsziintetésével, oktober 1-t6l a gazdasagi
intéz0k GAFI allomanyaba athelyezésével 2 fovel csokkent a 1étszam. 2009. december 31-én
73 dolgozoja volt az intézménynek.

Az intézmény valtoztatott a szakmai teamek Osszetételén, a pedagdgus munkakorben dolgozo
3 munkatars munkakoreinek (lakasotthon-vezetd, fejlesztd pedagogus, csalad- és utogondozo)
atszervezésével ujult erdvel, megndvekedett hatékonysaggal tudjdk lizemeltetni az érintett
lakéasotthonokat. 2009-ben 3 munkatars ment nyugdijba, a potlasukat szakirdny végzettségii
szakemberekkel sikeriilt megoldani. 2009. évben a megajult szakmai program
megvalositasaval végezték a szakmai munkdt. A munkatarsak torekszenek a szakmai
megujuldsra, 31-en vettek részt pedagogus vagy szocidlis tovabbképzéseken. 1 fovel nétt a
szocialis szakvizsgazott munkatarsak szama.

Az év masodik felétdl 3 f6 pszichologus dolgozott, koziiliik kettd palyakezdd. Munkajukkal
hozzajarultak az életkezdésre felkészitd ¢és pszichoszexualis fejlesztést segitdé sajat
tréningjeink sikeres lebonyolitasdban.

A dolgozdk szakiranyt szakképesitése 100 %-os. Szakmai létszamuk megfelel a Rendeletben
foglaltaknak.

Valtozasok a személyi és targyi feltételekben

A lakasotthonokban takarékosan gazdalkodnak, figyelnek a targyi eszkozok, tartos hasznalati
cikkek, berendezések megdvasara. Nem jellemzoek a szandékos rongalasok, a véletlen
balesetek is ritkdk. Azonban egy atlagos csaladi hdzhoz képest 3 szoros terheléssel miikodnek
a hazak, igy gyorsabb az amortizacié mind az épiiletekben, mind a hasznalati tdrgyakban. A
nagyfoku penészedést a hdszigetelt hazakban sem lehet megakadalyozni.

A folyamatos karbantart6i és esetenként felajitasi munkéknak koszonhetden a hazak tovabbra
is miikddtethetoek. A gyerekek sajat targyaikra, iskolai felszerelésiikre eddig is megfeleld
gondot forditottak.

2009. januar 1-t6] a karbantartas kiszervezésre keriilt, ami megtakaritast jelentett.

A tisztasdgi meszelések minden lakdsotthonban megtorténtek, két lakasotthont teljesen
kifestettek.

A targyév sordn energiahatékonysagi forrasként a fenntartdo 2 584 000 Ft-ot bocsatott az
intézmény rendelkezésére, melybdl valamennyi lakasotthonban felujitasra keriiltek az
¢letveszélyes elektromos haldzatok és berendezések.

2009 februarjatdl mobil telefonok hasznalatara tértek at, ami a flotta kedvezménybdl adodo
jelentds megtakaritas mellett a gyorsabb informacidaramlast biztositja, mivel mar a
pszichologusok ¢€s a csalad- és utogondozok, valamint a gyamok is rendelkeznek szolgalati
telefonnal.

A kozponti koltségvetésbdl potoltak a lakasotthonok elhasznalodott targyait.
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A feliigyeleti szervek altal végzett szakmai ellenérzések tapasztalatai

A gyamhivatal megéllapitotta, hogy a vezetdvaltds nem viselte meg sem a dolgozdkat, sem
pedig a gyermekeket. Ez kdszonhetd a fenntartd el0készitd munkajanak, a magasabb vezetd
személyiségének, és a jol kialakitott szervezetnek, valamint a szakemberek hozzaallasanak.

A lakésotthonban dolgoz6 teamek magas szakmai szinvonalon végzik munkéjukat, ennek
eredményeként a gyermekek biztonsagot nyujté kornyezetben nevelkedhetnek, az otthont
nyu;jtéd ellatds minden gondozott szdmara megfeleld mddon biztositott.

A feltart hidnyossagokat az intézmény megsziintette ¢és intézkedtek a megjeldlt
dokumentumok modositasarol.

Jovore vonatkozo célok, javaslatok

Hosszt tava cél a hatékonysag novelése és megtartdsa a hazagondozas és az 6nallod életbe
inditas terén, hogy a gyermekek olyan érzelmi, szellemi, 6ngondozési és egyéb nevelési
értekekkel keriilhessenek vissza csaladjukba, 6nallo életiikbe, hogy ne kelljen tobbszor a
gyermekvédelem hatokorébe keriilnilik sem maguknak, sem késObbi leszarmazottaiknak.
Informatikai esélyegyenléség biztositdsa a lakdsotthonban lakok szadmara: miikodo
szamitogéppark, internet hozzaférés biztositdsa minden haz szamara, a lakasotthon vezetok
adminisztrativ tevékenységeiknek meghatarozott részét digitalis formaba ellatni.

Az egyiittmiikddési készség fokozasa a hatékony allagmegovas érdekében. Targyi eszkozok
amortizacidjanak megfeleld folyamatos karbantartasa, cseréje.

,Félutas haz” 1étrehozasa utdgondozoi ellatottak szdmdra intézményen belill, vagy kiilsé
féréhelyen sziikséges lenne a sikeresebb 6nallo életkezdésre vald felkészitéshez.

Cél: Az intézmény tovabbi eredményes miikdodésének biztositdsa. Ehhez sziikséges az
Osszetartd, egymast segitd, tdmogatd teamek munkaja, tevékenységiik céltudatos, hatarozott
tamogatasa, az innovacio, kreativitas erdsitése, a kozos cél, a professzionalis gyermekvédelmi
tevékenység elérésének szem elott tartasa.

A pszicholégusokkal tovabb kell folytatni a dolgozok irdnyaban kifejthetd terapias
lehetdségeket, megtervezett foglalkozasokat, hogy tovabbra is pozitiv mintaadoként
szerepelhessenek a mindennapi viselkedés szabalyai, az elfogadott tarsadalmi, erkolcsi
normak, a szocialis viselkedés mintainak atadasakor.

Civil szervezetekkel torténé egyiittmiikodés, javaslat

- Neveldotthonok Nemzetk6zi Szervezete (FICE)

- Lakésotthonok Orszagos Szakmai Egyesiilete (LOSZE)

- Az intézmény dolgozo6i éaltal létrehozott ,Lakésotthonokban ¢€l6 gyermekekért”
Alapitvany célja tovabbra is az intézményi forrasok bdvitése, adomanyok, tdmogatasok
gyljtése.

- A szakemberek az Okkal-Masokkal Ifjusagi Egyesiilet masfél éves id6tartamu életpalya-
épitéssel kapcsolatos kompetenciafejlesztd, Eurdpai Unids tamogatasti projektjében
vesznek részt 25 fo 14 éven feliili gyermekiikkel és utdogondozoi ellatottakkal 2009
oktdbere Ota.
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Komadi Gyermekotthon
Az intézmény egy nagy létszdmu gyermekotthonban és két korszerli lakasotthonban biztositja
az otthont ny0jto ellatast.

Férohelyek szama: 160 {6
Kihasznaltsag: 100 %

Korcsoportok szerinti megoszlas, nemenként

Atmeneti Ideiglenesen | Utégondozoi
Tartos nevelt
Korosztaly nevelt elhelyezett ellatott Ossz:

Fia | Lany | Fia | Lany | Fia | Lany | Fia | Lany

0-3 év 2 1 3
4-6 év 4 6 1 11
7-10 év 10 12 2 2 26
11-14 év 24 16 1 1 5 3 50
15-18 év 26 18 1 5 1 51
Utogondozoi ellatott 7 5 12
Osszesen 118 153
Osszesbdl lany 52 1 6 6 65
Osszesbél fin 66 1 9 12 88

A fitk-lanyok ardnya kissé eltolédott a lanyok iranyaba. 2009. december 31-én az
Osszlétszam kb. 58 %-a fia €és 42 %-a lany. A rendszerbe kertiilt gyermekek 2008-ban 40-en
voltak, ez 2009-re 47 fore nétt. Mig 2008-ban 56 f6 nevelése sziint meg, addig 2009-ben ez a
szadm csak 44 {0.

Altalanossagban elmondhato, hogy a gyermeklétszam névekvé tendenciat mutat. Ennek oka,
hogy a gyermekotthon kivaltasa miatt elrendelt létszamstopot a fenntarté feloldotta.
Munkdjuk  eredményessége  szorosan  Osszefligg az  alapellatdis  munkdjanak
eredményességével, vagy esetleges eredménytelenségével. Mig 2008-ban 21 gyermek tudott
visszakeriilni a csaladjaba, addig 2009-ben 19, mely 10%-o0s visszaesést mutat.

Az elmult évben rendszerbe kertiilt gyermekek 60% -a betoltotte a 10. életévét.

Az elmult évhez hasonldan tovabbra is a 9-10 év {olotti életkort gyerekek és az utogondozoi
ellatottak részesiilnek teljes korti ellatasban.

Az ideiglenes hatalyt elhelyezettek szdma tovéabbra is ndvekvd tendenciat mutat. 2009-ben
kevesebb eltérd képességii gyermek érkezett a gyermekotthonba.

A gyermekotthonban 8 vegyes életkori csoport miikddott az elmult évben, valamint a
Nagysandor Jozsef utca 22. szam alatti Borostyan lakasotthonba, és a Zrinyi utca 33. szam
alatti Buzavirdg lakéasotthonba 12-12 vegyes ¢életkoru gyermek nevelkedett. A nagyszamu
beutaldsok miatt a gyermekotthonban 1év0 csoportokban megndvekedett a zsufoltsag, de a
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szakmai létszdm csokkenése miatt mar nem volt lehetdség olyan ideiglenes befogado csoport
létrehozasara, mint 2008-ban.

Az 6vodas gyermekeket napkozben a telepiilésen miikodé Onallo Ovodaban foglalkoztatjak
és itt végzik az iskolai el6készitésiiket is. 1 6 6vodas Debrecenben a Hallassériiltek Egységes
Gyodgypedagdgiai Modszertani Intézményében kertil fejlesztésre.

Az éltalanos iskolaba jard tanulok szama 94 {6, ebbdl 43 lany. Az éltaldnos iskolai tanuldk a
Barsi Dénes Altalanos Iskolaban végezték tanulmanyaikat. 17 6 eltéré tantervii iskolaba jar.
Kozépfokt tanintézménybe jarok szama 39 f6. Ebbdl 10 f6 kezdte meg szeptembertdl a
kozépfoku tanulményait. A beszamolési idészakban 4 {6 fejezte be sikeresen a tanulmanyait.
A vonatkoz6 rendelkezések szerint a 14 év alatti gyerekek ,,szokése” ligyében azonnal
értesiteni kell a renddrséget. A négy és tobb alkalommal szokottek esetében zartabb jellegli
intézményi elhelyezésre lenne sziikség, ahol lehetdség van a gyerekek reszocializéciojara, és
ahol sikeresen be tudnak fejezni az altalanos iskolai tanulmanyaikat. 2008-hoz képest kissé
nott a szokések szama, ami annak tudhat6 be, hogy tobb Gjonnan bekeriilt gyermek érkezett a
gyermekotthonba, ¢és a kevés 1d6 alatt nem érvényesiilt a neveld hatés. Emlitést érdemel, hogy
a szokések tetemes része nem a Komadi Gyermekotthonbdl torténik, hanem abbol a
gyermekotthonbol, vagy lakdsotthonbol, ahova a rendérség az elfogds utan beszallitotta a
szOkésben 1évot. Ebben az esetben a gyermek még az eldtt tavozik, mieldtt a gyermekotthon
autdja érte tudna menni. Tobb olyan gyermek is van, akit beutalnak a szakellatasba, de
gyakorlatilag nem tartozkodik a gondozasi helyén, mert alland6 szokésben van. A szokések
alkalmaval vagy a sziileinél, rokonaindl tartézkodik, vagy csavarog. A gyermekvédelmi
rendszer nagy problémédja, hogy ezen gyermekek testi, lelki, értelmi vagy érzelmi fejlédése
veszélyeztetett, de nincs lehetdség olyan zartabb jellegli elhelyezési formara, amely
biztositani tudna a veszélyeztetettség megsziintetését, ha a gyermek egyébként nem specialis
sziikségletl.

Szakmai létszamok

Az intézmény gyermekvédelmi asszisztenseinek szama meghaladja a Rendeletben foglaltak
szamat, de a munkakoriiket tekintve ugyanazokat a feladatokat latjak el, mint a
gyermekfeliigyelok. A gyermekvédelmi asszisztensek egy része gyermekfeliigyelobdl képezte
magat tovabb. Hiany mutatkozik tobb munkakor —tekintetében, kiilondsen a
gyermekfeliigyelok hianya kiemelendd.

A 2008 szeptemberében megnyilt 2 j lakasotthon szakember sziikségletét a gyermekotthon
szakmai 1étszamabol biztositottak. Mivel a két lakasotthonba mar a jogszabalyban eloirt
feltételeknek megfeleld szamban helyeztek ki dolgozdkat, ezért a gyermekotthonban egyre
nehezebb feladatot jelent a megfogyatkozott szakmai 1étszam megfeleld beosztésa.

A két uj lakasotthon létrehozédséaval boviilt a szolgaltatasok kore és az ide keriilt 24 gyermek
mar magasabb szinvonalt ellatasban részesiil. Az elhelyezési feltételek, az j épiilet, butorzat
¢s a berendezési targyak szinvonala joval nagyobb komfortot jelent a lakésotthonban €16
gyerekek szamara.

A gyermekotthon berendezési targyainak, butorzatanak ¢és a régi épiilet teljes
infrastruktirajanak feltjitasara is sziikség lenne. A gyermekotthon erdssége, hogy tovabbra is
fogadni tudja a nagyobb létszaml testvércsoportokat, igy biztositani lehet az egyiittes
elhelyezéstiket.

A pszicholégus allashely 2009. évben a munkatars tdvozdsa miatt betdltetlen volt. Sokat
jelentett, hogy a foallasu pszicholégus minden nap a gyerekek rendelkezésére tudott allni az
aktualis problémaik, fesziiltségeik megoldasa érdekében, ezért a hianya érzékenyen érinti a
gyermekotthon miikodését. A leterheltségbdl adodoan terapias jellegli csoportok beinditasat
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még nem tudtdk megvaldsitani. Sziikség lenne tobb f6 allasu pszicholdgus alkalmazasara,
teljes munkaiddben. Ez a 2010-es évben részben megvaldsulni latszik, mert 1 f6allasq,
betolthetd pszichologusi allashelyet 1€tesitett a fenntarto.

Valtozasok a személyi, targyi feltételekben

Az elmult évben folytatodtak az allagmegovasi és felujitasi munkak. Kimeszelték a konyhat,
ebédldt, a konyhai 61t6z6t, elokészitot, az irodahelyiségeket, valamint a mellékhelyiségeket.
A konyhai mosogatohelyiségben a jarélap cseréje tortént meg. Az intézményben
energiatakarékos fénycsovek, izzok és armaturak lettek felszerelve a régiek helyett.

A CITY Bank tdmogatasanak koszonhetden tobb mint 2 millio forint értékben kaptak uj
hasznalati targyakat.

A DIAGEO vallalat 110 000 Ft értékben taneszkozoket biztositott a gyermekotthon szamara.
Az egy napra el6irt étkezési normativa 400 Ft+AFA/f6 volt.

Gyermekruhara 36 000 Ft-ot tudtak gyermekenként biztositani egész évre.

A gyermekek egészségligyi ellatasat a telepiilés gyermekorvosa biztositja, mig a szakellatast
tovabbra is a megye kiilonbozd egészségiigyi intézményeiben vették igénybe (Berettyotjfalu
¢s Debrecen).

A kialakitott két fejlesztOpedagogusi szobaban, valamint egy pszicholdgusi szobaban mar jol
kialakult gyakorlat szerint folytak a felzarkoztato, felvilagositd €s korrekcios tevékenységek.
A gyermekotthon korabban felszdmolt jatszoterének helyére 2009-ben sem valt lehetségessé
Uj jatékok vasarlasa, de folyamatosan keresték a lehetdségeket a szabadtéri jatékok potlasara.
A nyar folyaman hollandiai tamogatok kozds munka révén a dolgozokkal felujitottak a két
lakasotthon keritését, valamint fabol késziilt kiiltéri jatékokkal, maszdkaval, hintdval,
padokkal, asztalokkal lattak el a lak4sotthonok udvarat. A munkabol a gyermekek is kivették
a résziiket.

Az elmult évben kiilonosen nagy gondként jelentkezett az ivoviz rendszer eloregedése, mivel
a csOtorések jelentds kiaddsokat okoztak. Sziikség lenne az esOviz és a szennyvizrendszer
kiilonvalasztasara is. Problémaként jelentkezik a fiitést €és meleg vizet ellatdé rendszer
elégtelen mitkddése, ezért sziikséges lenne annak felajitasa vagy cseréje.

A Ko6zhaldo Programnak koszonhetden ingyenes szélessavll internet hasznalatat tették
lehetové. Ezéltal a gyermekek olyan szolgaltatashoz jutottak, amelynek hasznat veszik a
hétkdznapi €letben és a tanuldsban egyarant, a dolgozok munkajat pedig megkonnyiti.

A gyermekotthon 2009-ben is helyet biztositott egy munkaligyi kézpont altal szervezett
tanfolyamnak. A bérleti dij ndvelte az intézmény bevételét.

A kotelezd tovabbképzés keretein beliill 3 {6 LOSZE konferencian vett részt, 1 fo pedig
csaladgondozoi szakmai mithelyen.

A személyi feltételek biztositottak voltak a feladatok megvaldsitdsdhoz, bar tobb dolgozo6 is
tartds tdppénzen volt (tobb honapon keresztiil), amely nagyon megnehezitette a mindennapi
feladatellatds megszervezését, valamint a szabadsagok kiadasat.

2009. december 9-én iinnepeltétk a Komadi Gyermekotthon 70 éves évforduldjat. Az
évfordulo tiszteletére a gyermekek, a neveldk és gyermekfeliigyelok kozremukodésével
miisorszdmokkal késziiltek. A miisort a Mozi eléadotermében tekintették meg a vendégek,
valamint a gyermekotthon régi dolgozdi €s neveltjei. A gyermekotthon torténetérdl késziilt
kiallitast a Kozosségi Haz konyvtaraban tekinthették meg az érdeklédok.

A dolgozok kiemelt figyelmet forditottak a gyermekek szabadidds programjainak
biztositasara, nyari iidiilések szervezésére.
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A neveltek erkdlcsi normai, magatartasuk, viselkedési kultirajuk fejlesztésére gondot
forditottak. Beszédkultirdjukban még jelentés az elmaradads, sok fejlesztenivald van.
Folyamatosan torekednek arra, hogy a szocidlis tanulds folyaman elsajatitsak a helyes ¢€s
tarsadalmilag elfogadott viselkedési szabalyokat, normékat, szokésokat.

Az elsédleges feladat tovabbra is az, hogy a gondozottak szdmadara biztositsdk az egyéni
gondozasi-nevelési tervben megfogalmazott célok eléréséhez sziikséges szolgaltatasokat.

A neveltek a Barsi Dénes Altalanos Iskoldban tanulnak. Az iskola tantestiiletének egyes
tagjaival és vezetésével a kezdeti jo kapcsolatot kovetden nézetkiilonbségek alakultak ki. A
konfliktusok f6éleg a nehezebben nevelhetd, magatartidszavarban szenvedd gyermekek
kapcsan fordulnak eld. Ezen gyerekek nevelésére és oktatasara az iskola pedagdgusai nem
minden esetben vannak megfelelden felkésziilve, a szakellatast igénybevevd gyerekekrol
sincs megfeleld képiik vagy informéciojuk. Az intézmény dolgozdi lehetdségeikhez mérten
megprobalnak minél tobb segitséget nyljtani az iskolai kollégak szamara.

Napi kapcsolatban vannak a gyerekek oktatdsa, nevelése érdekében. Ennek ellenére
fokozatosan nétt a magantanuldként tanuld gyermekek szama. A kozépiskoldkkal a gyamok
¢s a csalddgondozok tartjak a kapcsolatot, amely rendszeresnek és szorosnak mondhatd. Az
itt tanul6 fiatalok a tanitdsi idoben tulnyomoé részt kollégiumokban laknak, de a bejard
tanulok szama 2009-ben magasabb volt a korabbi éveknél.

A feliigyeleti szervek altal végzett szakmai ellenorzések tapasztalatai

A gyamhivatal az ellenérzés folyaman elsésorban az utégondozoi ellatottakkal kotott
megallapodasok, illetve a téritési dij szabalyzat frissitésére és aktualizalasara hivta fel a
vezetés figyelmét.

Osszességében az ellendrzés megéllapitotta, hogy a gyermekotthonban a személyi és targyi
feltételekhez képest megfelelden jo szinvonali szakmai munka folyik. Kiemeli az intézmény
miel6bbi atszervezésének fontossagat, valamint a nagy 1étszamu testvérsorok és a stilyosabb
magatartasi zavarral kiizd6 gyermekek elhelyezésében meghatarozo szerepét. Az észrevételek
alapjan figyelmet kell forditaniuk a szokések csokkentésére.

A jovore vonatkozo célok, javaslatok

Cél tovabbra is az intézmény kivaltasanak folytatasara torténd felkésziilés, illetve annak teljes
megtorténtéig a megfeleld szintli szakmai munka. Amennyiben a kivaltas folytatddik, sajat
tapasztalataikkal gyakorlottabban tudjak végrehajtani a tervezett kivaltasi folyamatot. A teljes
atalakitasig megprobaljak megkeresni azokat a palyazati lehetdségeket, amelyek eldsegitik a
gyermekotthon allaganak megorzését, ¢s amelyekkel javithatjdk a személyi és targyi
feltételeket.

A civil szervezetekkel valo egyiittmiikodés, javaslat

-FICE - Neveldotthonok Nemzetkozi Szervezete — foként a Wiirth Alapitvannyal kozdsen
szervezett nyari tdborain vesznek részt. Sziikség esetén szakmai anyagokkal, palyazati
lehetdségek kozvetitésével is rendelkezésre allnak.

-LOSZE — Lakasotthonok Orszagos Szakmai Egyesiilete a gyermekekért.

-A MOSOLY Alapitvanyon keresztiil a DIAEGO Villalat dolgoz6itol az tinnepek alatt kb.
450.000.-Ft értékben kaptak a gyermekek ajandékokat.

-Jovoédért Alapitvany hagyomanyosan kardcsonyi iinnepséget szervezett a megyében €16
allami gondoskodas alatt 4ll6 gyerekek részére.
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-A Baptista Szeretetszolgalat cipddoboz akcidja keretében karadcsonyi ajandékokat kaptak
gyermekeink.

Kiilfoldi kapcsolataik a hollandiai Putten Reformatus Egyhazkozséggel vannak, amely
egyben az egyik legrégebbi tdmogatdja az intézménynek.

Hajdu-Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat ezen intézménye latja el a megye gyermekvédelmi
szakellatasanak szakszolgaltatasi feladatait, tovabba neveldsziildi halozatot tart fenn.

2009. december 31-én a szakellatasban ¢é16 kiskoru 1602 6 volt.

Nevel6sziilonél: 700 6

Gyermekotthonban: 675 6

Egészségiigyi intézményben: 36 f6

Utdgondozoi ellatott: 191 6

Hagyomanyos neveldsziilok szama: 268 6
Hivatasos neveldsziilok szama: 26 {6
A nevel6sziiléi halozat engedélyezett férohelyszama: 851 f6

A 2009. évben a mindennapi szakmai munkat megalapoz6 szabdlyzatokat a hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen atdolgoztdk. Az ,Eljardsi rend szabalyzat ¢és igazgatdi
utasitdsok” gyakorlati megvalosuldsat, mikodését optimalizaltdk. Az 4atdolgozéssal
megmaradtak az intézményi dokumentum f0 irdnyelvei, csupdn ésszeriisége és a tovabbi
hatékonysaga érdekében pontositottak egyes munkafazisokat, feladat megosztasi struktarakat.
2009-ben folyamatosan zajlott a nevel6sziildi halozatba valé toborzéds, neveldsziiloi
szakember bevonas. A képzéseket folyamatosan szervezték.

A halozatfejlesztést nem csupan a mennyiségi igények kielégitésére, a ndvekvo
gyermekelhelyezésre vald tekintettel kellett megoldani, hanem a mindségi neveléi munka
biztositasa is f6 szempont volt.

A halézatra altalanosan jellemzd, hogy tagjainak jo része mar igen régota dolgozik
neveldsziiloként, tobb tizéves munka utin egyre tobben valnak inaktivva, nyugdijba
vonulnak, illetve betegségek, haldleset miatt estek ki tagok a halozatbol. A kiesd
nevel6sziilok helyettesitését, potlasat is a folyamatos képzésekkel, az ezt irdnyozd
fejlesztéssel valositottak meg 2009-ben.

A hazagondozés, a csaladba valod visszavezetés, a vér szerinti sziilokkel vald kapcsolattartas
szakmai irdnya nagy hangsulyt kapott a halozaton beliil. A gyermekvédelmi alapvetd célokat,
a gyermekek tarsadalomba vald visszaillesztését szakmai eszkozokkel is probaltak
hatékonyabba tenni.

Ujabb kapcsolattartd szobat alakitottak ki a meglévé ketté mellé, 1étrehozték a kapcsolattartas
szabalyzatat, annak modszertani Utmutatdsait. A vér szerinti kapcsolattartds biztositasa
érdekében tanfolyamot akkreditaltattak, képzéseket valositottak meg.

A neveldsziilok részére egy ujfajta képzési format vezettek be, az addig hagyomanyos képzési
konferencia helyett kiscsoportos, kiégést megel6z6, kompetencia-fejlesztd tréninget
szerveztek, melyen minden nevelOsziild részt vehetett, teljesitve ezzel a 6 dra/félév képzési
kotelezettségiiket.

A halozat vezetésében 2009 februarjaban véglegesitették a szakmai vezetdi pozicidkat, akik
teljes értéki teriileti felelosként, kozépvezetoként folytattdk szakmai egységiik iranyitasat.
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Az elmult egy év bebizonyitotta, hogy valoban teljesiil egy szorosabb szakmai kontroll,
ezaltal jobban érvényesithetd az illesztés sordn az is, hogy minden gyermek az allapotanak
legmegfelelobb gondozasi helyre keriiljon.

A nevel0Oszilok egy Kiégést megel6zo tréningen vettek részt a kotelezd 6 Oras tovabbképzés
keretén beliil.

69 6rokbe fogadni szandékozo sziild végzett 6 drokbefogadasi tanfolyamon.

43 6 végzett 3 tanfolyamon ¢és 15 f6 kezdte el képzését, amely 2010. év elején ér véget.

Az intézmény az elmult évben is nyitott volt a tarsintézmények szédmadra tréningek,
tanfolyamok megszervezésében, illetve lebonyolitdséban. gy ,,Kiégést megeléz6 munkahelyi
stressz-kezelo tréningen €s otthont nyujto ellatas keretében gondozott gyerekek érzelmi és
nevelési sziikségletei, a veérszerinti csaladba hazagondozast eldsegito és akadalyozo
tényezok” cimil tanfolyamon a megyében dolgozé szakemberek koziil 29-en végeztek.

Személyi feltételek

A 2009-es év elején 104 {6 latta el feladatait, amely az év végére 102 fore csokkent. Az el6z6
¢vhez viszonyitva sokkal kevesebb volt a személyi valtozas.

4 1j munkatars nyert felvételt, 8 {6 tavozott, ezen beliil a gépkocsivezetd és a gazdasagi
ligyintéz0 atkeriilt a GAFI alloményéba.

Intézményi atszervezések is torténtek a hatékonyabb feladatellatas érdekében.

A feliigyeleti szervek altal végzett szakmai ellenorzések tapasztalatai

A gyamhivatal a debreceni teriileten €16 neveldsziilok vizsgélatat és az intézmény szakmai
munkdjdnak ellendrzését végezte el. A kért javitdsokat az intézmény megtette. Osszegzd
véleményében megallapitotta, hogy a szakszolgélatndl végzett szertedgazd tevékenység jol
megszervezett, ellatatlan feladat nincs.

Az ¢év soran a Haju-Bihar Megyei Foligyészség az atmeneti nevelésbe vételi eljaras
torvényességi vizsgalatat végezte el, amelynek szintén pozitiv végeredménye lett.

A fenntartd gazdalkodassal, miikodéssel 0sszefiiggd ellendrzése is 2009. évben volt esedékes,
a kozosen feltart hidnyossagokat javitottak.

Rendezvények

A szakszolgalat részt vett a Hajda-Bihar Megyei Onkorményzat rendezvényén a
Gyermeknapon, amely az M3 Archeoparkban keriilt megrendezésre.

Immaér hetedik alkalommal a neveldcsaladok ¢s az intézmény dolgozdi szamara
megszervezték a Junialist, a Dorcas Center és Camping teriiletén.

A piispokladanyi neveldsziilok népes tdbora és munkatarsaik a Farkasszigeti Arborétumban
palyazati tdamogatasbol valdsitottak meg szabadtéri kozosségi rendezvényt a gyermekeknek,
csaladoknak.

Nyari tdborok szervezése Boldogkdvaraljara biztositotta a neveldcsaladok szamara a pihenést.
Nemzetkozi palyazati program keretében a fenntartd szervezésében a fiatalok és kisérdik két
alkalommal vettek részt nemzetkozi programon Franciaorszagban, illetve Jovodért
Alapitvany szervezésében Belgiumban.
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A megyei 6nkormanyzat altal szervezett Szocidlis Munka Napjan a dolgozdok nagy szamban
vehettek részt. Az linnepség alkalmaval egy hivatasos neveldsziild Hajdi Bihar Megye Bronz
Emlékérmét kapta meg munkaja elismeréseként.

Esélyegyenldségi intézkedés keretében a dolgozok gyermekeinek Mikulds {innepséget
szerveztek, tovabba csaladias hangulati Kardcsonyi iinnepséget tartottak.

Az esélyegyenldségi referensek kozremikodésével a munkatirsaknak —szerveztek
egészségmegtartd programokat.

December 15-én megrendezésre keriilt a Karacsonyi Unnepség a mintegy 500 szakellatasban
¢lo gyermek részvételével a Hodos Imre Rendezvénycsarnokban. Az iinnepség szervezése
soran tovabb apoltdk jol miikodd civil kapcsolataikat a Baptista Szeretetszolgalattal, akik
cipdsdoboz ajandékkal lepték meg a gyermekeket. Az E-ON 600 darab hatizsdk ajandékkal
tamogatta a rendezvényt, valamint tovabbi tdmogatok is a karadcsonyi rendezvény mellé
alltak.

Kiilonféle rendezvényeket szerveztek a telepililések neveldsziloi kozosségei, helyi
kezdeményezések keretében - gyermeknap, balok, karacsony, farsang - Téglas, Piispokladany
¢s Polgar telepiiléseken.

A Szakértoi Bizottsag tevékenysége

A szakmai létszdm megfelel a Rendelet eldirdsainak. A bizottsag az el6z6 évekhez hasonldan
fliggetlen szakmai feladatokat lat el, magas szinvonalt szakmai tevékenységet végezve.

Vizsgalati adatok

Az elvégzett vizsgalatok szama: 1013 db.
Elkészitett szakvélemények szama: 308 db.

A bizottsag 41 6 vizsgéalata soran 29 esetben allapitotta meg a specialis ellatasi igényt,
valamint kontroll vizsgalatok soran annak megsziinését 5 esetben.
Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag altal vizsgalt gyermekek szama: 5 {6.

Ev végi helyzetkép a megyében:

fiatalok szama a megyében:
Osszesen: 42 8
Fiu: 30 £6
Lany: 12 16

I. Vezeto tiinetek fiuk esetében
Stlyos pszichés tiinet 6sszesen: 17

A specialis ellatasi igényii fiik (30 f6) az alabbi ellatasi forméakban részestilnek:
minisztériumi mikodtetésii specialis gyermekotthonban: 2 6

megyén beliili specidlis gyermekotthonban: 17 f6

gyermekotthonban: 1 f6

kiilonleges gyermekotthonban: 0 f6

lakésotthonban: 1 f6
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atmeneti (befogado) otthonban: 0 f6

Szt. hatalya ala tartozd apold- gondozo otthonban: 1 f6
javitointézetben: 6 f6

fiatalkortiak bortonében: 2 f6

I1. Vezet6 tiinetek lanyok esetében

Stlyos pszichés tiinet 6sszesen: 3

A specialis ellatasi igényii lanyok (12 f6) az alabbi ellatasi forméakban részesiilnek:
minisztériumi mikodtetésii specialis gyermekotthonban: 6 f6

lakéasotthonban: 4 £6

anyasotthonban: 1 f6

gyermekotthonban: 0 f6

neveldsziilonél: 1 f6

A szakvéleményekben kiilonleges sziikségletet allapitottak meg 151 esetben, valamint annak
megsziinését S esetben (Osszesen 156 sziikséglet megallapitas).

A gyermekbantalmazassal, illetve blincselekmények elkovetésében érintett gyermekkel és
fiatalokkal kapcsolatos adatok a Hajdu-Bihar Megyei Gyermekvédelmi Szakértéi Bizottsag
2009-ben készitett szakvéleményei alapjan (308 £06):

Gyermekbantalmazassal érintett gyermekek szama: 198 fo, ebbdl:

- fia: 107 f6,

- lany: 91 f6.

a bantalmazas formaja:

- stlyos elhanyagolés: 165 eset
- fizikai abtizus: 50 eset,

- érzelmi abuzus: 96 eset,

- szexualis abtizus: 8 eset.

20009. februar 1-jét6l személyi valtozasok torténtek. A szocidlis munkas altal végzett feladatok
ellatasara 1j kolléga érkezett, aki palyakezdd 1évén hosszu betanulasi iddszak utan tudott
bekapcsolddni az érdemi munkaba. Oktoberben viszont meg is szilint a munkaviszonya.

Ebben az évben Ujra el6térbe keriilt a szakértdi bizottsagi feladatok megyék kozotti
Osszehangoldsa. A bizottsag szakmai munkdjadnak elismerése, hogy az Szocialis ¢és
Munkatigyi Minisztérium szakmai féosztalya, valamint a Szocidlis és Munkaiigyi Intézet
Gyermekvédelmi Fdosztadlya a megyei szakértdi bizottsagok koziil a Hajdu-Bihar megyei
bizottsagot kérte fel tobb jelentds feladat elvégzésére is.

Elhelyezési Osztaly

Az osztaly munkatarsai rendszeres képzéseken vesznek részt.

Az eljardi feladatokat az osztalyon dolgozo 5 f6 adminisztrativ dolgoz6 latja el, valamint a
szakértdi bizottsdg asszisztense, illetve a neveldsziild tandcsadoi osztaly adminisztrativ
feladatokat ellatd kollégaja. Hatékony munkaszervezéssel tudjak a helyettesitések ellatasat
megszervezni. A szakmai 1étszam elegendd a Rendeletben meghatarozottnak.

Az irattar tovabbra is két helyiséggel miikddik, de ez sem elegendd, bovitését a jovoben meg
kell oldani. A pince allaga sokat romlott, ennek kovetkeztében fokozott a dokumentumok
sériilésének veszélye.
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Tovébbra is miikodik a 24 6ras diszpécserszolgalat (mobiltelefonon), valamint munkaidében
az intézmény telefonszdmain is kérhetnek tajékoztatdst a beutald szervek az ideiglenes
beutalashoz az iires féréhelyekrdl.

2009-ben az elhelyezési értekezletek szama 297 volt.

A specialis gyami-gondozdi tandcsadok és a felvételért felelos gyermekvédelmi iigyintézd a
szakértdi bizottsagi szakvélemények elkésziiltét kovetden elhelyezési értekezletet hivnak
0ssze. Gondozasi hely valtoztatas, tervmodositas, megsziintetés, illetve egyéb mas esetben
gyamhivatali megkeresést kovetden tartanak értekezletet.

A 297 elhelyezési értekezletbdl 254 esetben keriilt sor gondozasi hely meghatarozéasara, 84
esetben gondozéasi hely megvaltoztatasara. Nevelésbe vétel megsziintetésére 74 esetben
sziiletett javaslat.

Specialis sziikséglet megallapitasara 23 esetben kertilt sor.

A szakellatasban 2009. dec. 31-1 datummal 1411 kiskoru volt, ebbol:
Ideiglenes hatallyal:130 f6,

Atmeneti nevelt:1228 £6,

Tart6s nevelt:53 6.

Neveldsziilonél: 700 fo,
Gyermekotthonban:675 £6,
Egészségiigyi intézményben:36 6.

Utogondozoi ellatott: 191 ebbdl:
nevel6sziilénél: 88 fo,
gyermekotthonban: 102 o,
albérletben: 1 £6.

2009. december 31-én:1602 fo részesiilt ellatasban
uj felvétel: 368 o,

megsziintetés: 290 {o.

Az osztaly pszicholégusanak kozel 300 vizsgalata volt, ezen belil a gyamhivatali
megkereséseket kovetden kiilsd szakértoként is kozremiikodott. Ez az esetszam a Gyvt-ben
meghatarozottakat jéval meghaladta.

Orokbefogadasok

2009-ben 40 uj kérelem érkezett a szakszolgdlathoz. 6 esetben érkezett nyilt drokbefogadasi
iigyben gyamhivatali megkeresés.

Orokbefogadasra torténd felkészitd tanfolyamon 39 f8 vett részt.

Jelenleg 60 f6 rendelkezik (51 hazaspar, 9 egyediilallo) alkalmassagi hatarozattal. 16
folyamatban 1év6 alkalmassagi megéllapitas van.

Az orokbe adhat6 gyermekek szama 2009-ben: 161 f6.

A sikeresen lezarult 6rokbefogadasok szama: 40

Hajdu-Bihar megyében torténd 6rokbefogadas: 21 gyermek

Mas megyébe keriilt orokbefogadasra: 9 gyermek.

Kiilfoldre keriilt elhelyezésre: 10 gyermek,
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Az Osszes orokbefogadasok koziil neveldsziilotdl tortént az 6rokbefogadas 32 esetben, ebbdl
neveldsziilé fogadott 6rokbe 3 gyermeket. Gyermekotthonbdl 5 6rokbefogadas tortént.

A nyilvantartasok vezetése a Rendeletben meghatdrozottak szerint torténik, a jelentési
kotelezettségeket hatariddre teljesitik.

A beérkez0 leveleket tovabbra is gépen iktatjak. Levélforgalom az el6z6 évhez hasonld volt,
2009-ben 14 859 db irat keriilt iktatasra.

Nevelosziiloi halozat
A halozat atszervezése utdn a személyi és strukturalis valtozasok kovetkeztében hatékonyabb
volt a feladatellatas. A szakmai l1étszam megfelel a Rendelet eldirasainak.
o 2009-ben 0j munkakorként jelent meg a szakmai egységvezetd a korabbi teriileti
koordinator funkciot valtva.
Neveldsziilok 1étszam adatai

Az engedélyezett férohelyek szama: 851

Neveldsziilok szama Osszesen: 268 16

Ebbol hivatasos neveldsziilo: 26 16

A nevel6sziilok 1étszamvaltozasai

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Hivatdsos 21 27 27 27 27 27 24 27 26
neveldsziilok
Hagyomanyos | 194 205 226 235 240 217 223 234 268
neveldsziilok
Osszesen 215 232 253 262 267 244 247 261 294

A nevel0sziildi halozatban elhelyezett gyermekek szamanak alakuldsa 2009. december 31-ei
allapot szerint:

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

Hivatasos
nevelsziilonél

elhelyezett gyerek és

fiatal 1étszama

94

120

124

136

144

139

141

148

145

Hagyomanyos
neveldsziilénél

elhelyezett gyerek és

fiatal 1étszama

380

413

481

513

537

558

574

574

614

Osszesen

474

533

605

649

681

697

715

722

759

2009-ben a neveldsziildi képzések szama: 4 csoport

Uj neveldsziil6 jelentkez8k szama 2009-ben: 68 jelentkezés

Vér szerinti kapcsolattartas, hazagondozas, 6rokbefogadas alakuldsa
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2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Szillhoz,  csaladba 5, 8 16 30 35 30 61 33 55
visszahelyezett
Orokbe fogadott 9 28 21 34 31 30 28 17 27
Nagykoruva valt 1 2 4 8 20 35 21 19 24
Egyéb 0 0 0 2 3 3 1 0 0
Gyermekvédelmi
gondoskodas 32 38 43 74 89 98 141 70 106
megsziint (0sszesen)

Kapcsolattartasra vonatkozo adatok

Egyaltalan nincs kapcsolata: 208 6

Az elhelyezett gyermekek koziil kapcsolatot tart sziileivel, rokonaival: 464 {6, ebbol
a kapcsolattartas helyszine szerint:

gyermekjoléti szolgalatnal: 72 16

teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatnal: 146 fo

neveldsziilonél: 73 fo

vér szerinti csaladjaban: 39 f6

egyéb helyen, (bortdn, gyermekotthon stb.): 11 fo
Csalad-¢és utégondozas:
Neveldsziilonél elhelyezett fiatal felndttek szama: 69 fo
Hivatésos neveldsziilonél elhelyezett fiatal felnéttek szama: 19 fo
Nagykorava valt: 24 16
Utégondozéi ellatott lett: 2116
Nagykorava valast kdvetden

otthonteremtési tamogatasban részesiilt: 10 fo

Nevel0dsziildi halozatban nytjtott szolgaltatdsok

Neveldsziilok szamara

2009. 1. és II. félévben a kotelezd tovabbképzés részeként kiscsoportos stressz-kezeld és
kiégést megeldzo tréningekre keriilt sor.

A hivatéasos neveldsziilok szamara tovabbképzéseken vald részvétel biztositasa.

Szakmai mithely: A rossz sziil6i bAnasmod (5 £6)

Tovabba minden neveldsziild szdmara biztositjak az alabbi lehetdségeket:

-Pszichologiai tanacsadas

-Sziil6konzultacio

-Csaladterapia a TGYSZ pszichologusainak bevonasaval

-Onsegitd csoportok miikddtetéséhez nyujtott segitség a neveldsziild tanacsadok,
pszichologusok ¢és egyéb szakemberek altal.

Nevelosziilonél elhelyezett gyermekek szamara

103 6 esetében, 356 alkalommal keriilt sor terdpias vagy tanacsadas jellegli foglalkozésra.

46 0 esetében, 46 alkalommal kertilt sor fejlesztd vagy tanacsadas jellegli foglalkozasra.

A nevel6sziil6i halozatban dolgozo gydgypedagogus a gyermekvizsgalatok, sziirdvizsgalatok
elvégzésén tul az intézményes és az otthoni fejlesztés lehetdségét is biztositani tudja.
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Utdgondozdi ellatottaknak

A nevel6sziiloi halézatban a neveldsziilé sajat haztartdsaban biztositja a fiatal felnott
lakhatéasat és sziikség szerinti ellatasat.

A nevelOsziild ¢és az utdogondozo segiti a fiatalt az ©Ondlld ¢életkezdésben, tarsadalmi
viselkedésben, hozzatartozoival valod kapcsolattartasban. Segitik a fiatal munkaba [épését,
keresetének célszerli felhasznalasat, a takarékoskodast. A csaladi életbe, haztartasi és
gazdasagi feladatokba vald bevonas altal mintat ny(jtanak az utdégondozott szamara.

Az utogondozoi ellatds megsziintetése elOkészitéseként az utdogondozod segiti a fiatalt az
onallo lakhatas feltételeinek megteremtésében.

Az utdégondozott fiatalok esetében tobbszor eldfordult, hogy az utdgondozoi ellatas
megsziinése utdn is tamogatta a neveldsziild a fiatalt, illetve a neveldsziil6i halozat
munkatarsai segitették hivatalos iligyeik intézésében Utmutatassal, tanacsadassal, életiik
kovetésével.

Vér szerinti sziiloknek

A gyerekek sziilei szdmara az alapellatas keretein beliil vehetéek igénybe a szolgaltatasok. A
TGYSZ éltal mikodtetett neveldsziiléi halozat 3 db felyjitott és otthonosan berendezett
kapcsolattarto szobat biztosit a sziilok és gyermekiik szamara.

A nevel6sziilok és a vér szerinti sziilok kozotti konfliktushelyzetek felolddsa érdekében
lehetdség van mediacid igénybevételére.

2009. évben az osztaly munkatarsai folyamatos képzésben részesiiltek.

Gyami-gondozoi Osztaly

A konkrét munkavégzést a 2009. december 31-ei allapot szerint az osztaly vezetdjével egylitt
13 16 latta el.

Az aktualis esetszdmok az ¢év nagy részében igen magasak voltak, az esetszdmok
novekedésével a jovOben a fenntartonak allashelyek biztositasaval kell tervezni.

A gyami gondozo6i tanacsadok elhelyezése az intézmény épiiletében nem valtozott. Egy-egy
irodaban 2-3 {6 dolgozik és osztozik a jol beallt szamitogépes rendszeren.

A gyami-gondozoi tanacsadok esetén szakmailag indokoltabb az 6nallo latogatasok végzése,
annak érdekében, hogy a kontroll-ellendrzé funkciot megfelelden el tudjak latni.

A gyami-gondozoi tandcsadok a 2009. december 31-ei adatnyilvantartds szerint 1281
gyermek hivatdsos, illetve intézményi, valamint nevelOsziil6i gyamjanak nyujtottak
segitséget, adtak tanacsot, illetve ellendrizték gyami funkcidjukbol adodo tevékenységiiket.
Az év nagy részében a tanacsadok esetszamai magasak voltak. Az év végére ez intézményi
atszervezés miatt sokat javult, atlagosan 130 eset volt.

Az elmult évben az ellatando teriiletek atszervezését befejezték. Gazdasdgossagi mutatokat
figyelembe véve, a teriiletek kialakitdsanal fontos szempont volt a latogatando telepiilések
foldrajzi elhelyezkedése. Minden gyami-gondozoi tanacsadd feladatot lat el a neveldsziiloi
halézatban, valamint gyermekotthoni/lakasotthoni keretek kozott.

2009-ben az éves feliilvizsgalatok szama 1244, ebbdl

gyamhivatal félévente torténé tajékoztatasa: 741,

gyamcsere: 136.

A munkatarsak rendszeresen lattak el feladatokat tdboroztatdsokon, gyermekek részére
szervezett programokon.
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Az osztdlyon dolgozok szervezésben vettek részt és biztositottdk az ellatast a ,,Migrans
gyermekek a szakelldtasban™ cimii konferencian, valamint segédkeztek a program zavartalan

lebonyolitasaban.

Hivatasos Gyami Osztaly

Az osztaly munkatarsai a mult évben is folyamatos képzésben részesiiltek. Egyes személyi
valtozasok kovetkeztében hatékonyabba valt a feladatellatds. A szakmai 1étszam megfelel a

Rendeletben foglaltaknak.

A gyermekek részére szervezett programok, rendezvények, tdborozasok:

A tabor, program, rendezvény, stb.
megnevezése, helye, célcsoportja

Finanszirozas modja
palyazat, alapitvany)

(pl

A résztvevok
szama

Tematikus tabor Boldogkdvaraljan
(miivészetterapias )

Nevelosziilok

18 16

Szentjob - kirdndulds ( Romadnia )

Neveldsziilok

16 6
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MEGYEI ADATOK
A megye teriiletén gyermekvédelmi gondoskodasban élok korcsoport és nem szerinti
megoszlasa 2009. december 31-én

Korcsoportok Befogado
Mind  |Ebbdl lany |Mind Ebbél lany | Osszesen | Ebbél lany

0-1 34 19 34 19
1-3 78 35 78 35
3-6 164 69 164 69
6-10 303 149 303 149
10-16 571 265 3 2 574 267
16-18 251 114 7 4 258 118
oOsszesen: 1401 651 10 6 1411 657
Utdgond. ell. 191 92 191 92
Mindésszesen: | 1592 743 10 6 1602 749

Nevelodsziiloknél €16 gyerekek 2009. 12. 31-én korcsoport szerinti megosztasban

Korcsoportok Ideiglenesen Atmeneti nevelt Tartos nevelt Osszesen
Elhelyezett

Mind |Ebbél |Mind |Ebb6l |Mind |Ebbdl |Mind | EbbJI

Lany Lany lany lany
0-1 8 3 10 7 18 10
1-3 9 4 74 35 2 1 85 40
3-6 9 4 106 46 4 3 119 53
6-10 13 5 176 89 2 2 191 96
10-16 9 3 203 99 12 8 224 110
16-18 1 1 28 14 5 3 34 18
Osszesen: 49 20 597 290 25 17 671 327
Utogond. Ell. 68 30 20 11 88 41
mindosszesen 49 20 665 320 45 28 759 368
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2009. évben lezart orokbefogadasok életkor szerinti megoszlasa

Eletkor szerint: Fo:
0-1év: 7
1-3¢év: 13
3- 6¢év: 9
6-10 év: 10
10 -14 év: 1
14 felett: 0
Osszesen: 40

A szakellatasban jelentkezo tendenciak 2009-re vonatkozoan

A szakellatasi gondok koziil kiemelkedd aktudlis probléma a lakéasotthonokban ¢16
gyermekek magantanulova nyilvanitasa.

A sulyos magatartasi zavarban szenvedd, de még nem specialis sziikségletli gyermekek
oktatasa nehézségekbe iitkozik az oktatasi intézményekben. Mivel a kozoktatasi torvény nem
szabdlyozza ezen gyermekek problémaihoz igazodd integralt oktatast, a tantestiiletek az
egészséges személyiséggel rendelkezd tanulok védelme ¢és a tanitds zavartalansaganak
fenntartasa érdekében egyszeriibbnek vélik a magantanulova nyilvanitast.

A gyermekeket neveld szakellatd intézmények kénytelenek felvallalni a gyermekek
intézményen beliili oktatdsat, azonban ez szakmailag és mentalisan nem valik a gyermekek
elonyére.

A megfeleld intézkedések mellett sem alakithaté ki a tanuldokban adekvat tudas, a nagy
1étszamu tulkoros tanuldk vizsgakra torténd felkészités kevés biztatd eredményt mutat.

A kozoktatasi torvény szerint a magantanulosagnak a gyermekek érdekeit kell szolgélnia, ez
az elvards azonban az 6 esetikben nem teljesiil. Nem megfelelé megoldds, hogy a
tobbszordsen hatranyos helyzetli gyermekeket szegregaltan, még hatranyosabb helyzetbe
sodorjuk, elszigetelve dket a kdzosségtol, tovabb ndvelve mentélis sériilésiiket.

A kozoktatdst és a szocialis teriiletet irdanyitd allami szervek Osszehangolt koordinativ
tevékenysége hozhat megoldast a probléma csokkentésére, beleértve a térvényi szabalyozast
is.

I1.

2009. évben jelentdsen megemelkedtek a szakszolgalatnal a bekeriilési esetszamok. Az 1j
bekeriil6 gyermekek ardnya 20%-kal nétt 2008-hoz képest, Ok elsOsorban statisztikai
esetszamként jelentek meg, tovabba ,jideiglenes hatalyu elhelyezett” statusszal keriiltek a
rendszerbe.
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Mind a teljes gyermekvédelemben, mind a neveldsziiloi halozatban, az otthont nytjto ellatas
terén 2 % -kal tobb gyermek elhelyezését vizsgaltak meg. Ev végén a téli honapokban pedig
még intenzivebb bearamlas volt tapasztalhato.

A gyermekvédelmi rendszerek terheltsége orszdgosan megnétt, mondhatni tendenciaszer(i
emelkedést mutatott az ellatasba torténd elhelyezés.

Tekintettel a szakellatasba érkezd gyermekek létszamanak varhaté emelkedésére, a megyei
onkormanyzat kiemelt feladatanak tekinti a szakszolgalat neveldsziiléi hal6zatanak bovitését
¢s a gyermekek neveldsziilos kihelyezését. A szolgaltatast a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo modositott 1997. évi XXXI. torvény mint gyermekvédelmi
gondoskodasi format, elsdként nevesiti.

Mindezek mellett a megyei Onkormanyzat  koltséghatékonysagi  szempontok
figyelembevételével is elsddleges feladatnak tartja a neveldsziilok szdmanak ndvelését,
tervezve a szolgaltatas biztositasahoz sziikséges koltségnovekedéssel is.

I11.

A nagy létszamu testvérsorok elhelyezése a szakellatas évek 6ta novekvd problémaja, mivel a
jogszabalyok a testvérek egyilittes elhelyezését irjak eld, ugyanakkor egy 5-7 fobol allo
testvérsor egylittes elhelyezése lakasotthoni koriilmények kozott szinte megvalosithatatlan.
Jelenleg a Komadi Gyermekotthon képes a nagyobb testvérsorokat fogadni, a neveldsziildi
férohelyeket tekintve, az elhelyezések nehezen teljesithetdk, ezért a Gyermekotthon mielébbi
kivaltasa tobbek kozott egy 48 férOhelyes gyermekotthonna, amely alkalmas lesz az
elhelyezési problémak kezelésére. Tovabba tervezni kell a hajdasagi térségben egy 24
férohelyes gyermekotthon kialakitasaval is. A két gyermekotthon egyiittesen képes lehet a
megyei szakellatasba érkezd nagy 1étszamu testvérsorok elhelyezését megoldani.



