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I. HELYZETELEMZES

L.1. A gazdasagi program jogszabdlyi hdttere

A helyi O6nkormanyzatokrdl sz6lé — tobbszor modositott — 1990. évi LXV. torvény (a
tovabbiakban: Otv.) eldirasai szerint a gazdasagi program a képvisel6testiilet megbizatdsanak
iddtartamara vagy azt meghalad6 iddszakra szol. A gazdasagi program az dnkormanyzat(ok)
részére helyl szinten meghatarozza mindazon célkitlizéseket, feladatokat, amelyek a
koltségvetési lehetdségekkel Osszhangban, a helyi tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi
adottsagok atfogd figyelembevételével — a kistérségi teriiletfejlesztési koncepcidhoz
illeszkedve — az Onkormanyzat(ok) altal nyujtandd kotelezd és Onként vallalt feladatok
biztositasat, fejlesztését szolgaljak.

A gazdasdgi program tartalmazza kiilondsen: a fejlesztési elképzeléseket, a
munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitését, a telepiilésfejlesztési politika, az adopolitika
célkitlizéseit, az egyes kozszolgaltatasok biztositasara, szinvonaldnak javitdsidra vonatkozo
megoldasokat, tovabba varosok esetében a befektetés-tdmogatasi politika, varosiizemeltetési
politika célkitlizéseit. A gazdasagi programot a képviseldtestiilet az alakulo iilését kdvetd hat
honapon beliil fogadja el, ha az egy valasztasi ciklus idejére sz6l. Ha a meglévd gazdasagi
program az el6zd ciklusidon talnytld, ugy azt az jonnan megvalasztott képviselStestiilet az
alakul¢ iilését kovetd hat honapon beliil koteles feliilvizsgalni, és legalabb a ciklusidé végéig
kiegésziteni vagy moédositani. A Hajd(-Bihar Megyei Onkorményzatnak nem cikluson
atnyulo, hanem az el6z6é ciklust feloleld gazdasagi programja volt 2007-2010 kozotti
idészakra vonatkozoan.

Az Otv. 91. § (6) bekezdése szerint a gazdasdgi program a képviseld-testiilet (megyei
kozgytilés) megbizatasanak iddtartamara, jelen esetben 2011 majusatol 2014 oktoberéig, azaz
az elkovetkez6 harom és fél éves iddszakra vonatkozik, mely tervezés szempontjabol
kozéptavnak szamit. A megyei kozéptavi gazdasagi program tagabb (tdmogatasi forras)
keretét az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv (UMFT) és az Uj Széchenyi Terv (USZT) adjék,
amelyek illeszkednek az Eurdpai Unio 2007-2013-as programozasi idészakéba.

L.2. A gazdasagi program tartalmi elemei, szerkezete

A gazdasagi programnak olyan stratégiai jellegli célokat kell tartalmaznia, amelyek
kozéptavon jelolik ki az Onkormanyzati dontések iranyat Osszhangban a hossza tava
telepiilésfejlesztési programmal, az agazati koncepcidkkal és a kormdny gazdasagpolitikai
célkitlizéseivel. A gazdasagi program tovabbi fejezeteiben részletezett Onkormdanyzati
gazdalkodasi nehézségek azonban sziikebbre szabjak az Onkorményzat mozgésterét, ezzel
egylitt a gazdasagi programban rogzitendd kozéptava fejlesztési terveket. A koltségvetési
lehetdségek nagyon erds korlatozo tényezot jelentenek a lehetséges feladatok tervezése terén.

A 2011. évi koltségvetési torvény 3 % alatti GDP aranyos hianycéllal, 3 szézalékos gazdasagi
novekedéssel és 3,5 %-os inflacidval, valamint a magyar allamadossdg kozéptavon
fenntarthat6 csokkenésével szamol.



A koltségvetés gazdasagpolitikai céljai kozott szerepel a munkahelyteremtés, a gazdasagi
novekedés ¢élénkitése, valamint a csaladok ¢és a gyermekvallalds segitése, a kozszféra
karcsusitasa. Kozérdek, hogy az allami biirokracia kevesebbet koltson magara, ezért a
kiadasokat 2011. évben legalabb 5 %-kal kell csokkenteni.

A megyei onkormanyzat koltségvetését érintden az allami tdmogatas és az illetékbevétel
Osszege 2007—2010. évek kozott — az azt megeldzé Onkormanyzati ciklushoz képest —
Osszesen 4,7 milliard Ft-tal csokkent. A jelenlegi formdban és tamogatédsi rendszerben az
onkormanyzat kiegyensulyozott milkodése nem biztosithat6. Az dnkorményzatok eddig plusz
feladatokat kaptak, a finanszirozasuk pedig évrol évre csokkent. A kormany tervei szerint az
uj Onkormanyzati torvény a 2011. év folyaméan keriilhet a parlament elé¢, amely az
onkormanyzati rendszer atalakitasat hozhatja magaval.

A megyei onkormanyzat gazdasagi programja a megye feladatkdzponti mitkddtetésének és
fejlesztésének stratégiai terve. Célja, hogy a megye fejlédésének iiteme, intézményeinek
megfelel6 mikodése fenntarthatd legyen a fentebb emlitett sziik koltségvetési keretek kozott
is.

Az Otv. a gazdasagi program tartalmi elemeit, szerkezetét illetden a megyei 6nkorményzati
szintre értelmezhetden a kdvetkezoket irja elo:

A gazdasagi programnak tartalmaznia kell kiilonésen:
— afejlesztési elképzeléseket,
— telepiilésfejlesztési-teriiletfejlesztési politika célkitlizéseit,
— az egyes kozszolgaltatisok biztositdsara, szinvonalanak javitdsara vonatkozo
megoldasokat.

A gazdasag program szerkezeti Osszeallitasanal figyelembe veendd horizontalis témakra az
Otv. alabbi megallapitasai értelmezhetdek:

A gazdasagi program
— akoltségvetési lehetdségekkel 6sszhangban kell, hogy alljon,
— atfogdan figyelembe kell, hogy vegye a helyi tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi
adottsagokat,
— a megyei Onkormanyzat altal nyujtandd kotelezd ¢és oOnként vallalt feladatok
biztositasat, fejlesztését kell, hogy szolgalja.

1.3. A megyei onkormadnyzat kitelezo és onként vallalt feladatainak
osszefiiggése a gazdasagi programmal

Az Otv. 70. § (1) bekezdése hatarozza meg a megyei dnkormanyzat altal kotelezéen ellatandd
feladatok altalanos keretrendszerét. A megyei Onkormanyzat feladatai jelentds részét a
kotelezd feladatok ellatasat szolgald intézményfenntartd és az ahhoz kapcsolodd fenntartoi
iranyitasi feladatok képezik. A kotelezden ellatand6 feladatok madsik részét az épitett és
természeti kornyezet védelme, a térségi teriiletrendezéssel kapcsolatos feladatok
Osszehangoldsa, a megyei idegenforgalmi értékek feltardsa, a megyei idegenforgalmi
célkitlizések meghatarozasa a teljesitésiikben részt vevok tevékenységének Osszehangoldsa
alkotja. A teriileti Onkorményzatokkal szemben elvarasként fogalmazdédik meg a



teriiletrendezés és fejlesztés, valamint a kdzszolgaltatasok koordinacidja, a jelentkezd igények
Osszehangoldsa, hatarozott teriiletrendezési ¢és fejlesztési politika megfogalmazasa ¢és
miikodtetése, a teriileti egyenldtlenségek mérséklése, a megye érdekérvényesitésének igénye.

A valtozd jogszabalyi kornyezetben és az elvart feladatok megvaldsitasdhoz elégséges
tamogatasok hianyaban a megyei 6nkormanyzat csak olyan témateriiletekkel boviti gazdasagi
programja Onként vallalt feladatokhoz kapcsolodd részét, melyek a kotelezd feladatok
egyfajta kiterjesztései, igy elsddleges cél, hogy a meglévd erdforras-bazison a gazdasagi
program Onként vallalt elemei végrehajthatok legyenek.

Kotelezden ellatandd feladatot a megyei Onkormdnyzatnak csak térvény allapithat meg. A
kotelezé feladatokra vonatkozd szabalyozas két 1épcsds: az Otv. meghatirozza a kotelezd
feladatok rendszerét, amelyet
— a helyi 6nkormanyzatok ¢€s szerveik, a koOztarsasagi megbizottak, valamint egyes
centralis alarendeltségii szervek feladat- és hataskoreirdl szold6 modositott 1991. évi
XX. torvény (a tovabbiakban: hataskori torvény), és
— a tovabbi Aagazati, szakmai torvények toltenek fel részletesebb feladatokkal,
tartalommal.

Az onként vallalt feladatok meghatdrozasanal az alabbiakra kell figyelemmel lenni.:
— afeladat ellatasa a kotelezo feladatokon tul indokolt,
— a feladatot torvény nem utalta mas szerv kizarolagos feladat- ¢és hataskorébe,
— afeladat gyakorlasa nem sérti a megyében 1€v6 kozségek €s varosok érdekeit, és
— nem veszélyeztetheti a kotelezo feladatok ellatasat.

A megyei 6nkormanyzat kotelezden ellatandoé feladatait a helyi dnkormanyzatokrol szolo, a
hataskori, valamint az 4gazati €s szakmai torvények hatarozzdk meg, az adott év
gazdalkodasanak pénziigyi lehetdségeit és a szabdlyozas valtozasat a Magyar Koztarsasag
éves pénziigyi-gazdasagi terve, a koltségvetési torvény tartalmazza.

A megyei Onkormanyzat kozszolgaltatéi  feladatai  sokrétieck  (kézmuvelddési,
kozgylijteményi, oktatési, szocialis, egészségiigyi). Ezen kdtelezden ellatandd feladatokrdl az
onkormanyzat elsédlegesen intézményfenntartas keretében gondoskodik.

1.4. A megyei onkormdanyzatok teriiletisége és funkcidja

Magyarorszag teriileti beosztdsaban a legnagyobb hagyoménya a kdzigazgatasi kozépszintet
képviseld megyék rendszerének van.

Az Otv. elvi jelentéséggel deklaralja, hogy a megyei dnkorméanyzat kozvetlen valasztas Gtjan
1étrejovo teriileti onkormanyzat. A térvény azzal, hogy a megyei Oonkormdanyzatot teriileti
onkormanyzatként hatdrozta meg, alapot teremtett a megyei, illetdleg a telepiilési
onkormanyzatok kozotti funkciobeli kiilonbségek megjelenitésére. A megyei és a telepiilési
onkormanyzatok egyarant helyi Onkormdnyzatok, de részben eltérd — a torvényekben
differencialtan megjelolt — feladatokat teljesitenek. A megyei Onkormanyzat alapvetd
rendeltetése az, hogy kiegészitd (szubszidiarius) jelleggel mindazokat a kdzszolgaltatasokat
biztositsa, amelyeknek ellatasara a telepiilések gazdasagi helyzetiikbdl adédéan nem képesek.



L5. Orszagos gazdasdgpolitikai célkitiizések és a fejlesztések iranyai

A kormany gazdasagi programja kitér az allam, a gazdasagi, az egészségligyi €s az oktatasi
reformra.

A modern, szolgaltato kozigazgatas reformja keretében a kormany:

altalanossa kivanja tenni az elektronikus 6nkormanyzati szolgaltatast,

egyablakos ligyintézést vezet(ett) be,

ndvelni kivanja az dnkormanyzatok kistérségi tarsulasait és kezdeményezi a kotelezd
tarsulds alkotményos feltételeinek megteremtését,

feliilvizsgalja az dnkormanyzatok altal ellatand6 feladatokat,

0sztonzi a kistelepiilések korjegyzoségekbe vald tomoriilését,

jarasi rendszer felallitasat tervezi.

A gazdasagi reform keretében a kormany:

a koltségvetési egyensuly helyreallitasat célzd intézkedéseket kivan hozni, és
szerkezet-atalakito reformokat dolgoz ki,

munkahelyk6zponti gazdasagot hoz 1étre,

kiemelt szerepet szan az épitdiparnak, a mezdgazdasagnak €s a turizmusnak,

kiemelt szerepet szan a kreativ iparagaknak, az innovacionak és a K+F-nek,

rugalmas, csaladbarat foglalkoztatast elosegitd szabalyokat alkot,

egyszeriibb és teljesithetobb feltételeket teremt a vallalkozasok szamara,

6nallé programot alkot a felesleges gazdasadgi biirokracia okozta koltségek
megfelezésére,

¢letszerll, egyszert, ligyfélbarat szabalyozast hoz létre,

koézmunkaprogramot hirdet.

Az oktatasi reform keretében a kormany célja, hogy

esélyegyenldséget teremtd korszerii kozoktatas jojjon létre, melyben megvalosul a
szinvonalas oktatés, ¢és az esélykiilonbségek csokkennek,

piacképes tudast ado szakképzés, illetve versenyképes mindségi felsdoktatas
valdsuljon meg.

Az egészségiigyi reform keretében a kormany célja, hogy

az alapellatds mindségi, emberkozponti és minden allampolgar szamara hozzaférhetd
legyen,

a finanszirozas javitasaval el kell érni, hogy a jarobeteg-szakellatas mitkoddképessége
¢s fejlesztése biztositva legyen,

a fekvdbeteg-ellatas terén 6sszhangba kell hozni a sziikségleteket a kapacitasokkal és a
finanszirozéssal, valamint a betegutakat a hozzajuk tartozé beutalasi (progresszivitasi)
szintekkel,

a siirgdsségi ellatdsban a mentdautdk az orszag valamennyi pontjat 15 percen beliil
elérjék.

A Hajdt-Bihar Megyei Onkorményzat 2011. évi koltségvetési koncepcidjanak, valamint a
2011—=2014. évek kozotti idészakra vonatkozo gazdasagi program megalkotasat jelentdsen
behatéaroljak a 2011. évi koltségvetési torvény eldiranyzatai, a pénziigyi-gazdasagi valsag még



mindig érzékelhetd negativ hatdsai és a korabbi évek kormanyzati megszoritd intézkedéseinek
maig tartd hatasai.

A kormany a fejlesztési elképzeléseit a fejlesztd allam, a fejlddé magyar véllalkozasok, az
innovaci6 és tudomany, az 1j energiapolitika, a fejlodo vidék, a teriiletfejlesztés, a novekvo
foglalkoztatas témakorében hatarozta meg, melyek kihatnak az dnkormanyzatok fejlesztési
elképzeléseire is.

A kormanyprogram szerint a fejlodés huzoagazatai a modern ipar, az innovativ agazatok, az
iizleti és kereskedelmi szolgaltatas és az idegenforgalom. A kozlekedési infrastruktara
fejlesztése soran cél az orszag egységének megteremtése, az €letformaban 1étezd csoportok
elszigeteltségének csokkentése, ezért boviteni kell a kozathalozatot, korszeriisiteni kell a
vasutkozlekedést. A kormany fejleszteni kivanja az épitdipart, és meg kivanja teremteni a
tisztabb és egészségesebb kornyezetet.

L.6. Tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti hattér

L.6.1. Foldrajzi elhelyezkedés

Hajdu-Bihar megye Magyarorszag keleti részén, az Eszak-alfoldi régioban helyezkedik el. A
megye teljes teriilete 6211 km?2, természetfoldrajzi szempontbol tekintve nem egységes
szerkezetii, északkeleti részét a Nyirség déli taja, és az Ermellék, a kozepét a Hajdusag,
nyugati, északnyugati részét Hortobagy és Borsodi-artér, déli részét a Berettyd-Kordsok vidék
kistajai, a Sarrét, Bihari-sik alkotjak. A megye teljes egészében az Alfoldhoz tartozd
jellegzetes siksagi taj, asvanykincsekben szegény, de a kivalod termdtalaj és a termalviz
értékes természeti adottsagok.

Hajdu-Bihar megye székhelye Debrecen, az orszdg masodik legnagyobb varosa. A megye mai
formaja viszonylag 0 keletii, jelenlegi kozigazgatasi kereteinek kialakitasara alig tobb mint
fél évszazada, az 1950-es megyerendezés soran kertilt sor.

Hajdu-Bihar megyében az atlagosnal kevesebb a telepiilésszam, minddssze 82 telepiilés
talalhat6, melybdl 21 véros, 11 nagykdzség és 50 kozség. A megye hadrom legnépesebb ¢és
legnagyobb kiterjedésii varosa Debrecen, Hajduboszormény, és Hajduszoboszlo.

Telepiiléseinek teriiletardnyai azt mutatjak, hogy a 20 varos teriilete (a megyeszékhely nélkiil)
Osszességében nagyobb, mint a kdzségek és nagykdzségek teriilete. A népességszamokkal
Osszevetve ez aranyossagot mutat, hiszen a megye lakossaganak csupan egyotdde lakik a
falvakban.

A Tiszantal vasuti kozlekedési halozatanak gerincét a Budapest - Szolnok - Debrecen -
Nyiregyhdza - Zahony forgalmi tengely jelenti, amely a megye meghatarozé térszerkezeti
vonala is, tobbek kozott Pilispokladany, Kaba, Hajdiszoboszld, Debrecen, Hajdihadhaz és
Téglas is e mentén helyezkedik el. Elsdsorban nemzetkozi jelentdsége emeli ki a
Piispokladany — Berettyoujfalu — Biharkeresztes - (Nagyvarad) vonalat.

A kozuti kozlekedés tekintetében fontosak a megyén athaladd gyorsforgalmi utak (M3, M35,
M4, M47), valamint a foutvonalak (4., 33., 35.,42.,47., 471., 48. szamu foutak).



1.6.2. Demografia

Hajdu-Bihar megye 541 298 lakosaval Magyarorszdg negyedik legnagyobb megyéje. A
telepiilések atlagos népességszama mintegy 7 000 f6, ami a vidéki atlag tobb mint kétszerese.
Ez egyrészt Debrecennek a maga 200 ezer feletti 1¢lekszdmaval, valamint a megye k6z€épso és
keleti részén talalhatd nagy népességszamu telepiiléseknek koszonhetd. A varosok atlagos
népessége 21 ezer {6 koriili, a kdzségek lakdinak atlagszama 1 700 f6 feletti.

A varosok sorabol kiemelkedd jelentéségli a megyeszékhely Debrecen, amelynek torténetéhez
a legszorosabb szalakkal kapcsoldédik a megye fejlodése. A megyeszékhely 200 ezer fot
meghalado lakossagszamaval a legnépesebb vidéki varos az orszagban, itt koncentralodik a
megye népességének kozel 40 %-a.

A telepiilések 9 kistérségre tagolodnak. A kilenc kistérség koziil egy (Berettyoujfalui) az
orszag leghatranyosabb helyzeti (LHH) 33 kistérsége kozé tartozik. A megye teljes
népességének 20 %-a ¢l nagykozségben, kdzségben.

A megye lakonépessége 1990-t61 1999-ig nétt, azota lassan csokken. A megye népsiirisége
87,2 f6/km2, ez az orszagos értéknek (109 f6/km2) mindodssze 80,7 szézaléka.

A természetes szaporodas orszagos ¢és megyei szinten is fogyast jelez. Hajdi-Bihar megyében
a természetes szaporodas 2004—2008 évek atlagaban csokkenés tapasztalhato. 2000 ota tobb
mint négyezerrel tobben koltdztek el a megyébdl, mint ahdnyan betelepiiltek. Ez a folyamat,
illetve a természetes fogyds egylittesen jarulnak hozza a megye népességének lassu
csokkenéséhez. Hajdu-Bihar megye népességének kordsszetétele tobbé-kevésbé megfelel az
orszagos atlagnak, azonban a 0—24 évesek aranya meghaladja az orszagos atlagot, az 50 év
felettiek aranya elmarad attol.

Hajdu-Bihar megye az orszagos értékhez képest a megye kimondottan alacsony (81,3)
oregedési indexet mondhat magaénak. Ezt tobbek kdzott a roma népcsoport lakossdgon beliili

magas részaranya magyarazza.

Hajdu-Bihar megye népességének korfaja
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Hajdu-Bihar megye etnikai Osszetételét tekintve a kisebbségben 1évé nemzetiségek koziil a
ciganysag létszama a legjelent6sebb, messze elmaradva kovetik dket a roman, a német, a
ruszin, az 0rmény, a bolgar kisebbség, valamint egyéb, néhany f6s kisebbségi csoportok. A
2001-es (legutobbi) népszamlalas adatai alapjan Hajdu-Bihar megyében a romak népességen
beliili ardnya két szazalek, de a roma szervezetek nyilvantartasa szerint ez akar 10 % is lehet.
A megye urbanizéltabb, gazdasagilag fejlettebb kozépsd részén kisebb ardnyban, az orszag- és
megyehatdr menti, hatranyosabb helyzeti térségekben nagyobb aranyban élnek. A roman
népesség foleg a hatar mentén (Létavértes, Pocsaj, Korosszakal, Bedd6, Vekerd,
Korosszegapati) ¢l.

Hajdu-Bihar megyében folyamatosan javul a népesség iskolai végzettség szerinti megoszlasa,
azonban a 2001. évi népszamlalas adatai azt mutatjak, hogy a megye lakossaganak iskolai
végzettsége nem €ri el az orszagos atlagot. Az adatok szerint a megyében az orszagos atlagnal
magasabb az altalanos iskola elsé osztalyat el nem végzettek aranya (0,9 % az orszagos
0,7 %-kal szemben), de a legalabb érettségivel rendelkezd népesség aranya sem éri el az
orszagos atlagot.

1.6.3. Foglalkoztatottsag

2008-ban a regisztralt munkanélkiilieck megyei aranya 9,2 % volt, amely magasabb, mint az
orszagos atlag. A megyében 1999-t61 2004-ig kedvezd tendencia, a regisztralt
munkanélkiiliek aranyanak csokkenése figyelheté meg, de 2005-ben az elézd évhez
viszonyitva jelentds novekedés tapasztalhato, és ez all fenn egészen 2008-ig. A regisztralt
munkanélkiiliek ardnya a megye kistérségei kozott igen nagymértékben szorodik,
Debrecenben a legkisebb (4,7 %), a Hajduhadhéazi kistérségben a legnagyobb (13,5 %). A
munkanélkiiliek szdman beliil a tartés munkanélkiiliek ardnya a megyében 60 % felett van. A
munkanélkiiliségen beliil a palyakezdok munkanélkiilisége tovabbi problémat vet fel, 2008-
ban Hajda-Bihar megyében a munkanélkiilieck atlagosan 10 %-a volt palyakezdd
munkanélkiili.

A tablazatbol kideriil, hogy a korabbi évek tendencidi nem valtoztak jelentdsen, tovabbra is a
fizikai foglalkozastiak dominancidja, valamint a férfiak nagyobb szdma a jellemzd. Az

allaskeresok kordsszetétele sem valtozott jelentdsen a megel6z6 idészakhoz képest.

Regisztralt allaskeresok szama Hajdu-Bihar megyében
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1.6.4. Gazdasagi mutatok

A megye gazdasagi €letében a mezdgazdasagnak vezetd szerepe van, hiszen erre a teriiletre
esik Magyarorszag legnagyobb agrartérsége. A mezdgazdasag mellett az idegenforgalom is
kiemelt jelentdségli, a teriilet adottsagai, vendégforgalma orszagos szinten kiemelkedd. A
megye sajatos értékei komoly vonzerdt jelentenek a kiilfoldiek szamara is. Az idegenforgalmi
haromszdgként emlegetett Debrecen — Hajduszoboszld6 — Hortobagy mellett ujabb térségek is
egyre intenzivebben kapcsolodnak be az dgazatba.

Hajdu-Bihar megyében az egy lakosra jutd bruttd hazai termék 2009-ben 1 888 ezer Ft volt,
az ezer lakosra jutd vallalkozasok szama 160, amely megegyezik az orszagos atlaggal. Hajdu-
Bihar megyének a bruttd hazai termékre, a gazdasagi szervezetekre, a beruhazésra, valamint a
kutatas-fejlesztésre vonatkozd adatai régids ¢és orszdgos viszonylatban eltéré mozgast
mutatnak. Minden vizsgalt szegmens esetében az orszdgos adatok alatt van. 2009-ben a tarsas
vallalkozasok legnagyobb része, 24 %-a a kereskedelem, gépjarmijjavitds, 12—13 %-a az
ingatlaniigyletek ¢és a szakmai, tudoméanyos, miiszaki tevékenység gazdasagi agakba tartozott.
11 szazalékuk az épitdiparban, 8 szédzalékuk a feldolgozodiparban tevékenykedett. A teljes
értékesitésbol az export részaranya Hajdi-Bihar megyében 30 % koriil mozgott.

Az épitett lakasok szama, illetve az épitSipar volumenének visszaesése az Eszak-alfoldi Régi6
megyéi koziil Hajdu-Bihar megyében volt a legszembetiindbb. A Hajdu-Bihar megyei
sz€khelyl legalabb 6t fot foglalkoztatd épitdipari vallalkozasok termelési értéke 2009-ben
Osszesen 45,4 milliard forintot tett ki, ami Osszehasonlitdo aron 27 %-kal maradt el az egy
évvel korabbitdl. Orszagosan — ugyanezen szervezetek korében — 7 %-os volt a csdkkenés.

Az orszagos atlagndl joval nagyobb a mezdgazdasdg részardnya a régié gazdasagi
teljesitményén beliil. Mig orszdgosan a gazdasag teljesitményének 4,31 %-at teszi ki a
mezSgazdasag, addig az Eszak-alfoldi Régidban ez az ardny tobb mint kétszeres. Az ipari
teljesitmény bruttd hozzéaadott értékének a région beliili ardnya kdzel azonos az orszagos
értékkel. A bruttd hozzaadott érték eldallitasdban a régioban az épitdipar is az orszagos
atlaghoz kozelit, kevéssel meghaladja azt. Az Eszak-alfoldi Régioban 2008-ban a gazdasagi
teljesitmény 9,34 %-at a mezdgazdasag, 24,1 %-at az ipar, 5,4 %-at az épitdipar, 61,16 %-at a
szolgaltatasok adtak. Hajdu-Bihar megyében a mezdgazdasag és az €pitdipar részardnya mind
a régids, mind az orszagos atlagot meghaladja, a szolgaltatasok tekintetében a régios és az
orszagos szazalékok kézott mozog, az ipar részaranya az orszagos ¢s a régios atlag alatt van.



I1. A gazdasagi program forras- és eszkozrendszere

A gazdasagi program szerkezeti elemeinek meghatdrozdsa utan vizsgalni kell annak
lehetséges eszkozrendszerét, vagyis azt, hogy milyen lehetdségei vannak a megyei
onkormanyzatnak, mint kozépszintli, valasztott teriileti Onkorméanyzatnak a gazdasagi
tertiletek befolyasolasara.

A megyei Onkorményzatok bevétele gyakorlatilag a normativ kozponti tdmogatdson &és
illetékbevételen tal nem szamottevd, az Otv. altal meghatdrozott alapfeladatok ellatasara is
csak korlatozottan elegend6. Ugyanakkor a kotelezd feladatok jelentés mértékii teherként
nehezednek a napi feladatellatdsra, igy nemcsak anyagi, de humankapacitds is csak
korlatozottan all rendelkezésre a kotelezo és onként vallalt feladatok ellatasara, valamint a
gazdasagi program megvaldsitasara.

A megyei szintl fejlesztések generaldi és koordinaloi, a megyei dnkormanyzatok. Kérdésessé
valik azonban, hogy a kozeljovoben be tudjédk-e ezt a szerepiiket tolteni. Egyrészt a rossz
gazdasagi helyzetben kényszerpalyara keriil6 6nkormanyzatoknak nehézséget jelenthet a helyi
kozfeladatok és kozszolgaltatasok fenntartdsa, masrészt nagyon alacsony az 6nkorméanyzatok
kozotti egyiittmiikddési képesség. A kistérségi egylittmiikodések is inkdbb a torvényi
kotelezettség miatt indultak el, mintsem a kozfeladatok és kozszolgaltatasok hatékonyabb
fenntartasanak igénye miatt.

11.1. A gazdasadgi program megvaldsitasanak forrdsai

A gazdasagpolitikai folyamatokat meghatdrozd programok célul tiizték ki a kisebb, de
hatékonyan miikodd kozszféra kialakitdsat. A megyei Onkormdnyzat pénziigyi-gazdasagi
helyzete vonatkozasdban nem fiiggetlenithetd a makrogazdasagi folyamatoktol:
— a gazdasagi mutatok alakuldsatol (pl. a GDP, az inflacio, a kozdsségi fogyasztas
mindenkori mértékétol);
— a kozszolgaltatasi feladatok jogszabalyi eldirasoknak megfeleld szinten torténd
ellatasatol,
— az onkeént vallalt feladatok mértékétol.

A koltségvetési politika kiemelt teriiletei az éves koltségvetési torvényekben valtoznak,
ezért sziikségszerli az ahhoz torténd folyamatos alkalmazkodas.

A gazdasagi programban megjelend célkitlizések megvaldsitdsanak lehetséges finanszirozasi
forrasai a kovetkezok:

— amegyei dnkormanyzat koltségvetése,

— apalyazatok, valamint allami normativ tamogatas igénylése utjan nyert forrasok,

— avagyonelemek hasznositasabdl szarmazo bevételek,

— amikddési hatékonysag novelése,

— az aktiv vagyongazdalkodasbol szarmazo bevételek,

— amaganszféra bevonasa a kozfeladat-ellatas teriiletére,

— atelepiilési onkormanyzatokkal valé egyiittmiikddés,

— aberuhdzasi hitel igénybevétele.
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Az onkormanyzat gazdasagi alapjat a tulajdonaban 1évé vagyontargyak, vagyonértékii jogok
¢s a bevételek képezi. Az Onkormanyzat miikddési, gazdalkodasi kereteit a meglévo
vagyontargyak bevonasdval a mindenkori bevételi lehetéségek szabjadk meg. A megyei
onkormanyzat kotelezo ¢és onként vallalt feladatai ellatasanak pénziigyi feltételeit

— az intézményi miikddési bevételek,

— illetékbevételek,

— atengedett kdzponti adok (személyi jovedelemado),

— koltségvetési tamogatasok,

— felhalmozasi és tamogatasértékii bevételek,

— atvett pénzeszk6zok, valamint

— hitelek biztositjak.

Az 0Osszes bevételen belill a sajat bevételek nagysagrendje nem szamottevd, emiatt ezen
bevételek szlik mozgasteret biztositanak a feladatellatasban.

Az Onkormdnyzatnak az Onkorményzati torvényben eldirt hitelfelvételi korlat miatt 2011.
évben tovabbi hitelfelvételre nincs lehetdsége. A hidny mérséklése csak egyszeri forrasok
bevonasaval (kotvénybevételbdl, az onkormanyzat még rendelkezésre allé forgalomképes
ingatlananak értékesitésébol) és — a miikodOképességet biztositd — koltségesokkentd
intézkedésekkel lehetséges.

IL.1.1. A megyei onkormadnyzat koltségvetése

Az onkormdnyzati feladatok finanszirozasanak valtozatlanul hagyasa esetén az elkovetkezd
években jelentds lehet a koltségvetés miikodési hianya. Annak érdekében, hogy biztosithato
legyen a mitkodOképesség, tovabbi bevételndveld és kiadascsokkentd intézkedéseket kell
megtenni, melyek soran a kovetkezokre kell tekintettel lenni:

— a kotelezd feladatok jogszabalyi eldirdsoknak megfeleld, minimalis szinten torténd
ellaitaisa a leggazdasdgosabb szervezeti forméban, figyelemmel a mar felvallalt
kotelezettségekre is,

— az ¢éves koltségvetések Osszedllitasakor ¢és azok végrehajtdsa soran a likviditas,
fizetOképesség megorzése,

— anem kotelezd feladatok mindenkori attekintése, lehetdségekhez igazitasa,

— palyazatok folyamatos figyelemmel kisérése a tobbletforrasok elérése érdekében, a
palyazati tobbletforrasok beépitése a koltségvetési fo0sszegekbe, ezaltal a kiadasok
onkormanyzati kiegészitd timogatasanak csokkentése,

— asajat bevételek novelése (szolgaltatasbovités és vagyonhasznositas teriiletén).

A megyei dnkormanyzat koltségvetése tartalmazza a Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat
Hivatala (a tovabbiakban: Hivatal) és a megyei Onkormdnyzat fenntartdsdban miikodo
intézmények mikodési koltségeit, valamint tartalmazza a benyljtandd palyazatokhoz
sziikséges sajat erd biztositasat szolgalo eldiranyzatot is.

A Hivatal és az intézmények miikodési koltségei

A koltségvetés a Hivatal és az intézmények miikodési koltségei kozott tartalmazza a Hivatal
¢s az intézmények munkatéarsainak személyi juttatasait és a munkaadokat terheld jarulékokat,
valamint az Ulzemeltetési koltségeket. A gazdasagi program végrehajtdsa soran az erre
forditott kiadasok forrasként szerepelnek a programbol adodoé feladatok teljesitésében.
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A benyujtando palyadzatokhoz sziikséges sajat ero

A koltségvetésen beliil — felkésziilve a palyazati lehetdségekre — sajat erd elkiilonitésére kell
torekedni. A folyamatban 1év0 és varhatd palyazatok tdmogatési intenzitasara tekintettel és a
felmért, sziikséges fejlesztések volumenét szem el6tt tartva kell megtervezni a sajat eréforrast
biztosito forrdsokat. Az dnkormanyzat tulajdondban és mukodtetésében 1évo intézmények és
szakmai munkdajuk fejlesztését a kozeljovOben elsdsorban csak palyazati tamogatasokra
alapozva lehet tervezni, a sziikséges Onerd biztositdsa kedvezd tamogatasi intenzitas mellett is
tovabbi terheket r6 az dnkormanyzatra.

Partnerséghez sziikséges forrdasok

A partnerség komoly forrdsokat generalhat az eurdpai unios pénzek felhasznalhatdsaga terén,
hiszen szamos palyazat feltétele a szektorok kozotti szoros egylittmitkddés. A partnerséghez
szintén elengedhetetlen a megfeleld forras biztositasa.

Tagsagi dijak

Az egyiittmiikddés egyik legfontosabb része a megyei dnkormanyzat gazdasagi programjanak
megvaldsitasdhoz sziikséges partnerszervezetekben valo tagsagi részvétel. Ezen tagsagokkal a

crer

gazdasagi szervezetekben, illetve a gazdasagi folyamatokban.

Kiiliigyi koltségek

A nemzetk6zi programokban, projektekben vald részvétel napjainkban megkeriilhetetlenné
egyrészt az informaciok aramlasa érdekében, masrészt pedig az olyan haldzatok kialakitasa
érdekében is, amelyek Hajdu-Bihar megyét nemzetkdzi szinten versenyképesebbé teszik,
elésegitik érdekeinek még hatékonyabb képviseletét. A kiiliigyi koltségek a nemzetkozi alapu
partnerségek miikodéséhez, illetve az azok révén 1étrejovo kozos projektekhez, programokhoz
kotédo forrasokat jelentik.

11.1.2. Vagyongazdalkodas

A vagyongazdalkodds teriiletén a megyei Onkormanyzat célja, hogy vagyonat a
lehetoségekhez mérten megdrizze. Ez megkoveteli a megvaltozott kornyezethez valo
igazodast, j vagyongazdalkodasi koncepcio kimunkalasat. Az ingatlanhasznositas terén évek
Ota jellemz0 stagnalas egyébként sem kedvez az értékesitésnek, a lehetséges vasarloi, bérldi
kor besziikiilt.

Amennyiben ingatlanértékesités valik sziikségessé, kovetkezetes vagyonhasznositast kell
megvalodsitani. Torekedni kell a torzsvagyon megovasara, a forgalomképes vagyon redlis
értéken  torténd  elidegenitésére, bérleti  formaban torténd  hasznositasara. Az
ingatlanértékesités tervezésekor figyelembe kell venni a vagyoni kor sziikiilését, az el6zo
években tapasztalt értékesitési nehézségeket, a mar meglévd és az Gjabb intézményi és
onkormaényzati értékesithetd vagyonelemek feltirasanak lehetdségeit. Ertékesitésre célszerii
kijelolni mindazokat az {iresen allo ingatlanokat, amelyek felujitdsa a tovabbi mukdodtetés
érdekében gazdasagtalanok, vagy a feladatok kiszervezése miatt mads modon gazdasagosan
nem iizemeltethetdk. A vagyonelemek nyilvantartasarol folyamatosan gondoskodni kell.
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11.1.3. Pdlyazatok, valamint dllami normativ tamogatds igénylése utjan nyert
forrasok

Pdalyazatok utjan nyert forrasok

A gazdasagi program megvalosulasat az Uj Széchenyi Terv Operativ Programjai, a Magyar —
Roman Hatarmenti Operativ Programok ¢s a kozvetlen kiirdst eurdpai palydzatokbol
megpalyazott forrasokkal tudja a megyei dnkormanyzat biztositani.

A megyeil Onkormdnyzat sajat fenntartdsu intézményi projektjei az &agazati operativ
programok (TIOP, KEOP), illetve a regionalis operativ program intézkedéseihez kapcsolodo
palyazati kiirasokon keresztiil valosulhatnak meg. A projektek elokészitését, menedzselését a
megvalositasig a kedvezményezett megyei 6nkormanyzatnak kell koordinalnia.

A gazdasagi program altal kitlizott célkitlizések megvalosulasa érdekében a megyei
onkormanyzat partneri szerepvallalasa olyan megyei nagyprojektekre terjedhet ki, melyek a
megye fejlodésének szempontjabdl kiemelkedden fontosak.

Allami normativ tdamogatds igénybevétele iitjdn nyert forrdsok

A targyévi koltségvetési torvényben maghatarozott normativak lehivasa mellett folyamatosan
figyelemmel kell kisérni az egyes agazati végrehajtasi rendeletekben biztositott egyéb, a
megyei Onkorményzat feladataival Osszefliggd normativa lehetOségek kozzétételét, ¢&s
gondoskodni kell azok pontos, hatdridében torténd igénylésérdl.

11.1.4. A miikodési hatékonysdg novelése

A mikodési hatékonysag novelését energiakoltség-csokkentéssel, a megyei Onkormdnyzat
fenntartdsaban miikodo intézmények miikodési formajanak megvaltoztatasaval elért 1étszam-
megtakaritassal, valamint a feladatellatas teriiletén egyiittmtkodések kialakitdsaval érhetjiik
el.

A megujulo energiaforrdasok alkalmazasa

Az intézményhalézat energia-felhasznaldsanak felmérése utan a megujuld energiaforrasok
alkalmazasadn keresztiil energia-megtakaritassal kiadascsokkentés érheté el, ami viszont
kiadast jelent a beruhazas megvalositasa sordn, amelyre palyazati forrasokat kell megcélozni.
A megujulo energiaforrasok alkalmazasa révid idon beliil megtériilé beruhéazas.

Létszam-megtakaritds intézményi miikodési forma megvaltoztatisdaval

Az intézmények miikodési formajanak megvaltoztatdsdval, azok Osszevonasaval,
tevékenységcsoportok kiils6 szolgaltato altali kivaltasaval 1étszam-megtakaritas érhetd el. A
tapasztalat azt mutatja, hogy az intézmények tarsasagi formaban miikodve gazdasagosabban,
kevesebb létszammal latjak el ugyanazt a feladatot. Az igy elért 1étszdm-megtakaritds a
koltségek csokkenését eredményezi. Ugyancsak a koltségek csokkentése motivalja az
onkormanyzat azon intézkedését, amely az intézményekben megiiresedd alldshelyek
betdltését korlatozza, de tekintettel van a — torvényi eldirdsokban megfogalmazott — feladat-
ellatashoz sziikséges (szakmai) 1étszam biztositasara.
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A telepiilési onkormanyzatokkal valo egyiittmiikodés

Meg kell vizsgalni annak lehetdségét, hogy a kotelez6 megyei Onkormanyzati feladatok
ellatasaba milyen mértékben vonhatok be azok a telepiilési Onkormanyzatok, amelyek
teriiletén a megyei Onkormanyzat feladatellatasa vagy szolgaltatdsnyujtasa torténik (pl.
konyvtari ellatas, mizeumi szervezet teriilete, kozoktatasi feladat ellatasa).
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I11. A gazdasagi program célrendszere

A megyei Onkormanyzat feladatai, kotelezettségei az Onkorményzati tdrvény Aaltal
meghatarozottak. Ezek kiegésziilnek olyan onként vallalt teendOkkel, amelyek ellatasa
indokolt a kotelezdeken tul, azok ellatdsat nem veszélyeztetik, illetve nem tartoznak mas
szervek hataskorébe, azok ellatasa nem sérti egyéb szervek érdekeit.

111.1. A7z megyei onkormdnyzat dltal ellatando feladatok feladatcsoportonként

II1.1.1. Kornyezetgazdalkoddssal, turizmussal, orokségvédelemmel kapcsolatos
feladatok

Ezen feladatok ellatasat az Onkormdnyzatnak fenntartott intézményein keresztiil, illetve a
telepiilési  Onkormanyzatokkal egyiittmikodve kell —megvalositania. A megyei
onkormanyzatnak a telepiilési dnkormanyzatokkal egyiittmiikddésben a feladatellatds soran
koordinal¢6 szerepet kell betoltenie.

A megye természeti adottsagai, valamint az itt nagyszamban megtalalhaté miiemlékek (203
orszagosan védett miemlék kozil 72 a megyeszékhelyen taldlhatd) bdséges kinalatot
nyQjtanak az érdeklédoknek. A kedvezd éghajlat, els6sorban a természetjarasnak,
kirandulésnak kedvez. Hajdi-Bihar megye egyik legnagyobb vonzereje gyodgyvizkészlete,
melyre szamos gyogyfiird6 és termalfiirdo épiilt.

A megye teriiletén helyezkedik el az orszag elsd, 1973-ban alapitott nemzeti parkja, a
vilagorokség része, a Hortobagyi Nemzeti Park, amely nemzetkodzi ismeretségét természeti
adottsadgain tal néprajzi emlékeinek, illetve pasztorhagyomdnyainak is koszonheti. A
koriiltekintd tertiletfejlesztésnek koszonhetéen a megye egyediilallo természeti adottsagai
viszonylag érintetlenek.

Ilyen adottsagok mellett, valamint a megyében mar hagyoményossa valt rendezvények mellett
nagyobb hangsulyt kell fektetni a megyemarketingre, az egyes megyei rendezvények egy
csokorba valo Osszegytlijtésére, a vendéglatohelyek kinalatdnak megismertetésére, honlapon
torténd megjelenitésére, szoérdanyagokon vald feltiintetésére. Torekedni kell a programok
mind szélesebb korben valdé megismertetésére, ezaltal a térség vonzobba tételére.

Az Uj Széchenyi Terv Gyogyitd Magyarorszag — Egészségipari programjaban ugyan hirdet
meg turisztikai szolgaltatasok fejlesztésére irdnyuld, valamint turisztikai desztindcios
management-szervezetek l1étrehozasara, fejlesztésére palyazatokat, amelyekre
onkormanyzatok nem nytjthatnak be palyazatot, de 0sztonz6, koordinald szerepet vallalniuk
kell a térség fejlodése érdekében.

A megyei Onkormanyzat gondoskodik az épitett és természeti kornyezet védelmével
kapcsolatos feladatok 0sszehangolasarol. A szakmai torvények idevonatkozd rendelkezéseit
szem el6tt tartva a megyei Onkormanyzat feladata, hogy a telepiilési Onkorményzatok
programjaival 0sszehangolva olyan kdrnyezetvédelmi, hulladékgazdalkodasi, vizgazdalkodasi
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¢és energiagazdalkodasi koncepcidkat hozzon létre, amelyek a megye természeti adottsagait,
illetve a jelenleg meghirdetett palyazati lehetdségeket kihaszndlva fejleszthetik,
miikddtethetik Hajdu-Bihar megye gazdasagat.

A hulladékgazdalkodasi torvény rendelkezéseinek értelmében a megyei Onkormdnyzat
feladata, hogy a telepiilési onkormanyzatokkal egyiittmiikodve, azok munkajat tdmogatva
meghatdrozza a megyei hulladékgazdalkodasi tervet, illetve a telepiilési onkormanyzatokkal,
azok tarsulasaival kozos telephelyek 1étesitését segitse eld.

A jelenleg nyitott KEOP palyazatok mind szennyvizelvezetés ¢€s -tisztitas, mind
szilardhulladék-gazdalkodasi rendszerek fejlesztése, tovabbfejlesztése témaban helyi
onkormanyzatok, illetve helyi Onkormanyzatok tarsulasai szamdara elérhetd. A megyei
onkormanyzat tehat a térvény altal meghatarozott feladatanak teljesitése soran 6sztondzheti a
telepiilési onkormanyzatokat, hogy onalldéan vagy tarsuldsi formaban palyazatot nyujtsanak be
lakokornyezetiik megovasat, az ott ¢€lok ¢életmindségének javitdsat célzo fejlesztések
finanszirozésara.

Fontos, egyben kornyezetvédelmi teendd is a szilard hulladékmennyiség csokkentésének
Osztonzése a telepiilési Onkormanyzatoknal, illetve a megye teriiletén milkodd, nagy
hulladéktermeléssel dolgoz6 tizemeknél, vallalkozasoknal, gyaraknal.

II1.1.2. Kozmiivelodési és orokségvédelmi feladatok

A megye kulturdlis vonzereje az itt talalhatd kulturalis értékeknek, a sokszinli miivelddési
lehetdségnek, a civil és az dnkorményzati kozmiivel6dési intézmények, kulturalis kdzosségek
tevékenységének, valamint a rendszeres orszagos ¢és nemzetkozi rendezvényeinek koszonheto.

Minthogy a megye idegenforgalmi, turisztikai vonzerejét nem kis mértékben befolyasolja
annak kulturalis vonzereje — azaz a kulturdlis javak mennyisége ¢és azok értéke,
hozzatérhetosége —, a kulturalis agazat fejlesztését az idegenforgalom ¢és az o6rokségvédelem
fejlesztésével szoros Osszefiiggésben célszeri kezelni. A turisztikai célu fejlesztések ennél
fogva nem valaszthatok el olyan fejlesztésektdl, mint a mizeumi és levéltari infrastruktara
javitasa (éptilet-felujitas), valamint a nyujtott szolgaltatasok korszertisitése, bovitése.

A megyei kozgyljteményi (muzeumi, levéltari ellatas) feladatellatds fejlesztése egyrészt
megkivanja az intézményi infrastruktira szintjének emelését, elsdésorban az épiilet-felujitas
vagy ¢épités terén, masrészt pedig a hatékonyabb feladatellatas megkivanja, hogy a helyi
onkormanyzatok szerepet vallaljanak a teriiletiikon megvaldsulé  szolgaltatasok
fenntartasaban, amely egyiittmiikodésnek és k6zos miikddtetésnek az alapjai mar megvannak,
de a telepiilési onkorményzatokat is az elmult években sujtdo pénziigyi-gazdasagi recesszio
miatt azok szerepvallalasa esetleges és a folyamatos feladatellatadshoz nem elégséges.

Sziikséges tehat az érintett telepiilési Onkormanyzatok 0sztonzése arra, hogy részt vegyenek a
megyei kozgyljteményi halézat vidéki telephelyeinek fenntartasaban, s ennek tiikkrében a
muzeumi feladatellatds ¢és szolgaltatas terén a jovOben megkeriilhetetlen a megyei
onkormanyzat és a megyei jogu varos hatékony egyiittmiikodése is.
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A kulturalis agazat teriiletén jelentkezd elsédleges feladat a megyei dnkormanyzat kotelezd
kozmiivelddési ¢és kozgyljteményi feladatainak ellatdsa, a meglévdé kulturdlis Orokség
megodrzése €s minél szélesebb korben vald ismertté valasanak eldsegitése, a természet és a
tarsadalom megyében 1évo kulturalis javainak, valamint a torténelmi iratoknak a gyiijtésérol
€s Orzésérol, tudomanyos feldolgozasardl, a kulturalis szolgaltatasok hozzaférhetdségének
biztositasarol, tovabbd a megyei konyvtari szolgaltatdsokrol és a kozmiivelddési szakmai
tanacsadasrol €s szolgaltatasrol valo gondoskodas.

Ezen feladatok hatékony ellatdsa érdekében sziikségesnek mutatkozik a jelenlegi megyei
onkormanyzati fenntartdsban miikodd intézmények és intézményi halozatok (muzeumi és
levéltari szervezet) strukturajanak ujragondoldsa, a mikddtetéshez sziikséges forrasok
felkutatasa, biztositasa, egylittmiikodési lehetdségek feltarasa.

A megyei Oonkormanyzat a kozmiivelddési és a kozgylijteményi feladatainak ellatasarol
egyrészt az ebbe a korbe tartozo intézményrendszer fenntartasaval és fejlesztésével, masrészt
teriileti szintli koordinacios €s szolgaltatast nyujtd szerep betdltésével, harmadrészt gazdasagi
fejlesztések és beruhazasok megvaldsitasaval gondoskodik.

A megyei Onkormanyzat fenntartasaban allo kozmiivelodési intézmények a Hajdu-Bihar
Megyei Muzeumok Igazgatosidga, a Megyei Levéltar, valamint a M¢liusz Juhasz Péter
Megyei Konyvtar és Miivelddési Kozpont.

Méliusz Juhasz Péter Megyei Konyvtar és Miivelodési Kozpont

Az intézmény eszkozbeszerzésre tobb palyazati kiirdsra is sikeresen jelentkezett, melyek
nyoman kiilonbo6z6 fejlesztések, bovitések valosulnak meg.

A ,,Tudasdepd Expressz” valamint a ,,Regiondlis Tudastarak™ palyazatok keretében jelenleg a
szolgéltatd terekben indukciés hurok kiépitése folyik, a jovében pedig az olvaséi és
funkciondlis terek feljitasa zajlik majd. A kozpont szamitogépes allomanyat, informatikai
ellatoé rendszerét is palyazatokon elnyert forrasokbol frissitik, fejlesztik.

Folyamatosan, ¢és szintén pdalyazati forrasokat felhaszndlva zajlanak munkavallaloi
tovabbképzések a még szinvonalasabb szolgéltatas biztositasa érdekében.

Hajdu-Bihar Megyei Levéltar

A levéltar esetében is folyamatosan vesznek részt a dolgozdk kiilonbozé kotelezden eldirt
képzéseken, melyek koltségeit palyazati forrasbdl finanszirozzak. A levéltar gylijteményének
optimalis koriilmények kozott elhelyezése évek ota megoldatlan, egy 0j, a dokumentumok
allagmegovasara is alkalmas épiilet beruhdzasi koltségei azonban ez idaig hidnyoztak az
onkormanyzat koltségvetésébdl, a jovOben keresni kell a pélyazati tdmogatdsi forrasok
bevonasanak lehetdségeit, hogy jogszabalyi kotelezettségiinknek eleget tehessiink.

Hajdu-Bihar Megyei Muzeumok Igazgatosdaga

A Hajdu-Bihar Megyei Mzeumok Igazgatosaganak keretén beliil jelenleg 6t dolgozo folytat
sajat koltségén tanulmanyokat tudomanyos fokozat, illetve szakmai képesités elérésére
vonatkozoan. A jovében tovabbi 15 munkavallalo tervezi, hogy tovabbi képzésekben vegyen
részt részben tudomanyos fokozat megszerzése miatt, részben jogszabalyban eloirt képzettség
megszerzEése miatt.
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Az ¢épiiletek korszeriisitése, modernizalasa részben palyazati forrasok bevonasaval
folyamatosan zajlik. Ilyen pl. a Déri Muzeum feltjitasa ,,4 Déri Muzeum modernizaldsa a
régio eurdpai orokségének bemutatisa céljabol” cimii palyazat (EAOP-2.1.1/C-2008-0004)
segitségével, amelynek soran a mizeumépiilet felujitasa mellett a kiallitasok megrendezésére
is tartalmaz forrasokat.

Szintén palyazati forrasbol valésul meg a Bihari Muzeum nyildszardinak cseréje, felujitasa,
ugyanitt kiallité terem, valamint folyosok falanak festése, javitasa, csatornatisztitds, stb. A
jovoben palyazati forrasbol, illetve koltségvetésbol kivan a miuzeumok igazgatdsaga tovabbi
fejlesztéseket végrehajtani. Fontosnak tartjak a flitéskorszeriisitést az igazgatosag valamennyi
egységeében, energiatakarékossagi megfontolasbol. Sziikséges a Bihari Muzeum restaurator
mithelyének kialakitasa, a pinceszint szigetelése, a raktarhelyiség felujitasa, esetleg 1) épitése,
az épiilet akadalymentesitése.

Ugyancsak palyazati forrast, valamint annak koltségvetési kiegészitését felhasznalva valik
sziikségessé a muzeumok szdmara kiilonb6zd informatikai eszk6zok, fotdtechnikai eszkozok
beszerzése, korszerisitése.

II1.1.3. Térségi teriiletrendezéssel kapcsolatos feladatok dsszehangolasa

A térségi teriiletrendezéssel kapcsolatos részfeladatokat, konkrét teendOket a
terliletfejlesztésrdl és teriiletrendezésrdl szolod 1996. évi XXI. torvény (a tovabbiakban: Tftv.)
részletezi. A megyei Onkormanyzat egyik feladata, hogy megyei teriiletrendezési tervet készit.
A Hajdu-Bihar Megyei Onkorméanyzat Kozgytilése 13/2010. (IX. 17.) szamt rendeletével
fogadta el Hajdu-Bihar Megye Tertiiletrendezési Tervét.

A Tftv. 11. §-a altal meghatarozott megyei dnkormanyzati feladatok tovabba

— koordindlja a megye telepiilési Onkormanyzatai felkérése alapjan a telepiilések fejlesztési
tevékenységét,

— egyittmikodik a megyel jogu véaros Onkormdnyzatival €s az érintett telepiilések
Oonkormanyzataival a teriiletrendezési tervek varos kornyéki dsszehangolasa érdekében;

— egylttmikddik a megye gazdasagi szerepldivel,

— részt vesz a Kozponti Statisztikai Hivatal megyei igazgatosagaival €s mas teriileti
adatgy(ijté szervezetekkel egyiittmiikodve a teriileti informécids rendszer kialakitasdban
és mukodtetésében, informaciokat biztosit a teriileti tervek készitéséhez;

— a telepiilési Onkormanyzatok felkérése alapjan eldsegiti a helyi Onkormanyzatok
teriiletfejlesztési tarsulasainak szervezOodését;

— gondoskodik a telepiilésrendezési terveknek a megyei teriiletrendezési tervekkel vald
Osszhangjarol;

— egyittmikddik a tobbi érintett megyei dnkormanyzattal a kiemelt térségek Osszehangolt
tervezése érdekében.

Jol mikodé gazdasagban elengedhetetleniil fontosak a jo mindségli szallitasi utvonalak
kozuton és vasuton egyardnt. A mindség mellett nagy fontossaggal bir, hogy a lehetd
legnagyobb szamban legyenek az egyes telepiilések kozvetleniil elérhetdk, illetve a
lehetdségekhez képest elkésziilhessenek a varosokat elkeriild, elsésorban gyorsforgalmi,
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valamint az 4ruszéllitds szempontjabol elengedhetetleniil fontos ttvonalak, illetve
amennyiben lehetséges a meglévo uthaldzat korszerisitése, karbantartasa is torténjen meg.

Az orszagos kozuthalozatbol 89 km autopalya, 148 km elsé rendi, 256 km masodrendii
valamint 1 177 km egyéb utvonal halad at Hajdu-Bihar megyén. Kiemelkedden fontos az
uthalozat szerepe a nemzetkozi kapcsolatok miatt is, hiszen megyénk orszaghatdr mentén
fekszik, igy els6sorban ezeken az utakon kozlekednek a Romanidbdl hazankba érkezd
vendégek.

A hataron atnyulo kozlekedés fejlesztésének eszkozei.
— kozutfejlesztés,
— vasutfejlesztés,
— tervek és tanulmanyok készitése.

A hataron atnyulo kommunikdcio fejlesztése:
— szé€lessavu internet-infrastruktara kiépitése,
— koz06sségi kapcsolddasi programok kialakitasa,
— ahatéron atnyulo hirkozlés fejlesztésének eldsegitése,
— tervek, tanulmanyok készitése.

I11.1.4. Oktatasi-nevelési feladatok, egészségtudatos életmodra valo nevelés
feladatai

A kozoktatasi torvény részletesen taglalja mindazon ellatasi formakat, melyekrél a megyei
onkormanyzatnak gondoskodnia kell abban az esetben, ha ez a telepiilési 6nkormanyzatok
altal nem megoldott.

A humaneréforras-fejlesztésnek  jelentés szerepe van a  megye  gazdasagi

crer

Ahhoz, hogy a gazdasagi fejlodést ne akadalyozza a tudas, a szakképzettség, a készségek
hidnya, versenyképes munkaerdre van sziikség. A tudasalapu tarsadalom kihivasainak
megfelelés az ismeretek és a készségek folyamatos fejlesztését kivanja meg, amit az egész
¢leten at tarto tanulds kereteinek kialakitasa biztosithat. Ehhez erdsiteni kell az oktatas és a
gazdasag kozotti kapesolatokat, és mindenki szamara biztositani kell a versenyképes tudas és
készségek megszerzésének lehetdségét.

A foglalkoztatas, az oktatds és a képzés teriiletén alkalmazott aktiv eszk6zok biztosithatjak a
munkaerd-piaci részvétel egyenld esélyét mindenki szdmara.

Az egész életen at tartd tanulds tdmogatasa és az alkalmazkoddképesség javitdsa keretében
megvalosulo fejlesztések az oktatds és képzés tobb kiilonbozd szintjét és formajat atfogjak,
beleértve az alap- és kozépfoku oktatast, a szakképzést, a felsdsokii szakképzést és a
felsdoktatast, valamint a felndttképzést. Az intézkedések keretében az alapkészségek ¢és
kompetencidk fejlesztéséhez sziikséges a modszertani és a pedagogiai hattér megteremtése, a
szakképzés rendszerének a gazdasag igényeihez igazodésat segitd fejlesztése kap prioritast,
hogy az megfeleljen a tudasalapu tarsadalom és a valtozo gazdasagi kdrnyezet elvarasainak.
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A téarsadalmi kirekesztddés elleni kiizdelemnek, a munkaerd-piacra vald belépés segitésének
az a cé€lja, hogy javitsa a hatranyos helyzetli emberek foglalkoztatasi esélyeit, segitse
munkaerd-piaci és tarsadalmi beilleszkedésiiket. A program célcsoportjaba tartoznak tobbek
kozott a roma emberek, a tartdsan munkanélkiiliek, a fogyatékos emberek, a lemorzsolodott
fiatalok, az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd emberek, a szenvedélybetegek, a
hatranyos helyzetii térségekben él0k. A stratégia integralt megkozelitésen alapul, az oktatas és
képzés, a foglalkoztatas és a szocialis szolgaltatasok eszkozeire egyarant épitve.

A megyei onkormanyzat kiemelt célja a humaneréforrads versenyképességének fejlesztésén
beliil a kozoktatas teriiletének fejlesztése. Korszerti feltételekkel rendelkezd, mindségelvii
kozoktatas, szakképzés biztositdsa a szolgaltatdsokat igénybe vevok (gyermekek, tanulok,
sziilok, pedagogusok, munkaltatok, a megye lakossaga) szdmara a megyében. A megyei
onkormanyzat kotelezd kozoktatasi feladatai ellatasaval, intézményhalozata miikodtetésével,
fejlesztésével kapcsolatos célkitlizéseit, feladatait — a kozoktatasrol sz616 modositott 1993. évi
LXXIX. torvény (a tovabbiakban: kozoktatdsi torvény) altal eldirt — megyei dnkormanyzati
kozoktatasi intézkedési terv tartalmazza. A megyei Onkormanyzat kotelezd feladatainak
ellatasa intézményfenntartassal, illetve megyei kozoktatdsi koordindcioval torténik.
Prioritdsok a koézoktatas szakmai fejlesztésében: az élethosszig tartd tanulds megalapozasa a
kulcskompetencidk fejlesztése révén, az oktatasi esélyegyenldségek biztositdsa, az oktatas
mindségének fejlesztése, az informacioés és kommunikacios technologidk alkalmazéasanak
fejlesztése, az oktatdas személyi és targyi feltételeinek javitdsa, a kozoktatés
koltséghatékonysaganak javitasa.

A kozoktatasi torvényben meghatarozott kotelezd megyei Onkormanyzati kozoktatasi
feladatok ellatasa érdekében a megyei onkormanyzati fenntartasi kdzoktatasi intézményekben
csak kotelezo feladatok ellatasa torténik, amihez korszerti feltételek biztositasa sziikséges.

A megyei kozoktatdsi intézményhalozat jellemzdéje, hogy a megyében mukodd varosi
onkormanyzatok Onként véllalt feladatként ellatjdk a megyei Onkorményzat szdmara — az
Otv., illetve a kozoktatasi torvény altal eldirt — kotelezd feladatok egy részét (elsésorban a
kozépfoka oktatas €s a szakképzés teriiletén), tovabba a tobbcélu kistérségi tarsuldsok az
elmult években fokozatosan vették at a megyei Onkormanyzattdl az egyes pedagogiai
szakszolgélati feladatok ellatdsat a szdmukra kedvezd kozponti koltségvetési tdmogatasra
tekintettel. Igaz, hogy azota ez a tendencia megfordulni latszik, és az Onkormanyzatok,
tarsulasok igyekeznek megszabadulni azoktdl a feladatoktol, amelyeket a jogszabalyok nem
kizar6lagosan utalnak feladatellatasukba.

A megyében az elmult tizenot évben dinamikusan nétt a nem Onkorményzati, nem allami
fenntartasu kozoktatasi intézmények szama (elsOsorban a szakképzés és az alapfoku
muvészetoktatas terén), az ezen intézmények altal ellatott feladatokat, és gyermek-,
tanulolétszamot is figyelembe kell venni a kozoktatasi feladatellatds mennyiségi €s mindségi
mutatoinak tervezésekor. Ezért kiemelt feladat: a mas intézményfenntartok altal onként vallalt
kozoktatasi szolgaltatasok biztositdsdnak segitése és koordindldsa a megye teljes kori ellatasa
érdekében megallapodasokban meghatarozott modon, régidszinti munkamegosztas ¢&s
egyittmikodés kialakitasa, illetve fenntartdsa egyes kozoktatasi szolgaltatasok biztositasara
megallapodasok alapjan.

Az iskolarendszeri szakképzés jogszabalyi feltételei valtozasaval Gsszhangban a megyei
kozoktatasi koordinacid eszkozeivel eld kell segiteni a munkaerdpiac igényeihez jobban
igazodo, a felesleges parhuzamossagokat kikiiszobold megyei szintli szakmastruktara
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kialakitasat és milkodtetését. Ennek sordn egyiitt kell miikddni a szakképzd intézményt
fenntarto telepiilési onkormanyzatokkal és mas intézményfenntartokkal, a tobbcelu kistérségi
tarsulasokkal, az Eszak-alfoldi Regionalis Fejlesztési és Képzési Bizottsaggal, a megyei
gazdasagi kamarakkal és mas, az iskolarendszerli szakképzésben érdekelt szervezetekkel. E16
kell segiteni a régid szintli egylittmiikddést és munkamegosztast a fogyatékos tanulok
szakképzési intézményrendszerének fejlesztésében. Az Eszak-alfoldi Regionalis Fejlesztési és
Képzési Bizottsaggal és a régid tarsmegyéivel egyiittmiikddve javaslatot kell kidolgozni az
iskolarendszerti szakképzés régidszintli fejlesztésére, ezzel 0sszefiiggésben szorgalmazni kell
az europai unids palyazatokon valo kozos részvételt.

A tankdtelezettség teljesitésének eldsegitése érdekében a kozépfoku iskolat fenntartd
telepiilési Onkormdanyzatokkal €s mas iskolafenntartokkal a munkamegosztast ¢és az
egylttmiikodést tovabb kell fejleszteni a sziikséges szamu férdhelyek biztositasara,
egylittmikodési megallapoddsokat indokolt kotni. Novelni sziikséges a felzarkoztato
szakiskolai, az el6készitd szakiskolai, a specidlis és a készségfejlesztd szakiskolai féréhelyek
szamat, ebben kezdeményezni kell a tobbcélu kistérségi tarsulasok feladatvallalasat is.

A szakképzéssel Osszefiiggésben azon tanuldk szamadra, akik lakohelyiiktdl tavol folytatjak
tanulmanyaikat a kollégiumi halozatnak biztositania kell a lakhatasi feltételeket.

A megyei dnkorményzat az altala fenntartott pedagogiai — oktatdsi intézményein keresztiil
tesz eleget kotelezd feladatdnak. Ezen intézményekkel vald folyamatos kapcsolattartas, az
intézményvezetdk folyamatos tajékoztatdsa mind hozzajarul ahhoz, hogy az oktatasi- nevelési
feladatok ellatasa a legmegfelelobb legyen.

Kos Karoly Miivészeti Szakkozépiskola és Kollégium

A kotelezden eldirt pedagogus-tovabbképzéseken az intézmény dolgozoi koziil jelenleg 5-en
vesznek részt, majd a késébbiekben még tovabbi 16-an. A tovabbképzések egy részének a
koltségét a munkavallaldé 6nerébdl finanszirozza.

Palyazati forrds felhasznalasaval jelenleg az intézményben tornaterem kialakitasa,
akadalymentesités, valamint a vizvezeték rendszer, illetve az elektromos héldzat felujitasa
zajlik. Ebben az évben megkezdddtek az elektromos riasztorendszer kiépitésnek munkalatai
is. Tovabbi palyazati felhivasok megnyerése esetén sziikséges lesz az épiilet szigetelése, flitési
rendszerének korszeriisitése. Onerdbdl, illetve szakképzési hozzajarulasbol valosul meg a
tantermi projektorok felszerelése, illetve levilagité asztal beszerzése, TV studio, illetve a
mozgokép animacio fejlesztése. Sziikség volna azonban még a szamitdgéppark, valamint a
szakmai oktatast segitd géppark fejlesztésére, a tantermek, illetve az ebédld butorzatanak
cseréjére, tornatermi eszkdzok beszerzésére.

Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat és Pedagdgiai Szakmai Szolgdltato Intézet

A Pedagobgia Intézet dolgozoi koziil jelenleg 3, a késObbiekben tovabbi hét 6 vesz részt
Oner6bdl, illetve normativ tamogatasi 0OsszegbOl kotelezden eldirt tovabbképzésben.
Amennyiben sikeresen vesz majd részt az intézmény kiilonbozo épiilet-felujitasi, energetikai,
illetve eszkdzbeszerzési palyazatokon, gy megoldhato lesz a nyildszardk cseréje, illetve az
Intézet szamitogép parkjanak modernizalasa.
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Az intézetben 2009 oktobere ota folyik a TAMOP-3.2.2. jelii regionalis kozoktatas-fejlesztési
projekt, amelynek soran egy korszerii, szolgaltatoi szemléletli halézatkoordinacios koézpont
jott 1étre csaknem félmilliard Ft értékben. A projekt folytatasara ijabb palyazat keretében
nyilhat lehetdség, amelynek varhaté ideje 2011. aprilis honapja, a maximalisan palyazhat6
Osszeg 600 milli6 Ft.

A megyei Onkormanyzat tdmogatja és segiti a tobbcélu kistérségi tarsulasok kozoktatasi
feladatellatasat, kiilonds tekintettel a pedagodgiai szakszolgéalatok terén, annak érdekében,
hogy minden gyermek, tanuld az allapotanak, személyes adottsagdnak megfeleld kiilonleges
gondozasban részesiiljon, s a szolgaltatasokat a lakohelyéhez, tartozkodasi helyéhez minél
kozelebb vehesse igénybe. Ennek megvaldsitasa érdekében kiemelt feladat: a kozoktatasi
szolgaltatast igénybe vevok (gyermekek, tanuldk, sziilok, pedagdgusok, munkaltatok stb.)
érdekeinek érvényesiilése, az esélyegyenldtlenségek mérséklése a szolgaltatdsokhoz vald
hozzaftérésben, illetve a nyujtott szolgaltatas szinvonalaban.

A megyei Onkorményzat pedagdgiai szakmai szolgaltatasi feladatainak ellatdsa keretében
kiemelt feladatanak tekinti, hogy a megye valamennyi nevelési-oktatdsi intézménye szamara
gondoskodjon a kovetkezokrdl: a nevelési-oktatasi intézmények, a pedagdgusok maddszertani
kultardja megujitasanak eldsegitése, kiilonos tekintettel az informacids és kommunikacios
technologiak alkalmazésara, valamint a kompetencia alapt oktatasra.

A nevelési-oktatasi intézmények a pedagdgusok modszertani kultardja megujitasanak
érdekében tovabbképzések, atképzések szervezése a feladat igény szerint, kiilonds tekintettel
a gyakorlatorientalt, kompetenciafejlesztd képzésekre. Régidszintil, illetve tobbcélu kistérségi
tarsulasokkal kialakitott egylittmiikddés és munkamegosztds kezdeményezése sziikséges a
szolgaltatasok biztositasaban (szaktanacsadas, tovabbképzések stb.).

Az integraciot tdmogato eszkozrendszer fejlesztésének segitése terén a specidlis ismeretek
megszerzése érdekében az integralt nevelés-oktatasban résztvevd pedagdgusok képzésének,
tovabbképzésének szervezése, tamogatasa; a tandri kompetencidk és az iskolai szervezet
fejlesztése, a szakmai szolgaltatasok, a tanacsadas megerdsitése jelentkezik feladatként.

Az intézmény jelenleg folyo és tervezett fejlesztéseit a 2/6. szdmu tablazat tartalmazza.

Hajdi-Bihar Megyei Onkormdnyzati Altaldnos Iskola és Kollégium

A két telephelyen lizemeld iskola és kollégium dolgozoi koziil jelenleg heten, majd a
késObbiekben is €évente hat-hét {6 vesz részt, a tovabbképzési tervnek megfelelden kézponti
normativ tdmogatasbol a kotelezd tovabbképzéseken.

Mindkét telephely esetében sziikséges volna az ¢épiilet allagdnak megovasa, a nem
megfelelden szigeteld nyilaszarok cseréje, az épiilet szigetelése, az elektromos halozat cseréje.
Szintén fontos és energiatakarékossagi szempontbol elengedhetetlen a flitéskorszeriisités, ugy
kazanhaz kiépitésével, mint annak felujitasaval. Ugyancsak energiatakarékossagi szempontbol
van sziikkség a vizesblokkok felujitasara, cseréjére. Szintén csak palyazati forrassal
megvaldsithatd a kollégiumi szobdk elhasznalt butorzatanak, kiegészitdinek cseréje, a
burkolat felgjitasa, a megfeleld arnyékolés kialakitasa. A Loverseny utcai telephely esetében
pedig lévén sz6 specialis oktatasi intézményrdl elengedhetetlen a specidlis igények
kielégitéséhez a megfeleld megvilagitds kialakitdsa, valamit eszkozok, Braille-irogépek
beszerzése.
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Az intézmény jelenleg folyo és tervezett fejlesztéseit a 2/7. szamu tablazat tartalmazza.

OSSZEGEZVE elmondhatd, hogy a megyei fenntartdsi kdzmiivelddési és kdzoktatasi
feladatokat ellatd intézmények igyekeznek a lehetd leginkdbb megfelelni a velilk szemben
tamasztott elvarasoknak. Ugyanakkor minden intézmény esetében megallapithatd, hogy
épliletfejlesztésre és eszkozbeszerzésre nem rendelkeznek megfeleld anyagi erdéforrassal,
palyazati tevékenységre, annak tamogatdsira van sziikkség az Onkormanyzat részérdl. A
szakmai szempontok érvényesiilése a feladatellatasban azonban biztositottnak latszik, a
foglalkoztatottak részvétele tovabbképzéseken, szakmai mithelyekben mind a pénziigyi
nehézségek ellenére is megmutatkozd tenni akards, szakmai fejlédésre torekvés jeleit
mutatjak.

III.1.5. Testnevelési-, sportszervezési, a gyermek- ¢és ifjusagi jogok
érvényesitésével kapcsolatos feladatok

A sporttorvénnyel Osszhangban a megyei Onkormanyzat kiemelten foglalkozik a megyei
sportélet fejlesztésével, tamogatasaval. TaAmogatja a sport népszertsitését, a mozgas-gazdag,
egészséges ¢letmoddal kapcsolatos programokat, rendezvényeket.

Sziikds anyagi keretei kozott az Onkormanyzat nagy jelentdséget tulajdonit a kiilonbozd
szakszovetségek tamogatasan tul a fiatal korosztdly, az utdnpdtlas nevelésének,
tdmogatasanak.

Napjainkban egyre nagyobb teret nyer az egészséges ¢letmdd hirdetése, amihez egyértelmiien
hozzatartozik a mozgés, a sportolas. Mivel az iskolai keretek kozott nem megoldott a
gyerekek megfeleld szintli edzése, sportoltatasa, igen nagy létjogosultsdga van a didksport-
szovetségnek, illetve a szakszovetségeken beliili sportolasnak. E torekvés anyagi és szakmai
tamogatasa egyarant fontos célkitlizése az onkormanyzatnak.

A sport az egyetemes kultira részeként kiemelkedd jelentdségli az egészség megdrzésében, a
személyiség formalasaban, a kozOsségi magatartds alakitdsdban. A megyei Onkormanyzat

sportfejlesztési stratégidjanak alapvetd célja, hogy a sportot, mint eszkozrendszert
felhasznalva fejlessze a megyei tarsadalmat, adjon lehetdséget az egyén helyi kozdsségi €s

crer

A civil tarsadalmi parbeszéd elvaras a korméanyzat, a megyék és a telepiilési 6nkormanyzatok
szintjén is. A megyei onkormanyzat civil szervezetekkel vald hosszl tavi kapcsolatainak
meghatarozasa hozzajarul a megyében mikodé civil szervezetek fejlodéséhez, a
kolcsondsség, az egylittmiikodés, az autonomia, a kdzos érték s érdek, valamint a kdlcsonos
tisztelet szem el6tt tartasdval. A megyei Onkormanyzat kezdeményezései kozvetleniil a civil
szervezetek megerdsitését szolgaljak annak érdekében, hogy a Hajdu- Bihar megyében ¢16
polgarok ¢lete a befogado helyi kdzosségek és az emberi kapcsolatok révén még élhetobbé
valjon.

A megyei onkormanyzat ifjisagpolitikdjanak célja a megye ifjusdga azon képességeinek és
készségeinek  fejlesztése, melyek eldsegitik a  munkaeré-piacon valdé  sikeres
pozicionalédasukat. Ezen fejlesztési folyamat tdmogatdja az eurdpai kozegben valod
megjelenés ¢és aktiv tevékenység lehetdségének megadasa, melyen keresztiil azon -
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tarsadalmilag hatranyos — fiatalok is részeseivé valnak az interkulturélis nevelés és nevelddés,
a non-formalis tanulds intézményének, akik ezt 6nerdbdl nem vagy csak nagyobb aldozatok
aran tudnak elérni.

A fejlesztési folyamat eredményeként, tarsadalmilag aktivan, az egész ¢€leten 4t tartd tanuldsra
nyitottan, a munkaerd-piac szamara értékes tulajdonsagokat birtokolva 1éphetnek be a munka
vilagaba.

II1.1.6. Az egészségiigyi intézményekben tartos gyogykezelés alatt dllo
gyermekek oktatdsa, a tobbi tanuléval egyiitt nem foglalkoztathato fogyatékos
gyermekek oktatdsa, nevelése, gondozdsa

A sajatos nevelési igényl gyermekek, fiatalok nevelésérdl, oktatasar6l a megyei
onkormanyzat kiillonb6zd, fenntartott intézményekben gondoskodik. A latassériilt gyermekek
oktatasat ellatd intézmény fejlesztési elképzelései, sziikségletei az oktatasi intézményeknél
keriilt bemutatasra.

A fogyatékkal €16 gyermekek, tanuldk kozoktatasi ellatasanak fejlesztése érdekében az
integralt nevelés-oktatds feltételei megteremtésének, illetve fejlesztésének tdmogatasa
jelentkezik kiemelt feladatként. A fogyatékossag jellege szerinti szegregalt intézmények
mukodtetésében munkamegosztds kialakitasa sziikséges régids szinten, egylittmiikodési
megallapodasban foglaltak szerint, ko6z0s palyazatok benyujtasa eurdpai unids forrdsokra az
intézményhalozat fejlesztésére, a jogszabalyok altal eldirt feltételek biztositasara.

A megyei Oonkormdanyzat koltségvetésében szerepel pénzeszkoz atadasi tétel a DE OEC
Gyermekklinika részére, a tartéosan korhazi apolasra szoruld gyermekek oktatasat ellatd
pedagogus foglalkoztatasi hozzajarulasaként.

I111.1.7. Egészségiigyi szakellatas, hatranyos helyzetii rétegek leszakaddasdanak
mérséklése

A megye tarsadalma egészségi allapotanak javitdsa, hatranyos helyzetii rétegei
leszakadasanak mérséklése a megyei dnkorméanyzat szamara kotelezd feladatai és meglévd
eszkozrendszere figyelembe vételével harom f6 teriileten valdsithaté meg:

— a megye lakossaga szamara a biztonsagos ¢és folyamatos egészségiigyi szakellatas
biztositasadnak eldsegitésével,

— a gyermekvédelmi gondoskodasban nevelkedd gyermekek szamaéra teljes korli otthont
nyu;jto ellatas biztositasaban,

— amegye lakossdga szdmadra a szakositott szocidlis szolgaltatdsok megszervezésében.

I11.1.7.1. Egészségiigy

A megyei egészségiligyi szakellatas fejlesztésének kiindulopontja a szolidaritds, a
méltanyossdg, valamint az egyenld hozzaférés alapelve. A biztonsagos ¢és folyamatos
egészségiigyl ellatds biztositdsakor nem hagyhatd figyelmen kiviil a megye jelenlegi
egészségligyl helyzete, a lakossdg egészségi allapota, az ellatérendszer, valamint az
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egészséget befolyasold egyéb tényezOk. Emellett fontos tényezdként jelentkeznek a
hatékonysag, az ellatott oldali igények, valamint a korszerti ellatasi trendek kovetése.

Az egészségiigyi reformintézkedések ellenére a Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat szandéka
az volt, hogy a korhaz koztulajdonban maradjon. A kozszolgéltatds biztositasa érdekében
olyan megoldast keresett, amelynek keretében a betegellatas szinvonalat sikeriil fenntartani és
az ott dolgozok szamara foglalkoztatast biztositani. Ennek eredményeként jott 1étre a Kenézy
Korhaz Rendeldintézet Egészségiigyi Szolgaltatdé Nonprofit Kft. Debrecen varos és a hajdu-
Bihar Megyei Onkorményzat tulajdonldsaval.

Az egészségiigyi ellatorendszer atalakitasat célzo kormanyprogram végrehajtasaval a megye
koérhazi aktiv agyszama csokkent, mikozben az ellatasi teriiletek vonatkozasaban lényeges
valtozas nem tortént. Az aktiv dgyszdmokkal parhuzamosan jelentés mértékben csokkent az
egészseégligyl szakellatasra fordithato OEP-bevétel aranya ¢€s a hatalyos jogszabalyok alapjan
nem tervezhetd egész évre a finanszirozas dsszege.

A népesség fogyasaval parhuzamosan az idésebb korosztalyok szama nd, az egyes betegségek
eléfordulasa pedig gyakoribb az idésebbek, mint a fiatalok korében, ami a kronikus ellatas
mennyiségének novekedését okozza. A lakossdg szamara emberhez mélto kortilményeket kell
teremteni a kronikus ellatasban, a rehabilitacios ellatast meg kell erdsiteni.

Az egészségiigyi ellatas masodik szintje a szakorvosi ellatas, melynek jarobeteg-ellatast végzo
részét a szakrendeldk és a korhdzi szakambulancidk jelentik. A kozségekben lakok helyzete
kedvezdtlen, az itt €16 lakossag csak utazassal, lakohelyétdl viszonylag tavol jut szakorvosi
ellatashoz.

Egy korszerli ellatorendszer nem nélkiilozheti a mindségfejlesztést, a mindségkontrollt, a
betegjogok érvényesitését €s az egységes agazati informatikai és kommunikacios rendszer
kialakitasat. Az emelt szintli ellatdsi koriilmények megteremtése jobb gydgyulasi
koriilményeket biztosit a beteg szamara.

A hazai kormanyzati egészségpolitika egyik célkitizése, hogy az agyfoglalé korhazi
ellatasokat koltséghatékony egynapos ellatasi formak valtsék fel, és az igy felszabaduld agyak
a valés sziikségleteket jobban kiszolgald kronikus betegellatdé és rehabilitacios
tevékenységeknek adhassanak helyet. A jelenleg rendelkezésre allo6 és magas szinvonalon
felszerelt Kozponti Miitéblokk és a miitdrekonstrukcids beruhazassal megépiild 1) miitdk
szakmailag alkalmasak az egynapos sebészeti szakellatas biztositasara. A gép-, és eszkdzpark
bovitését sziikségess¢ teszi a korszeri ellatasi formék kiterjedt alkalmazasa az
ellatorendszerben. Az egynapos ellatdsok nemcsak jelentdsen csokkentik a korhazi
bennfekvések szamat, hanem tamogatjdk az aktiv eréforrdsok — a szakmai feltételeknek
jobban megfelelé — koncentralasat és eldsegitik a korhaz kapacitasainak hasznositasat.

A korhaz dolgozéi folyamatosan vesznek részt kiilonbozd, szakmai tovabbképzésekben. A
korhaz ¢és rendeldintézet épiiletének felujitasi munkalatai jelenleg nincsenek folyamatban,
ilyen jellegli beruhazast a jovoben nem terveznek. Ugyanakkor sajat eréforrasbol a medikai
rendszer fejlesztése folyik jelenleg, illetve a kozeli jovOben tervezik a betegiranyitd rendszer
fejlesztését, kiilonbozd informatikai szoftverek beszerzését, illetve a dolgozdi beléptetd ¢€s
munkaidé-nyilvantarto rendszer korszertisitését.
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I11.1.7.2. Gyermekvédelmi intézmények

A megye hatranyos helyzetli célcsoportjai szdmara tdmogato €s hatékony szolgaltatdsokat kell
biztositani a gyermekek és fiatalok tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése érdekében. A
gyermekvédelmi gondoskodasban nevelkedd gyermekek részére csalddias nevelést potlo
gondozasi formakat kell biztositani. Az otthont nyujto ellatasi formék fejlesztése és bovitése,
valamint a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatds hatékonyabba tétele feltétleniil
sziikséges. Az otthont nyujté ellatdsok, mint teljes korti ellatas, kiilonleges és specidlis,
valamint utégondozdi ellatas hatékonyabba tétele, esetenként atszervezése is feladat.

Az elkovetkezendd id6szakban a nevelOdsziildi-halozat bovitése, a szakszolgaltatasi feladatok
hatékonyabba tétele, koordinativ tevékenységének ndvelése, gyermekotthonok 4talakitasa
lakasotthonokka a cél. Ezekhez kapcsoloddan az intézményi szakmai 1étszdm optimalizalasa,
hatékonyabba tétele tovabbképzések utjan, a szakmai szinvonal emelése biztosithatja a
gyermekek szamara a megfeleld szinvonalu ellatast.

Sziikséges tovabba a teleplilési Onkorméanyzatokkal torténd egyiittmiikodés fokozéasa annak
érdekében, hogy az alapellatds és szakellatas egylittmiikodése hatékonyabban szolgalja a
gyermekek érdekeit.

A gyermekvédelmi feladatok elladtasanak tekintetében szintén a hatékony mikodtetést €s a
szakmai szinvonal biztositdsat szolgalja a feladat-ellatds ataddsa nem allami szervnek. A
Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat 2011. jalius 1-jét6l a Hajdusagi Lakasotthonok
hajdinanasi lakasotthonaiban, a Debrecen-Nyirségi Lakasotthonokban, valamint a Hajdu-
Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat neveldsziildi haldézatadban nevelkedd
gyermekek ellatasaval 0sszefliggd feladatok egy részét kozbeszerzési eljards utjan kodtendd
ellatasi szerzddés keretében kivanja ellattatni. A feladatellatds ataddsaval az onkormanyzat
mar ebben az esztenddben jelentdés megtakaritast eredményezhet koltségvetésében, mivel a
gyermekvédelmi feladatok koézponti finanszirozasanak onkormanyzati kiegészitése jelentOs
terhet r6 az dnkormanyzatra.

A gyermekvédelmi feladatok ellatdsa terén - a megyei Onkormdanyzat tobbi kotelezd
feladataval hasonlé modon - a koltségvetési forrasok hidnya miatt szintén a szolgaltatdsok
mindségének fenntartasa, a miikodoképesség, a humanerdforras biztositasa élvez prioritast. A
sziikséges €s a szakma, valamint a jogszabalyok szintjén is megfogalmazott elvarasok - a
komadi gyermekotthon kivaltasa, a lakasotthonok szaménak ndvelése, az ellatottak mentalis
¢s szocialis igényeihez igazodo ellatérendszer kialakitdsa - egyeldre hattérbe szorul a fenti
okok miatt.

Arany Janos Gyermekotthon

A gyermekotthon munkatarsai koziil jelenleg 19-en vesznek részt palyazat tjan elnyert
tamogatas felhasznalasaval személyiségfejlesztoi illetve blinmegel6zési  koordinatori
képzésben. A kovetkezd években tovabbi 35 kolléga tovabbképzése torténik meg. Ebben az
évben tervezik koltségvetési forrasbol a furtai lakasotthon homlokzatszigetelését, a specialis
¢s normal lakasotthon ajtoinak festését, sziikség esetén cseréjét. Szintén sziikséges
megvaldsitani a személygépkocsi karbantartasat, illetve a kovetkez0 évre esedékes a
gyermekotthon felszereléseinek megujitasa.
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Eltes Mityds Altaldnos és Specidlis Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon

A hajdiszoboszloi gyermekotthon dolgozdi normativ tdmogatasbol, a koltségvetés terhére
vesznek részt kotelezden eldirt, illetve onként vallalt, a pedagdgus szakvizsgat megel6zd
képzésben. A kovetkezd években csakigy, mint jelenleg egy elére meghatarozott képzési
program szerint vesznek majd részt a dolgozok az oktatasban.

Az intézményben jelenleg sem épiilet felujitdsi, sem eszkdzbeszerzési eljaras nincs
folyamatban. Amennyiben lehetéség nyilna arra, hogy gyoégypedagogiai intézmények
palyazatot nyujthassanak be tdmogatasra, ugy sziikség volna az 1957-ben megépiilt épiilet
teljes korti rekonstrukciojara. Sziikséges a kiilsé homlokzat felgjitasa, a kiilsé és belsd
Energiatakarékossagi szempontbol fontos volna mosdokagylok és csaptelepek cseréje,
fiitéskorszertlsités esetleg alternativ energia felhasznalasaval, falak szigetelése. Megoldandd
feladat a sportpalya felujitasa, udvari jatékok beszerzése is.

Nemcsak az épiilet, hanem az oktatasi és kollégiumi eszkozok esetében is sziikséges van
felyjitasra, cserére. Sziikség van oktatdstechnikai eszkozok, szamitastechnikai eszkozok,
valamint sportszerek cseréjére, potlasara, tovabba minden olyan elhasznalodott eszkoz és
kiegészitd cseréjére, amelyek a gondozottak elhelyezéséhez, megfeleld szintli ellatdsdhoz
elengedhetetlenek.

Hajdusagi Lakdsotthon

A Hajdusagi Lakésotthon munkatéarsai koziil jelenleg 18 f6 vesz részt koltségvetési forrasbol
kotelezden eldirt tovabbképzésben, €és tovabbi négy {6 ingyenes blinmegeldzési koordinatori
szintén kotelezd tovabbképzésen. Mint minden intézmény estében, itt is a képzési tervnek
megfeleléen vesznek majd részt a dolgozdk a késdbbiekben is a kozponti térvények altal
meghatdrozott programokon, szam szerint 76 {6, a kovetkezd négy évben. A
Lakasotthonokban jelenleg folyamatban 1évé felujitas, illetve eszkozbeszerzés nincs,
ugyanakkor terveik kozott szerepel az épliletek energetikai korszerlsitése, illetve gépjarmi
beszerzése, természetesen elsd sorban palyazati forras bevonasaval.

Komadi Gyermekotthon

A gyermekotthon dolgozdi jelenleg nem vesznek részt tovabbképzésben, am az elkdvetkezd
harom évre a kézponti normativabol minddsszesen 49 f6 kapcsolodik majd be a kotelezden
eloirt oktatasba.

Jelenleg ¢épiiletkorszertisités nincs folyamatban, viszont mivel torvényileg eldirt a
gyermekotthonok kivaltdsa, folyamatos palyazatfigyeléssel 1j ingatlanok beszerzése,
atépitése, felépitése szerepel a tervek kozott. Az intézmény egy kordbban elnyert palyazat
forrasat felhasznalva gépek, butorok, jatékok, fejlesztd eszkdzok beszerzését folytatja.

Nyirségi Lakdsotthonok

Hasonloan a Komadi Gyermekotthonhoz jelenleg a dolgozdk tovabbképzésekben nem
vesznek ugyan részt, ugyanakkor a kovetkezd iddszakra palyazati és egyéb forrasbol 45
munkatars kapcsolddik be a kotelezden eldirt programba.
Energia megtakaritasi és felujitadsi szempontbodl is fontos volna a hét lakasotthon kiilsd
szigetelésének valamint a nyildszarok cseréjének mieldbbi kivitelezése, amire koltségvetési
forras hijan pusztan palyazati timogatassal van lehetdség.
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Hajdu-Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgdlat

2011-ben a gyermekvédelmi szolgalat 60 munkatarsa vesz részt palyazati forrasbol a
kotelezden eldirt tovabbképzésben. Koltségvetésbol és palyazati forrasbdl lenne sziikséges az
akadalymentesitést, fiités ¢és vizvezetékrendszer korszeriisitést, felujitast valamint az épiilet
pincéjének atalakitasat megvalositani.

Az intézmény jelenlegi ¢s tervezett fejlesztéseit a 2/14. szamu tablazat tartalmazza.

Dr. Molndr Istvin Ovoda Altalinos és Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon

Az Oktatasi valamint a Gyermekvédelmi Torvények altal meghatarozott kozponti
koltségvetési keretbdl jelenleg 28 munkavallald vesz részt kotelezo tovabbképzésben. 2015-ig
tovabbi 26 dolgoz6 szamara lesz eldirt az oktatas.

A gyermekotthon térvényben eldirt kivaltasa a Dr. Molndr Istvan Iskolét is érinti, amihez
természetesen Unids valamint orszagos palyazati forrasok sziikségesek. A kivaltas utan is
sziikséges azonban a jelenlegi ¢épiilet energetikai korszeriisitése, akadalymentesitése,
szigetelése, alternativ energia felhasznaldsa a meleg viz eléallitasdhoz, nyilaszarok cseréje.

II1.1.7.3. Szocialis intézmények

A megyei Onkormanyzat altal ellatand6 feladatokat az Sztv. hatarozza meg. Az Sztv. 88.§ (1)
bekezdése szerint a megyei Onkormanyzat kotelezd feladata azoknak a szakositott
ellatasoknak a megszervezése, amelyek biztositasdra e torvény alapjan a telepiilési
onkormanyzat nem koteles, tovabba gondoskodik a szakositott szocidlis szolgaltatasok teriileti
Osszehangolasarol.

A megyei dnkormanyzat e jogszabalyokban meghatarozott feladatainak ellatdsa érdekében
kozszolgaltatast nyujt, ezen beliil intézményeket tart fenn, valamint altala alapitott nonprofit
korlatolt feleldsségli tarsasdgokat mitkddtet. Az Sztv. 90. § (1) bekezdése szerint a megyei
onkormanyzat altal fenntartott szakositott elldtdst ny0jtd szocidlis intézmények -ellatasi
terlilete az egész megyére kiterjed.

A gazdasagi tarsasagok, mint szocidlis intézmény fenntartok, a szakmai kovetelmények
érvényesitése mellett, gazdasagilag hatékonyabban, kevesebb dnkorméanyzati timogatéssal is
jol tudnak muikodni. A gazdasagi tarsasdg, mint mukodési forma célszerlinek és
finanszirozhaténak mutatkozott a szocialis feladatok ellatdsaban.

A megyei szakositott szocialis szolgaltatasokra jellemzd a teriileti széttagoltsag, a személyes
gondoskodast nyu;jtéd ellatasok hidnyossagai. Még mindig sok olyan telepiilésen €16 van, aki
nem jut hozz4 az alapvetd szolgaltatdsokhoz, vagy nem megfeleld szinten jut hozza.

A Hajda-Bihar megyei Onkormanyzat szocidlis szolgltatastervezés 2011. és 2013. kozotti
id6szakra vonatkozd koncepcioja részletesen targyalja a szakositott ellatasok szervezésére, a
szocialis intézmények miikodésére vonatkozo terveket.

Bihari Szocidlis Nonprofit Kft.

A komadi intézmény esetében is csakigy, mint az Onkorméanyzat egyéb intézményeiben a
munkavallalok a kotelezden eldirt képzésekben a képzési normativa terhére jelenleg is részt
vesznek, illetve az eldiras szerint, amikor sziikségessé valik, a tovabbiakban is rész vesznek
majd.
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Az épiiletet energiahatékony vizesblokkal szerelik fol, illetve a vizesblokk javitdsa, cseréje
van jelenleg is folyamatban, valamint sajat forrasbol napkollektorok, illetve hdszivattya kertilt
megvasarlasra, betizemelésre.

A késdébbiekben az intézmény konyhai, illetve mosodai eszkozeinek cseréje, kerti és beltéri
butorzatanak cseréje, korszerli foglalkoztatd és apolast segitd eszkdzok beszerzése, valamint
irodai, informatikai eszk6zok cseréje, beszerzése valik majd sziikségessé, sajat forras
hidnydban palyézati tamogatas igénybevételével.

Az intézmény jelenlegi és tervezett fejlesztéseit a 2/16-2/19. szamu tablazatok tartalmazzak.

Hajdusagi Szocialis Nonprofit Kft.

Az intézmény csaknem minden telephelyén hasonloak a tervezett, sziikséges fejlesztési
elképzelések. Nagyrészt mar elnyert palyazati 6sszegekbdl a kovetkezd években megtdrténhet
az ¢épiiletek akadalymentesitése, festése, vizesblokkok cseréje, korszerlsitése, nyildszarok
cseréje, homlokzat feltjitas, kerités felyjitds, kiilonboz6é intézményrészek, kiszolgald
egységek (konyha, mosoda stb.) bovitése, atalakitdsa. Szintén palyazati forrasbodl keriil majd
sor az intézmény telephelyein konyhai illetve mosodai eszkozok cseréjére, kerti butorok
beszerzésére, szamitogépek, valamint gyogyaszati segédeszkozok megvasarlasara, esetleg
gépkocsi vasarlasra.
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melléklet

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat
intézményeinek fejlesztési tervei

2011—2014.

M¢éliusz Juhdsz Péter Megyei Konyvtar ¢s Miivelddési Kozpont

Hajdu-Bihar Megyei Levéltar

Hajdu-Bihar Megyei Mizeumok Igazgatosaga

Kos Karoly Miivészeti Szakkozépiskola és Kollégium

Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgéalat és Pedagogiai Szakmai Szolgaltatd
Intézet

Hajdt-Bihar Megyei Onkormanyzati Altalanos Iskola és Kollégium

Kenézy Koérhaz

Megyei Egészségiigyi Vagyonkezeld és Ingatlanfejlesztési Kft.

Arany Janos Gyermekotthon

. Eltes Matyas Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon

. Hajdusagi Lakasotthon

. Komadi Gyermekotthon

. Nyirségi Lakasotthonok

. Hajdu-Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

. Dr. Molnar Istvan Ovoda Altalanos és Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon
. Bihari Szociélis Nonprofit Kft.

. Hajdusagi Szocialis Nonprofit Kft.
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Méliusz Juhasz Péter Megyei Konyvtar és Miivel6dési Kozpont

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés kezdete

Képzés vége

Képzés forrasa (palyazat,

Képzésben résztvevok

Képzés tipusa (kotelezéen eléirt
tovabbképzés, munkakorok

koltségvetés stb.) szama Osszevonasa miatt kialakult
sziikséglet sth.)
; Egyéb, palyazati
2010-03-02 2010-03-19 TAM9P_312'4_0?/1_2009_ " 116 kotelezettségvallalas, szakmai
0060 "Tudasdepo Expressz g S
ATV G tovabbképzés
Munkavallaléi Eayéb pélyazati
tovabbképzések 2010.09.20 2011-03-23 | [AMOP=3.2.4-08/1-2009- 11 £8 kotelezettségvallalds,  4ltalanos
0060 "Tudasdep6 Expressz SNy
nyelvi képzés
; Egyéb, palyazati
2011.02.04 2011-04-15 TAMPP_312'4_O?/1_2009_ " 3 16 kotelezettségvallalas,  szaknyelvi
0060 "Tudasdepo Expressz képzés
TAMOP-3.2.3-08/1-2009- " Egyéb  palyazati  kotelezettség
2010-05-20 2010-06-11 0032 ,,Epitd kozosségek" 219 vallalas, altalanos (feln6ttképzés)
Epiiletek Beruhazis megnevezése
felujitasara, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
modernizalasara fiitéskorszertisités sth.)
irz’myulé' fe'jlesztések 2010-11-24 2010-11-24 }"IOP’-I.2.3’-08/ 1-2005'5'-0086 1nduk’cms, hurok kiépitése E“gyeb, o palyazati
(energetikai Tudasdep6 Expressz szolgaltato terekben kotelezettségvallalas
korszertisités,
feltjitas,
modernizalas,

bévités, hianypétlas
sth.)
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Beruhazas
. i Beruhazas kezdete befejezésének Beruhazas forrasa Beruhazas megnevezése

ES,Zk"Zlb,esfz‘.’l""str,e . vérhaté idépontja
ranywlo Jejlesztese TIOP-1.2.3-08/1-2008-0086 | szamitogép park fejlesztése, | Egyéb, palyézati
g;;?;:giep bﬁt(?razl;ll; 2009-12-01 2010-03-21 "Tudéasdepd Expressz" bévitése kotelezettségvallalas
fejlesztése  cseréje 2010-09-01 2010-12-31 | TURO/O801/101 "Digitdlis | o 0o v enner beszerzése | E2Y0 palydzati
stb.) kdzkincs kotelezettségvallalas

) TAMOP-3.2.3-08/1-2009- | szerver szamitogép | Egyéb  palyazati  kotelezettség

2010-03-25 2010-06-30 e e . 114
0032 ,,Epit6 kozosségek beszerzése vallalas
Tervezett fejlesztések (2011-2014)
Képzés tipusa (kotelezoen eloirt
B L Képzés forrasa (palyazat, | Képzésben résztvevok tovabbképzés, munkakorok
Munkavallaléi Keépzés kezdete Keépzés vége koltségvetés, stb.) szama Osszevonasa miatt kialakult
tovabbképzések sziikséglet, stb.)
TAMOP-3.2.3-08/1-2009- " Egyéb  palyazati  kotelezettség
2011-05-10 2011-06-051 537 Enits kozossegek” | > 1O vallals

Epiiletek Beruhdzias megnevezése
felujitasara, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
modernizalasara fiitéskorszeriisités, stb.)
iranyulo fejlesztések No. no.2q | TIOP-1.3.4/10/1 Olvasoi és  funkcionalis | Egyéb, palyazati
(energetikai 2011-09-01 2012-09-30 "Regionalis Tudastarak" terek felujitasa kotelezettségvallalas
korszertisités,
feltijitas,
modernizalas,

bévités, hianypétlas
stb.)

Eszkozbeszerzésre
iranyulé fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat
felujitasa, cseréje
sth.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

2011-09-01

2012-09-30

TIOP-1.3.4/10/1
"Regionalis Tudéstarak"

Automatizalt konyvtari
rendszer (RFID) kiépitése

Egyéb, palyazati

kotelezettségvallalas
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Hajdu-Bihar Megyei Levéltar

Jelenleg folyamatban 1évo fejlesztések

Képzés kezdete

Képzés vége

Képzés forrasa (palyazat,

Képzésben résztvevok

Képzés tipusa (kotelezéen
eloirt tovabbképzés,
munkakorok osszevonasa

Muflkav?lla,lm koltségvetés, sth.) szama miatt kialakult sziikséglet
tovabbképzések
sth.)
s , kotelezéen eldirt
2011 2013 | palyazat 7 16 tovébbképzés
Beruhazas megnevezése
Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetécsere,
Epiiletek felajitasara, fiitéskorszeriisités, stb.)
modernizalasara iranyulo o , hészigetelt ablakok
201 2010 | kolt tés 3430 eFt A
fejlesztések  (energetikai 010 010 | kdltségvetcs 3430 ¢ kialakitasa Kossuth u.
korszeriisités,  feljitas, 2010 2010 | koltségvetés 700 eFt nyilaszarok szigetelése
modernizalas, bdvités, e s . allomanyvédelmi miihely
hisinypétlas stb.) 2012 2012 | koltségvetés 7000 eFt Kialakitasa
. i Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazas megnevezése
F%Zk"zlﬁesze”ef“j ek 2010 2010 | kéltségvetés 780 cFt fénymasolo
‘ra',‘y‘ft? . leylesz esek 2011 2011 | kdltségvetés 680 eFt fénymasolo
(szdmitogep _ par 2010 2010 | koltségvetés 480 eFt szamitogeép 3 db
fejlesztése, butorzat

fejlesztése, cseréje stb.)
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés tipusa (kotelezéen

Képzés L, [ A S . - eléirt tovabbképzés,
’ B PN Képzés forrasa (palyazat, Képzésben résztvevok vt e 2
Munkavallaléi indulasanak Képzés vége R S S széma munkakorok osszevonasa
. L, varhaté idépontja g : miatt kialakult sziikséglet,
tovabbképzések
stb.)
e " kotelezoen eloirt
2011 2013 | palyazat 7 16 tovabbkepzés
Beruhazas megnevezése
Eviiletek feldiiitass Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
pute e. L € u,Jl ’asara,, fiitéskorszeriisités stb.)
modernizalasara iranyulo Allomanyvédelmi miihel
fejlesztések  (energetikai 2012 2012 | koltségvetés 7000 eFt . ny y
" v kialakitasa
korszerisités, felujitas,
modernizalas, bovités,
hidanypdétlas stb.)
Eszkozbeszerzésre Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazis megnevezése
iranyulé fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat

feldjitasa, cseréje stb.)
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Hajdi-Bihar Megyei Mizeumok Igazgatosaga

Folyamatban 1évé fejlesztések

Munkavallal6i
tovabbképzések

Képzés kezdete

Képzés vége

Képzés forrasa

(palyazat, koltségvetés

Képzésben résztvevok

Képzés tipusa (kotelezéen
eldirt tovabbképzés,

stb.) szama munkakorok 6sszevonasa
: miatt kialakult sziikséglet stb.)
2004 (ELTE BTK .
Régészettudomanyi 2013 | sajat koltségen 1 Tudomanyos fokozat  (PhD)
; megszerzése
Intézet)
2006 (Debreceni ,
Egyetem Torténelmi 2013 | sajét koltségen 1 Tudomanyos — fokozat  (PhD)
) megszerzeése
Intézet)
2006 , (Krakkoi 2013 | sajat koltségen 1 Tudomanyos fokozat (PhD)
Jagello Egyetem) megszerzése
Bihari Muzeum
mitargyvédelmi asszisztens,
R P PR mitkodési engedély
2011 2012 | sajt koltsegen ! fellilvizsgalatahoz  sziikséges,
jogszabalynak torténo
megfelelés miatt
mitargyvédelmi asszisztens
2010. 2011. | sajt kdltségen 1 képzés, a megszlint restauratori

statusz miatt a
Muzeumban

Hajdusagi
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Epiiletek
feldjitasara,
modernizalasara
iranyulo
fejlesztések
(energetikai
Kkorszertisités,
feltdjitas,
modernizalas,
bovités,
hidanypdtlas stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
(tetdcsere,
filitéskorszeriisités, stb.)

2011

2011

régészeti feltarasok
koltségvetésének
leletelhelyezésre
szolgal6 10 %-a

Debreceni Régészeti Bazis
udvaran talalhato
konnytiszerkezetli
taroloépiilet felujitasa

2010.10.01

2011.06.30

TIOP 1.2.2.-09/1-2010-
0021. palyazat 100%-o0s
tamogatas intenzitas

A Bihari  Muzeumban
ablakcsere a nagyteremben,
(UV foliaval, taviranyitos
redonnyel) térelvalaszto fal
épitése, elhuzhato ajtoval; 0j
burkolat, fiités feliilvizsgalat,
festés, villamos halozat
fejlesztés, 12 pontos
informatikai halozat
kiépitése, érintésvédelmi,
villamvédelmi vizsgalatok

2011.03.21

2011.04.15

A Bihari Muzeumban az
0sszes ablak  javitasa,
festése, bejarati ajtok (3)
javitasa festése, - két iroda,
nagy és kismihely, repedt
fal javitasa, két kiallito
terem ¢és a folyosdk falanak
festése, beazasok eltiintetése,
tetd beazads megeldzése,
csatornatisztitas

2011. méjus

2011. augusztus

minisztériumi
(Alfa palyazat)

palyazat

Az allandd helytorténeti
kiallitas és a kiallitotér
felujitasa a Bocskai
Miuzeumban

2010.

2011.

ROP

Déri Muzeum felgjitasa

2011

2012

HU-RO

a Medgyessy Ferenc
Emlékm.-ban  restauratori
mihely kialakitasa
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Eszkoézbeszerzésre
iranyulo
fejlesztések
(szamitogép park
fejlesztése,
butorzat
fejlesztése, cseréje,
sth.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

régészeti térinformatikai
2011 2011 régészeti feltarasok | alkalmazasokhoz alkalmas
koltségvetésének kerete | szamitogép és periféridinak
beszerzése
a Medgyessy Ferenc
2011 2012 | HU-RO Emlékm.-ban restaurator

eszkOz beszerzése

Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Munkavallaléi
tovabbképzések

Képzés kezdete

Képzés vége

Képzés forrasa
(palyazat, koltségvetés,
stb.)

Képzésben résztvevok szama

Képzés tipusa (kotelezéen
eloirt tovabbképzés,
munkakorok osszevonasa
miatt kialakult sziikséglet,
sth.)

Tudomanyos fokozat (PhD)

2012 2020 | sajat koltségen 1 | megszerzése a Déri M.
Régészeti tar
koltségvetés, vagy ! ’fo gyujterr{eqy.kezelm,. VaBY | kstelezben eloirt,
2012 2013 .7, muzeumpedagogiai  asszisztens | . 1 ,
palyazat képzés Bihari Mzeum jogszabalyi megfelelés
e . 1 6 segédlevéltaros vagy|, .. .
2013 2014 k(,)lts’egv etes, vagy konyvtar asszisztensi képzés a kotelezo’en. ’elom,
palyazat Bihari Mizeum jogszabalyi megfelelés
- , . ., . | kOnyvtaros asszisztens -
2013 2013 | kltségvetés ;g‘;)f;’gﬁ;ﬁiﬁsmm Kepzes | unkakorok  osszevondsa
miatt kialakult sziikséglet
TAMOP 3.2.8/A - 08
2011.10.04 2011.10.07 | 2008-0002 Mzeumok |y g, o F Mizeumban | Mtzeumi kommunikécié

mindenkinek program 1
6
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Képzés kezdete

Képzés vége

Képzés forrasa
(palyazat, koltségvetés,
sth.)

Képzésben résztvevok szama

Képzés tipusa (kotelezéen
eloirt tovabbképzés,
munkakorok 6sszevonasa
miatt kialakult sziikséglet,
sth.)

TAMOP 3.2.8/A - 08
2008-0002 Muzeumok

2011.10.18 2011.10.21 | 7. . 2 6 a Karacs F. Muzeumban szakmai onképzés
mindenkinek program 1 P
6
TAMOP 3.2.8/A - 08
A 2012.01.17 2012.03,02 | 20080002 Mizeumok| 3 pe'o o 2oo F Mizeumban | Mozeumi szakember
Munkavallaléi mindenkinek program 1 képzés
tovabbképzések 6
TAMOP 3.2.8/A - 08
2012.04.03 2012.04.20 | 2008-0002 Mizeumok |y o0 wro oo F. Mizeumban | Muzeumi szakember
mindenkinek program 1 képzés
6
2012 2014 %ﬁﬁﬁ‘;’ :)‘;ryaéfzia“ 4l 11 a Déri Miizeumban Muzeumpedag6gia
Beruhazas megnevezése
Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere, fiitéskorszerisités,
stb.)
Epiiletek
felujitasara,
modernizalasara
;'Z?ll:e z:tlgsek régészeti feltarasok | A mitargyvédelmi eléirasoknak
. Oltségvetéséne megfeleld  régészeti  raktar
(eilergetlkal 2012 2012 koltse sénck feleld cgészeti kia
Korszeriisités leletelhelyezésre épitése/bovitése (raktartertilet
felajitas i szolgalo 10 %-a fejlesztése)
b
modernizalas,
bovités,

hidanypdtlas stb.)
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
(tetocsere, fiitéskorszertisités,

stb.)
L%gl‘?ssézgfletéséniltaramk I’)e“'t)resseni Régészeti . Béz,is
2011 2012 leletelhelyezésre épiiletének homlokzati és
szolgalé 10 %-a labazati szigetelése
régészeti feltarasok l?g!are?eni Régészet’i Bazis
Koltséavetésének epulete.bén” felhaszne}lt nagy
2012 2012 leletelhelyezésre mennyiségli  melegviz  olcso
szolgalé 10 %-a eldallitasahoz napkollektorok
felszerelése
Bihari  M.Iépcsdhaz-1épesolift,
2 palyazat  koltségvetési f('jldsz,inti , el('it’érbén beépitett . r s ,,
Epiiletek 2012 -2013 2013 Kiegészitéssel szekrény-taskatarolo akadalymentesités kotelezd
feltjitasara, csoportoknak, egyéni
modernizalasara latogatoknak
iranyulo 2012 - 2013 2013 pélyézat koltségvetési | Restaurator ml’ﬁ}hely kialakitasa,
fejlesztések kiegészitéssel felszerelése a Bihari Mizeumban
(energetikai 2012- 2014 2014 palyazat  koltségvetési | pince felujitas-szigetelés a Bihari
korszeriisités, kiegészitéssel Miuzeumban
felujitas, 2013- 2015 2015 palyazat  koltségvetési | kiilso raktar felujitas vagy raktar
modernizalas, kiegészitéssel épités a Bihari Muzeumban
bévités, iteriumi palvigat | 2> D6Prajzi allandd kidllitds és a
hianypétlas stb.) | 2013-14 HX?;SH?IH‘?“ palyazat| \iallitotér felajitasa a Bocskai
(Alfa palyazat) Muzeumban
A Muzeumi Galéria
2012-13 minisztériumi  palyazat | kiallitoterének és allando
(Alfa palyazat) kiallitasainak felajitasa a Bocskai
Miuzeumban
2012 ROP a Hajdusagi Muzeum felgjitasa
2012 ﬁf‘;gzg;ttésSlz‘l’ltsegvete“ A Déri Muzeum raktarfejlesztése
1 1 . . | Fitéskorszeriisités a muzeum
palyazat  koltségvetési . . 4
2012 Kiegészitéssel valamennyi egységében,

energiatakarékossag miatt
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

Eszkozbeszerzésre
iranyulo
fejlesztések
(szamitogép park
fejlesztése,

butorzat feltjitasa,
cseréje, stb.)

régészeti feltarasok | , . -
2013 2013 | koltségvetésének szamitogep park korszerisités a
terhére Debreceni Régészeti Bazison
1 1o s . .| szamitogépes munkaallomas, és
2012 2012 E?elyzgtéssi‘fltsegvete“ pénztari  fejlesztés a  Bihari
g Muzeumban
pélydzat  koltségvetési raktari  berendezések, pol.cok?
2011 2014 Kicgészitéssel tarolok beszerzése a Bihari
Muzeumban
A Déri Muzeum néprajzi taranak
2012 2012 | kéltségvetés asztali nyomtatd, szamitogéppel,
szkenner, digitalis
fényképezogép
2012 2012 palyazat  koltségvetési | szamitogépes munkaallomas
kiegészitéssel fejlesztés a Karacs F. M.ban
A Déri Muzeum miivészeti
taranak 2 db  szamitogép,
2012 2012 | koltségvetés szkenner, 2 digitalis
fényképezogép, 2 db laptop, 2 db
szines nyomtato,
e , szamitogéppark  korszerlsitése
2012. 2012 Eggsaéza\?etés forras — + (korszerti, egységes géppark) a
& Hajdusagi Muzeumban
a  Fotolabor  korszeriisitése
(MIKROSAT BASIC BIG KIT
2011 2015 palyazati  forras  +|stadidlampa szett + hattértarto
koltségvetés szett + CANON EOS 7D

fényképezogép) a
Miizeumban

Hajdusagi
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

2011

2015

palyazati  forras
koltségvetés

J’_

a konyvtari berendezés
korszer(isitése (korszerlibb
polcrendszer + vetitovaszon +
projektorkocsi) a  Hajdusagi
Muzeumban
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Kés Karoly Miivészeti Szakkozépiskola és Kollégium, 4032 Debrecen, Hollos u. 3.

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés forrasa

Képzésben résztvevok

Képzés tipusa (kotelezéen eléirt
tovabbképzés, munkakorok

Keépzés kezdete Keépzés vége Kol tgl;a?;iz:t’s th.) szama Osszevonasa miatt kialakult
g > sziikséglet, stb.)
I OKJ emelt szintli szakképesités -

Munkavallaléi 2010.03.01 2012.02.28 | dnkoltséges 1 munkakéréhez i igény
tovabbképzések palyazat 2010, a tobbi

2007.09.01 2011.06.30 | ped. tovabbképzés 1 kotelezden eldirt munkakdréhez

(koltségvetés)

2010.09.01 2011.06.30 | allamilag tamogatott 1 kotelezéen el6irt munkakoréhez

2010.09.01 2011.06.30 | 6nkoltséges 1 akkreditalt tovabbképzés (kételezd)

2009.09.01 2013.06.30 | 6nkoltséges 1 doktori
Epiiletek Beruhazis megnevezése
felujitasara, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
modernizalasara fiitéskorszeriisités, stb.)
iranyulé fejlesztések Uj kozosségi tér
(energetikai . kialakitdsa  (tornaterem), |, . . S
korszeriisités, 2010.12.20 2012.12.30 15&21)4,1,/ A-09-2010- 1 o dalymentesités, ?g rf‘;s‘]’jsol timogatas  pilyazati
felujitas, : vizvezeték és elektromos
modernizalas, halozat felujitasa
bdvités, hianypotlas : . A

2011.01.01 riasztérendszer  kiépitése,

sth.)

vagyonvédelem
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

Eszkozbeszerzésre okt ol E
iranyulé fejlesztések 2010.11.30 2011.04.30 | 6nerd e kben oo ®
(szamitogép park an erme’ .e’n - -
fejlesztése, buitorzat | TV sthdi6 fejlesztése,
fejlesztése,  cseréje 2011.02.28 2011.08.30 srzakkepzres—fejlesztem levﬂagl‘@ gsztal Vas.arlras'ar,
sth.) tamogatas mozgoképi animacio
fejlesztése
Tervezett fejlesztések (2011-2014)
Képzés tipusa (kotelezéen
L, . A L, . . eléirt tovabbképzés,
Képzés kezdete Képzés vége Keplz(gitgzr:?tzs(p;:)y? zat, Kepzesbsezlzli;le:ztvevok munkakorok 6sszevonasa
g > miatt kialakult sziikséglet,
stb.)
Munkavallal6i
tovabbképzések Abbképnzés. 4 i 5 5
Y 2011.09.01 2014.06.30 p’ed. tovabbképzés, allamilag 3 kotelezoﬁen’ eloirt
tamogatott munkakoéréhez
2011.09.01 2013.06.30 | allamilag timogatott, Snerds o |W pedagbgus szakképzettsg
megszerzése
2012.09.01 2012.06.30 | ped. tovabbképzés 3 | akkreditalt tovabbképzés
2013.09.01 2014.06.30 | ped. tovabbképzés 4 | akkreditalt tovabbképzés
2014.09.01 2015.06.30 | ped. tovabbképzés 4 | akkreditalt tovabbképzés
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Beruhazas
megnevezése
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetdcsere,
fiitéskorszeriisités,
sth.)
Epiiletek
feldjitasara,
modernizalasara
iranyulé fejlesztések o .
o . ... |hOszigetelés,
(energetikai KEOP vagy mas palyazati| ., , s
Y , fatéskorszerisités,
korszeriisités, forras - .
. tetOszigetelés
felujitas,
modernizalas,
bdvités, hianypotlas
stb.)
Rz R - . Beruhazas
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa 2
megnevezése
palyazati forras, | szamitogéppark
Eszkozbeszerzésre szakképzésfejlesztése fejlesztése
iranyulo fejlesztések IO . A .
nywo 1ej palyazati forras tantermi butorok cseréje
(szamitogép park bedls ot Ak
fejlesztése, butorzat palyazati forras cbe ,,O utorzatana
felijitasa, cseréje, csereje
sth.) palyazati forras, | szakmai oktatas
szakképzésfejlesztése gépeinek korszerlisitése

palyazati forras

tornaterem
felszerelésének bovitése




44

Hajdi-Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgalat és Pedagégiai Szakmai Szolgaltaté Intézet

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa (palyazat e
Képzés kezdete Képzés vége pzes 0  (pa yazat, Képzésben résztvevok szima munkakorok
koltségvetés, sth.) .. 2 c
0sszevonasa miatt
oy xe kialakult sziikséglet
Munkavallaléi it szuksegie
; i sth.)
tovabbképzések " r P
o e , kotelezéen eloirt
2008. szeptember 2011. jinius dolgoz6i 6nerd, normativa N
tovabbképzés
o e , kotelezéen eldirt
2009. szeptember 2011. jinius dolgoz6i 6nerd, normativa P
tovabbképzés
o r e , kotelezoen eloirt
2009. szeptember 2011. junius dolgoz6i 6nerd, normativa . s
tovabbképzés
Epiiletek feliiitass Beruhazas megnevezése
pute e. o € u,Jl ,asara,, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere, fiitéskorszeritsités
modernizalasara iranyulo stb.)
fejlesztések  (energetikai :
Kkorszertisités, felujitas,
modernizalas, bovités,
hianypotlas stb.)
Eszkozbeszerzésre Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazas megnevezése
iranyulo fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat

fejlesztése, cseréje stb.)
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa (palyazat SO A5,
R Képzés kezdete Képzés vége pzes 70 1 (pa yazat, Képzésben résztvevok szama munkakorok
Munkavallaloi koltségvetés, stb.) .. - .
tovabbkénzések osszevonasa miatt
P kialakult sziikséglet
stb.)
2012. szeptember 2014/2015 d(,)lgs)zm Onerd, normativa, kot@lezo’en ’ eloirt
palyazat tovabbképzés
Eniiletek feldiitdsa Beruhazas megnevezése
puletex v, el ’asara’, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere, fiitéskorszertisités
modernizalasara iranyulo stb.)
B e 2012 2013/2014 palyézat nyilaszarok cseréje
korszerisiteés, felujitas,
modernizalas, bovités,

hianypotlas stb.)

Eszkozbeszerzésre

iranyulé fejlesztések
(szamitogép park
fejlesztése, butorzat

felujitasa, cseréje stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

2012

2015

palyazat

szamitogép-park fejlesztése
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Hajdi-Bihar Megyei Onkormanyzati Altalanos Iskola és Kollégium

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa ., , v tovabbképzés,
A A Be ofi AL g Képzésben résztvevok o e
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, szdma munkakorok
Munkavallaléi koltségvetés, sth.) 0sszevonasa miatt
. ., kialakult sziikséglet
tovabbképzések stb.)
2011 2013 normativa 1 Kotelezben elbirt
tovabbképzés
2011 2011 normativa 6 £ Kbtelezben elirt
tovabbképzés
Eviiletek  feldiitdsa Beruhazas megnevezése
pl(li ¢ e. Al ‘f uptasara, | geruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetdcsere,
{n(’) ern,lza asar'a B flitéskorszeriisités stb.)
iranyulo fejlesztések nincs ilyen
(energetikai
korszeriisités, feldjitas,
modernizalas, bovités,

hidnypétlas stb.)

Eszkozbeszerzésre
iranyulo fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat
fejlesztése, cseréje, stb.)

Beruhazas kezdete Beruhizas vége Beruhazas forrasa | Beruhdzis megnevezése

nincs ilyen
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa A a 7 tovabbképzés,
R i o o Képzésben résztvevok v e
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, szdma munkakorok
RTVfRe koltségvetés, sth.) Osszevonasa miatt
Munkavallaléi R ——
. R kialakult sziikséglet,
tovabbképzések
stb.)
2011 2013 norrpativa (ha akkor 166 ki’)tel,ezéel,l els’iirt
lesz ilyen normativa) tovabbképzés
2012: 2013: 2014; 2015 2012; 2013; 2014, normativa (ha ak}mr &vente kb, 6-7 & kétel?zéer} echSirt
2015 lesz ilyen normativa) tovabbképzés
Beruhazas megnevezése
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetécsere,
fiitéskorszeriisités, stb.)
Postakert u. 7. sajat
plydzat kazanhaz kiépitése
(energetikai- és
fitéskorszertisités)
Postakert u. 7: a nem
) plydzat megfeleléen szigetel.('i
Epiiletek  felujitasara, ablakok cseréje
modernizalasara (energetikai korszer(sités)
iranyulo fejlesztések Postakert . 7: a
(energetikai palyazat kollégiumi  vizesblokkok
korszeriisités, felajitas, felujitasa (felyjitas)
modernizalas, bovités, Postakert u. 7 a
hidnypétlas stb.) homlokzati  tanuldszobak
palyazat nyilaszaro falanak cseréje
(energetikai- és
fltéskorszertisités)
Postakert u. 7. az
palyazat "Uvegterem" tetejének

szigetelése (felyjitas)
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
(tetocsere,
fiitéskorszeriisités, stb.)

Epiiletek  felajitasara,

modernizalasara

iranyulo fejlesztések

(energetikai

korszeriisités, feldjitas,

modernizalas,
hidanypdtlas stb.)

bovités,

palyazat

Postakert u. 7: a két lift
felyjitasa (felujitas)

palyazat

Mindkét telephelyen az
elektromos halozat
korszeriisitése (energetikai
korszeriisités)

palyazat

Mindkét telephelyen a
kiilsé homlokzat
szigetelése (energetikai
korszeriisités)

palyazat

Loverseny u. 3: a kazanhaz
felujitdsa (energetikai- ¢és
fitéskorszertisités)

palyazat

Loverseny u. 3: a
csoregiszterek cseréje
radiatorokra (energetikai-
és fltéskorszerlsités)

palyazat

Loverseny u. 3: a nem
megfeleléen szigeteld
ablakok cseréje
(energetikai korszer(sités)

palyazat

Loverseny u. 3: a
tornaterem tetejének
szigetelése (feljitas)

palyazat

Loverseny u. 3:
rehabilitdciés  tornaszoba
kialakitasa (hianypo6tlas)

palyazat

Loverseny u. 3: az
altalanos iskolai
vizesblokkok felujitasa
(felujitas)
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
(tetdcsere,
fiitéskorszeriisités, stb.)

Eszkozbeszerzésre
iranyulo fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat
feldjitasa, cseréje, stb.)

Postakert u. 7. a kollégiumi

palyézat szobak elhasznalt
butorzatanak felyjitasa
Postakert u. 7. a kollégiumi
palyazat folyosok burkolatanak
felyjitasa
Mindkét telephelyen a
palyazat szamitogép park
fejlesztése.
Loverseny u. 3: a
Ivézat kollégiumi szobakba
palyaza polcok beépitése
(hianypotlas)

Loverseny u. 3. a tantermi
palyazat beépitett szekrények
felyjitasa

Loverseny u. 3. Braille-
palyazat irogépek beszerzése
(hianypotlas)

Loverseny u. 3. a déli
(Ivazat fekvésli tantermek kiilso
palyaza arnyékolasa  (energetikai
korszerisités)
pélydzat Loverseny u. 3: egyéni

megvilagitas kialakitasa
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Kenézy Korhaz Rendeléintézet Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft.

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés kezdete

Képzés vége

Képzés forrasa
(palyazat, koltségvetés

Képzésben résztvevok

Képzés tipusa (kotelezéen eléirt
tovabbképzés, munkakorok

stb.) szama Osszevonasa miatt kialakult
) sziikséglet stb.)
Korhdz  kéliséavetése " Az qujraélesztés elmélete ¢és
2011.01.26 2011.11.23 , & 296 16 gyakorlata" kotelezéen  eldirt
terhére , s
tovabbképzés
Munkavallaléi 2010.09.15 2013.05.31 PALYAZAT/ TAMOP |, ¢ munkakor betoleschez szikseges
. P 622.2/A/09/2 kotelezo tovabbképzés
tovabbképzések Korha Koltséaverd Belsd o tikai
2011.03.24 2011.12.10 orhaz - KOUSCEVELese | 3¢¢ £y oo fotmattat
terhére tovabbképzések
1 1a ok Munka-és  tlizvédelmi  képzés
2011.01.10 folyamatos - Uj belépdknek (kitelezd)
Lo Mindségiranyitasi képzés
2011.01.10 folyamatos - 1j belépoknek (kbtelezd)
2011.03.30 2011.09.08 . 214 £ Kontroll alatt az infekeio "B
tipusu tovabbképzés
o GO A Beruhazas megnevezése
Epiiletek  felajit
ml:)l(li:rfnizélés;:;l S Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa " k(tet('ics"el:e3 "
iranyulé fejlesztések ltéskorszeriisités, stb.)
(energetikai
korszeriisités, felajitas,
modernizalas, bovités,

hidnypétlas stb.)

Eszkozbeszerzésre
iranyulo fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat
fejlesztése, cseréje stb.)

2011.03.01

2011.08.31

sajat

Medikai
fejlesztés

rendszer

Tervezett fejlesztések (2011-2014)




Képzés indulasanak
varhat6 idépontja

Képzés
befejezésének
varhato idépontja
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Képzés forrasa
(palyazat, koltségvetés
stb.)

Képzésben résztvevok
szama

Képzés tipusa (kotelezoen eléirt
tovabbképzés, munkakorok
Osszevonasa miatt kialakult

sziikséglet sth.)

Munkavallaloi
tovabbképzések

2011.04.06

2011.04.06

"Allergia, civilizacionk
betegsége" OFTEX - szabadon
valaszthato

2011.04.14

2011.04.14

"Nagyér  sériilések  ellatasa"
OFTEX - szabadon valaszthato

2011.09.15

2011.09.15

"Gyermek ¢és Ifjusagpszichiatriai
témak" OFTEX - szabadon
valaszthat6

2011.10.14

2011.10.14

"Halado6 laparoscopia" OFTEX -
szabadon valaszthato

2011.10.20

2011.10.20

" Valogatott  fejezetek a
Csecsem0 és Gyermek Fiil-Orr-
Gégészet témakorébol" OFTEX
szabadon valaszthato

2011.10.25

2011.10.25

"Az alapellatas és szakrendelések
egyittmiikodésének perspektivai
az Ujabb gyermekgyogyaszati
ismeretek tiikrében" OFTEX -
szabadon valaszthato

2011.11.03

2011.11.04

" Daganatmegel6z0 allapotok az
emlében. Orokl6dé
eml6daganatok."  OFTEX -
kotelezoen valaszthato

2011.12.02

2011.12.02

" A diabeteszes retinopatia
diagnosztikajanak és terapiajanak
modern megkozelitése" OFTEX -
szabadon valaszthato

2011.11.12

2012.11.12

"Rehabilitacio a gyakorlatban"
"B" tipusu tovabbképzés

2011.04.01

2012.04.01

"Készségek és kétségek" "B"
tipusu tovabbképzés
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Képzés indulasanak
varhat6 idépontja

Képzés
befejezésének

Képzés forrasa
(palyazat, koltségvetés

Képzésben résztvevok
szama

Képzés tipusa (kotelezoen eloirt
tovabbképzés, munkakorok
Osszevonasa miatt kialakult

varhato idépontja stb.) sziikséglet stb.)
"A krénikus 1égzbszervi
megbetegedések perspektivai az
2011.05.01 2012.05.01 - - ujabb gyermekgyogyaszati
ismeretek tiikrében" B tipusu
tovabbképzés
ATV "Postoperativ
Munkavallaloi 2011.09.05 2012.09.05 - - féjdalolincsillapités" "B" tipusd
tovabbképzések tovébbképzés
"Az Ujraélesztés elmélete ¢és
2011.12.10 2012.12.10 - - gyakorlata" "B" tipusu
tovabbképzés
2011.09.01 Korhdz — koltségvetése Sugérvédelmi képzés
terhére
o GO A Beruhazas megnevezése
il():if:zli(z al éi::il:;ltasara, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa o (tet('icssr’e,’
iranyulé fejlesztések fiitéskorszeriisités sth.)
(energetikai
korszeriisités, felujitas,
modernizalas, bévités,

hidnypétlas stb.)

Eszkozbeszerzésre
iranyulo fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat
feldjitasa, cseréje stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

2011.05.01 2011.09.30 sajat Betegiranyito
rendszerbOvités
Dolgoz6i beléptetd ¢és

2011.06.01 2011.010.31. sajat munkaidé-nyilvantarté
rendszer

2011.06.01 2011.06.30 sajat Szoftver licencek

(Microsoft, Oracle)
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Megyei Egészségiigyi Vagyonkezel6 és Ingatlanfejlesztési Kft.

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés indulasanak

Képzés befejezésének

Képzés forrasa

Képzésben

Képzés tipusa (kotelezéen
eldirt tovabbképzés,

Munkavallaléi idépontia idépontia (palyazat, résztvevék szama munkakorok 6sszevonasa
tovabbképzések ponj pony koltségvetés, stb.) miatt kialakult sziikséglet,
stb.)
Beruhazas
Beruhazas Beruhazas megnevezése
induldsanak befejezésének varhato | Beruhazas forrasa (tetéesere,
idopontja idopontja fiitéskorszeriisités,
stb.)
Onkologiai  osztaly
2011.02.15 2011.03.30 | sajat erd tornaterem, szoc. | Megyei Egészségiigyi Kft
helyiségek felujitasa
Epiiletek felajitasdra, 2011.06.01 2011.08.30 | sajat erd rsézsezrgegsezse;mjit‘;z?aly Megyei Egészségiigyi Kft
. Irnodel"nlz.alasaf‘a et Fiil-orr-gége  osztaly S
iranyulo fejlesztések 2011.08.01 2011.09.15 | sajat erd részleges feltjitisa Megyei Egészségligyi Kft
(energetikai = -
korszeriisités, 2011.09.01 2011.10.01 | sajat erd U’rolog1a1 m(,)sztaly Megyei Egészségiigyi Kft
felajitas részleges felujitasa
9 w17
modernizalas, Egg;e;;;zszat I
bévités, his 5114 : .
Ovites, wanypotias S emeleti fekvOosztaly S
sth.) 2011.07.01 2011.10.01 | sajat erd Komfort Megyei Egészségiigyi Kft
fokozat noveld
korszeriisitése
S, Kozponti konyha S
2011.09.01 2011.11.01 | sajat erd Megyei Egészségiigyi Kft

részleges feljitasa
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Beruhazas
Beruhazas Beruhazas megnevezése
induldsanak befejezésének varhato | Beruhazas forrasa (tetéesere,
idopontja idopontja fiitéskorszeriisités,
stb.)
Rehab.osztaly
2011.09.01 2011.10.15 | sajat erd személyi bejarat | Megyei Egészségiigyi Kft
kialakitasa
Eu. + sajat er6 TIOP|SO1 szinti  SBO S
2011.03.01 2011.09.30 297 fejlesztése Megyei Egészségiigyi Kft
Epiiletek felijitdsra HURO/0802 MRI  elhelyezésére
modernizaldsira 2011.07.01 2011.12.31 | egytittmiikddési szolgallor épitmény | Megyei Egészségiigyi Kft
., Y o , program beruhdzasa
iranyulo fejlesztések Helviséeek higiéniai
(energetikai 2011.01.01 2011.12.31 | sajat er yisegex g Megyei Egészségiigyi Kft
. er festése, mazolasa
Kkorszerisités, . —
oz Energia almérék
felajitas, beépitése
) nruzderfl,lzala% ) 2011.07.01 2011.12.31 | sajat erd (koliségfelosztas Megyei Egészségiigyi Kft
bovités, hianypotlas ,
stb.) megbontasa
s Egynapos sebészet S
2011.07.01 2011.12.31 | palyazat fejlesztése Megyei Egészségiigyi Kft
Kazanhazi
S berendezések S
2011.04.01 2011.10.15 | sajat erd részleges cseréie, Megyei Egészségiigyi Kft
felgjitasa
Beruhazas Beruhazas Beruhazas
indulasanak befejezésének varhaté | Beruhazas forrasa 2
iy . . . megnevezése
idopontja idopontja
Eszkozbeszerzésre
iranyulé fejlesztések
(szamitogép park
fejlesztése, butorzat
fejlesztése, cseréje,

stb.)
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés indulasanak

Képzés befejezésének

Képzés forrasa

Képzésben

Képzés tipusa (kotelezéen
eldirt tovabbképzés,

Munkavallaloi : C s ax . . A . (palyazat, . 1 munkakorok osszevonasa
tovabbképzések varhaté idépontja varhato idopontja koltségvetés, stb.) résztvevok szama miatt kialakult sziikséglet,
stb.)
Beruhazas
Beruhazas Beruhazas megnevezése
indulasanak varhaté | befejezésének varhato | Beruhazas forrasa (tetdcsere,
idépontja idépontja fiitéskorszeriisités,
stb.)
pilyizati  lehetéség| DZuicszet homlokzat . |
fiicovényéh hészigetelés, Megyei Egészségiigyi Kft
liggvényében i .,
nyilaszaro csere
Epiiletek felujitsira, pélyazati  lehetdség | Hotelepilet o
modernizalasara A homlokzati Megyei Egészségiigyi Kft
L el . fiiggvényében do s .
iranyulo fejlesztések nyilaszarok cseréje
energetikai palyazati lehet6ség | Rehab.osztaly bovités, S
k(orszegrl'isités, fliggvényében korszer(isités Megyei Egészscgiigyi Kit
feltjitas, Infrastruktara
modernizalas, TIOP 2.2.4 fejlesztés (Intenziv o., | Megyei Egészségiligyi Kft
bévités, hianypétlas Steril 0. Radiologia)
stb.) Neurologiai  osztaly
palyazat fliggvényében |Bartok 3. ablakcsere, | Megyei Egészségligyi Kft
tetofelujitas
sajat erd g:‘?c’zse?iilgzolzlsilemal Megyei Egészségiigyi Kft
Energia almérdk
sajat er ](legﬁlste’:egsselosztés Megyei Egészségligyi Kft
megbontasa
Beruhazas Beruhazas Beruhszas
indulasanak varhatoé | befejezésének varhato | Beruhazas forrasa .
gy . g . megnevezése
idopontja idopontja




Eszkozbeszerzésre
iranyulo fejlesztések
(szamitogép park
fejlesztése, butorzat
feldjitasa, cseréje,
sth.)
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Arany Janos Gyermekotthon, 4100 Berettyoujfalu, Honvéd u. 9.

Folyamatban 1évé fejlesztések

Munkavallalo6i
tovabbképzések

Képzés forrasa

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés kezdete Képzés vége (palyézat, koltségvetés | Sopzesben resztvevok tovabbképzes,
stb.) szama i munka’korol.(
osszevonasa miatt
kialakult sziikséglet sth.)
2011. februar 2011. februar | palyazat 17 6 személyiségfejleszto
L R " blinmegelozesi
2011. marcius 2012. januar | palyazat 2 16 koordindtor

Epiiletek felujitasara,
modernizalasara
iranyulé fejlesztések
(energetikai
korszeriisités, felujitas,
modernizalas, bovités,
hidnypétlas stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
(tetdcsere,
flitéskorszeriisités stb.)

Eszkozbeszerzésre

iranyulo fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése,  butorzat
fejlesztése, cseréje stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés forrasa

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

L, S _ vre , Képzésben résztvevok tovabbképzés,
Munkavallaléi Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, koltségvetés szdma munkakérok
, L, stb.) .. . .
tovabbképzések 0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet stb.)
2012. 2012 | koltségvetés 20 tanfolyam
2014, 2014 | koltségvetés 15 személyiségfejlesztés
Beruhazas megnevezése
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
fiitéskorszeriisités sth.)
2011.10.01 2011.12.31 | koltségvetés Furtai _ lakdsotthon
Epiiletek  feldiitss homlokzat szigetelése
puletex ‘euyntasara, 3 lakéasotthonban
modernizalasara . . P
iranvalé  feilesztések villanybojler cseréje
ywo 19 2011.08.01 2011.12.31 | koltségvetés gazbojlerre,  ebbdl  két
(energetikai . . 1 e
B —— lakasotthon oOnallo flitésre
korszerisités, felujitas, -
Ay s cseréje
modernizalas, bovités, Specidlis Takasotthon belten
hisnypétlas stb.) 2011.09.01 2011.12.31 | koltségvetés pecialis Takasotthon bette
ajtok cseréje
2011.09.01 2011.12.31 | kéltségvetés Normal = lakdsotthonok
beltéri ajtok mazolasa
2011.05.01 2012.04.30 | kdltségvetés Lakdsotthonok  festése-
mazolasa
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazis megnevezése
Eszkozbeszerzésre Személygépkocsi nagy
irényul(’) fejlesztések 2011.10.01 2011.12.31 ki’)ltségvetés karbantartasa, fo
(szamitégép park alkatrészek cseréje
fejlesztése,  butorzat 2012.08.01 2012.12.31 | koltségvetés Moso6gép beszerzése

felujitasa, cseréje stb.)
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Eltes Matyas Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon, 4200 Hajduszoboszlo, Dézsa Gy. u 10-12 sz.

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa e b e tovabbképzés,
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, koltségvetés . munkakorok
szama . ; .
stb.) 0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet
stb.)
Munkavallaléi 2011. aprilis 1. 2011. nov. 30. A pedagogus szakvizsga, | 4 f6 pedagdgus Kotelezben el6irt
tovabbképzések tovabbképzés 2011 évre
2011. szeptember 1. |2013. janius 30. rendelkezésre allo | 1 £6 pedagdgus Onként vallalt
normativ tAmogatas.
2011.4prilis 1 2011. november 30. - 11 .. |9 16 pedagdgus Kotelezden eldirt
—— A szocialis tovabbképzés . ~ - - -
2011.4prilis 1 2011. november 30. |, . . 11 6 gyermekfeliigyeld Kotelezden eldirt
¢és szakvizsga 2011 évre 1 % Ivedelm
2011.4prilis 1 2011. november 30. |rendelkezésre allé ﬁgyim‘é’zé EYCrMERVEACIM | ¢ stelezben eldirt
2010. szeptember 1. |2012. jinius 30. normatly tamogatas 1 6 pedagogus Kotelezden eldirt
Epiiletek feldjitasara, Beruhazas megnevezése
modernizalasara iranyulé | Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
fejlesztések  (energetikai fiitéskorszeriisités, stb.)
Kkorszeriisités, feldjitas,
modernizalas, bovités,
hidnypétlas stb.)
Eszkozbeszerzésre Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazas megnevezése
iranyulo fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat

fejlesztése, cseréje, stb.)
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Tervezett fejlesztések

Munkavallaléi
tovabbképzések

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Képzés forrasa
(palyazat, koltségvetés
stb.)

Képzésben résztvevok
szama

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt
tovabbképzés,
munkakorok
0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet
stb.)

2010. szeptember 1.

2012. junius 30.

A szocialis tovabbképzés
¢s szakvizsga 2012 évre
rendelkezésre allo
normativ tamogatas

1 f6 pedagogus

Kotelezben eldirt

2011. szeptember 1.

2013. junius 30.

A pedagogus szakvizsga,
tovabbképzés 2012 évre
rendelkezésre allo
normativ tAmogatas.

1 f6 pedagogus

Onként vallalt

2012 és 2015 kozott a kotelezd tovabbképzések az évenként elkészitett {itemterv szerint fognak torténni. A tovabbképzések
fedezetét feltehetden a normativ tamogatas fogja képezni.
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas megnevezése
(tetocsere, flitéskorszeriisités
stb.)

Epiiletek  feldjitasara,

modernizalasara
iranyulo fejlesztések
(energetikai
korszeritsités, felujitas,
modernizalas, bovités,
hianypotlas stb.)

Iskola épiiletrésze:
- Kiils6 homlokzat felujitasa,
kiils6 nyilaszarok (ablakok)

cseréje.
- Belsé nyilaszarok (tanterem
ajtok) cseréje.

- Tantermek padloburkola-
tanak cseréje.

- Tantermek lambéridjanak
cseréje (a jelenlegi lambéria 30
éves).

-A  teljes épiilet tisztasagi
festése.

- Mosdokagylok és a
hagyomanyos csaptelepek
energiatakarékos csaptelepekre
val6 cseréje a tantermekben.

- Futéskorszerusités, a futési
rendszer szakaszolasaval, az

iskola és kollégium
épiiletrészek fiitéstechnikai
szempontbol torténd
levalasztasa.

A Dbeszédfejlesztd  tagozat
épiiletében

- Fltéskorszerusités, koz-ponti
fiités kialakitasa.

- Nyilaszarok cseréje,

- Falak kiils6 hészigetelése,

- Tisztasagi festés.
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas megnevezése
(tetocsere, fiitéskorszeriisités
stb.)

Epiiletek  feldjitasara,

modernizalasara
iranyulo fejlesztések
(energetikai
korszeritsités, felujitas,
modernizalas, bovités,
hianypotlas stb.)

Kollégium épiiletrésze:
- Kiilsé nyilaszarok (ablakok)
cseréje;

- Mosddkagylék hagyoményos
csap-telepeinek
energiatakarékos csaptelepekre
valo kicserélése;
- FiirdGszoba,
atalakitasa,
(nemenkénti
biztositasa)
- Tisztasagi festés.

vizes blokk
felujitasa
elkiilonithetoség

Palyazati
kihasznalésa,
célzott tAmogatasa.

lehetéségek

Fenntarto

Az iskola udvardn 1évé
sportpalya felfjitasa; udvari
jatékok beszerzése; tornaterem
épitése (jelenleg két tornaszoba
all rendelkezésiinkre).
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas megnevezése
(tetocsere, fiitéskorszeriisités
stb.)

Epiiletek  feldjitasara,

modernizalasara

iranyulo fejlesztések

(energetikai

o7

korszeritsités, felujitas,

modernizalas,
hianypotlas stb.)

bovités,

Pélyazati lehet6ségek

kihasznalasa,
célzott tamogatasa.

Fenntarto

A kiilonleges gyermekotthon
lakasotthonai:

Bajcsy Zs. utcai  2007-ben
dtadott uj épitésii 4

lakasotthonban sziikséges
felujitasok:

-A  fiirdészobdk szelldztetd
rendszerének atalakitasa;
-A négy lakéasotthonban
lakésotthononként két-két
bejarati ajtod cseréje

- Tet6téri ablakok cseréje;
- Filagoriak fa szerkezetének
felujitasa;

A régi épitésii
lakasotthonokban  sziikséges

felujitasok:

- Fiird6szoba teljes felujitasa a
Bartok B. u 21. sz., Ek u 40 sz.
és Hajda wu 29/a. alatti
lakésotthonokban (kadak
cseréje zuhanyzokra).
Valamennyi lakasotthonban a
hagyomanyos csaptelepek
energiatakarékos  csaptelepre
val6 cseréje.

Valamennyi lakasotthonban
utcafronti és belsé keritések
felyjitasa.

Alternativ energiaforrasok
hasznositasa a vilagitds és a
fiités teriiletén (pl. napenergia,
geoterm energiat hasznosito
fiitési rendszer kialakitasa).
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Eszkozbeszerzésre iranyulé
fejlesztések (szamitégép park
fejlesztése, butorzat

fejlesztése, cseréje stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
(tetocsere, fiitéskorszeriisités,

lehetéségek
Fenntarto

Palyazati
kihasznalasa,
célzott tamogatasa.

stb.)
Iskola, Kollégium:
2011. évre
- Tantermek tablainak
felujitdsa,  sziikkség  esetén
cseréje.
- Oktatastechnikai eszkozok
potlasa:
Fali vetitovasznak 14 db,

frasvetitd 10 db, oktaté DVD
beszerzése

- Sportszerek potlasa a
tornateremben (labdak,
sulyzok, zsamolyok stb.)

- Az informatika szaktanterem
részére 5 0j szamitogép
vasarlasa sziikséges.
2012-2015 években
- Tantermek butorzatanak
cseréje (szekrények, polcok),
padok, székek potlasa,
elhasznalodott kiegészitok:
szényegek,  fliggonyok  ¢és
egyéb textiliak cseréje, potlasa
is sziikségessé valik.
Kollégium butorzatanak
kiegészitése, poétlasa esetleg
cseréje.
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
(tetocsere,
flitéskorszeriisités, stb.)

Palyazati lehetdségek
kihasznalasa, Fenntartd
célzott tamogatasa.

Kiilonleges Gyermekotthon
Lakéasotthonai:

2011 évre

- villanytlizhely cseréje Bajcsy-
Zs. u 4 sz. alatti lakasotthonban
(folyamatban van).
-26 db 4gy (egyszemélyes
heverd) mihamarabbi cseréje.
-6 ruhasszekrény, (2 vagy 3
ajtos polcos) cseréje,
- Kazan csere: Nadudvari u 49
sz, Ek u 40 sz alatti
lakésotthonokban.

- szamitogépek 6  db.
2012 évre:

- Konyhabutor felujitisa: Ek u
40. sz., Bartok B. 21 sz. alatti
lakésotthonokban.

- Elhasznal6do, javithatatlanna
valé haztartasi gépek cseréje,
potlasa.

- 40 db ebédlészEék cseréje
- Talalo szekrények potlasa 4
db

- Nappali iilégarnitirak cseréje

4 db
- Ruhéasszekrény 2-3  ajtos,
polcos 8 db csere.

- [Iréasztalok 10 db csere
- Szényegek, fliggonyok
kiegésziték cseréje, potlasa.
- Cip6s szekrények cseréje 8
db.
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
(tetocsere,
filitéskorszeriisités, stb.)

Palyazati lehetdségek
kihasznalasa, Fenntarto
célzott tdmogatasa.

2013-2014-2015 években a
lakasotthonok folyamatosan

elhasznalodo butorzatat
(szekrények, &jjeli
szekrények, cipds
szekrények, komoddok,
illégarnitarak, irdasztalok,
heverék, székek,
étkezbasztalok)  sziikséges
lesz cserélni az

elhasznalodas  mértékében
és sorrendjében. Ebben az
id6szakban az
elhasznalodott  kiegészitok:
szényegek, fliggdnyok és
egyéb  textilidk  cseréje,
poétlasa is sziikségessé valik.
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Hajduisagi Lakasotthonok

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa (., . . tovabbképzés,
A B i A Képzésben résztvevok o e
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, . munkakorok
e . szama . . .
koltségvetés stb.) 0sszevonasa miatt
Munkavallal6i kialakult sziikséglet
tovabbképzések sth.)
2011.04.07 2011.05.10 | k6zponti normativa 18 10 kdtelez6 tovabbképzés
ingyenes
2011.02.10 2011.12.30 | (masoddiplomas 418 kotelezd tovabbképzés
blinmegel6z¢si
koordinator képzés)
Epiiletek Beruhazas megnevezése
felujitasara, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
modernizalasara fiitéskorszeriisités stb.)
iranyulo fejlesztések
(energetikai
Kkorszertisités,
felujitas,
modernizalas,

bovités, hianypotlas
stb.)

Eszkozbeszerzésre
iranyulé fejlesztések
(szamitogép  park
fejlesztése, butorzat
fejlesztése, cseréje
stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa AR b e tovabbképzés,
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, szAma munkakorok
oy s koltségvetés stb.) Osszevonasa miatt
Munkavallaléi : e
, . kialakult sziikséglet
tovabbképzések
stb.)
2011. szeptember 2012. janius kdzponti normativa 18 16 kotelezo tovabbképzés
2012. szeptember 2013. junius kdzponti normativa 20 £0 kdtelezd tovabbképzés
2013. szeptember 2014. junius kdzponti normativa 18 10 kdtelez6 tovabbképzés
2014. szeptember 2015. junius kdzponti normativa 20 10 kotelez6 tovabbképzés
Epiiletek Beruhizas megnevezése
felujitasara, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetéesere,
modernizalasara fiitéskorszeriisités, stb.)
iranyulo fejlesztések 2012-t1 vérhatéan Pélyazat kevés |5 lakdsotthon energetikai
(energetikai Onerdvel korszer(isitése
korszeriisités, ¢s a Fiird6 u. 1 irodaépiilet
feltjitas, energ. korszeriisitése
modernizalas, 2012 koltségvetés gépjarmi csere

bovités, hianypotlas
stb.)

Eszkozbeszerzésre
iranyulo fejlesztések
(szamitogép  park
fejlesztése, butorzat
feldjitasa, cseréje
stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
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Komidi Gyermekotthon

Folyamatban 1évé fejlesztések

Munkavallaléi
tovabbképzések

Képzés tipusa
(kotelezden eloirt

Epiiletek fehijitasara,
modernizalasara
iranyulé fejlesztések
(energetikai

Kkorszeriisités,

feltjitas,

modernizalas, bovités,

hianypotlas stb.)

Eszkozbeszerzésre
iranyulo fejlesztések

(szamitégép park
fejlesztése, butorzat
fejlesztése, cseréje

eszkozok beszerzése

Képzés forrasa T b T e tovabbképzés,
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, koltségvetés, . munkakorok
stb.) szama 0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet
sth.)
jelenleg nincs folyamatban
1év6 képzés
Beruhazas
megnevezése
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
fiitéskorszertisités
stb.)
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazz}s
megnevezése
. gépek, butorok,
2010. 1L félév 2011.06.30 > CBA €8 a Procter &ia 1 fejlesaté
Gamble palyazata

stb.)
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa Kénzéshen résztvevék tovabbképzés,
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, koltségvetés P . munkakorok
szama . a .
stb.) Osszevonasa miatt
kialakult sziikséglet
stb.)
" . , " kotelezd
2011. szeptember 2011.november kézponti normativa 13 16 tovibbképzés
A o i . , . kotelezo
Munkavallaléi 2012. aprilis 2012. janius k&zponti normativa 14 16 tovabbkeépzes
tovabbképzések — o n . , 5, kotelezd
2013. aprilis 2013. janius kézponti normativa 12 16 tovibbképzés
R o " . , . kotelezo
2014. aprilis 2014. junius kozponti normativa 10 16 tovabbképzés
Beruhazas
e o feldiitiss megnevezése
Epulete!( i ?lu’]ltasara, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
fn(,)dern,lzalas.ara i fiitéskorszertisités
iranyulo fejlesztések stb.)
(energetikai -
Kkorszertisités, oy o i ;
feldjitis) 2011 jalius 2011, augusztus Hollarr.lfl ’ patronalok Mellek’epulet épitése aelbontpatoi nem|
S ix . hozzajarulasa két lakasotthonhoz engedélykoteles
modernizalds, bovites, A gyermekotthon|K onkrét idépont még
hia htlas stb. alya
idnypotlas stb.) 2012. 2012. palydzat kivaltasa nem ismert
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazz}s
megnevezése
Eszkozbeszerzésre A gyermekotthon o an .
iranyulo fejlesztéseki2012. 2012. palyazat kivéltisa, Ilfeom“kiziéft"pom meg
(szamitogép park eszkozbeszerzés
fejlesztése, butorzat

felujitasa, cseréje sth.)
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Hajdi-Bihar Megyei Onkormanyzat Debreceni és Nyirségi Lakasotthonai

Folyamatban 1évé fejlesztések

Munkavallaléi
tovabbképzések

Képzés kezdete

Képzés forrasa
(palyazat,
koltségvetés stb.)

Képzés vége

Képzésben résztvevok
szama

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt
tovabbképzés,
munkakorok
O0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet
stb.)

Epiiletek felujitasara,
modernizalasara
iranyulé fejlesztések
(energetikai
Kkorszeriisités,
felujitas,
modernizalas,
bdvités, hianypotlas
stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

(tetocsere,
fiitéskorszeriisités stb.)

Eszkoézbeszerzésre
iranyulo fejlesztések
(szamitogép park
fejlesztése, butorzat
fejlesztése, cseréje,
stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa & p . % tovabbképzés,
L L o Képzésben résztvevok v e
ATIS1aE Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, . munkakorok
Munkavallaloi RV 2 szama .. 2 c
tovabbképzések koltségvetés, sth.) Osszevonasa miatt
kialakult sziikséglet
stb.)
2011. aprilis 15. 2015. december 31. é‘;gzg‘)%vetes 145 8 Kotelezden eldirt

Epiiletek feltjitasara,

Beruhazas megnevezése

fn(’)dernrlzala.s ara Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetéesere,
1ranyulo. fglesztesek fiitéskorszeriisités, stb.)
(energetikai

Kkorszertisités, Palyazat Kiils6 szigetelés,
feltdjitas, (6nkormanyzati) nyilaszar6 cserével (7
modernizalas, lakasotthonban)

bovités, hianypétlas

stb.)

Eszkozbeszerzésre Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazis forrasa | Beruhdzis megnevezése
iranyulo fejlesztések

(szamitogép park

fejlesztése, butorzat

feldjitasa, cseréje,

stb.)
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Hajdui Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

Folyamatban 1évo fejlesztések

Képzés tipusa
(kotelezden eloirt

Képzés forrasa & p . % tovabbképzés,
B R o 1 Képzésben résztvevok e e

AT VeV Képzéskezdete Képzés vége (palyazat, . munkakorok
Munkavallaléi oy . szama .. - c
tovabbkénzések koltségvetés, sth.) Osszevonasa miatt

P kialakult sziikséglet

sth.)
Palyazat (GYV-SZF-
2011.01.15 2011.04.15 10-0016) 60

Epiiletek felujitasara, Beruhazas
fnf)dernrlzalas.ara . Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa megnevezese
iranyulé fejlesztések (tetocsere,
(energetikai fiitéskorszeriisités stb.)
korszertisités,
felujitas,
modernizalas,
bdvités, hianypotlas
sth.)
!Es,zkozb’eszeljzesre, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazz}s
iranyulé fejlesztések megnevezése
(szamitogép park
fejlesztése, butorzat
fejlesztése, cseréje

sth.)
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Munkavallaléi
tovabbképzések

Képzés indulasanak
varhaté idépontja

Képzés
befejezésének
varhato idépontja

Képzés forrasa
(palyazat, koltségvetés
stb.)

Képzésben résztvevok
szama

Képzés tipusa
(kotelezden eloirt
tovabbképzés,
munkakorok
0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet
sth.)

Epiiletek felujitasara,

Beruhazas megnevezése

modernizalasara Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
iranyulé fejlesztések fiitéskorszeriisités stb.)
(energetikai
korszeriisités, 2011. III: negyedév Koltségvetés / Palyazat | Vizvezeték felujitas
felujitas, 2012. II. negyedév Koltségvetés / Palyazat | Futéskorszer(isités
modernizalas, 2013 II. negyedév Koltségvetés / Palyazat | Pince atalakitds
bovités, hianypotlas , 12 , o Akadalymentesités, hatso
stb.) 2013. II. negyedév Koltségvetés / Palyazat Kijarat megnyitésa

2014. 1. negyedév Koltségvetés / Palyazat | Tet6tér beépités
Eszkozbeszerzésre Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa | Beruhdzas megnevezése
iranyulé fejlesztések
(szamitogép  park 51371 oovedéy Koltségvetés / Palyazat | butorzat felajitas
fejlesztése, butorzat
felujitasa, cseréje

stb.).




75

Dr. Molnar Istvan Ovoda, Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon,

4220 Hajdubo6szormény, Radnéti M. u. S.

Folyamatban 1évo fejlesztések

Munkavallaléi
tovabbképzések

Képzés kezdete

Képzés vége

Képzés forrasa
(palyazat, koltségvetés
stb.)

Képzésben résztvevok
szama

Képzés tipusa (kotelezéen
eloirt tovabbképzés,
munkakorok 6sszevonasa
miatt kialakult sziikséglet
stb.)

2010/2011. tanév

2011. junius

Ko6zoktatasi torvény
szerint kozponti forras

25 16

2011. év

2011. december

Gyermekvédelmi torvény
szerint kdzponti forras

316

Epiiletek
feldjitasara,
modernizalasara
iranyulé fejlesztések
(energetikai
korszertisités,
felujitas,
modernizalas,
bévités, hianypodtlas
sth.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
(tetocsere,
fiitéskorszeriisités stb.)

nincs

Eszkozbeszerzésre
iranyulo fejlesztések
(szamitogép park
fejlesztése, butorzat
fejlesztése,  cseréje
stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

nincs
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés kezdete Képzés vége Képzés errész} (palyazat, Képzésber} résztvevok tl(:lvl:ll?l?;{]fgrz;li’
koltségvetés, sth.) szama .. . .
osszevonasa miatt
kialakult
sziikséglet sth.)
2011/2012. tanév 2012. junius Kozoktatasi — —  torvény | 5 o0
szerint kdzponti forras
2012. év 2012. december Gyermekvédelmi torveny | 3 ¢
szerint kdzponti forras
Munkavallal6i Kozoktatasi torvény
tovabbképzések 2015-ig kozéptava  terv  szerint |3 6
kozponti forras
Gyermekvédelmi torvény
2015-ig kozéptava  terv  szerint| 15 {6
kozponti forras
Beruhazas megnevezése
2 o e Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetécsere,
Epiiletek felujitasara, fiitéskorszeriisités stb.)
modernizalasara — —
iranyulo fejlesztések en.erget1}<a1 korsz’e’ruS}te’s,
(energetikai 2012 2014 EU-s palyazat vagy SZ1g<?‘Feles, nyllasizaqu
Korszeriisités, felujitas, : : orszagos palyéazat eserqe, _ melegviz
modernizalis, bévités, megujuld energiaval vald

hidnypétlas stb.)

biztositasa

2012. januar

2012. december

fenntartd vagy palyazat

gyermekotthon kivaltasa

2012. januar

2012. december

fenntart6 vagy palyazat

akadalymentesités

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

Eszkozbeszerzésre
iranyulé fejlesztések
(szamitogép park
fejlesztése, butorzat
felujitasa, cseréje stb.)
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Szakositott Ellatast Végzé Kozpont, 4130 Derecske, Sas u. 1. /Morgo tanya 1.

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés forrasa

Képzés tipusa
(kotelezden eloirt

B o, | Képzésben résztvevok tovabbképzé
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, koltségvetés epzeshen reszivevo ovabb epzes,
stb.) szama munkakorok
Munkavallal6i ’ Osszevonasa miatt
tovabbképzések kialakult sziikséglet stb.)
tovabbképzésre
tovabbképzési kotelezett szakdolgozok | kotelezden eloirt
folyamatos . . i g . o
normativa ¢ves tovabbképzési terv | tovabbképzés
alapjan
Beruhazas
Epiiletek  felijitasara, | Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa n;:eg::’ii‘;zzse
o _ryr r 9
{n(’)dernrlzalasarz.l i fiitéskorszeriisités sth.)
iranyulo fejlesztések : :
. jelenleg nincs
(energetikai
= o folyamatban
korszeriisités, feltjitas,
modernizalas, bovités,
hidnypétlas stb.)
- g o _q a Beruhazas
.. . Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa z
Eszkozbeszerzésre megnevezése
iranyulé fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat

fejlesztése, cseréje stb.)

jelenleg nincs folyamatban
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés forrasa

Képzés tipusa
(kotelezéen eldirt

Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, koltségvetés Kepzesbert resztvevok tovabbkeP 25
stb.) szama munkakorok
Munkavallal6i ’ Osszevonasa miatt
tovabbképzések kialakult sziikséglet stb.)
folvamatos tovabbképzési tovabbképzésre kotelezéen el6irt
Y normativa kotelezett szakdolgozok | tovabbképzés
az éves tovabbképzési
terv alapjan
Beruhazas
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa megnevezese
(tetocsere,
flitéskorszeriisités stb.)
palyazattol fliggden ?‘ilirg;r;n palyazattol palyazat flitéskorszertisités
e g Morg6é tanya kiria
palyazattol fliggéen ?ényzretn palyazattél palyazat épiilete  konyhajanak
£e teljes feltjitasa
Epiiletek  felijitasara, | palyazattol fliggden e}nyeﬂrt palydzattol palyazat M?rgo ”tanya kiria
modernizaldsira fiiggben ¢piilet tetdcsere
iranyulo fejlesztések | .. , . .. elnyert palyazattol | ,. , M?rgo tanya kiria
- palyazattol fiiggben | .. ° palyazat épiilet elektromos
(energetikai fiiggben hald .
Y oo Lo, alozat cseréje
korszeriisités, felujitas, TR P
. rx e e elnyert palyazattol | . | Teljes kori
modernizalas,  bovités, | palyazattol fiiggéen | .. ° palyazat . (o
hidnyp6tlas stb.) fliggben akadalymentesités
) g at e . | elnyert palyazattol | . . I .
palyazattol fliggden fiigeden palyazat kiils6 hoszigetelés
alyazattol fiiggéen clnyert palyazattol alyazat nyilaszarocsere
paly g8 fiiggben paly y
palyazattol figeden elnyert palyazattol pilyazat Mosoda épiiletének

fliggben

teljes felujitasa




79

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas
megnevezése
(tetocsere,
filitéskorszeriisités sth.)

a szocialis foglalkoztato

- edo it e Inyert alyazattol | . .
Epiiletek felujitasara, | palyazattol fiiggéen te“ﬁ?;en palyazatto palyazat épiiletének teljes
modernizalasara felujitasa
iranyulo fejlesztések | ,. ., .. .. elnyert palyazattol | ,. , lila épiilet tetdterének
(energetikai palyézattol fiiggden fliggben palyazat beépitése, szigetelése
korszeriisités, feldjitas,| .. . .. . |elnyert palyazattol | . .
i A, palyazattol fiiggéen fiigeden palyazat parkrendezés, felujitas
hianypoétlas stb. alyazattd . .
tanyp ) palyazattol fliggden e}nye;t palyazattol palyézat vizesblokkok felyjitasa
fliggden
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhaza}s
megnevezése
pilyizarol figgoen | STt PG gy komyhial —— eszkbadk
1l e n elnyert palyazattol | . | mosodai eszkozok
palyazattol fiiggéen fiigeden palyazat cseréje
Eszkizbeszerzésre palyazattol fiiggben ?éz}ézr;n palyazattél palyazat butorzat cseréje
iranyulé fejlesztések | . , .. .. elnyert palyazattol | . |, szamitogépek ¢és irodai
(szamitogép park palyézattol fliggden fliggden palydzat berendezések cseréje
fejlesztése, but t e i .
fz{ﬁ(;?:éi;f cseréje :t[;) 1)‘za palyazattol fiiggéen ;éz};r;n palydzattol palyazat kerti butorok cseréje
TP elnyert palyazattol | ,. |, apolast segité eszkdzok
palyazattol fiiggéen fiiggden palyazat beszerzése
elnvert Alvazattol allattartas  kialakitasa,
palyazattol fliggéen ﬁig}ééen paty palyazat meglévo vagohid
beiizemelése
palyazattol figeden elnyert palyazattol pilydzat foglalkoztatd eszk6zok

fliggden

beszerzése
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Idések Otthona, 4200 Hajddszoboszl6, Héforras u. 105/C

Folyamatban 1évo fejlesztések

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa e b e tovabbképzés,
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, koltségvetés széma munkakorok
Munkavallaléi stb.) i.isszevonés? m,iatt
tovabbképzések kialakult sziikséglet
stb.)
tovabbképzésre
folyamatos tovabbképzési normativa kotelezett szakdolgozék kotelezéen eloirt
éves tovabbképzési terv | tovabbképzés
alapjan
Beruhazas
Epulete!( ,fe,lurjltasara, Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa megnevezese
modernizalasira (tetocsere,
iranyulo fejlesztések fiitéskorszeriisités stb.)
(energetikai 2011. aprilis 2011. majus sajat forras vizesblokkok felujitasa
Kkorszertisités,
feltdjitas,
modernizalas, bévités,
hidnypétlas stb.)
Eszkozbeszerzésre Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa n]li;l;:lel:’aezzaéz e
iranyulé fejlesztések
g‘s?amltf)gep , park 2011. marcius 2011. aprilis sajat forras f6z0iist feljitasa
ejlesztése, butorzat . -
fejlesztése,  cseréje|2011. marcius 2011. mércius sajat forras gazkazénok
stb.) modernizalasa

2011. marcius

2011. aprilis

alapitvany

ebédlo asztalok, székek
beszerzése
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Munkavallal6i
tovabbképzések

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa T b e tovabbképzés,
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, koltségvetés . munkakorok
stb.) szama 0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet
stb.)
tovabbképzésre
folyamatos tovabbkeépzési normativa kotelezett szakdolgozék kotelezéen eloirt
az éves tovabbképzési |tovabbképzés

terv alapjan

Beruhazas
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa n:eg:(l’ii‘;zzse
fiitéskorszeriisités stb.)
palyazattdl fiiggéen glir;}é%r;n palydzatt6l palyazat fiitéskorszerisités
Epiiletek felajitasara, | . . .. . elnyert palyazattol| ,, , az épiilet teljes felujitasa
modernizalasara palydzattol fggden fliggben palydzat (kiils6, belso)
“’a"{e“;‘e’rfgeiifls;tiesek palydzattol fiiggBen ;gf)retn palyazattl| 4 at tet beépitése
Korszeriisités, gt s elnyert palyazattol | ,, kivaltas (palyazati
felujitas, pdlydzattdl fiiggden fiiggben palyazat lehetdség esetén)
modernizalas, bovités, palyazattol fiiggéen 50
hianypétlas stb.) férohelyes atmeneti
I elnyert palyazattol| ,, , demens részleg
palyézattdl figgen fliggben palydzat kialakitasa, illetve 50
férohelyes id0s apolasi
részleg kialakitdsa
A e g elnyert palyazattol | . 8-12 féréhelyes
palyézattol fliggden fliggben palyazat apartmanok kialakitasa
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Eszkozbeszerzésre

iranyulé fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat
felujitasa, cseréje sth.)

Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazz&s
megnevezése
S elnyert palyazattol| ,. konyhai eszkozok
palyazattol fiiggéen fiigeden palyazat cserdje
I elnyert palyazattol | ,, , mosodai eszkozok
palyazattol fliggden fiigeden palyazat cseréje
palyazattol fiiggden ?ilig;retn palyézattél palyazat butorzat cseréje
S elnyert palyazattdl| ,, , szamitogépek ¢és irodai
palyazattol fiiggfen fiiggben palyazat berendezések cseréje
palyazattol fliggden %?;:n palyazattél palyazat kerti butorok cseréje
S elnyert palyazattdl| ,, , apolast segitd eszkdzok
palyazattdl fiiggéen fiigeden palyazat beszerzése
palydzatto] fiiggéen elnyert palyazattol pélydzat foglalkoztaté eszk6zok

fliggben

beszerzése
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Pszichiatriai Betegek és Ertelmi Fogyatékosok Otthona, 4161 Barand, Hangas diil6 / 4163 Szerep-Hossziihat

Folyamatban 1évo fejlesztések

Képzés tipusa
(kotelezden eloirt

Képzés forrasa T b s e tovabbképzés,
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, szdma munkakorok
Munkavallaléi koltségvetés stb.) i.isszevonés'z-l m,iatt
oA kialakult sziikséglet
stb.)
tovabbképzésre
folyamatos tovabbképzési kotelezett szakdolgozék kotelezéen eloirt
normativa éves tovabbképzési terv | tovabbképzés
alapjan
Epiiletek
felujitasara, o
modernizalasara Beruhazz}s
iranyulo fejlesztések . L L . megnevezese
(energetikai Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa i ,(tetocsers, -
Korszeriisités, futéskorszerisités
felajitas, stb.)
modernizalas,
bdvités, hianypotlas ) -
stb.) jelenleg nincs folyamatban
Eszkozbeszerzésre
iranyulé fejlesztések Beruhazas
(szamitégép park| Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa e
fejlesztése, buitorzat
fejlesztése, cseréje
stb.)

jelenleg nincs folyamatban
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt

Képzés forrasa A . ,, tovabbképzés,
Bt i o gy Képzésben résztvevok b e
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, széma munkakorok
ATV 2 koltségvetés stb.) Osszevonasa miatt
Munkavallaléi . .
2 s kialakult sziikséglet
tovabbképzések
stb.)
tovabbképzésre
tovabbképzési kotelezett szakdolgozok | kdtelezéen eloirt
folyamatos , . , o . s
normativa az éves tovabbképzési | tovabbképzés
terv alapjan
Beruhazas
megnevezése
Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetécsere,
Epiiletek fiitéskorszeriisités
feldjitasara, sth.)
o el alyazattol fliggden clnyert palyazattol alyazat flitéskorszertsités
iranyulé fejlesztések paty £e fiiggben paly
(energetikai elnvert Alvazatto] a hosszihati
korszeriisités, palyazattol fiiggden fii y(')'en paty palyazat telephelyek teljes
felajitas, 8 kivéltasa
modernizalas, Ivazattol fieed elnyert palyazattol (Ivézat barandi f6z6konyha
bévités, hianypétlas | P2YaZATOTUEEOCN ) o050y palyaza bévitése, feltjitasa

stb.)
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Eszkozbeszerzésre
iranyulé fejlesztések
(szamitégép  park
fejlesztése, buitorzat
felujitasa, cseréje
sth.)

Beruhazas kezdete Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazz}s
megnevezése

e elnyert palyazattol | . |, konyhai eszk6zok
palyazattol fliggden fiigeden palyazat cserdje

g gl elnyert palyazattol | .. | mosodai eszkozok
palyazattol fliggden fiigeden palyazat cseréje

P, elnyert palyazattol | . | , .
palyazattol fiiggéen fiigeden palyazat butorzat cseréje

o o elnyert palyazattol | . |, szamitogépek és irodai
palyazattol fiiggfen fliggben palyazat berendezések cseréje

ST elnyert palyazattol | . |, - -
palyazattol fliggden fiiggden palyazat kerti butorok cseréje

i e elnyert palyazattol | . |, apolast segité eszkdzok
palyazattol fiiggden fiigeden palyazat beszerzése
palyézattol fiiggden elnyert palyazattol pélydzat foglalkoztatdé eszkozok

fliggben

beszerzése
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Fogyatékosok Otthona, 4138 Komadi, F6 u. 222-224.

Folyamatban 1évo fejlesztések

Képzés tipusa
(kotelezden eloirt

Képzés forrasa & p . % tovabbképzés,
B R o (1 Képzésben résztvevok v e
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, szdma munkakorok
Munkavallal6i koltségvetés, stb.) Osszevonasa miatt
tovabbképzések kialakult sziikséglet
sth.)
tovabbképzési tovabbképzésre kotelezett | kotelezOen eldirt
folyamatos . 1z 1y a s
normativa szakdolgozok éves tovabbképzés
tovabbképzési terv alapjan
T Beruhazas megnevezése
p}l_ ,et,e X Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
felu(iltas.ar,a;,, ’ fiitéskorszeriisités stb.)
fm,) ern,lza asara 15011, marcius 2011. marcius sajat forras hészivattyu beszerzése
Tt napkollektorok
fejlesztések 2011. aprilis 2011. aprilis sajat forras pro™ ,
el beszabalyozasa
korszgerl’isités vizesblokkok
feliitas ’ 2011. marcius 2011. marcius sajat forras berendezéseinek javitasa,
jeas, cseréje
modernizalas,
bovités,
hianypétlas stb.)
?Zsrzkozllzeszerzesre Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazas megnevezése
iranyulé
fejlesztések jelenleg nincs folyamatban
(szamitogép park
fejlesztése,
buitorzat

fejlesztése, cseréje
stb.)
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Képzés tipusa
(kotelezden eloirt

Képzés forrasa & p . % tovabbképzés,
B R o 1 Képzésben résztvevok v e
Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, szdma munkakorok
Munkavallal6i koltségvetés, stb.) Osszevonasa miatt
tovabbképzések kialakult sziikséglet
sth.)
tovabbképzési tovabbképzésre kotelezett | kotelezOen eloirt
folyamatos . , . s s
normativa szakdolgozok az éves tovabbképzés
tovabbképzési terv alapjan
Epiiletek
felajitasara, Beruhazas megnevezése
modernizalasara | Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetocsere,
iranyulé fiitéskorszeriisités stb.)
fejlesztések
(energetikai
Kkorszeriisités,
felujitas,
modernizalas,
bovités,

hidnypétlas stb.)

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

Eszkozbeszerzésre
iranyulo
fejlesztések
(szamitogép park
fejlesztése,
butorzat
felujitasa,
stb.)

cseréje

elnyert palyazattol

palyazattol fliggden fiiggden palyazat konyhai eszkdzok cseréje
palyazattol fliggden Elir;};r;n palyazattol palyazat mosodai eszkdzok cseréje
palyazattol fliggden ;.Ii?;r;n palyazattél palyazat butorzat cseréje
S elnyert palyazattdl| ,. , szamitogépek ¢és irodai
palyazattol fiiggfen fiiggben palyazat berendezések cseréje
palyazattdl fiiggéen clnyert palydzattol palyazat kerti butorok cseréje

fliggben




88

Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése

palyazattol fliggden

elnyert palyazattol
fliggben

palyazat

apolast segitd eszkdzok
beszerzése

palyazattol fliggden

elnyert palyazattol
fliggben

palyazat

foglalkoztato-eszkozok
beszerzése




&9

Hajdusagi Szocialis Nonprofit Kft., Hajdunanas, Fiirdé u.

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés tipusa
(kotelezoen eloirt

Képzés forrasa T e tovabbképzés,
Munkavallal6i Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, koltségvetés, n munkakorok
. - szama . - .
tovabbképzések stb.) 0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet
stb.)
Epiiletek feltijitasara, Beruhizis megnevezése
modernizalasara iranyulé | Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetdcsere,
fejlesztések (energetikai fiitéskorszeriisités, stb.)
korszeriisités,  felujitas, Iroda és a hozza tartozo
modernizalas, bovités, 2011.01.26 2011.04.30 | sajat forras folyoso, vizesblokk
hianypotlas stb.) felyjitasa
Eszkozbeszerzésre Beruhizas kezdete | Beruhaizas vége Beruhdazas forrasa Beruhizis megnevezése
iranyulo fejlesztések
(szamitogép park
fejlesztése, butorzat

fejlesztése, cseréje stb.)

Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Munkavallalo6i
tovabbképzések

Képzés tipusa
(kotelezoen eloirt

Képzés Képzés forrasa & p . % tovabbképzés,
. s e ot P vty . Képzésben résztvevok o e
indulasanak Képzés vége (palyazat, koltségvetés . munkakorok
. \ .1z . szama .. - ;
varhato idépontja stb.) 0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet,
stb.)
2011.03.06 2011.03.11 | koltségvetés 4 16
2011.04.15 2011.07.01 | koltségvetés 3 16
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas megnevezése
(tetocsere,
flitéskorszeriisités stb.)

Epiiletek feljitasara, 2012. 2013. | TIOP Teljes flités korszertisités
modernizalasara iranyulé 2012. 2013. | TIOP Nyilaszar6 csere
fejlesztések  (energetikai Az épiilet kiils6
korszeriisités,  felujitas, 2012 2012 [ EAOP homlokzatanak teljes
modernizalas, bovités, felgjitasa
hianypétlas stb.) 2014 2015 | EAOP Konyha bovitése

2015 2015 | TIOP Tet6tér beépitése

2012 2013 | EAOP Mosoda feltjitas

2011 2012 | EAOP Ovoda rész 4talakitdsa

Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazas megnevezése

Eszkozbeszerzésre 2015 2015 |[EAOP lgce)gzye};a;és e esekbz0k
iranyulo fejlesztések
(szamitégép park
fejlesztése, butorzat

feldjitasa, cseréje stb.)
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Hajdusagi Szocialis Nonprofit Kft., Mikepércs

Folyamatban 1évo fejlesztések

Képzés forrasa

Képzésben résztvevok

Képzés tipusa (kotelezéen
eldirt tovabbképzés,

Munkavallal6i Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, koltségvetés, . munkakorok 6sszevonasa

tovabbképzések stb.) szama miatt kialakult sziikséglet
sth.)

Epiiletek  fehijitasara, Beruhazas

modernizalasara Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa | megnevezése (tetécsere,

iranyulo fejlesztések fiitéskorszeriisités, stb.)

(energetikai

korszerdsitcs, felujitas, 2010.03.16 2011.01.31 | EAOP 4.15.09 not _ osztaly

modernizalas, bovités, akadalymentesitése

hidnypétlas stb.)

!Zsrzkozlzeszerzes.re . Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhaza}s

iranyulo fejlesztések megnevezése

(szamitogép park

fejlesztése, butorzat

fejlesztése, cseréje stb.)

Tervezett fe

jlesztések (2011-2014)

Munkavallal6i
tovabbképzések

Képzés
induldsanak
varhato idépontja

Képzés vége

Képzés forrasa
(palyazat, koltségvetés
stb.)

Képzésben résztvevok
szama

Képzés tipusa (kotelezéen
eldirt tovabbképzés,
munkakorok osszevonasa
miatt kialakult
sziikséglet, stb.)
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Beruhazas kezdete

Beruhazas vége

Beruhazas forrasa

Beruhazas
megnevezése (tetocsere,
flitéskorszeriisités stb.)

szennyviz kezelés
2011 2011 TIOP korszer(isitése
, . vizmi kat
EP‘(‘ilete!‘ » B, 2011 2011 | TIOP Korszeriisitése,  sziird
fm,) ern}za asarfl i beszerelése
iranyulo fejlesztések Y
il nyilaszaro csere,
getieal o 2011 2012 | TIOP hészigetelés, fiités
korszeriisités, feldjitas, v orx
Ay R korszeriisités
modernizalas, bovités, mosoda porta
hianypotlas stb.) 2012 2012 | EAOP foglalkoztaté felGjitisa
. névérhivo kiépitése,
2013 2013 | EAOP hangositas kiépitése
2014 2014 | EAOP kerités felujitas
. szilardburkolata utak
2015 2015 | EAOP feltjitasa
Eszkoézbeszerzésre Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa niel;g::zaé:e
panuls ) i < . butorok i berendezési
(szamitogép park 2012 2013 | EAOP , T
fejlesztése butorzat tdrgyak cseréje
felfiitasa ’cseré'e stb.) 2014 2014 | TIOP mosodai gépek cseréje
Jitasa, esereye Sth. 2015 2015 | EAOP aépkocsi csere
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Hajdusagi Szocialis Nonprofit Kft., Nyiradony

Folyamatban 1évé fejlesztések

Képzés forrasa

Képzés tipusa
(kotelezden eloirt

Munkavallal6i Képzés kezdete Képzés vége (palyazat, Kepzesbela résztvevok tovabbkePZfes,
tovabbképzések koltségvetés, stb.) szama .. munka,korol.(
0sszevonasa miatt

kialakult sziikséglet stb.)

Epiiletek felijitasara, Beruhazas

modernizalasara megnevezése

iranyulé fejlesztések | Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetdcsere,

(energetikai fiitéskorszeriisités,

korszeriisités, sth.)

felujitas,

modernizalas, bovités,

hianypotlas stb.)

!Es’zkozlzeszer_z esre Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazzfs

iranyulo fejlesztések megnevezése

(szamitogép park

fejlesztése, butorzat

fejlesztése, cseréje

sth.)
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Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Munkavallal6i
tovabbképzések

Képzés tipusa
(kotelezéen eldirt

Képzés Képzés forrasa L . . tovabbképzés,
. R R e o (1 Képzésben résztvevok ol
indulasanak Képzés vége (palyazat, szdma munkakorok
varhato idépontja koltségvetés stb.) 0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet,
sth.)
a kotelezéen eldirt
kreditpont
megszerzesere szocialis gondozo-apoloi
1ra?1yurlo kép zes, ©5 4 képesitésre ¢épiilé
2011.04.01 2011.12.01 | SAikséges  kreditpont | ¢ oo kreditpont sze176
megszerzésekor SO
fizotendd 1 havi tovabbképzések
. _ szakdolgozok részére
munkabér. Az intézet
sajat forrasbol fedezi a
koltséget
Az intézményben
dolgozé szakmai
létszamban 1évé apolo-
gondozok Bornau
tréningen valo L ‘o
A | Szupervizid tartasara
i részvetele ,,12 - 15 ’f'o alkalmas szakemberek
2011.06.01 2011.11.01 | TAMOP 5.4.4. (megterhelé  mentalis

napi tevékenységek
miatt kialakulé kiégés
szindrbma primer ¢s
szekunder
prevencidjanak
megoldasara)

bevonasaval intézményi
keretek kozott
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Beruhazas
- (. - . megnevezése
Epiiletek felajitasdra, Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetbesere,
modernizalasara fiitéskorszeriisités stb.)
iranyulé fejlesztések 16 f6s pszichiatriai
(energetikai betegek atmeneti
korszeriisités, féréhelyének
felujieas, 2011. 05. 2011. 07. | sajat forras beruhdzdsa ~ (vizesblokk
modernizalas, bovités, felyjitasa, folyoso,
hianypétlas stb.) kezel6 és 5 szoba
oldalfalanak
csempézése €s festése)
Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazz}s
Eszkozbeszerzésre megnevezese
. , . . 2011. 08. Gépkocsi vasarlasa
iranyulo fejlesztések — -

AP Gydbgyaszati
(szamitogép park , .
fejlesztése, butorzat segédeszkozok

RSN . 2011. 09. 2011. 12. vasarlasa (matrac,
feldjitasa, cseréje stb.) .

dekubitusz matrac,

kényelmi eszk6zok)
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Hajdusagi Szocialis Nonprofit Kft., Hajdunanas

Folyamatban 1évé fejlesztések

Munkavallal6i
tovabbképzések

Képzés kezdete

Képzés vége

Képzés forrasa
(palyazat,
koltségvetés, stb.)

Képzésben résztvevok
szama

Képzés tipusa
(kotelezden eloirt
tovabbképzés,
munkakorok
0sszevonasa miatt
kialakult sziikséglet
sth.)

Epiiletek felijitasara,

Beruhazas megnevezése

modernizalasara Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetdcesere,
iranyulo  fejlesztések fiitéskorszeriisités, stb.)
(energetikai

LORBRIES WE I, 2010.03.03 2011.01.17 EAOP-4.1.5-09 Komplex
modernizalas, bdovités, akadalymentesités
hianypotlas stb.)

Eszkozbeszerzésre Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazas megnevezése
iranyulé  fejlesztések

(szamitogép park

fejlesztése, butorzat

fejlesztése, cseréje stb.)

Tervezett fejlesztések (2011-2014)

Munkavallaléi
tovabbképzések

Képzés
induldasanak
varhat6 idépontja

Képzés vége

Képzés forrasa
(palyazat,
koltségvetés stb.)

Képzésben résztvevok
szama

Képzés tipusa
(kotelezéen eloirt
tovabbképzés,
munkakorok
Osszevonasa miatt
kialakult sziikséglet,
stb.)
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Epiiletek  fehijitasara,

Beruhazas megnevezése

modernizalasara Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa (tetdcsere,
iranyulé  fejlesztések fiitéskorszertisités stb.)
(energetikai 2012 2013 | TIOP Ablakok cseréje
korszeriisités, feldjitas, 2012 2012 | EAOP Kiils6 homlokzat feltjitasa
modernizalas, bovités, 2012 2013 | TIOP Fltéskorszerisités
hianypotlas stb.) 2012 2013 | EAOP Mosoda bévitése
Eszkozbeszerzésre Beruhazas kezdete | Beruhazas vége Beruhazas forrasa Beruhazas megnevezése
iranyulo  fejlesztések 2013 2014 | TIOP Mosodai gépek cseréje
(szamitégép park

fejlesztése, butorzat

feldjitasa, cseréje stb.)




