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A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgyiilésének
9/2008. (V. 30.) HBMOK
rendelete

a Hajdu-Bihar Megyei (")nkormé"nyzat 2008. évi koltségvetésérol szolo
4/2008. (I1. 22.) HBMOK rendelet médositasarol

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a helyi 6nkormanyzatokrél szold
modositott 1990. évi LXV. térvény, az allamhaztartasrél sz6lo modositott 1992. évi
XXXVIIL torvény felhatalmazésa alapjan a megyei dnkormanyzat kotelezd €s onként vallalt
feladatai ellatasahoz sziikséges, tervszerli gazdalkodasanak viteléhez megalkotott az 5/2008.
(I11. 28.) HBMOK rendelettel modositott 4/2008. (II. 28.) HBMOK rendeletet (tovabbiakban:
Rendelet) a kovetkezok szerint modositja:

1.§

A Rendelet 1. § (1)-(4) bekezdései helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

»(1) Az dnkormanyzat a 2008. évi koltségvetés mérlegféosszeg bevételi oldalat 12.910,4 M
Ft-ban allapitja meg e Rendelet 1. szamu melléklete szerint.

(2) Az onkormanyzat a 2008. évi koltségvetés mérlegfodsszeg kiadasi oldalat 16.510,4 M Ft-
ban allapitja meg e Rendelet 1. szdmu melléklete szerint.

(3) A koltségvetés hianya, a 111,1 milli6 Ft finanszirozasi kiadas figyelembevételével 3.600
millio Ft, amelynek fedezetét a kozgylilés 600 millid Ft hitelbdl és 3.000 millio Ft
kotvény kibocsatasbol biztositja, figyelembe véve a tervezhetd hitelfelvétel nagysagat. A
kozgylilés kotelezettséget vallal a hitel visszafizetésére és a jarulékok megfizetésére, a
kotvény visszavasarlasara, a kibocsatasbol adodo kamatfizetési és egyéb jarulékos
koltségek megfizetésére, valamint a hitel és a jarulékainak a hitel futamideje alatti illetve
a kotvényhez kapcsolddod kiadasok koltségvetésekbe vald betervezésére. A hitel és a
kotvény fedezete az onkormdanyzat koltségvetési bevételei.

(4) Az onkormanyzat kozgytilése a bevétel és a kiadas finanszirozasat és a pénzeszkozok
valtozasat e Rendelet 1. szdmU melléklete szerint fogadja el.”

2.8
A Rendelet 2. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
»(2) A megyei 0nkormanyzat bevételei:
a) az onkormanyzat altal finanszirozott intézmények bevétele 790,7 M Ft;
b) a megyei 6nkormanyzat €s hivatala kozpontositott bevétele 12.119,7 M Ft, melybdl e

Rendelet 1. szamu melléklete szerinti részletezésben:
- mukodési bevételek: 525,8 M Ft,
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- sajat bevételek Gsszege: 4.260,8 M Ft,
- normativ allami hozzajarulas 6sszege: 2.849,4 M Ft,
- kotott normativ allami hozzéjarulas: 104,9 M Ft,
- cimzett timogatas: 1.615,8 M Ft,
- céltdmogatas: 20,8 M Ft,
- helyi 6nkormanyzati fejlesztési tamogatas: 12,6 M Ft,
- kozpontositott tamogatas: 5,0 M Ft,
- tamogatéasértékii felhalmozasi bevétel: 30,0 M Ft,
- tdmogatasértekilt mikodési bevétel: 1.389,9 M Ft,
- miikddési célra atvett pénzeszkoz Aht.-n kivilr6l: 898,5 M Ft,
- OTM létszamesdkkentési palyazat: 302,2 M Ft,
- bérfejlesztéshez tAmogatés: 72,1 M Ft,
- kisebbségi d6nkormanyzatok miikodésének tamogatasa: 1,7 M Ft,
- el6z0 évi pénzmaradvany (miikodési): 30,2 M Ft,
c) finanszirozasi bevételek:
- hitelkeret 6sszege, miikodési célra: 600,0 M Ft,
- kotvény kibocsatas: 3.000,0 M Ft”
3.8
A Rendelet 3. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»(3) A megyei dnkormanyzat kiadéasai:
a) az onkormdanyzat altal finanszirozott intézmények kiadasa: 5.891,7 M Ft,
b) amegyei 6nkormanyzat hivatala ¢s az dnkormanyzat
kozpontositott kiadasa 10.507,6 M Ft,
melybdl e Rendelet 1. szamu melléklete szerinti részletezésben:
- kozpontositott kiaddsok: 9.157,9 M Ft,
- az onkormdanyzat hivatala kiadasai: 1.040,5 M Ft,
- 2007. évrol athuzodo kiadasok: 59,2 M Ft,
- kisebbségi 6nkormanyzatok: 4,5 M Ft,
- kozgytlés kiadasai: 127,0 M Ft,
- kotelezo és onként vallalt feladatok: 118,5 M Ft.
c¢) finanszirozasi kiadasok: 111,1 M Ft.”

4.§

(1) A Rendelet 1., 1/a., 2/a., 3/a., 3/b., 3/d. és 8. szdml mell¢kletei helyébe e Rendelet 1., 1/a.,

2/a., 3/a., 3/b., 3/d. és 8. szamu mellékletei 1épnek.
(2) A Rendelet a kihirdetés napjan 1ép hatalyba.

Debrecen, 2008. majus 30.

Vasas Laszloné dr. s .k. Racz Robert s. k.

megyei f0jegyz0 a megyei kozgylilés elndke
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406. ONKORMANYZATI HIREK 6. szam
Hajdii-Bihar Megyei Onkormanyzat Lsz.fiiggelék
Kimutatas
a 4/2008. (I1.22.) HBMOK rendeletet modosito bevételi
eléiranyzatok valtozasairol

EFt-ban
2008.évi Moédositas 2008.évi
médositott Sajat Onkormanyzati médositott
Megnevezés el6- hataskori tamogatas el6-
iranyzat emelés emelés iranyzat
Onkorm.finanszirozisu intézmények
Szocialis ellatast nyujto intézmények
HB.m-i Onk. Idések Otthona és Ert.Fogy.Rehab.Int.Balmazijvaros-Nagyhit 306 791 0 0 306 791
HB.m-i Onk. Fogyatékosok Otthona Komadi 205 294 0 0 205 294
HB.m-i Onk. Idések Otthona Mikepércs 234 898 0 0 234 898
HB.m-i Onk. Pszichiatriai és Ert.Fogy.Otthona Barand 411 162 0 0 411 162
Osszesen: 1 158 145 0 0 1 158 145
HB.m.i Onk. Informatikai Kézpont 159 561 0 0 159 561
Hajdi-Bihar Megyei Onkormdnyzat Gazdasdgi Szolgdltaté Féigazgatosiga
Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Gazdasagi Szolgaltaté Féigazgatosaga 104 769 0 0 104 769
Arany Janos Gyermekotthon, Beretty6ujfalu 283 248 0 2323 285571
Hajdias4agi Lakasotthonok Hajdun4nas 260 063 0 2112 262 175
Komadi Gyermekotthon 286 395 0 0 286 395
HB.m.-i Onk. Debreceni és Nyirségi Lakasotthonai Debrecen 276 625 0 2112 278 737
Hajdu-Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat Debrecen 809 187 0 0 809 187
Dr. Kettesy Aladar Altalinos Iskola és Kollégium, Debrecen 221 886 0 0 221 886
Dr. Molnér L. Ovoda, Alt. és Spec. Szakisk., Koll., és Gyermekotthon H.-boszormény 345 096 0 -1 682 343 414
Eltes Matyas Alt. és Spec. Szakisk., Koll. és Gyermekotthon, H.-szoboszl6 404119 0 -1 288 402 831
Bocskai Istvan Gimnazium, Szakképzo Iskola és Didkotthon Biharkeresztes 197 727 0 -166 197 561
Gyérffy Istvan Kozépiskolai Kollégium Debrecen 130 952 0 -33 130919
Kos Karoly Miivészeti Szakképzé Isk., Didkotth., Kézmiiv.Udvarhaz 272 054 0 0 272 054
Hajdd-Bihar Megyei Miizeumok Igazgatésiga Debrecen 326 131 0 3511 329 642
Méliusz Juhisz Péter Megyei Konyvtar és Miivelédési Kézpont 299 774 0 0 299 774
Hajdd-Bihar Megyei Levéltar Debrecen 86 189 0 3142 89 331
HB.m-i Pedagégiai Szakszolgilat és Pedagégiai Szakmai Szolgaltaté Intézet 260 695 0 -915 259 780
(Osszesen: 4564 910 0 9116 4574 026
ONK.FINANSZ{ROZASU INTEZMENY OSSZ.: 5882 616 0 9116 5891732
Az Onkorményzat Hivatala és az Onkorm. kézpontositott bevételei
Onkormanyzat Hivatala 1099 724 0 0 1 099 724
Cigany teriileti kisebbségi énkorméanyzat 3000 0 0 3000
Roman teriileti kisebbségi dnkormanyzat 1500 0 0 1500
Osszesen: 1104 224 0 0 1104 224
Az onkorményzat intézményesitett bevételei
Képvisel6-testiilet 127 000 0 0 127 000
Kotelezé és onként vallalt feladatok ( 3.c. melléklet) 118 481 0 0 118 481
Kozpontositott nett6 elszamolas 9278 137 0 9116 9269 021
Intézményesitett és kozpontositott bevétel 6sszesen: 9523 618 0 9116 9 514 502
Onkorm. Hivatala, intézményesitett, kozpontositott dsszesen: 10 627 842 0 -9116 10 618 726
Osszes bevétel : [ 16510458 0] 0| 16510458
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6. szdm ONKORMANYZATI HIREK 409.

A Hajdu-Bihar Megyei f)nkormfmyzat Kozgyilésének
138-169/2008. (V. 30.) MOK hatarozatai

138/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat
Kozgytlilése ¢és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl sz6ldo moddositott 16/2004.
(VIL. 1.) HBMOK rendelet 16. § (1) bekezdése alapjan a kovetkezd lejart hataridejii
hatarozatok végrehajtasarol szolo jelentést elfogadja:

156/2007. (V1. 22.) MOK hatarozat, 66/2008. (III. 28.) MOK hatérozat, 67/2008. (IIL. 28.)
MOK hatarozat, 69/2008. (IIl. 28.) MOK hatarozat, 70/2008. (III. 28.) MOK hatarozat,
71/2008. (III. 28.) MOK hatarozat, 72/2008. (III. 28.) MOK hatarozat, 73/2008. (IIL. 28.)
MOK hatarozat, 74/2008. (IIl. 28.) MOK hatarozat, 75/2008. (III. 28.) MOK hatarozat,
76/2008. (II. 28.) MOK hatérozat, 77/2008. (IIL. 28.) MOK hatarozat, 78/2008. (III. 28.)
MOK hatarozat, 79/2008. (IIl. 28.) MOK hatarozat, 80/2008. (III. 28.) MOK hatarozat,
81/2008. (II. 28.) MOK hatarozat, 82/2008. (III. 28.) MOK hatarozat, 83/2008. (IIl. 28.)
MOK hatarozat, 84/2008. (IIl. 28.) MOK hatarozat, 85/2008. (III. 28.) MOK hatarozat,
86/2008. (III. 28.) MOK hatarozat, 87/2008. (IIl. 28.) MOK hatarozat, 88/2008. (III. 28.)
MOK hatarozat, 97/2008. (III. 28.) MOK hatarozat, 100/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat,
102/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat, 105/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat, 106/2008. (IV. 25.)
MOK hatarozat, 107/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat, 108/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat,
109/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat, 110/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat, 111/2008. (IV. 25.)
MOK hatarozat, 112/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat, 113/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat,
116/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat, 117/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat, 118/2008. (IV. 25.)
MOK hatarozat, 119/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat, 120/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat,
121/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat, 123/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat, 124/2008. (IV. 25.)
MOK hatarozat, 126/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat, 127/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat,
128/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat, 129/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat, 134/2008. (IV. 25.)
MOK hatarozat, 135/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat, 136/2008. (IV. 25.) MOK hatéarozat,
137/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat.

Végrehajtasért felelds: Vasas Laszloné dr., megyei f6jegyz6
Hatarido: 2008. majus 30.

139/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a 2008. méajus 30-ai iilése napirendjét a
kovetkezOk szerint fogadja el:

1. Tajékoztatdo Hajdu-Bihar megye idegenforgalmi helyzetérdl

2. Tajékoztatd a Hulladékgazdalkodasi program lezarasarol

3. Eléterjesztés a Hajd-Bihar Megyei Onkormanyzat 2007. évi nemzetkdzi és eurdpai unios
partnerségi kapcsolatair6l, valamint a Hajda-Bihar-Bihor Eurorégio tevékenységérol,
Tertiletfejlesztési Operativ Programjanak elfogadasarol



410. ONKORMANYZATI HIREK 6. szdm

4. Eloterjesztés a Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat 2008. évi koltségvetési rendeletének
modositasara

5. Eldterjesztés a Hajdi-Bihar Megyei Onkormanyzat Hivatalira vonatkozé iigyrend
modositasara

6. Eldterjesztés a Hajdu-Bihar Megyei Onkorméanyzat 2007. évi gyermekvédelmi
tevékenységérol szolo atfogo értékelésre

7. Elbterjesztés a Hajda-Bihar Megyei Onkorményzat fenntartdsaban — miikddo
gyermekvédelmi intézmények 2008-2012. évi kivaltasanak és atalakitasanak iitemtervére,
valamint alapit6 okirat modositasara

8. Eldterjesztés a Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat altal fenntartott szocialis intézmények
¢s az Onkormanyzat 4ltal alapitott kozhaszni tarsasdgok 2007. évi szakmai
tevékenységérol

9. Elbterjesztés a Hajdi-Bihar Megyei Onkormdnyzat kozoktatdsi mindségiranyitési
programjanak modositasara

10. El6terjesztés a Bihar-Sarrét-Hajduszoboszldi Szakképzés-szervezési Tarsuldshoz torténd
csatlakozasrol

11. Eléterjesztés a Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat 2008-2010. kozotti idészakra szold
kulturélis koncepcidjanak elfogadasara

12. El6terjesztés a kdzhasznu tarsasagok 2007. évi kdzhasznuségi jelentésének és a 2007. évi
mérlegének, a gazdasagi és kozhasznl tarsasagok 2008. évi lizleti terveinek elfogadasara
¢s a tarsasagok mitkodéséhez kapcsolodo egyes dontésekre

13. El6terjesztés kozalapitvanyok 2007. évi kozhasznusagi jelentésének elfogadasara, és
2007. évi mérlegének megallapitasara

14. Beszamolé a Tisza Vizgy(ijté Programrégié Onkormanyzati Tarsulds 2007. évi
tevékenységérol

15. El6terjesztés palyazatok benyujtasara

Kiilonfélék

Interpellaciok, bejelentések

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke

Hatarido: 2008. majus 30.

140/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A

Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a Hajdu-Bihar megye 2007. évi

idegenforgalmi helyzetérdl szol6 tajékoztatot elfogadja.

A kozgytlés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Réacz Robert, a megyei kozgylilés elndke

Hataridé: 2008. junius 15., illetve folyamatos
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141/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a hulladékgazdalkodasi program
lezarasarol sz616 tajékoztatot tudomasul veszi.

A kozgytilés elnoke hivja fel a szolgaltatok, valamint a telepiilési onkormanyzatok figyelmét a
szelektiv hulladékgytijtésre, és elhelyezésre vonatkozo tudatformald, neveld tdjékoztatd
tevékenység végzésének fontossagara.

A megyei kozgytilés elismerését fejezi ki a projekt végrehajtasdban kozremitkodéknek.

A kozgytlés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgytilés elndke
Hatarido: 2008. janius 15.

142/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat
2007. évi nemzetkdzi €s eurdpai unios partnerségi kapcsolatair6l és a Hajdu-Bihar — Bihor
Eurorégio tevékenységérdl szold beszamolot elfogadja.

A kozgytlés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hataridé: 2008. majus 30.

143/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgylilése a helyi dnkormanyzatokrol sz6lo
modositott 1990. évi LXV. torvény 1. § (6) bekezdés c) pontja alapjan a Hajdu-Bihar-Bihor
Eurorégié modositott Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a hatidrozat melléklete szerinti
egységes szerkezetben elfogadja.

A kozgytlés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgytilés elndke
Hataridé: 2008. junius 15.
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143/2008. (V. 30.) MOK hatarozat melléklete

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

2008.
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A Hajdu-Bihar - Bihor Eurorégid (tovabbiakban: Eurorégid) egylittmiikodé felei az
Egyiittmiikodési Megallapodasban leirt célok megvalositasa érdekében a kovetkezdk szerint
hatarozzak meg az egyiittmiikddés szervezeti felépitését:

1. cikkely
Az egyiittmitkodésben résztvevo felek

Alapito felek: )
Hajda-Bihar Megyei Onkorményzat,
Bihor Megyei Tanécs.

Alapitoi jogokkal rendelkezok:
Debrecen Megyei Jogu Varos
Nagyvarad Megyei Jogli Varos

2. cikkely
A szervezet neve

Magyar nyelven: Hajdu-Bihar - Bihor Eurorégio
Roman nyelven: Euroregiunea Bihor - Hajdu-Bihar
Angol nyelven: Hajdu-Bihar - Bihor Euroregion

3. cikkely
Az Eurorégio mikodése soran hasznalt nyelvek

1. Az Eurorégié valamennyi tevékenysége sordn mind a magyar, mind a roman nyelvet
hasznalja.

2. Az Eurorégié hiteles dokumentumai angol, magyar, roman nyelven késziilnek el.
Eltérd értelmezés esetén hivatalosnak az angol nyelvii dokumentum tekintendo.

3. Az iilések jegyzOkonyve az adott iilés helyének megfeleld nyelven (magyar vagy
roman) késziil el és az tlést kovetden ebben a forméaban, valamint angolul kertil
megkiildésre a tagoknak.

4. cikkely

Az Eurorégio jogallasa, kozpontja

A Hajdu-Bihar - Bihor Eurorégi6 6nkéntes egyiittmiitkddésen alapuld hatdrmenti szervezddés,
nem 6nallo jogi személy.

5. cikkely

Az Eurorégioban résztvevé felek kotelességei és jogai

A felek egylittmiikodésiik soran azonos jogokkal és kotelességekkel rendelkeznek, melyek
keretében az Eurorégid ajanlasait soron kdvetkezd kozgytilésiik elé terjesztik.
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6. cikkely
Az eurorégio szervezeti felépitése:

1. Tanacs
2. Titkéarsagok
3. Eseti bizottsagok

7. cikkely
Tanacs

A Tanacs az Eurorégio legfobb képviseleti és dontéshozatali szerve.
A Tandcs Tagjai:

A Hajdt-Bihar Megyei Onkormanyzat Koézgyiilésének Elndke
A Bihor Megyei Tandcs Elnoke

Debrecen Megyei Jogu Varos Polgarmestere

Nagyvarad Megyei Jogi Varos Polgarmestere

A tagok akadalyoztatasa esetén az altaluk delegalt meghatalmazott helyetteseik vesznek részt
a Tanacs tlésén.

A tagok feladata:
1. Evente kétszer, rotacios rendszerben véltakozva egyikiik dsszehivja és vezeti a Tanacs
rendes {iiléseit.
2. Indokolt esetben rendkiviili tilés 6sszehivasat kezdeményezik.
3. Barmely tag a sajat foldrajzi teriiletét érint6 tigyekben képviseli az Eurorégiot.

a) A Tanacs miikodése, 6sszehivasa:

A Tandcs évenként kétszer rendes iilést tart, felvaltva Roménia vagy Magyarorszag teriiletén.
A Tanécs maga hatarozza meg iilései iddpontjat és napirendi pontjait.

A Tanécs rendkiviili iilést tart, amennyiben azt a felek barmelyike kéri. A Tandcs rendkiviili
ilését a kérés kézhezvétele utan 30 napon beliil kell 6sszehivni.

A Tanécs iilésének Osszehivasarol a feleket az iilés el6tt 14 nappal a napirend kozlésével
az a tag ad helyet a rendkiviili {ilésnek és vezeti azt, amely kezdeményezte annak
Osszehivasat.

Dontéshozatal:

A tagokat a dontéshozatalban azonos szamu szavazat illeti meg.

A Tandcs kizarolag abban az esetben hatarozatképes, ha a Tandcsiilésen minden egyes tag
jelen van.

A Tanacs dontéseit nyilt szavazds mellett, a jelenlévok egyszerli szotobbséggel hozott
dontésével hozza.

Az egyiittmiikodés jogi statuszanak megvaltoztatasahoz az egylittmiikddésben résztvevd
valamennyi fél egyhangl szavazata sziikséges.

A Tandcs tiléseit az a tag vezeti, amely a helyszint biztositja a Tanacs soros iilésének.
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A Tandcs tiléseirdl jegyzOkonyv késziil, amelyet az ilést vezetd tag, és a Titkarsag
képviseldinek vezetdje alairasaikkal hitelesitenek. Az {ilés jegyzokonyvét a Titkarsag az tilést
kdvetd 10 napon belill eljuttatja a felekhez.

A Tan4cs iiléseinek allando meghivottjai a Titkarsag képviseloi.
b) A Tanécs hataskore:

1. Megvitatja ¢és elfogadja az Eurorégid adott iddszakra vonatkozd Fejlesztési

Programjat.

Javaslatot tesz az egyes projektek elinditasarol.

Dont az Eurorégid Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasarol.

Dont az Eurorégio Fejlesztési Programjanak modositasarol

Dont az Eurorégié Egyiittmiikodési Megallapodasanak modositasarol.

Kijeloli a Titkarsagokat.

Ajanléasokat fogalmaz meg az egyes tagok kozgytilései felé

Az Eurorégio miikodéséhez eseti szakbizottsdgokat allithat fel

Megvalasztja a bizottsagok tagjait.

0. Gondoskodjon arr6l, hogy a Tandcs hatarozatai a tagok soron kovetkezd
kozgyllése elé keriiljenek.

S0 NO U AW

8. cikkely
Titkarsagok

A Titkarsagokat a Tandcs jeloli ki a dontéseibdl adodo és mitkkddéséhez kapcesolddd operativ
feladatok ellatasara.

Két Titkarsag kertil kijelolésre; egy Hajdu-Bihar megyében, egy Bihor megyében.

Az Eurorégio tagjai anyagilag hozzajarulnak a Titkarsdgok mitkdéséhez.

A Titkarsagok képviseldi részt vesznek a Tanécs iilésein.

A Titkarsagok feladatai:

1. Gondoskodnak a Tanacs soros iilésének eldkeészitésérdl és lebonyolitasarol

2. A Tandcs iiléseirdl jegyzokonyvet készitenek

3. Gondoskodnak arrdl, hogy az Eurorégié mindig rendelkezzen hatalyos Fejlesztési
Programmal és kozremiikodnek annak végrehajtasaban.

4. Eloterjesztik az SZMSZ, a Fejlesztési Program ¢és az Egyiittmiikodési

Megallapodas modositasait.

Elkiildik a Tanécs iiléseirdl késziilt jegyzOkonyvet valamennyi fél szamara.

Nyilvantartjak a Tanacs hatarozatait.

7. Gondoskodnak arrdl, hogy a hozott hatdrozatok a tagok kozgytilései elé

kertiljenek.

Segitséget nyujtanak az eseti bizottsagok munkajahoz.

9. Ellatjak a Tanacs altal rajuk bizott feladatokat.

SN

o
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9. cikkely
Atmeneti és zaro rendelkezések

Az Eurorégid Szervezeti és Miikddési Szabdlyzata valamennyi fél altal torténd aldirasanak
napjan lép hatalyba.

Debrecen Megyei Jogu Varos Nagyvarad Megyei Jogu Varos

Nagyvarad, 2008. aprilis 29.

144/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgyiilése a Hajdu-Bihar-Bihor Eurorégio
Teriiletfejlesztési Operativ Programjat a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

A kozgytlés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hataridé: 2008. junius 15.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 515. oldalan talilhaté.)

145/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

1. A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgyiilése a helyi dnkorményzatokrdl szolo
moédositott 1990. évi LXV. térvény 35. § (2) bekezdésének a) pontjaban és 75. § (3)
bekezdésében biztositott jogkorében eljarva — figyelemmel az allamhaztartds miikodési
rendjérdl szold modositott 217/1997. (XII. 30.) Korm rendeletre — a Hajdu-Bihar Megyei
Onkormanyzat Hivatala Ugyrendjét 2008. junius 1-t] a kdvetkezdk szerint allapitja meg:
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A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Hivatalanak
Ugyrendje

I.

Altalanos rendelkezések

1. A koltségvetési szerv neve: Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat Hivatala
2. Székhelye: 4024 Debrecen, Piac u. 54. Megyehaza

3. Hivatalos weblapja: www.hbmo.hu

4. Létrehozasanak éve: 1990.

5. Torzskonyvi nyilvantartasi szama: PIR 372383

6. Alapitoi és feliigyeleti szerve:  Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése

7. Gazdalkodasi jogkore: Onalléan gazdalkodé koltségvetési szerv

8. Alapité okirat szama, kelte: 83/2008. (II1. 28.) MOK hatérozat

9. Allami feladatként ellatott alaptevékenység:

a.) Altalanos kozigazgatas

A kozgytilés, bizottsagai és tisztségviseldi dontés- eldkészitd munkdjanak segitése, a dontések

szakmai elokészitése, a dontések végrehajtdsanak szervezése és ellendrzése, gazdalkodas,
onkormanyzati igazgatasi tevékenység.

Rendelkezd jogszabaly: helyi 6nkormanyzatokrdl sz616 1990. évi LXV. torvény,

az allamhaztartasrol szold 1992. évi XXXVIIL torvény
A tevékenység forrasa: a feliigyeleti szerv altal jovahagyott éves koltségvetés
Feladatmutato: nincs

b.) Kiegészité tevékenység:

Egyéb oktatas

Rendelkezd jogszabaly: nincs
A tevékenység forrasa: a felligyeleti szerv altal jovahagyott éves koltségvetés
Feladatmutato: oktatasban résztvevok 1étszama (f6)

Ingatlan bérbeadasa, iizemeltetése, épitményiizemeltetés

Rendelkez0 jogszabaly: nincs
A tevékenység forrasa: a felligyeleti szerv altal jovahagyott éves koltségvetés
Feladatmutato: nincs

10. Vallalkozasi tevékenység: A hivatal vallalkozoéi tevékenységet nem végez.
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11. A Hivatal bankszamla szama: )
Bankszamlakezeld pénzintézet: OTP Kereskedelmi Bank NyRt. Eszak-alfoldi

Régid Igazgatosaga

Bankszamlaszam: 11738008-15372387

12. A Hivatalhoz rendelt részben onalléan gazdalkodé koltségvetési szerv: nincs

13. A koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos kiilonleges feltétel: nincs

14. A Hivatal képviselete: A Hivatalt a f6jegyz6 képviseli, a szervezeti egységek vezetdi
eseti megbizas alapjan jogosultak a Hivatal képviseletére.

II.

A Hivatal szervezeti felépitése

1. A Hivatalt a megyei f6jegyz0 vezeti, akit akadalyoztatasa és tavolléte esetén az aljegyzo
helyettesit.

2. A megyei féjegyz6

vezeti és képviseli a Hivatalt,

felelds a Hivatal miikodésének jogszertiségéert,

gyakorolja a Hivatal koztisztviseldivel, tigykezeldivel és a Hivatallal munkaviszonyban
allokkal kapcsolatos munkaltatoi jogokat, az Otv. 36. § (2) bekezdés b) pontjaban foglalt
korlatozassal,

szakmai tanacsadoi, illetve szakmai fétanacsadoi cimet adomanyozhat a Ktv. 30/A. § (2)
bekezdésben foglalt feltételekkel rendelkezd koztisztviselének. A Hivatalban 4 szakmai
tandcsadoi €s 4 szakmai fétanacsaddi cim adoméanyozhato,

a Hivatal koltségvetésének eldiranyzataival gazdalkodva biztositja a milkddéshez
szlikséges szakmai és targyi feltételeket,

gondoskodik az Onkormdnyzat Hivatala, mint koltségvetési szerv pénzgazdalkodasaval
kapcsolatos ellenjegyzési feladatok ellatasardl az erre vonatkoz6 szabalyzat szerint,
miikddteti a Hivatalt érintd kockazatkezelési rendszert az erre vonatkozo szabélyzat
szerint,

tajekoztatja a testiileteket az dnkormanyzatot €érinté fontosabb jogszabalyvaltozasokrol és
jelzi azokat a jogszabalyi eldirdsokat, hatdridoket, amelyekhez Onkormdanyzati dontés
sziikséges,

javaslatot tesz a kozgyiilés elndkének az Otv. 35. § (2) bekezdésében meghatirozott
dontésére,

kapcsolatot tart a megye telepiiléseinek jegyzoivel, mas megyék fojegyzdivel,

javaslatot tesz az onkormanyzat rendeleteinek feliilvizsgalatara, médositasara,

a kozgytilés és bizottsagai liléseirdl késziilt jegyzOkonyveket és az atruhazott hataskdrben
hozott dontéseket megkiildi az FEszak-alfoldi Regionalis Kozigazgatasi Hivatal
vezetdjének,

a Hivatal kdzremiikodésével segiti a tanacsnokok tevékenységét.
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3. A Hivatalban a kovetkez6 f6osztalyok miikodnek:
a) Fejlesztési Foosztaly,

b) Intézményfenntartdi Fdosztaly,

¢) Jogi és Onkormanyzati Féosztaly,

d) Kozgazdasagi Féosztaly.

Tovabbi szervezeti egységek: Elnoki Titkarsag, Ellendrzési Csoport.
A belsé szervezeti egységek onalld jogi személyiséggel nem rendelkeznek.

4. Kozvetlen elndki iranyitas alatt allo szervezeti egység: Elnoki Titkarsag.

5. Kozvetlen f0jegyz0i irdnyitas alatt all6 szervezeti egység: Ellendrzési Csoport.

6. A fb6osztalyok ¢élén a fOosztalyvezetdk allnak, akiket a fdosztalyvezetd-helyettesek
helyettesitenek. A fOosztalyvezetdi, illetve a fOosztalyvezetd-helyettesi megbizds a

koztisztviselok jogallasarol szolo torvény szerinti  foosztalyvezetO-helyettesi, illetve
osztalyvezetdi megbizasnak felel meg.

I11.
A Hivatal gazdasagi szervezetének felépitése és feladata

A Hivatal gazdasagi szervezetének egységei és feladatai

[a—y

. Kozgazdasagi Foosztaly ellatja:
a képviseld-testiilet, a Hivatal és a megyei intézmények gazdalkoddsaval kapcsolatos
operativ koltségvetési feladatokat,
vagyongazdalkodasi, ellatasi, feladatokat,
kozbeszerzési feladatokat.

2. Jogi és Onkormanyzati Féosztaly ellatja:
a munkaerdvel, munkabérrel, személyi juttatasokkal kapcsolatos feladatokat.

IV.
A Hivatal szervezeti egységeinek feladatai

A/ Fejlesztési Féosztaly

Palyazati feladatok:

— a megyei Onkormdnyzat gazdasdgi programjanak elkészitése, aktualizalasa,
megvalosulasanak nyomon kdvetése az Otv. 91. §-a alapjan,

— a megyei Onkormanyzat gazdasagi programja idétavjara vonatkozé projektportfolid
Osszeallitasa,

— az aktudlis palyézati kiirdsok alapjan az éves megpalyazhato projektportfolid dsszedllitdsa
Osszhangban az éves koltségvetés lehetdségeivel,
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projektek kidolgozésa az elfogadott éves projektportfolio alapjan,

a jovahagyott projektekbdl a palyazatok elkészitése az érintett szervezeti egységekkel és
intézményekkel egyiittmikodve,

az elOkészitett palyazatok benyujtasa a megfeleld palyazati kiirasra,

tdmogatasi szerzédések eldkészitése az irdnyitd hatdosaggal,

a megyei Onkormanyzat altal elnyert palyazatok projektmenedzseri tevékenységének
ellatasa,

a projekt végrehajtas szervezése a megyei dnkormanyzat projektjeire vonatkozé miikodési
kézikonyv alapjan az érintett szervezeti egységekkel és intézményekkel egyiittmiikddve.

Partnerségi kapcsolatok:

kistérségi, regionalis, hataron atnyul6 és interregionalis kapcsolatok fejlesztése és apolasa,
projektalapu egytittmiikodések, kozos palyazatok kidolgozasa, megvalodsitasa,

a megyei kozgylilés elnoke Hajdu-Bihar-Bihor Eurorégid tarselnoki tevékenységéhez
kapcsolodo feladatainak eldkészitése, szervezése, koordinalasa,

az Eszak-alfoldi Régio megyei onkorméanyzatot érint6 tevékenységeiben valo részvétel, a
kapcsolodo feladatok ellatasa,

a megyei Onkormanyzat teriileti dnkormanyzati jellegébdl adodo tarsadalmi, gazdasagi,
intézményi, partnerségi kapcsolatainak kialakitasa fejlesztése, lehetséges kozos projektek
kidolgozasa,

a nemzetkozi szervezetekben vald részvételbdl adodo eldkészitd és szervezési feladatok
ellatasa,

a megyei Onkormanyzat testvérmegyei kapcsolatainak &polasa, a kozottik 1évo
egylittmikodések kialakitasa, koordinalasa, kozos projektek kidolgozasa, végrehajtasa,
valamint az ezekhez kapcsolddo eldkészitd és szervezési feladatok ellatasa,

a megyei Onkormdnyzat kiilkapcsolataithoz €s nemzetkozi projektjethez kapcsolddod
hivatalos kikiildetésekkel osszefliggd feladatok szervezése,

a megyei Onkormanyzathoz érkezd kilfoldi delegaciok fogadasaval oOsszefliggd
protokollaris, szakmai feladatok szervezése és ellatasa.

Egyéb feladatok:

a megyei Onkormdnyzat elektronikus ligymenetet és iratkezelést biztositd szoftver és
hardver allomanyaval kapcsolatos feladatok ellatasa, azok lizemeltetése,

a hivatal levelezési rendszerének tizemeltetése,

tavoli elérés lehetdségének miiszaki biztositasa,

az Onkormanyzat honlapjan megjelend, a féosztaly feleldsségi korébe tartozd adatok
aktualizalasa,

a féosztaly feladatkorébe tartozo iktatasi €s ligyirat-kezelési feladatok ellatasa.

B/ Intézményfenntartoi Féosztaly

Kozoktatasi feladatok:

a) Intézményfenntartoi iranyitas:

a kozoktatasi intézményekben az adott nevelési, tanitasi évben indithato iskolai osztalyok,
napkozis osztdlyok (csoportok), kollégiumi csoportok szadmanak meghatdrozasarol,
valamint maximalis 1étszamtol vald eltérés engedélyezésérdl szolo kozgyiilési dontéseket
elokészitése,
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a kozoktatasi intézmények szabdlyzatai, intézményi mindségiranyitdsi programja,
valamint a nevelési-oktatdsi intézmények nevelési, illetve pedagodgiai programja,
hazirendje, valamint a pedagogiai szakmai szolgaltatdé intézmény munkaterve
jovahagyasanak elokészitése,

kézremtikodés az intézmények teriileti feladatainak, megyei szolgaltatasi korének
meghatdrozasaban, a kistérségi kdzoktatasi szolgaltatasi feladatok végzésében,
kozremiikodés az intézmények mukodési feltételeinek fejlesztésére irdnyuld javaslatok
kidolgozaséaban,

az intézmények miitkodése torvényességének ellendrzésében valo részvétel,

az intézmények pedagdgiai, szakmai feladatainak értékelésében valo részvétel,

a kozoktatasi intézményekben fizetendd téritési dijak és tandijak megallapitdsanak
szabalyairdl szol6 6nkormanyzati rendelet megalkotasanak és modositasanak el6készitése,
a végrehajtas ellendrzésében valo részvétel,

a nevelési-oktatasi intézmények a gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységének, valamint
a tanulo- és gyermekbaleset megeldzése érdekében tett intézkedések ellendrzésében valo
részvétel,

a kozoktatasi intézkedési tervet kozgylilési dontésre torténd elokészitése,

a megyei Onkormanyzat kozoktatasi intézményeinek mindségiranyitasi programja, és
modositasai elokészitése.

Koordinacios feladatok:

a teriileti onkormanyzati jogallasbol fakadé kozoktatési koordinaciés feladatok ellatasdban
val6 részvétel,

a kozeéptava tervezésben vald részvétel - a telepiilési 6nkormanyzatok kozremitkodésével -
a megye egészének kozoktatasi intézményhaldzatara vonatkozdéan, a megyei kozoktatasi
fejlesztési terv kozgyiilési dontésre torténd eldkészitése, tovabba a megyei kozoktatasi
fejlesztési tervre épitett szakvélemények kiadasdnak elOkészitése, az intézmények
létesitését, megsziintetését, feladatainak valtozasat elhatarozé telepiilési dnkormanyzati
dontések elott,

a kozépfoku beiskolazas 6sszehangolasaban valo részvétel,

a telepiilési onkormanyzatok segitése a tovabb nem tanuld, vagy a kdzépfoku oktatasi
intézménybdl kimaradt tankotelesek tanuldasanak megszervezésében,

a pedagbgiai szakszolgalati feladatok ellatdsanak megyei szintli koordinaldsdban vald
részvétel,

a kozoktatasi informacids rendszer miikodtetésében vald kozremiuikodés,

a Hajdu-Bihar Megyei Kozoktatdsi Kozalapitvany mukodésével Osszefiiggd alapitoi
feladatkorbe tartozo kozgytilési eldterjesztések, dontések eldkészitése, végrehajtasdban
valo kozremiikodés.

A megyei féjegyzo hataskorébe utalt allamigazgatasi, hatosagi feladatok:

a nem Onkormanyzatok altal fenntartott kdzoktatasi intézmények jegyzékének vezetése,
dontés-elokészités a nem onkormanyzat altal fenntartott kozépiskola, szakiskola, alapfoku
miivészetoktatasi intézmény, kollégium, gydgypedagdgiai nevelési-oktatdsi intézmény,
pedagogiai szakszolgalati intézmény, tobbcéli intézmény nevelési-oktatasi intézménye
esetén a mikodési engedély kiadasardl és modositasardl, ezen intézmények, tovabba a
tobbi nem Onkormanyzati fenntartdsu kozoktatdsi intézmény esetén a nyilvantartasba
vételének el6készitése,

kozremiikodés a nem Onkorményzati fenntartasi kozoktatasi intézmények torvényességi
ellendrzésével kapcsolatos feladatok végzésében,
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— akozépiskolai zarovizsgak szervezésével kapcsolatos feladatokat ellatasa,

— a szakmai vizsgdk vizsgadokumentumainak nyilvantartasdval kapcsolatos feladatok
ellatasa

— javaslattétel rendkiviili tanitéasi sziinet elrendelésére.

Kulturalis feladatok:

a) Intézményfenntartoi iranyitas:

— a kozgylijteményi ¢€s kozmivelddési intézmények létesitésérdl, atszervezésérol,
megsziintetésérol, tevékenységi korének modositasardl, nevének megallapitdsarol szolo
kozgytilési dontések eldkészitése,

— a kozgyljteményi és kozmiivelddési intézmények szervezeti €s miikodési szabalyzat
jovahagyasanak eldkészitése,

— kozremiikodés az intézmények teriileti feladatainak, megyei szolgaltatasi korének
kidolgozéséaban,

— kozremiikodés az intézmények mukodési feltételeinek fejlesztésére irdnyuld javaslatok
kidolgozaséaban,

— az intézmények miitkddése torvényességének ellendrzésében valo részvétel,

— az intézmények szakmai feladatainak értékelésében valo részvétel.

b) Koordinacios feladatok:

— kozremiikodés a képzOmiivészeti tevékenységgel kapcsolatos feladatok szervezésében,

— egyittmiikodés a miuvészeti intézményekkel, civil szervezetekkel, egyesiiletekkel,
alapitvanyokkal,

— kozremiikodés az intézmények tevékenységének dsszehangolasaban,

— a Munkécsy-trilogiaért Kozalapitvany miikodésével 0Osszefiiggd alapitdi feladatkorbe
tartozd kozgyllési eloterjesztések, dontések eldkészitésében, végrehajtdsdban vald
kozremiikodes.

Sport feladatok:

— amegyében tevékenykedd sportszovetségek miikdésének segitése,

— sportszakemberek képzés €és tovabbképzés,

— a sportagi és iskolai teriileti versenyrendszerek kialakitasanak, illetve az e korbe tartozo
sportrendezvények lebonyolitasanak segitése, kiilonds tekintettel a csaladok sportjara, a
hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok, a fogyatékosok; valamint a megyei diakolimpiai
versenyek-rendszer tdimogatéasara,

— anemzetkdzi sportkapcsolatokban valo részvétel,

— az allami sportinformacios adatszolgaltatassal 6sszefliggd teriileti feladatok ellatasa,

— kozremiikodés a sport népszeriisitésében, a mozgasgazdag ¢letmoddal kapcsolatos
sporttudomanyos felvilagosito tevékenység szervezésében,

— kozremiikddés a sportorvosi tevékenység feltételeinek biztositasaban.

Ifjusagi feladatok:
— egylttmiikodés, kapcsolattartds a megyei ifjusagi szervezetekkel,
— kozremiikodés az ifjisagi érdekképviseleti tevékenység koordinalasaban,

crer

— amegyeli ifjisag tarsadalmi és eurdpai integracidjanak eldsegitése,
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a Hajdu-Bihar Megyei Diakonkormanyzat munkajanak segitése,

kozremiikodés az ifjusagi civil szektor, a megyei dnkormanyzat €s a korméanyzati szektor
kozotti parbeszéd forumanak kialakitasaban,

az Eurdpai Ifjusédgi Tevékenységben vald részvétel szervezése, nemzetkozi ifjusagi és
civil szervezeti programok, egyiittmiikodések el6készitése, koordinalasa.

Egészségiigyi feladatok:

kozremiikodés a megyei fenntartasi egészségligyi kft-kkel kapcsolatos, a taggyiilés
hataskorébe tartozo feladatok ellatdsaban Kenézy Korhaz Kft.,, Megyei Egészségiigyi
Kft.),

kapcsolattartas az Eszak-alfoldi Regionalis Egészségiigyi Tanacs titkarsagi feladatait
ellato szervezettel, valamint miikodésének segitése,

kapcsolattartas a tarsadalombiztositasi szervekkel, az ANTSZ regionalis és kistérségi
intézeteivel, valamint a szakmai kamarakkal.

Szocialis feladatok:

az ellatottak korének valtozéasai alapjan a struktGramodositas szakmai eldkészitésének
koordinalasa,

a kozhaszn tarsasdgok munkajanak 0sszehangolasa,

2000 f6 feletti telepiilések szocidlis szolgaltatastervezési koncepciojanak véleményezésre
val6 elokészitése,

a Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidjanak
folyamatos feliilvizsgalata,

a Hajdu-Bihar Megyei Szocialpolitikai Kerekasztal mitkddésével kapcsolatos szervezési
feladatok ellatasa,

Hajda-Bihar  Megyei  Esélyek = Haza—Debrecen = Humanszolgaltato ~ Kdzpont
tevékenységének szakmai koordinacidja,

kézremiikodés a kdzhasznu tarsasagok szakmai munkajanak ellendrzésében,

nyilvantartast vezetése a megyében miikodo szocialis ellatast biztositd intézményekrol,

a megye teriiletén megszlind szakositott szocialis intézményekben €16 ellatottakrol torténd
gondoskodas.

Gyermekvédelmi feladatok:

a gyermekvédelmi intézmények milkdodésének eldsegitése, fenntartéi feladatok
elokészitése,

a gyermekvédelmi intézmények szabalyzatainak és szakmai programjainak jovahagyésra
torténd elokészitése,

a gyermekvédelmi intézmények maximalis gyermek-létszamarol szolo kozgyiilési
dontések elokészitése,

miikddési engedélyezési eljarasok bonyolitasa,

kozremiikodés az intézmények mitkodési feltételeinek fejlesztésére iranyuld javaslatok
kidolgozasaban,

intézmények kivaltasdnak bonyolitdsa, szakmai koordinicido a tarsosztilyokkal és a
szakminisztériummal, valamint az ezzel kapcsolatos palyazatok szakmai el6készitése,
nagykora fiatalok lakashoz jutdsi palyazatanak évenként ismétlédé benyujtasa,
bonyolitasa és elszamolasa,

kozremiikddés gyermekvédelmi intézmények torvényességi ellendrzésében,
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gyermekvédelmi koncepcid eldkészitése, folyamatos aktualizéldsa, intézkedési tervek
megvaldsitasa,

az utogondozai ellatottak részére ingyenes ellatas jovahagyasanak elkészitése,
utégondozottakkal kapcsolatos feladatok ellatasa,

a szakérdi bizottsag miikodéséhez kapcesolodo referensi feladatok ellatasa,

specialis gyermekotthon miikddésének koordinécidja.

Szervezési és egyéb feladatok:

a megyei kozgyllés, illetve a megyei kozgyllés elndke egészségligyi, szocialis,
gyermekvédelmi, ifjisagi, valamint kdozoktatasi, kdzmuiivelddési és sport feladatokat érintd
dontéseinek eldkészitése,

az egyes agazati jogszabalyokban foglalt, a fenntartdé feladatkorébe tartozd szakmai
feladatok ellatasa,

a megyei dnkormanyzat kizarolagos tulajdonaban 1év0 gazdasagi tarsasagok palyazatokon
valo részvételének szakmai segitése, a projektfolyamatok megvalositasanak,
eredményességének figyelemmel kisérése,

szakmai kozremiikodés az érdekegyeztetd tevékenységben,

a megyei onkormanyzat kizardlagos tulajdonaban 1év6 gazdasagi tarsasagok létesitéseérdl,
atszervezésérdl, megsziintetésérdl, tevékenységi korének modositasardl, nevének
megallapitasarol sz616 kozgytilési dontések elokészitése,

az intézményvezetdi palyazatok lebonyolitasaban valo szakmai kézremiikodés,

a Kozoktatasi, Gyermek ¢€s Ifjasagi Bizottsag, a Miivelddési, Sport, Civil Kapcsolatok
Bizottsdga, valamint az Egészségligyi, Szocialis, Munkaiigyi ¢és Kisebbségi Bizottsag
dontéseinek elokészitése, a mitkddésiikkel kapcsolatos szervezési és adminisztracios
feladatok ellatasa,

a Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazattal kapcsolatban a
telepiilési dSnkormanyzat altal eljuttatott “Biralati lapok™ és ”Osszesitd lapok™ feldolgozasa
¢s rendszerezése, valamint az ezzel 0sszefiiggd tovabbi feladatok ellatasa,

kapcsolattartas  az  alap-és  szakellatast nyQjtd  intézményeket — miikddtetd
onkormanyzatokkal, szaktanacsadas, koordinacio,

az intézményekkel kapcsolatos, megyei Onkorményzat feladatkorébe tartozo
nyilvantartasok vezetése

beruhdzasok, rekonstrukciok tervezésének szakmai véleményezése,

a Fejlesztési FOosztaly iranyitdsa és koordinalasa mellett kozremiikodik a fOosztaly
szakteriiletét  érintd6  palyazatok  kidolgozésaban, projektek  megvaldsitdsaban,
projektportfolio elkészitésében, valamint a palyazatfigyelésben,

kozremiikddés az intézményi palyazatok szakmai elokészitésében és azok elszamolasaban,
kozremiikodés a megyei Onkormdnyzat —telepiilési Onkormanyzatokat segitdé -—
szolgaltatdsainak nyujtasaban, a kistérségi €s regionalis kapcsolatok fejlesztésében,
kozremiikodés a megyei Onkorméanyzat 4ltal kezdeményezett rendezvények
megvalositasaban,

az Onkormanyzat honlapjan megjelend, a féosztaly felelésségi korébe tartozé adatok
aktualizalasa

kapcsolattartas a foosztaly tevékenységéhez kapcsolodo civil szervezetekkel,

a Hajdu-Bihar Megyei Onkorméanyzat Gazdasagi Szolgéltatd Féigazgatosaga és a Hajdu-
Bihar Megyei Informatikai Kozponttal kapcsolatos fenntartdéi dontések eldkészitése,
végrehajtasukban valo kozremiikodés,
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kézremiikodés a Megyegazda Kht.-val kapcsolatos, a tulajdonosi hataskorbe tartozo
feladatok ellatasaban,
a féosztaly feladatkorébe tartozo iktatasi és ligyirat-kezelési feladatok ellatasa.

C/ Jogi és Onkormanyzati Féosztaly

Jogi feladatok:

jogi képviselet,

szerzOdések, szabalyzatok készitésében kozremiikddes,

kozremiikodés, gazdasagi és koézhasznu tarsasagok, tarsulasok, tarsadalmi szervezetek
alapitasanak jogi el0készitésében,

a jogszabalyvaltozdsok folyamatos figyelemmel kisérése és az Onkorményzat
rendeleteinek folyamatos feliilvizsgalata.

A kozgyiilés és szervei, valamint a teriileti kisebbségi 6nkormanyzatok miikodéséhez
kapcsolodo feladatok:

testiileti tilések eldkészitése, szervezése,

el6terjesztések készitése,

rendelet-tervezetek, hatarozati javaslatok el6készitése, torvényességi vizsgalata,
jegyzokonyvek, megszovegezése, torvényességi vizsgalata,

testlileti hatarozatok nyilvantartasanak vezetése,

a bizottsdgok miikodésével kapcsolatos szervezési, adminisztracios feladatok ellatasa,

a megyei onkorméanyzat kozgytilése idészaki kiadvanyanak, az Onkormanyzati Hireknek a
szerkesztése,

a kozgytlési dontések végrehajtasanak koordinalasa, ellendrzése.

Humanpolitikai feladatok:

munkaltatéi jog gyakorlasdbol adodo dontések elokészitése, személyi anyagok,
nyilvantartasok kezelése,

kozalkalmazotti és koztisztviseldi érdekegyeztetési, érdekképviseleti forum miikodésének
szervezése, valamint kozremiikddés az érdekegyeztetd tevékenységben,

a nyugdijas koztisztviselOk iigyeinek intézése,

szervezi a koztisztviselok képzését, tovabbképzését, kozigazgatasi €s tligykezeldi alap,
valamint szakvizsgara torténd beiskolazasat.

Epitett és természeti kornyezet védelmével, teriiletrendezéssel, idegenforgalommal
kapcsolatos feladatok:

teriiletrendezési javaslatok, tervek kidolgozasaban, intézkedések kezdeményezésében vald
kézremukodés,

az épitett és természeti kornyezet védelmével kapcsolatos feladatok dsszehangolasa,
tudomanyos mithelyekkel, a megye gazdasagi szerepldivel vald kapcsolattartas,

mas megyékkel valdo egyiittmiikodés koordinalasa a térség érdekeinek egységes
képviselete céljabol,

kozremiikodés nagyobb térséget érintd tarsulds létrehozasdban az Onkormanyzatok
igényeinek felmérése alapjan,

az idegenforgalom teriileti és orszdgos érdekeinek dsszehangolasaban valo kézremiikodés,
a térséget érintd idegenforgalmi értékek feltardsa, bemutatasa, propagélésa,
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a térségi idegenforgalmi és hatarmenti egyiittmitkdések 0sztonzése,

idegenforgalmi célkitlizések meghatarozasaban valo kozremiikodés,

idiil6teriiletek nagyobb térséget érintd fejlesztési, teriiletrendezési feladataiban vald
kozremiikodés,

a megyei terliletfejlesztési tandcs dontését megel6zOen a megye hosszii tavu
teriiletfejlesztési koncepcidjara vonatkozd kozgyiilési vélemény tervezetének elkészitése,
a tanacs dontését kovetden a koncepcido onkorményzatra vonatkozo részének elkészitése
¢s a megvalosulas biztositasa,

a megye teriiletét érintd infrastrukturalis (human- és miiszaki infrastruktara) fejlesztések
¢s a valtozasok térségi szerkezetre, tervekre gyakorolt hatasdnak figyelemmel kisérése,

a teriileti jellegli kommunalis kdzszolgaltatasi feladatok ellatasaban valo kozremiikodés,

a megye teriiletét érintd villamos energia korladtozas sorrendjének megallapitasara
vonatkoz6 kozgytlési vélemény eldkészitése,

a megye teriiletét érintd térségi energetikai halozatok fejlesztési iranyainak tervezésében,
valamint az energetikai és termékszallitd infrastruktarak fejlesztésének koordindldsdban
valé k6zremiikodés,

a megye teriiletét érinté megujuld energiaforrdsok felhasznaldsara vonatkozo teriileti
meghatarozottsagok, telepitési igények és lehetdségek egyeztetése, tervekben torténd
szerepeltetése, valamint az ezzel kapcsolatos koordinacids feladatok a hatdsagi és
telepiilési egyeztetési fazisokban, illetve a telepiilési és teriileti tervezés soran a keletkezd
igények felmérése és aktualizalasa a tervekben,

a megyel teriiletrendezési terv elkészitése,

a térséget, régiot érintd teriiletrendezési tervek programjainak kidolgozasa, készittetése,

a telepiilésrendezési tervek €s a megyei teriiletrendezési terv 6sszhangjanak eldmozditésa,
a megye arculatat befolyéasold, tobb telepiilést érintd t4ji, természeti és €pitett kornyezet
védelme ¢és alakitdsa, a telepiilési Onkormanyzatok erre iranyuld tevékenységének
segitése,

a mezOgazdasag orszagos €s teriileti érdekeinek dsszehangolasaban vald kozremiikodés,

a megye egészére €s térségeire kiterjedd, az agrariumot érintd tudomanyos oktatd és
feltar6 munka segitése,

a megyei ¢€s térségi agrar- ¢€s videkfejlesztési, kornyezetvédelmi programok, tervek
kidolgozasdban, valamint a meghatdrozott feladatok telepiiléskdzi ¢és megyei
Osszehangolasadban, megvaldsitasaban és értékelésében vald kdzremiikodeés,

fejlesztési programok kidolgozasa és megvalositasa.

Szervezési és egyéb feladatok:

valasztasok, népszavazasok lebonyolitasdban vald kdzremiikodés,

onkormanyzatokkal vald kapcsolattartas, szakmai segitségnyujtas,

a f6osztaly feladatkorébe tartozo iktatasi és ligyirat-kezelési feladatok ellatasa,
rattar-kezelés,

a Jogi és Ugyrendi Bizottsag, az EU Integriciés és Regionalis Bizottsag, az
Idegenforgalmi Bizottsdg, a Terliletfejlesztési Bizottsdg, a MezOgazdasagi és
kornyezetvédelmi Bizottsag, a Megye-Varos Egyeztetd Bizottsag, valamint a
Hazbizottsag dontéseinek eldkészitése, miikddésiikkel kapcsolatos — szervezési,
adminisztracios feladatok ellatasa,

a megyei Onkormanyzati jelképek hasznalata engedélyezésének elokészitése,

a Fejlesztési Fdosztaly irdnyitdsa és koordinalasa mellett kozremiikodik a fOosztaly
szakteriiletét érintd palyazatok kidolgozasaban, projektportfolio elkészitésében, valamint a
palyazatok benytjtasanak, a projektek megvaldsitasanak jogi véleményezésében,
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az Onkormanyzat honlapjan megjelend, a féosztaly felelésségi korébe tartozé adatok
aktualizalasa,

kitlinteté dijak adomanyozasanak elokészitése, a javaslatok koordinalésa,

részt vesz az Onzetlenség Hajdu-Bihar Megye Fejlédéséért Kozalapitvany miikodésével
Osszefliggd alapitéi feladatkorbe tartozo kozgylilési eldterjesztések, dontések
elOkészitésében, végrehajtasaban,

a postai kiildemények feladasanak, atvételének, az iigyiratok belsd kézbesitésének a
megszervezése, lebonyolitasa,

a megyei kozgyulés elndkének, alelndkeinek, fojegyzdjének hataskorébe tartozd tigyek
elokészitése, végrehajtasa, a végrehajtas ellendrzése.

E/ Kozgazdasagi Foosztaly

Koltségvetési feladatok:

a koltségvetési és a zarszamadasi rendelet-tervezet, valamint a koltségvetési rendelet
modositas tervezetének elokészitése,

a gazdalkodas helyzetérdl szold beszdmolok, tdjékoztatok Osszedllitasa (féléves,
haromnegyed-éves, éves),

pénzmaradvany €s normativ tamogatasok elszdmolasa az Onkormanyzati fenntartisu
intézményekkel,

fokonyvi-szamviteli feladatok ellatéasa,

leltarkiilonbozetek szamviteli rendezése,

intézmények pénzellatasa a napi finanszirozasi rendszerben,

feliigyeleti szervként, a GAFI szakmai iranyitasdn keresztil az intézmények
gazdalkodasanak, pénziigyi, szamviteli iranyitasa, elemzése, gazdalkodasi, finanszirozasi
problémak esetén - az dgazati szakmai iranyitokkal egyeztetve - javaslat kidolgozasa a
sziikséges intézkedésekre, koltségvetéseik és beszamoldik dsszedllitdsanak koordinalasa,

a kotelezd6 ¢és oOnként wvallalt feladatok palyazataihoz kapcsolodo —szerzddések
ellenjegyzésének elokészitése az erre vonatkozd szabalyzat szerint, pénziigyi
lebonyolitasa, ellendrzése, elszamoltatasa,

onhibajan kiviil hatranyos helyzetli helyi Onkorményzatok tdmogatisara, valamint a
1étszamcsokkentésre vonatkozo egyszeri hozzajarulas igénylésére palyazatok elkészitése
¢és tovabbitasa;

operativ gazdalkodasi feladatok ellatisa, analitikus fokonyvi nyilvantartasok vezetése,
szamlazasok, célfeladatok, dolgozoi munkaltatéi kolesonokkel kapcsolatos iligyintézés,
iizemeltetéssel, ingatlan  bérbeadassal kapcsolatos  szamldzdsok, szerzddések
nyilvantartasa és kiilonb6z6 adatszolgaltatasok,

az adobevalldsokhoz sziikséges nyilvantartasok vezetése, havi és éves adodbevalldsok
elkészitése, pénziigyi rendezése,

a vevo ¢és szallito analitika vezetése, kintlévoségek egyeztetése, behajtasa,

banki folydszamlakkal, értékpapir befektetési szamlaval kapcsolatos pénzgazdalkodasi
tevékenység ellatasa,

pénzkezelési feladatok, szamfejtések, pénztari kifizetések ellatasa,

a kozgylilés és szervei, valamint a teriileti kisebbségi Onkormanyzatok tagjai
tiszteletdijanak és koltségtéritésének, valamint a megyei dnkormanyzat hivatala dolgozoéi
bér- és bérjellegh kifizetéseinek tervezése, nyilvantartasa, ezen kotelezettségvallalasok
ellenjegyzésének eldkészitése az erre vonatkozd szabalyzat szerint, adatszolgaltatas,
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a megyei Onkormanyzat kiilkapcsolataival —Osszefiiggd kiilfoldi  kikiildetések
koltségelszamoldsanak elkészitése,

pénziigyi informacids rendszer miikddtetése,

a Magyar Allamkincstar Eszak-alfoldi Regionalis Igazgatosaga felé rendszeres és eseti
informacios jelentések készitése és adatszolgaltatas a kozponti koltségvetés részére,
pénziigyi, szamviteli szabalyozasok kidolgozasa,

az Onkormanyzat mikodésével kapcsolatos kozérdekli adatok kozzététele és
nyilvantartésa,

az Onkormanyzat altal alapitott kdzalapitvanyok tevékenységével 0sszefiiggd beszdmolok
elkészittetése,

kotvények, értékpapirok kibocsatasdban, vasarlasaban a kozgytilési és bizottsagi dontések
szerinti kozremukodés,

bank-kapcsolatok fenntartasa, betétek, hitelfelvételek elokészitése,

hitelek, kolcsonok esedékességének figyelemmel kisérése, kezelése,

Vagyongazdalkodasi feladatok:

ingatlan vagyonkataszter vezetése, vagyonnyilvantartas,

a megyei Onkormanyzat iizletrészekben, részvényekben, alapitvdnyokban megtestesiild
vagyondnak nyilvantartasa, értékelése,

az dnkormanyzat vagyongazdalkodaséaval kapcsolatos szabalyzatok eldkészitése,

a forgalomképes ingatlanvagyon hasznositdsdhoz elOterjesztés készitése €s a dontés
végrehajtasa,

az Onkormdnyzati tulajdon rendezésével kapcsolatos dontések eldkészitése, javaslatok
Osszeallitasa,

a Hivatal eszkozeinek leltarozasa;

az intézmények éves beruhazasi €s feljitasi igényének Osszegzése, kozremiikodés a
feladatok rangsorolasaban, szaktanacsadas, miiszaki ellen6rzés,

a vagyongazdalkodassal Osszefliggd palyazati lehetdségek figyelemmel kisérése és
kozremiikodés az onkormanyzati vagy intézményi palyazatok elkészitésében, javaslatok
kidolgozésa a hatékonyabb vagyonhasznositasra,

a megyei Onkormanyzat altal adott lakascéli kolcsonok eldkészitd és végrehajtasi
feladatai,

a vagyonbiztositassal kapcsolatos tevékenység koordinalésa,

a megyei Onkormanyzat hivatala beruh4zas-statisztikai adatszolgéltatdsdnak eldkészitése,
ingatlanfejlesztési tevékenység folytatasa.

Kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa:

éves kozbeszerzeési terv elkészitése €s az adott évre vonatkozo kozbeszerzési terv alapjan
kdzbeszerzési eljaras lebonyolitasa,

ajanlatok bekérése, értékelése, a szerzddések elOkészitése, a megvaldsitas ellendrzése, a
pénziigyi kifizetések koordinalasa, litemezése.

Ellatasi feladatok:

az Onkormanyzat miikddéséhez sziikséges miiszaki és targyi feltételek biztositasa,
valamint egyéb szolgaltatdsok (takaritas, portaszolgalat) igénybevételére vonatkozo
dontések elokészitése, a megallapodasokban foglaltak ellenérzése,

az ¢épiiletekkel, gépekkel, berendezésekkel, felszerelésekkel kapcsolatos, lizemeltetési és
karbantartasi feladatok ellatasa,
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a szlikséges nyomdai, sokszorositasi tevékenységek elvégzése,

targyi eszkozok, kis értékll targyi eszk6zok, anyagok, irodaszerek, nyomtatvanyok,
kellékek iranti igények 6sszegytijtése, arajanlatok bekérése, beszerzés €s raktarozas,

a gépjarmiipark iizemeltetése, karbantartasa, az lizemanyag felhasznéléas elszdmolésa, havi
ellendrzése,

a Hivatali étterem altal ny0jtott szolgaltatasok igénybevételére vonatkozo feladatok
koordinalasa a bérldvel,

a telefonk6zpont iizemeltetése,

a megyei Onkormanyzat parkolojanak mitkodtetése,

a munkavédelmi és tlizrendészeti eldirdsoknak valdo megfelelés biztositasat végzo
szolgaltatoval valo kapcsolattartas, a tevékenység koordinalasa, ellenérzése.

Szervezési és egyéb feladatok:

szakmai kozremiikodés az érdekegyeztetd tevékenységben,

az Onkormanyzat honlapjan megjelend, a féosztaly felelésségi korébe tartozé adatok
aktualizalasa,

a Fejlesztési FOosztaly irdnyitasa és koordindlasa mellett kozremiikddik a projekt és
fejlesztési tipusti palyazatok pénziigyi részeinek kidolgozédsdban, a projektek pénziigyi
lebonyolitasdban, valamint a projektportfolié pénziigyi vonatkozasainak elkészitésében,

a tamogatasok feladatonkénti pénziigyi lebonyolitdsa, elszamolasa, nyilvantartasok
vezetése,

a Gazdasadgi ¢és Vagyongazdalkodasi Bizottsag, valamint a Pénziigyi Bizottsag
dontéseinek elOkészitése, milkddésével kapcsolatos szervezési €s adminisztracios
feladatok ellatasa,

a f6osztaly feladatkorébe tartozo iktatasi és ligyirat-kezelési feladatok ellatasa.

F/ Ellenorzési Csoport

rendszerszemléletli megkozelitéssel elemzi, értékeli az ellendrzott koltségvetési szerv
kockézatkezelési, ellenérzési ¢és irdnyitasi eljarasainak, szervezeti mikodésének
hatékonysagat, gazdasagossagat, eredményességét ¢és a szabalyszeriiséget (a
jogszabalyoknak és a belsd szabalyzatoknak valdo megfelelést),

a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megéallapitasokat, ajanldsokat és javaslatot
fogalmaz meg a koltségvetési szerv vezetdje szamdra a szervezet szabalyszerdl,
szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes miikddtetésére,

vizsgalja és ¢értekeli a folyamatba épitett, eldzetes és utdlagos vezetdi ellendrzési
rendszerek (FEUVE) kiépitésének, miikodésének, jogszabalyoknak ¢és belso
szabalyzatoknak valé megfelelését,

értékeli a kontrollpontok és — folyamatok, illetve a kockazatok megismerésére alapozva,
hogy az egyes kontrollok milyen hatékonyan csdkkentik, vagy eredményesen kezelik az
adott kockazatokat,

vizsgalja a tervezési, gazdalkodasi, beszamolasi folyamatokra kialakitott belsd kontrollok
érvényesiilését az dnkormanyzati forrasok szabalyszerti felhasznalasaban,

vizsgalja és értékeli a pénziigyi irdnyitasi és ellendrzési rendszerek miikddésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

vizsgalja a rendelkezésére allo eréforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon megovasat és
gyarapitasat,

nyomon koveti az ellenérzési jelentések alapjan megteendd intézkedések végrehajtasat,

a komplex ellendrzés koordinalasa,



430. ONKORMANYZATI HIREK 6. szdm

— elkésziti a kozgylilés elé¢ keriild ellendrzéssel kapcsolatos eldterjesztéseket, elemzd
anyagokat,

— elvégzi az ellendrzési litemterv szerint az intézmények és a tarsasagok pénziigyi-gazdasagi
ellendrzését, a Hivatal bels6 ellendrzési feladatait, illetve a cél és témavizsgalatokat,

— a feladatkdrébe tartozo iktatasi és ligyirat-kezelési feladatok ellatasa.

G/ Elnéki Titkarsag

— amegyei kozgyiilés elndke munkdjanak kozvetlen segitése,

— kommunikacios és PR feladatok ellatasa,

— kapcsolattartas a tarsmegyékkel, az egylittmiikodésben érdekelt szervekkel, kamarakkal,
intézményekkel,

— a feladatkdrébe tartozo iktatasi és ligyirat-kezelési feladatok ellatasa.

V.
A Hivatal miikodési rendje

1. A Hivatalban osztott iktatdsi rendszer miikddik. Az iratkezelés feletti altalanos feliigyeletet
a megyei féjegyzé gyakorolja, a szervezeti egységek vezetdi az iradnyitdsuk ald tartozo
egységeknél ellendrizik az iratok nyilvantartasanak és kezelésének rendjét, az erre vonatkozo
eldirasok betartasat.

A Hivatal irattari, tigykezelési €s selejtezési rendjét kiilon szabalyzat tartalmazza.

2. A kiadmanyozas rendjét a kozgytilés elndke €s a f6jegyz6 szabélyozza.

3. A Hivatalban a munkaidé munkanapokon 7,30 6ratol 16,00 oraig, a torzsidé 8,00 oratol
16.00 oraig, pénteken 7,30 o6ratol 13,30 oraig, a torzsido 8,00 6ratol 13,30 oraig tart.

A dolgozdk fdosztalyonként jelenléti iven jegyzik munkadba érkezésiik és tavozasuk
id6pontjat.

Napkozben — torzsiddben — a munkahelyrdl eltdvozast a féosztalyvezetd tekintetében a
f6jegyz0, a Hivatal tobbi dolgozojanak esetében a szervezeti egység vezetdje engedélyezi.

A napi munka befejezése utdn az iroda helyiségekben elzéaratlanul tligyirat, bélyegz6 nem
maradhat.

4. A Hivatal iigyfélfogadasi rendje:
A féosztalyok iigyfélfogadast kedden és csiitortokon 8,00 6ratol 16,00 oraig tartanak.

5. A bels6 szervezeti egységek az elnevezésiiket is tartalmazd bélyegzot hasznalnak. A
bélyegzokrdl bélyegzd-nyilvantartast kell vezetni.

VI.
Mellékletek

1. szamu melléklet A Hivatal szervezeti felépitése
2. szamu melléklet Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok

VII.
Fiiggelék

A Hivatal belsd szabalyzatai, utasitasai
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2. szamu melléklet
Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL. térvény (a
tovabbiakban: térvény) 3. § (1)-(2) bekezdései alapjan a Hajdt-Bihar Megyei Onkorményzat
Hivatalanal a kovetkezd munkakdoroket bet6lté (munkakori feladatokat ellatd) koztisztviselok
kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni:

A torvény 3. § (1) bekezdés a) pontja alapjan:
- megyei foépitész,
- nem Onkormanyzati fenntartdsu kozoktatasi intézmények mitkodésével 6sszefliggd
hatésagi feladatokat ellato kozoktatasi ligyintézok.
A torvény 3. § (1) bekezdés b) pontja alapjan:
- kozbeszerzési referens,
- kozbeszerzési eljarasban kozremiikodd jogi, vagyongazdalkodéasi és miiszaki
ligyintézok.
A torvény 3. § (1) bekezdés c) pontja alapjan:
- kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra, illetve ezek ellenjegyzésére jogosultak,
- gazdalkodas ellendérzésére jogosult belsé ellendrok,
pénztaros,
pénztarellendr,
- vagyongazdalkodasi ligyintézd.
A torvény 3. § (1) bekezdés d)-e) pontjai alapjan:
- az onkormanyzati timogatasi kerettel rendelkez6 allando bizottsagok referensei.
A torvény 3. § (2) bekezdés c) pontjai alapjan:
- avezetdi megbizassal rendelkezd koztisztviseldk.
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Fiiggelék

A Hivatal miikodéséhez kapcsolodo belsé szabalyzatok, rendelkezések

1. | A Hajda-Bihar Megyei Onkorményzat Hivatala Adatvédelmi Szabalyzata

2. | A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Hivatala Iratkezelési Szabdlyzata

3. |Szabalyzat az 6nkormanyzat hivatala kiadméanyozasi rendjérol

>

Eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata

Eszkozok, forrasok leltarozas és leltarkészitési szabalyzata

Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabalyzata

Onkoltség-szamitasi szabalyzat

Pénz- értékkezelési szabalyzat

©le N v

Gazdalkodasi jogkorok szabalyzata

Szabalyzat a céljellegli tiamogatasokhoz kapcsolodé szerzodéskotési, elszamolasi,
10. |ellendrzési feladatokrol és az azokban kozremiikodok kdzotti munkamegosztas
rend;jérol

11. | Kockazatkezelési szabalyzat

12. | Informatikai Biztonsagi szabalyzat

Szabalyzat a képernyd eldtti munkavégzés minimalis egészsegligyi

13. kovetelményeirdl

14. | Munkabiztonsagi Szabalyzat

15. | Thzvédelmi Szabalyzat

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Hivatala Hazi Nyomd4janak Miikodési

16. Szabalyzata

Szabalyzat a Hajdu- Bihar Megyei Onkormdanyzat székhazépiiletében (Debrecen,
17. |Piac u. 54., Debrecen, Varmegyehdaza u. 1/A.) 1év6 k6zosségi helyiségek nem
hivatali célra torténd igénybevételére

18. |Személygépkocsi lizemeltetési szabalyzat

19. | Szamviteli politika

20. |Gazdasagi szervezet ligyrendje

21. |Bizonylati rend

22. | Szamlarend, szamlatiikor

23. | Belso ellendrzési kézikdnyv
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A Hajdu-Bihar Megyei Kozgytilés Elnokének ¢és a Hajda-Bihar Megyei

24. Onkormanyzat Féjegyzdjének rendelkezése a kiilfoldi kikiildetések rendjérdl

25. | Fojegyzdi rendelkezés az egységes kozszolgalati szabalyzatrol

26. | F6jegyzoi rendelkezés hivatali mobil telefon hasznalatarol

F6jegyzoi rendelkezés a kozgylilés bizottsagai altal meghirdetett palyazatok

7 Interneten torténd kozzétételérol

28. |Fdjegyzo6i rendelkezés a kikiildetési atalany megallapitasarol

Fojegyz6i rendelkezés az onkormanyzat hivatalan beliili kommunikécio javitasat

29. b \ . o
célzo intézkedések bevezetésérol

Féjegyz06i rendelkezés az dnkorményzat honlapjanak karbantartdsédval kapcsolatos

30. jogosultsagi matrix kialakitasarol

A Hajdo-Bihar Megyei Onkormanyzat palyazatainak és projektjeinek miikodési

31 kézikonyve

A kozgylilés egyidejiileg a 21/2007. (II. 23.) MOK hatarozatot és az azt modositd
361/2007. (XII. 14.) MOK hatérozatot hatalyon kiviil helyezi.

2. A hivatal szervezeti egységeinek — a Hajdo-Bihar Megyei Onkormanyzat, valamint a
Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Hivatala szabalyzataiban meghatarozott — feladatai a
2008. junius 1. napjatol hatalyos szervezeti felépitésének megfelelden modosulnak.

A kozgytilés felkéri elnokét, valamint a megyei féjegyz6t a megyei Onkormanyzat
szabalyzatainak — a 2008. junius 1. napjatol hatalyos iigyrendnek megfelelé — modositasara és
jovahagyasara.

Végrehajtasért felelos: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Vasas Laszloné dr., megyei fojegyz6
Hatarido: 2008. majus 31.
2008. julius 15. a szabalyzatok médositasara

146/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat Kozgytilése a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6l6 modositott 1997. évi XXXI. torvény 96. § (6) bekezdésében foglaltak
alapjan a 2007. évi gyermekvédelmi tevékenységrol szolo értékelést a hatarozat melléklete
szerint elfogadja.

A kozgyiilés felkéri elnokét, hogy az értékelést kiildje meg az Eszak-alfoldi Regionalis
Kozigazgatasi Hivatal Szocialis és Gyamhivatala részére.

Végrehajtasért felel6s: Récz Robert, a megyei kdzgytilés elndke
Hatarido: 2008. majus 31.
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Melléklet

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat 4ltal fenntartott gyermekvédelmi szakellatast
nyujto intézmények 2007. évi tevékenységének értékelése

L
A megyei szakellatas atalakitasanak jelenlegi helyzete

Az egyes szocialis targyt kormanyrendeletek modositasarol szolo 339/2007. (XII. 15.) Korm.
rendelet 29. § (5) bekezdése alapjan a gyermekvédelmi szakellatast nyujtdé olyan
intézményeket melyek ideiglenes miikddési engedéllyel rendelkeznek, a miikddést
engedélyezd szerv 2008. junius 30-ig feliilvizsgalja. A feliilvizsgalat befejezéséig az
intézmények miikodési engedélye meghosszabbodik. Ha az intézmény a tovabbiakban sem
felel meg a sziikséges feltételeknek, a mitkddést engedélyezd szerv 2012. december 31-ig
érvényes ideiglenes miikodési engedélyt ad ki, amennyiben ellatasi érdekbdl indokolt.

Fenti rendelet a megyei dnkormanyzat két gyermekvédelmi intézményét, a Dr. Molnar Istvan
Ovoda, Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthont, valamint a Komadi
Gyermekotthont érinti. Mindkét intézményben végre kell hajtani a lakasotthonokkd torténd
atalakitast.

Fenti gyermekotthonok kivételével a megyei onkormdnyzat lakdsotthonokban biztositja a
gyermekek teljes korl ellatasat.

Az ideiglenes hatdllyal elhelyezett gyermekeket a Debreceni és Nyirségi Lakasotthonok
fogadjak. A személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz616 modositott 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 124. § (8) bekezdése szerint az otthon
atalakitasa és a féréhelyek novelése sziikséges, mivel a helyiségekre vonatkozoé eléirasok nem
felelnek meg a Rendeletben foglaltaknak.

A Hajdt-Bihar Megvei Onkormanyzat kivaltott lakdsotthonai

- A berettyoujfalui Arany Janos Gyermekotthon 8 lakésotthonban biztosit otthont nyu;to
ellatast. A specialis gyermekotthonban 2008. évben megkezdték 2x8 o disszocialis és
antiszocialis, valamint sulyos pszichés zavarral kiizdd fia nevelését.

- A Debreceni és Nyirségi Lakasotthonok 10 lakasotthonban nyujt teljes korii ellatast.

- A Dr. Molnar Istvan Ovoda, Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium és
Gyermekotthon 9 lakédsotthonaban nevelnek kiilonleges sziikségletii gyermekeket.

- A Hajdusagi Lakasotthonokban 10 lakasotthon mitkodik.

A Hajdu-Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat koordinalja a gyermekek
elhelyezését a megyei szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan, valamint ellatja Hajdu-
Bihar megye ¢és Debrecen Megyei Jogi Viéros szamdra a sziikséges szakszolgéltatdsi
feladatokat.

Nevel6sziiloi haldzatban jelenleg 715 f6 gyermeket nevelnek.
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2007-ben a megyei dnkormanyzat az el6z6 évekhez hasonlon palyazatot nyjtott be az allami
gondoskodasbol 1998. el6tt nagykorusaguk miatt kikeriilt fiatalok lakdshoz jutdsara, melyhez
a szakminisztérium 2.500.000,- Ft tdmogatast, a megyei onkormanyzat 1.346.000,- Ft sajat
forrast biztositott, 4 fiatal szamara.

A Komadi Gyermekotthon kivaltasdnak I. iitemében 20 millié Ft sajat forras biztositasa
mellett 2 lakasotthon épitésére nyujtott be palydzatot a megyei dnkormanyzat, melyen 30
millié Ft tamogatast nyert a szakminisztériumtol.

A korszerl lakésotthonok miikodése soran jelentkezd miiszaki és allagmegdvasi problémak,
valamint a karbantartas elvégzése tovabbra is feladat, nemcsak a gyermekek és az intézmény
szamara fontos, hanem egyben a megyei Onkormanyzat vagyondnak védelmét is jelenti.

A specialis gyermekotthon keretei kozott az egyik legsziikségesebb szolgaltatas biztosithato a
disszocidlis tiineteket, valamint sulyos pszichés tlineteket mutatd gyermekek részére,
miikddésével enyhiiltek a megyei szakellatas gondjai.

Vannak azonban olyan specidlis sziikségleti gyermekek, akik a szakértdi bizottsag
szakvéleménye alapjan nem disszocidlis és antiszocialis magatartasiiak, hanem mas stlyos
pszichotikus vezet6tiinettel rendelkeznek. Ezeket a gyermekeket nem lehet a megye specidlis
gyermekotthonaba helyezni. Az 6 helyiik elsOsorban egészségligyi ellatorendszerben lenne, de
fér6- és megfeleld gondozédsi hely hidnydban az elhelyezést nem lehet egészségiigyi
intézményekben javasolni.

Ezeket a gyermekeket, valamint a specidlis sziikségletii lanyokat tovabbra is gyermekotthoni
¢és lakasotthoni koriilmények kozott nevelik. A jelenlegi gondozasi helyeken nem tudjak a
megfeleld koriilményeket biztositani szdmukra, illetve ép téarsaikat is veszélyeztethetik.
Kiilonosen megoldatlan a probléma lakédsotthonokban torténd nevelésiik esetében, mivel
gondozasuk kiilonleges szakértelmet kivan, amire a pedagdgusok nincsenek felkésziilve,
illetve negativ hatassal lehetnek ¢€s allandod veszElyt jelenthetnek tarsaikra, akadalyozva azok
teljes korti ellatasat, nevelését.

1. Arany Janos Gyvermekotthon Berettyoujfalu

Az intézmény 8 lakasotthonban biztositja a teljes kort ellatast.

A 2007. év legfontosabb célkitlizése a gyermekotthon kivaltdsdnak befejezése volt. A teljes
szervezeti €s strukturalis atalakulas csak a 3x8 férOhelyes — sulyos disszocidlis tiineteket
mutato, valamint stilyos pszichés problémakkal (kivéve a pszichiatriai jellegli vezetd tiinettel)
rendelkezd fiigyermekeket befogadd — specialis gyermekotthon beinduldsaval valosul meg.
Az ¢épitkezés és a miiszaki hibak kijavitasa elhuzodott, ezért az épiilet 2008. marciusaban
kertilt atadasra. A harom egységbdl két lakasotthon kezdte meg miikddését, ahol a szakértdi
vélemények alapjan eddig 14 gyermek keriilt elhelyezésre. A harmadik lakasotthon
hamarosan megkezdi miikddését.

Engedélyezett féréhely szam: 120 6
Lakasotthoni féréhely: 96 16
Specialis lakasotthoni féréhely: 24 16

Kihasznaltsag: 95 %
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Korcsoportok szerinti megoszlas, nemenként

Eletkor Osszesen Fil Lany
3-6 év 5 3 2
6-10 év 12 9 3
10-14 év 24 18 6
14-18 év 42 23 19
18 év folotti 11 9 2
Osszesen 94 62 32

Osszesen Fil Lany

Ideiglenes hatalyt 3 2 1
elhelyezettek
Atmeneti neveltek 80 51 29
Tartos neveltek - - -
Utégondozoi 11 9 2
ellatottak
Kiilonleges 19 12 7
szlikségletiiek
Specialis 9 8 1
szlikségletiiek

Szakmai létszamok

Szakmai 1étszamok megfelelnek a Rendeletben eldirtaknak. A miikodését megkezdd specialis
gyermekotthonba 14 {6 szakmai 1étszdmot biztositott a fenntartd, amely kiegésziti a korabbi 5
6 szakmai létszamot, igy 19 {0 biztositja a specialis ellatast.

Tendenciak

A Vadrdzsa lakasotthon profilvéaltasa miatt az ideiglenes hatallyal elhelyezett gyerekek az
ires férdhely fiiggvényében keriiltek a kiilonbozdé lakésotthonokba. A beilleszkedés a
gyermekek szamara nem minden esetben konnyli, aminek els6dleges oka a szakellatasba
torténd késoi bekeriilés, €s az, hogy sok esetben mar-mar devidns magatartasii gyermeket,
fiatalokat kell beilleszteni egy mar Osszeszokott kozosségbe. Ez is oka annak, hogy a
szOkések szadma meglehetdsen magas.

A gondok ellenére a miikodo lakasotthonok targyi €s személyi feltételrendszere megfelel az
elvarasoknak. Er6sodott a szakmai munka, novekedett a hazak 6nallosaga, kialakult egyéni
arculatuk.

Valtozasok a személyi, targyi feltételekben

A legnagyobb valtozast a gyermekek altal 2008. februar 18-an elfoglalt specidlis
gyermekotthon jelenti. A specidlis lakasotthonokba atkeriild 9 dolgozo aktivan késziilt az 1j
feladatra. Kidolgoztadk a szakmai programot, a pedagogiai programot, a szabalyzatokat, az 1j
dolgozok felkészitésének ilitemtervét, és 14 0 dolgozdt felkészitettek a specidlis feladatra.
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5 lakasotthonban 1) lakasotthon-vezetd iranyitja a szakmai munkat. Az atallas nem minden
esetben volt problémamentes. A gyermekek szdmara a valtozas bizonytalansagot jelentett,
ezért gondos szakmai munkat kell végezni annak érdekében, hogy a kozdsség miitkodése
megfeleld legyen, és volt olyan neveld, akinek 1j teriilet volt a gyermekvédelem.

A lakésotthonokban a targyi feltételek folyamatosan javultak. A hazak berendezési és
felszerelési targyai gyarapodtak, az elhasznalddottakat lecserélték. Mindenhol {igyelnek a
A specidlis gyermekotthon épitési teriiletérdl kivagott fakat ronkokre vagattak, ezt 2007-ben
szétosztottak a lakasotthonok kozott. gy minden udvarra sikeriilt kerti asztalokat, padokat,
homokozodkat késziteni.

Folyamatosan f{iltettek fakat, cserjéket, virdgokat a lakasotthonok udvarara, amit nagy
szeretettel apolnak, gondoznak a gyerekek.

Az éllagmegovasra fokozott figyelmet forditanak. A javitasi, festési munkalatokat sziikség
szerint végezik.

A legnagyobb karbantartast a Szazszorszép lakéasotthon fiirddszobajanak szigetelése, feltjitasa
igényelte.

A zsékai Micimacko lakasotthon bejdrati ajtojanak cseréje a gazdasagosabb hdfelhasznalés
érdekében volt indokolt.

A Kikelet, a Napsugar ¢és a Tiiskevar lakasotthonokban a 1épcséfeljarot lambériaztak.

A hazak ellatmanya elegendd volt a biztonsagos miitkddéshez (27.500 Ft/f6/ho). Palyazati és
alapitvanyi segitséggel minden lakasotthonnak volt megtakaritisa, amit a targyi kornyezet
fejlesztésére, szabadidds programok és kiranduldsok szervezésére forditottak.

A higiénés koriilmények megfeleléek. Minden gyermek megkapja a Rendeletben eldirt
ruhazatot és az életkorahoz igazodo Osszegll zsebpénzt.

A megfeleld egészségiigyi ellatds a gyermekek szdmara biztositott. Hetente két alkalommal
gyermekorvos rendel a gyermekotthonban, a tobbi napon a gyermekrendeld fogadja a
gyermekeket, fiatalokat.

Az els6 szakma megszerzE€séig a tanszereket, taneszkdzoket az intézmény biztositja.

A gyermekotthon vezetdsége nagy gondot fordit arra, hogy évente tobb alkalommal legyenek
olyan rendezvények, ahol minden lakésotthonban €16 gyermek és itt dolgozo felndtt részt
vehessen.

A feliigyeleti szervek altal végzett ellendrzések tapasztalatai

Az éves ellendrzést az Eszak-alfoldi Regiondlis Kozigazgatasi Hivatal Szocialis és
Gyambhivatala 2007. november 8-4n és 22-¢én végezte. Az ellendrzés megfeleldnek talalta az
intézmény mikodését.

A specialis gyermekotthon hézirendjében kiegészitésre keriilt a panaszjog érvényesitésének
modja és az érdekképviseleti forum véleményezési és egyetértési joganak gyakorlasara
vonatkozo6 eldiras.

A szakmai féosztallyal kialakitott munkakapcsolat a korabbi évekhez hasonldéan folyamatos
volt. A specidlis gyermekotthon épitése, a javitdsi munkalatok, az engedélyek beszerzése, a
berendezési targyak megvasarlasa illetve a dolgozoi 1étszam egyeztetése dsszehangolt munkat
kivant mind a fenntarté mind az intézmény részérdl.
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Jovore vonatkozé célok, javaslatok

Nagy kihivast jelentett a specialis gyermekotthon beinditasa és hatékony mikodtetése. A
harmadik lakédsotthon meginditasa a kozeljovo feladata, az ehhez sziikséges szakmai 1étszam
feltoltésére az intézmény a sziikséges intézkedéseket kezdeményezte. Az ide keriild, sulyos
pszichés tlineteket mutaté gyermekek tekintetében a szakértdi bizottsdg véleményezése
folyamatban van.

A gyermekek nevelését, a sportoldsi lehetdséget biztositd sportpalya az épiiletek mogott kertil
kialakitasra.

Az intézmény 2008. januar 1-jétdl részben onalldéan gazdalkodo koltségvetési szerv lett. Az
egyes gazdalkodasi feladatokat ezutdn a Hajd(-Bihar Megyei Onkormanyzat Gazdasagi
Szolgéltatd Féigazgatosaga latja el. A gazdasagi részleg atszervezése megtortént.

Civil kapcsolatok

- Segito Kezek Alapitvany:
A gyermekotthon sajat alapitvanya, féleg szabadidés programokat szervez a gyerekeknek.
- Magyar Baratok Tervezés Alapitvany:
Gyermekiidiiltetés.
- Magyarorszagi Ciganyokért Kozalapitvany:
Tanulés segitése, 6sztondij programok.
- Bihari Allami Gondozottak Egyesiilete:
Foleg a nagykortiak 6nallo ¢életkezdésének tamogatésa.
- Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet:
Tartos élelmiszerekkel tamogatja intézmeényt.
- CSAT Egyesiilet:
Tovabbképzések felndtteknek, gyermekeknek szabadidds programok szervezése.

2. Hajdusagi Lakasotthonok

Hajdu-Bihar megye elsdsorban hajduséagi teriileteit ellato, lakasotthoni ellatast biztositd
intézmény.

Engedélyezett gyermeklétszam: 111 {6.

Kihasznaltsag: 101.9 %
2007-ben atlagos gyermeklétszam: 113,11

Korcsoportok szerinti megoszlas, nemenként:

Korcsoport Fo6 Ebbdl leany Fia
0-3 év 5 4 1
3-6 év 14 8 6
6-10 év 18 12 6
10-14 év 31 14 17
14-18 év 30 15 15
18 év felett 22 12 10
Osszesen: 120 65 55



440. ONKORMANYZATI HIREK 6. szdam

Kiskoru 70 16
Kiilonleges sziikségletii: 27 16
Specialis sziikségletii: 1 16
Utdgondozoi ellatott: 22 16
Osszesen: 120 £8

Szakmai létszamok

Az intézmény engedélyezett dolgozoi 1étszama: 78,5 0.

A szakmai teamek Osszetétele évek ota valtozatlan, 2007-ben 6 szakember ment nyugdijba —
akiket szakiranyu végzettségii szakemberekkel potoltak.

A szakmai létszam megfelel a Rendeletben meghatarozottaknak.

Az intézmény szakirdnyu szakképesitése 100 %-os.

Tendenciak

A Hajdinanas Hajdusagi Lakasotthonokban, 1999-ben tortént a kivaltds ota folyamatosan
kozel 100 %-os illetve 100 % folotti a férdhely-kihasznaltsdg. Az utégondozoi ellatottak
szdma az utobbi években 22-28 kozott van.

14 éven feliili ellatottak szama 52 0, ez a 1étszam 46,8 %-a.

Evrdl évre nd azon beutaltak szama, akik 13-15 évesek, csaladbol illetve neveldsziil6ktsl
érkeztek. Természetes résziikrdl, hogy hazavagynak és meg is szoknek a szamukra kedvezd
alkalomkor.

Az utobbi évek statisztikai adatai azt igazoljdk, hogy nem kovetkezett be szadmottevd
csOkkenés a szakellatasba beutalt gyermekek szaméban. Ezt igazolja az intézmény férdhely-
kihasznaltsaga is — emiatt sziikséges lenne egy 12 fOs lakasotthon épitése Hajdunanas
teriiletén.

F6 cél a 10 lakasotthonban €16 gyermekek ¢€s fiatalok szaméra csaladi hazakban, a csaladi
otthonhoz hasonldéan berendezett, altaluk is alakithatdé otthonos, biztonsagos kornyezet
létrehozasa.

Az egyéni elhelyezési tervben foglaltakat csapatmunkaban megvalositottak.

Valtoznak az aktudlis tarsadalmi elvarasok, az oktataspolitikai, gyermekvédelmi feladatok. Az
eltérd ¢s valtozd feladatok kozott biztositottdk az egyéni képességek, a személyiség
fejlesztését.

2007. évben 6 f6 utégondozottnak, illetve utdgondozoi ellatottnak vasaroltak lakast.

A csoportgazdalkodast megvalositottak a lakdsotthonok életében, az ellatottaknak
gyermekkozpont nevelést biztositanak.

Valtozasok a személyi, targyi feltételekben

A folyamatos allagmegdvas, az eszk6zok, targyi berendezések, tartdos hasznalati eszkozok
folyamatos potlasa, valamint a rendszeres karbantartas az elmult évben is fontos feladat volt.
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A kozponti fiitésrendszert feliilvizsgaltak, ahol szilikséges volt, a javitasi munkalatokat a
szezon megkezdése elott elvégezték.

A kivaltas o6ta eltelt kozel 10 év alatt a hazak kiilsé homlokzata jelentésen romlott, elavultak a
nyilaszarok, energiatakarékossdg szempontjabdl is nagy sziikség lenne a korszerisitésre. Ahol
villanybojler van, nagyobb az energiafelhasznalas, azok cseréjére csak a fiitésrendszer
atalakitasaval egy id6ben lehet alkalom.

Felujitasi, karbantartdsi munkdk és jelentdsebb vasarlasok 2007. évben intézményi
koltségvetésbol

Polgéri u. 77.
- anyilaszarok cseréje,
- flitésrendszer teljes feltjitasa,
- fiirdészoba teljes felyjitasa,
- szOnyegvasarlas,
- 2 db emeletes agy vasarlasa,
- gaztlizhely vésarlas,
- villanyvezeték cseréje.

Lehel u. 1/A.
- nyilaszarok cseréje,
- gaztlizhely vésarlas,
- mosogép vasarlas.

Kapitany u. 24.
- nyilaszarok cseréje,
- konyhabutor cseréje,
- mikrohullamu siit6 vasarlasa,
- 3 db fotelagy vasarlasa,
- szekrény vasarlésa a tarsalgoba.

Bethlen G. krt. 33.
- 2 db fotelagy vasarlasa,
- részleges ablakcsere,
- mosogép vasarlas,
- porszivo, csillar vasarlas.

Jokai u. 22.
- lapos tetd atépitése cseréplemezes lindab satortetore,
- ahaz kiils6 szigetelése, homlokzatboritas,
- emeleti erkély beépitése, szoba kialakitasa,
- teljes belsé mazolas, festés,
- porszivo, csillar vasarlas,
- szekrény vésarlésa a neveldi szobaba,
- cip0s szekrény vasarlasa,
- konyhai nagymeéretli ebédldasztal vasarlasa.

Somogyi B. u. 3.
- konyhabutor cseréje,
- gaztlzhely vasarlas,
- 2 db emeletes agy,
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- aprobb haztartasi gépek vasarlasa (hajszaritok, vasalo, vasaloallvany, konyhamérleg,
fiiszegély nyiro).
Lehel u. 18.
- eldszoba, nappali, konyha burkolasa
- gaztlizhely vésarlas,
- alakas festése, mazolasa,
- mosogep vasarlas,
- szamitdgép vasarlas,
- digitalis fényképezdgép vasarlasa.

Rékosi V. u. 1/A
- hiitészekrény, mosdgép, gaztiizhely vasarlas,
- beépitett szekrény a neveldi szobaba.

A gyermekek szamdra gazdag nyari €és évkozi szabadidds programokat szerveztek, kiemelt
figyelmet forditanak az élményt ny0jté szabadidds tevékenységekben valo részvételre.

A feliigyeleti szervek altal végzett szakmai ellenérzések tapasztalatai

A gyamhivatali éves ellen6rzés minden esetben korrekt, segité szandékt. A pozitiv
megallapitasok motivaljak a dolgozokat.

Az Eszak-alfoldi Regionalis Kozigazgatasi Hivatal Szocialis és Gyamhivatal vizsgalata 2007.
évben a kovetkezdket allapitotta meg:

,,Osszességében elmondhaté, hogy a gyermekotthon mindharom szakmai egysége az el6z6
évekhez hasonl6an magas szakmai szinvonalon latja el a lakasotthonokban ¢l6 gyermekeket.
A targyi és személyi feltételek megfelelnek a jogszabalyi eldirasoknak, a pszichologusok
oraszamanak emelésére a folyamatban 1évo képzést kovetden remélhetden lesz mod.

Minden lakasotthonban érezhetéen a gyermekek allnak a kdzpontban. Dicséret illeti az itt
dolgozokat is - az otthonos, biztonsdgot nyujtd légkor kialakitasa az ¢ érdemiik, melyet a
gyermekek lathatéan megbecsiilnek. A sokéves kdvetkezetes munka minden teriileten érezteti
hat4sat.”

Jovore vonatkozo célok, javaslatok

C¢l tovabbra is a kozos értékrend megtartasa, fejlesztése.

- A pedagodgiai tevékenyseéget team munkaban végzik, az egyéni tevékenység is csak erds
hattértamogatassal valosithatd meg. Ehhez sziikséges a folyamatos, mindenre kiterjedd és
mindent atfogd
o szupervizid, esetmegbeszélés, tandcsadds rendszere, aminek célja a folyamatos

tanulas és fejlodes,
o a megujulés lehetdségeinek biztositasa,
o a korai szakmai kifaradas megeldzése.

- A vezetés a nyugdijba vonult munkatirsak helyére szakiranya szakképzettséggel
rendelkezd, megfelelden felkésziilt munkatarsakat alkalmaz.

- A tovabbképzési tervnek megfelelden bdvitik a munkatarsak elméleti ismereteit. 21 {6
pedagogus koziil 12 fének van szocialis szakvizsgéja.

- A szakellatasba beutalt gyermekek szdma évrdl évre nem csokken, a gondozési helyek
bovitése érdekében indokolt lehet Hajdunanason egy 12 féréhelyes lakasotthon épitése.

- A lakésotthonok koltségvetésében a jovOben is tervezni kell az dllagmegovas, illetve az
energiatakarékossag megvaldsitasahoz sziikséges koltségekkel.
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Pélyazati lehetdségek kihasznalasaval a targyi feltételek javitasa.

A mindenkori jévahagyott koltségvetés keretén beliil jol gazdalkodni.

Fokozott takarékossag minden teriileten.

A targyi eszkozok folyamatos karbantartasa, cseréje.

Az alap- és a szakellatas hatékonyabb miikddése, csaladok alkalmassa tétele a gyermekeik
visszafogadasara.

Civil kapcsolatok

A Hajdusagi Lakasotthonok a kovetkezd szervezetekkel vannak kapcsolatban:

Neveldotthonok Nemzetkozi Szervezet (FICE),

Magyar Gyermek- és Ifjusagi Szovetség (MAGYISZ),

Lakéasotthonok Orszagos Szakmai Egyesiilete (LOSZE).

Az intézmény dolgozoi 2007-ben létrehoztdk ,Lakasotthonokban ¢él6 gyermekekért”
Alapitvanyt, melynek célja az intézményi forrasok bdvitése, adomanyok, tdmogatidsok
gyljtése.

3. Debreceni és Nyirségi Lakasotthonok

A szakellatas 10 lakasotthonnal miik6do intézménye, valamint miikddteti a megye befogado
otthonat.

Engedélyezett féréhelyszam 104 {6

2007. december 31-jei létszam 103 16

Kihasznaltsag: 94,87 %

Befogado otthon kihasznaltsaga: 85,3 %

Korcsoportok szerinti megoszlas, nemenként

Sziiletési Ideiglenes Atmeneti Tartos nevelt | Utégondozoi Mind:
év hatallyal nevelt ellatott
elhelyezett
Ossz.: | Ebbél | Ossz.: | Ebbél | Ossz.: | Ebbdl | Ossz.: | Ebbdl | Ossz.: | Ebbél
lany: lany: lany: lany: lany:
1990 22 10 22 10
elott
1990 1 9 5 1 11 5
1991 2 1 10 5 1 13 6
1992 1 1 14 6 15 7
1993 4 1 12 6 16 7
1994 1 6 2 7 2
1995 5 3 5 3
1996 1 1
1997 2 2
1998 4 2 4 2
1999
2000 2 2
2001 3 2 3 2
2002 1 1
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2003 1 1

2004

2005

2006

2007

Osszesen: 11 3 6 31 2 22 10 2 103 44

Befogadd otthon

Sziiletési év Fit Léany Osszesen
1989 vagy korabban

1990 1 1
1991 1 1 2
1992 1 1
1993 3 1 4
1994 1 1
1995
1996
1997 2 2

Osszesen: 8 3 11

Szakmai létszamok

A szakmai létszdm megfelel a Rendeletben foglaltaknak.

A jelenleg engedélyezett szakmai 1étszam 79 6.

2007-ben szocialis szakvizsgat 1 f6 szerzett.

A képzésre kotelezetteken kiviil a tovabbtanulni kivanok tamogatasa 2004-t61 belsdé palyazat
utjan torténik. A jelentkezok tdmogatasardl bizottsag dont.

Az intézményben naprakész a kozalkalmazotti és a szakmai nyilvantartas.

A szakmai létszam alland6 dolgozodkkal biztositott, a fluktuacié nem jellemzo.
Lakésotthonokban a dolgozoi teamek vonatkozasaban erdsodott a csapatmunka. A jovoben
kiemelt feladat a szervezetfejlesztés.

2007-ben a kdzponti iranyitasban tobb belsd képzést szerveztek:

e kiégés megeldzés a team munka erdsitésével és a konfliktus kezelés 01j moddszerével
személyiségfejlesztd tréning,

e pszicholdgiai modszerek a munkavallalasi készség fejlesztésére sz016 tréning,

e pszichologusi szupervizio,

e palyaorientacios workshop.

A modszertani kdzpontban sor keriilt egy gyami miihely, egy gyermekfeliigyeldknek szolo
esetmegbeszéld sorozat, és egy kiilsé tovabbképzd intézménnyel kozos tanfolyam
akkreditalasara. Ezekbdl a gyami mihely és a kiilsd képzés (,,Specialis és kiilonleges
sziikségletli gyermekek nevelése lakdsotthoni koriilmények kozott” cimmel) is megvalosult.
Az esetmegbesz€l6 csoport 2008. februar végén kezdte meg miikodését.

Ezen kiviil az intézmény dolgozoi szamos konferencian, képzésen vettek részt.
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Tendenciak

A gyermekek tanulmanyi eredményei nem javultak az elvarhatd szinten, tobb esetben volt
bukas. A neveldk nem elégedettek a gondozottak tanulashoz valé viszonyulasaval, motivacios
szintjével, kotelességtudatukkal, amely novekedésiikkel egyre romlik. Konfliktus esetén
els6ként a tanulast utasitjak el, igy e teriileten jelentds feladatok vannak.

Az intézményben gondozott gyermekek egy-két kivétellel tanulnak, a nem tankdteles kortiak
dolgoznak.

Tobb teriileten is igénybe veszik kiilsd szakemberek segitségét a gyermekek megfeleld
ellatasa érdekében — logopédus, nevelési tandcsado, gyermekpszichiatria, drogambulancia,
szakértéi bizottsag. Elnek a telepiilésen 16v6 korrepetalasi lehetoségekkel is.

Valtozasok a személyi és targyi feltételekben

A hézvezetdk személyében egy esetben volt valtozas.

Az 1. sz. gyermekotthon pszicholdégusa egy évre kiilfoldi 6sztondij miatt fizetés nélkiili
szabadsagon tartozkodik, a masik két intézményi pszicholdgus helyettesiti.

Szintén az 1. sz. gyermekotthon ndvendékiigyi eléadoja GYED-ben részesiil, a helyettesitését
ellatdé munkavallalo januar 1-jétdl tavozott, igy januar 14. napja 6ta j helyettesité dolgozo
latja el a munkakor feladatait.

Az intézményben foly6 szakmai munka a torvényi eldirasoknak megfeleld.

Az egyes lakésotthonokban folyd munkat mindig az adott gyermekcsoport igényeihez, a helyi
sajatossagokhoz, az aktualis helyzethez igazitva szervezik.

Jol kialakult a lakésotthonban dolgozé munkatarsak kozotti munkamegosztas.

Kidolgoztak egy értékeld rendszert, melyben a munkatidrsak Onmagukat, a kozvetlen
kornyezetiikben dolgozokat, illetve vezetOiket értékelték. Ezen pontozas Osszesitése utan
tinnepélyes keretek kozott keriilt nyilvanossagra az eredmény.

Jelentés szakmai kihivast jelentett minden gyermekotthonban a szakmai programok
atdolgozasa.

Mindharom gyermekotthon aktualizalta a hazirendjét.

Kiemelked6 a gyami miithely és a LOSZE tagozat miikddése, valamint az abban miikddtetett
csalad és utogondozoi mithely.

A targyi feltételek javitasara 2007-ban kevés lehetdseég volt.

A lakasotthonokban a neveléshez sziikséges esztétikus, egészséges kornyezetet igyekeztek
kialakitani. Sajnos ilyen iranyt fejlesztésre nincsenek palydzati lehetdségek, a sajat forras
pedig er6sen behatarolja az eziranyl tevékenységet.

2007-ben kiilsd tamogatoktdl pénz- illetve targyi tamogatést is kapott az intézmény, igy
vasaroltak 3 tlizhelyet, és elkésziilt egy szalonnasiitd hely. Ezen kiviil jelentds kiils6 segitséget
kaptak szamos program szervezésében, ¢s egy emlékkonyv kiadasaban is.

Megjelent az intézmény évkonyve, amit CD melléklettel is ellattak.

Sajat beszerzések, felujitdsok

Téglés, Kossuth u.
- akonyha teljes rekonstrukcidja,
- gazkazén csere, ¢érintésvédelmi felujitas,
- nyilaszarok javittatasa,



446.

ONKORMANYZATI HIREK

6. szam

diofa kivagattatasa,
irattar berendezése,
2 db étkez6 asztal és 13 szék vasarlasa.

Téglas, Majus 1. u.

butorok cseréje

0blito tartaly, csapok cseréje,
festés,

konyha burkolasa.

Nyiracsad, Malom u.

bejarati ajtd cseréje,

iilégarnitura cseréje,

ajtocsere,

keritésdrot cseréje,

8 1j heverd beszerzése, 1j fiirddszoba ablak beépitése,
hasznalt tv-€k, szamitogépek (tdmogatoktol),
csatorna javitésa,

terasz korlatjanak cseréje.

Nyiracsad, Zrinyi u.

érintésvédelmi feldjitas,
gaztlizhely vésarlasa,
csatorna bekotése.

Debrecen-J6zsa, Pitypang u.

zuhanykabin cser¢je,
televizio vasarlas.

Debrecen, Kosarfono u.

konyhabutor cseréje,

csatorna bekotése,

gaztlizhely vasarlas,

hiitélada (a berettyoujfalui gyermekotthonbol),
mikrohullamau siit6d vasarlasa,

a kis hazban konvektor javitasa,

folyamatos javittatdsok — reddny, viz szerelékek, villany, mosogép, zarak.

Nyiradony, Ifjasag u.

11 heverd cseréje,
csatorna javitas.

Debrecen, Békés u.

televiziod vasarlas,

fotelagyak cser¢je,

uj gaztiizhely vasarlasa,

¢lelmiszer raktarba polc (a megyei konyvtarbdl) elhelyezése,
linéleum csere,

fiiggdny felszerelése,

csatorna bekotése.
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Debrecen, befogadd otthon
- konyhabutor cseréje
- porszivo cseréje,
- WC jar6lappal torténd lerakasa,
- festés,
- garazs faldnak vakolasa, festése,
- televizio vasarlas,
- irodai székek cseréje,
- llégarnitara karpitozasa,
- nyilaszardk mazolasa,
- kerités festése,
- csatorna bekotése.

Nyirmartonfalva, Dedk F. u.
- konyhabutor és hiitészekrény cseréje,
- flnyir6 vasarlasa.

Kozponti irodak
- butorok cseréje,
- 1 db szamitdgép beszerzése,
- vizautomata felszerelése.

A feliigyeleti szervek altal végzett ellendrzések tapasztalatai

Az ellendrzéseket az ellendrzési litemterv szerint végezték az abban meghatarozott témakban.
A Regionalis Gyambhivatal ellendrzéseit kdvetden a hianyossagok felszamolasra keriiltek, és a
fenntarto belso ellendrzése alapjan megtették a sziikséges intézkedéseket.

Az SZMSZ-ben felosztasra kertiltek a feladatok és az ellendrzési kompetenciak. A gyakorlati
munkavégzés nem minden esetben torténik e szerint, ezért az SZMSZ-t sziikséges ismét
modositani.

A jovore vonatkozo célok, javaslatok

- kiilso féréhelyek létesitése,

- aszervezeti kultura fejlesztésének tovabbvitele, szervezeti stabilitas megteremtése,

- belso képzések miikodtetése,

- team- szupervizio,

- gyermekfeliigyeldi akkreditalt tanfolyam szervezése,

- intézménykozi foérumok tovabbi milkodtetése a csaldd- és utdogondozok, illetve a
fejlesztépedagogusok, pszichologusok szamara,

- aszakmai szolgaltatasok korének bovitése foként a debreceni lakéasotthonokban,

- tanulményi eredmények, motivaltsag javitasa,

- ateljes korli ellatas mindségének emelése, ehhez sziikséges feltételek biztositasa,

- aszakmai munka minéségének emelése,

- civil szervezetekkel, tarsintézményekkel valo kapcsolat mélyitése,

- az Eurépa Unio altal nyujtott és egyéb palyazati lehetdségek figyelése, palyazatok
készitése.
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Civil kapcsolatok

Jelentésen boviilt a kiilsé kapcsolatok kore a kovetkezokkel:
- DMJV Cigany Kisebbségi Onkorményzat,

- Udvhadsereg Debreceni Hadosztaly,

- egyhazi felekezetek a kiilonbozo telepiiléseken,

- Oazis Alapitvany,

- Vis Vitalis Alapitvany,

- Autokozlekedési Tanintézet Kft.,

- Debreceni Baptista Gyiilekezet,

- Pacsi Alapitvany,

- Aranyalma Alapitvany,

- Spoken Valley Nazareth Church, USA,

- Hajduhadhaz Nézareti Egyhaz,

- HBM Nevelési Tanacsado,

- Harangi Imre Rendezvénycsarnok Nyiradony,

- Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium Debreceni Javitointézete,
- Debrecen varos gyermekotthonai,

- FICE Neveldotthonok Nemzetkozi Egyesiilete,

- LOSZE Lakasotthonok Orszagos Szovetsége Egyesiilete,
- Hétszinvirag Gyermekotthon, Eger,

- Fruska Modszertani Gyermekotthon, Miskolc,

- Szocialis és Munkatigyi Intézet,

- helyi renddrségek,

- partfogok,

- oktatasi intézmények, egészségiigyi intézmények munkatarsai,
- Empétia Alapitvanyi Ovoda.

4. Komadi Gyermekotthon

A Komadi Gyermekotthon jelenleg nagylétszamu gyermekotthon, melynek 2007-ben
kezdddott meg a kivaltasa, két lakasotthon épitésével.

Engedélyezett fér6helyszam 160 6
2007. december 31-én zaro 1étszam 139 16
Kihasznaltsag:
Férohelyek Minimum Maximum ; s
, oo s . Atlagos 1étszam
szama: létszam 1étszam
160 {6 139 {6 15716 148 {6
Kihasznaltsag: 100 % 86,88 % 98,13 % 92.5 %

11 vegyes ¢életkorti csoport és egy 6vodai csoport (16 f6) mikddott az otthonban az elmult
évben, de 2007. szeptember 1-t6] megszilint a gyermekotthon belsé dévodaja. A belsé 6voda
megsziintetése utdn a csoportok atrendezésével tovabbra is 11 vegyes életkoru csoporttal
miikddik tovabb a gyermekotthon. Az évodas gyermekeket napkdzben a telepiilésen miikodd
6nallo évodaban foglalkoztatjak, és itt végzik az iskolai elokészitésiiket is.
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Tendenciak

A fiuk — lanyok ardnya egy lassu, de biztos ndvekedést mutat a ldnyok javara. 2007. december
31-én az Osszes 1étszdm kb. 57 %-a fiu és 43 %-a lany, ez kozel 4 %-os novekedés a lanyok
javara. Az Ujonnan rendszerbe keriilt gyermekek 2006-ban 40-en voltak, ez 2007 évben
ugyanigy alakult. Mig 2006-ban 20 f6 nevelése sziint meg, addig 2007-ben ez a szam 49 {0.
Altalanossagban elmondhato, hogy a gyermeklétszam csokkend tendenciat mutat. Ennek
egyik oka, hogy a gyermekotthon varhato kivaltdsa miatt nincs felvétel a gyermekotthonba.
Masik lehetséges ok, hogy az utdbbi idében eredményesebb munkét tudnak folytatni a
gyermekek csalddjukba vald visszagondozéasa tekintetében. A 2006-os évben 20 gyermek
kertilt vissza a csaladjaba, mig a 2007-es évben 27.

Korcsoportok szerinti megoszlas, nemenként

Ideiglenes hatallyal Atmeneti Tartds nevelésbe Utogondozoi
Betoltott elhelyezett nevelésbe vett vett ellatasban részesiilt
Cletkor bbél bbél bbél bbél |
Osszes ¢oDo Osszes | S20% | bsszes | $20° osszes | o000 Osz- | Ebbol
leany leany leany leany | gzesen | leany
18 év 10 3 10 3
17 év 16 6 1 1 17 7
16 év 1 1 16 6 2 0 19 7
15 év 1 10 4 11 4
14 év 15 6 15 6
13 év 11 7 11 7
12 év 1 4 3 5 3
11 év 1 11 4 12 4
10 év 1 1 10 5 11 6
9 év 4 2 4 2
8 év 10 6 10 6
7 év 6 2 6 2
6 év 2 1 2 1
5év 2 0 2 2
4 év 1 1 0
3év 2 1 2 1
2év 1 1 1 1
Osszesen: 5 2 121 54 3 1 10 3 139 60
Szokések szama
Osszesen Ebbdl leany

1 alkalommal 23 10

2 megszokott 8 2

3 gyerekek 4 3

4 &s tobb szdma 11 5

Osszesen: 46 20

Szokés alatt 5
blincselekményt elkdvetdk
szama
Sz6kési esetek szama: 118 56
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A szokési mutatok jelzik azokat az eseteket is, amikor valamelyik gondozott nem tért vissza
1idoében az engedélyezett tavollétrdl, hiszen a vonatkozo rendelkezések szerint a 14 év alatti
gyerekek ,,szokése” ligyében azonnal értesiteni kell a renddrséget. A négy €s tobb alkalommal
szokottek esetében zartabb jellegli intézményi elhelyezésre lenne sziikség, ahol lehetdség
lenne a gyerekek reszocializacidjara, és ahol sikeresen be tudndk fejezni az altaldnos iskolai
tanulmanyaikat. Ez annal is inkabb fontos, mert a szokott gyermekek leginkdbb szokéseik
alkalméval kovetnek el biincselekményeket.

Szakmai létszamok

Munkakér Szakember"szﬁkséglet Jelenleg re’ndelkezésre Hidnyz6 létszam
(f6) all

Igazgato 16 16 —
Szakmai vezetd 4 16 316 16
Neveld 13 16 15 16 Nem sziikséges
Gyermekvédelmi asszisztens 13 16 18 6 Nem sziikséges
Gyermekfeliigyel6 39 16 8 16 31 16
Csalad és utbgondoz6 4 16 316 1 6
Pszichologus 416 2 6 2 6
Gyermekvédelmi iigyintézd 316 16 2 16
Novendékiigyi eldadd 1 6 - 1 6
Fejlesztd pedagdgus 4 6 2 2 6

A tablazatbol kitlinik, hogy nevel6bdl még mindig létszamfelesleggel rendelkeznek, azonban
fejlesztd pedagdgusra még mindig sziikség lesz, illetve nyugdijba vonulasok is véarhatok. A
gyermekvédelmi asszisztensek egy része gyermekfeliigyelobdl képezte magat tovabb. A
tablazat alapjan az latszik, hogy az asszisztensekbdl létszamfelesleg alakult ki, de a
munkakoriiket tekintve ugyanazokat a feladatokat latjak el, mint a gyermekfeliigyeldk. A
hianyz6 gyermekfeliigyelok egy részét potolni tudjak, mert a technikai alloményu dolgozok
megszerezték a sziikséges iskolai végzettséget.

A kiilonbozé beutald szervek tobbszor is szandékoztak beutalni nagyobb 1étszamu
testvérsorokat, de a létszdmstop miatt el kellett utasitani ket. Ezt a problémat kezelni kell.
Szakmai szempontbol nem helytallo a testvéreket elvalasztani egymastol, mert fokozodik az a
trauma, amelyet a szlil6tdl valo elszakitas okozott.

Szintén problémaként jelentkezik, hogy a gyermekotthon kivéltasa még nem kezdddott el, igy
a gyermekek hatranyban vannak az elhelyezési feltételeket illetden a lakasotthonban
felnovokkel szemben.

2007 0szén elkezdték a neveldsziilok toborzéasat. Plakatokat helyeztek ki a telepiilés tobb
frekventalt pontjan, valamint Gjsaghirdetést is megjelentettek, de Komadibdl 6sszesen négy 6
érdeklddott, akikbdl egy személy az, aki megfeleld lenne a feladatra. A neveldsziilé-jeldltek
felkutatasa jelenleg is folyamatban van.

Az intézmény folyamatosan tartja a kapcsolatot a Hajdu-Bihar Megyei Munkaiigyi K6zpont
Komadi Kirendeltségével, akik igyekeznek atképzd tanfolyamok szervezésével biztositani a
szlikséges dolgozoi létszamot.

Problémat jelent a pszichologus alldshelyek betdltése. A beszamoldsi idészakban két {6
pszichologus dolgozott a gyermekotthonban. Az egyik pszicholégus heti egy napon
foglalkozik a gyermekekkel, mig a masikat 2007-ben sikertiilt alkalmazni a gyermekotthonban
munkatarsként. Munkéjuk sokat segit a mindennapi nevelési problémak felismerésében,
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kezelésében. Nagy eldrelépés volt, hogy a féallasu pszichologus minden nap a gyerekek
rendelkezésére tudott allni az aktualis problémaik, fesziiltségeik megolddsa érdekében. A
leterheltségbdl adodoan terdpids csoportok beinditasit még nem tudtdk megvalositani.
Sziikség lenne tobb o allasu pszichologus alkalmazéséra, teljes munkaidében, azonban a
meghirdetett allasra nem volt tobb jelentkez6. A megfeleld végzettséggel rendelkezd
szakemberek nem szivesen vallalnak munkat a kdzszféraban, foként kis telepiiléseken.

Valtozasok a személyi és targyi feltételekben

Az elmualt évben folytatodtak az 4allagmegdévasi munkak. Kimeszelték a folyosokat,
toaletteket, fiirddszobdkat, és a volt varroda helyiségeit. Minden haloban tisztasagi meszelést
végeztek.

Holland tamogaték 10 napot toltottek el a gyermekotthonban, mely id6 alatt a fedett
jatékcsarnok oldalso faszerkezetét tjitottak fol, valamint az udvar és park padjainak
felujitasat, cseréjét végezték el gyermekek bevonasaval. A fiirddszobak mennyezetét is
kijavitottak.

Ko6z0s tarsalgot alakitottak a gyermekek szamara.

Az egy napra el6irt étkezési normativa 2007-ben 350 Ft/f6 volt, mig ruhazatra 17.000 Ft-ot
tudtak gyermekenként biztositani egész évre, amely nem elegendd.

Az egészségiigyi ellatast az elmult évben is részfoglalkoztatdsu gyermekorvos biztositotta, a
szakellatast pedig a megye kiillonbozé egészségiigyl intézményeiben vették igénybe
(Berettyoujfalu és Debrecen).

A kialakitott mentélhigiénés teremben és a két fejlesztOpedagodgusi szobaban, valamint egy
pszicholdgusi szobaban folytak a felzarkoztato, felvilagosito és korrekcios tevékenységek.

A gyermekotthon kordbban felszamolt jatszoterének helyére a koltségvetésbdl a 2007-ben
sem tudtak 0j jatékokat vasarolni, de keresik a palyazati lehetdségeket.

A sportpalyan talalhato konténeres WC-t szintén sziikséges lenne felujitani.

Kiilonosen nagy gondként jelentkezett az elmult évben az ivoviz rendszer eloregedése, mivel
a csotorések jelentds kiadasokat okoztak. A helyi Oonkormanyzat megallapitdsa alapjan
sziikség lenne az esdviz és a szennyvizrendszer kiilonvalasztasara is.

A Kozhalé Programnak koszonhetéen ingyenes szélessavi internet elérést biztositottak a
neveltek szamara.

A kotelezd tovabbképzés keretein beliil 6 neveld vett részt a ,JOVODERT” Alapitvany
szervezésében ,,A bantalmazott gyermekek a szakellatasban A felismerés — a beavatkozas — a
kezelés lehetdségei modjai” cimii tovabbképzésen. Egy gyermekfeliigyel6 AVP tréningen,
valamint a gyermekotthon szakmai vezetéi gyami szakmai mihely nevii tovabbképzésen
vettek részt, 1 neveld tereptandri képesitést szerzett.

Megallapithaté, hogy a személyi feltételek a 2007. év feladataiknak megvalositasahoz
biztositva voltak.
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A feliigyeleti szervek altal végzett ellendrzések tapasztalatai

Az ellendrzés folyaméan elsésorban a ,,Gyermekeink védelmében” elnevezésii adatlap-
rendszer vezetésével kapcsolatban meriiltek fel problémak. Az észrevételek alapjan a feltart
hianyossagokat potoltak, a hibakat korrigaltak.

Osszességében az ellendrzés megallapitotta, hogy a gyermekotthonban a személyi és targyi
feltételekhez képest megfelelden jo szinvonalu szakmai munka folyik. Kiemeli az intézmény
mielObbi atszervezésének fontossidgat, valamint meghatiarozd szerepét, amely nagyban
meghatarozza a kovetkez6 éveket.

A jovore vonatkozo célok, javaslatok

Cél tovabbra is az intézmény kivaltasa, illetve annak megtorténtéig a megfeleld szintii
szakmai munka.

Az épitéshez sziikséges telkeket a helyi onkorményzat ingyenesen biztositotta a Hajdu-Bihar
Megyei Onkormanyzat szamara. Az elkovetkezd idészak feladatait foként a kivéltassal
kapcsolatos események hatdrozzak meg. A teljes atalakitasig azonban megprobaljak felkutatni
azokat a palyazati lehetdségeket, amelyek eldsegitik a gyermekotthon allaganak megdrzését
¢és amelyekkel javithatok a személyi és targyi feltételek. Ehhez az sziikséges, hogy a megyei
onkormanyzat biztositani tudja a palydzatokhoz sziikséges onrészt.

Az intézmény 2007-ben is kiemelt feladatnak tartotta a gyermekek szabadidds programjainak
biztositasat, arra torekedtek, hogy minél eredményesebben eld tudjak segiteni a gyermekek
szamara az alapismeretek elsajatitasat, valamint megteremtsék a tarsadalomba valo
eredményes beilleszkedéshez sziikséges alapvetd erkdlesi, érzelmi és értelmi alapokat.

Civil kapcsolatok

- FICE - Neveldotthonok Nemzetkozi Szervezete
-  MAGYISZ — Magyar Gyermek ¢s Ifjasagvédelmi Szovetség
- LOSZE — Lakasotthonok Orszagos Szakmai Egyesiilete a gyermekekeért
- Bodaszoléért Egyestilet
-  MOSOLY Alapitvany
- Jovodért Alapitvany
- Alapitvany a Jovo Nemzedékeéert
- DANIELLA Kft
AGOTA Alapitvany
AZ egyetlen kiilfoldi kapcsolatot a hollandiai Putten Reformétus Egyhazkozség képviseli.
Adomanyaik igen sokrétliek: jatékok, ruhazat, tanfelszerelés, butorok, hangszerek, edények,
textiliak, munkaeszkozok illetve készpénz.
Az , Osszefogas Gyermekeinkért” Alapitvanyt a dolgozok 2005. jiniusaban hoztik létre. Az
alapitvany célja: a gyermekek ellatasanak, életkoriilményeinek javitasa.
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5. Eltes Matyas Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon

Hajduszoboszlon a tobbeélu, kozos igazgatast intézmény kiilonleges gyermekotthonéban és 9
lakasotthonban Osszesen 88 féréhelyen biztositjak az otthont nyujto ellatast atmeneti és tartds
nevelt kiilonleges sziikségletli, gyermekvédelmi gondoskodéasba keriild kiskora és
utogondozoi ellatdsban részesiild fiatal szadmara.

A kiilonleges gyermekotthon 4talakitasa, kivaltasa 2006 marciusaban befejezddott.

Féréhelyszam 88 o
Kihasznaltsag 101 %

Nemenkénti megoszlas

Fia Lany
- -Bajcsy Zs. u. 4. 8 3
- - Bajcsy Zs. u. 4/a 9 3
- -Bajcsy Zs. u. 6. 7 3
- - Bajcsy Zs. u. 6/a. 4 6
- - Bartok B. u. 21. 5 3
- - Nadudvari u. 49. 6 4
- - Hajda u. 29/a. 9 0
- -Eku. 40. 6 4
- - Széchenyi u. 16 6 3

Korcsoportokkénti megoszlas

3-10 év: 12 16
10-14 év: 23 16
14-18 év: 3516
18 év felett 19 6.

Szakmai létszamok

A személyr feltételek, 1étszamok megfelelnek a hatalyos jogszabalyok eldirasainak. Az
engedélyezett 1étszdm 2007. december 31-én 56 {6 volt. A lakésotthonokban a dolgozoi
csoport ottagu.

Mindkét szakmai egység munkéjat segiti pszicholdgus, fejlesztd pedagdgus, csalad- é€s
utdégondozo, illetve gyermekvédelmi tigyintézo.

Mindegyik lakasotthon vezetd rendelkezik a hatdlyos torvényi eldirasoknak megfeleld
szakmai végzettséggel.

A kiilonleges gyermekotthon lakasotthonai a Rendelet altal eldirt 1étszamminimummal
mikodnek.

2007-ben az intézmény koltségvetésének részét képezte a gyermekotthoni gyermekfeliigyelok
éves szabadsaga alatti helyettesités anyagi fedezete, ilyen modon a feladatellatas folyamatos
¢s megfeleld szinvonal volt.
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Tendenciak

A gyermekotthonba keriilést kovetden a Dbiuncselekmények szdma minimalis. A
lakésotthonokban €16 tanulasban akadalyozott gyermekek korében az antiszocialis magatartas
nem jellemzo.

2007-ben a szokések szama 15 volt.

Az utogondozoi ellatottak szdma magas, a gyerekek egyre késébbi ¢€letkorban keriilnek be a
szakellatasba.

Valtozasok a targyi és személyi feltételekben
A Hajduszoboszl6 Bajcsy Zs. u. 4., 4/a., 6., 6/a. alatt négy lakdsotthon keriilt kialakitasra.
Miiszaki allapotuk és felszereltségiik megfeleld.

A targyi feltételrendszer javitdsa érdekében 2007-ben a négy lakéasotthonban az aldbbi
beszerzésekre, eszkdzpotlasokra kertilt sor:

A négy lakéasotthon koziil hdromban megtortént a flirdoszobai kis teljesitOképességii

szelldztetd berendezések cseréje.

- Folytatodott a lakasotthonok teraszainak elétetovel valo ellatasa.

- A téarolasi lehetOségek Dbovitése érdekében a hazankénti butorzatot egy-egy
ruhésszekrénnyel bovitették.

- 711.000 Ft értékben udvari jatékokat vasaroltak, amelyek a négy lakasotthon kozos
udvarrészén kertiltek elhelyezésre.

- A nyar folyamédn mind a négy lakasotthonban elvégezték az esedékes festési

munkalatokat, a gyermekfeliigyelOk, a gyermekek, az intézmény karbantartdja, a fitok és

a gépkocsivezetd kozremitkddésével. Koltséget csak a falfesték és a tapéta, és egyéb

anyagok beszerzése jelentett.

Az 1. szdmu szakmai egységbdl az év folyaman tdvozott 2 {6 kiskort. Két {6 nagykoruva valt
¢s nem igényelt utdogondozoi ellatast. Tavozott tovabba 2 {6 utdogondozoi ellatott és egy o
kiskoru, aki a mésik szakmai egység lakasotthonaban nyert elhelyezést. Erkezett 13 f&
kiskoru.

A II. szamu szakmai egység lakéasotthonai Hajdiszoboszl6 varosaban, 2002-ben, illetve 2005-
ben vasarolt csalddi hdzakban keriiltek kialakitasra.

Az engedélyezett 88 fOs gyermeklétszdmot csupan 1 fovel 1épték tul, aki ideiglenes
elhelyezett kiskoru.

A kiilonleges gyermekotthonban €16 kiskortiak, és fiatal felndttek kapcsolattartasat, a térvényi
szabalyozasnak megfelelden biztositjak.

A csalad- és utogondozok rendszeres kapcsolatot tartanak fenn a gyermekek és fiatalok
hozzétartozdival, a gondnokkal, a mashol tanul6 gyermekek iskoldival és az Ovodakkal.
Csaladlatogatasokat, testvértalalkozokat szerveznek. Rendszeresen kisérik a gyermekeket a
biintetés-végrehajtasi intézményekbe, ahol sziileikkel talalkozhatnak.

Az utdégondozotti ellatds keretein beliil segitik a fiatalok munkahely keresését, allaskeresoi
tdmogatas igénylését. Segitik a gyermekotthont elhagyni késziilo fiatalokat az 6nallo élet
megkezdéséhez sziikséges, biztonsagos feltételek megteremtésében (albérlet, munkahely),
sziikség esetén az otthonteremtési timogatas felhasznalasaban.
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A kiilonleges ¢és specidlis sziikségletii gyermekek rendszeresen jarnak iskoldba, az aktudlis
pszichés allapotuknak megfeleld fejlesztésben részesiilnek.

A kilonleges gyermekotthonban 11 fiatal tanul nappali tagozaton debreceni ¢és
hajdiiszoboszloi szakképzd intézményekben. A szakiskolat befejezd gyermekek és fiatalok
esetében igen csekély a valdszinlisége annak, hogy munkahelyet taldljanak szamukra.

A megvaltozott munkaképességiieket foglalkoztato PIREHAB KHT. hajduszoboszloi részlege
2007 6szétdl ismét foglalkoztat 6 utdgondozoi ellatasban részesiilo fiatalt.

A lakésotthonoknak az ellatottak létszdma szerinti havi koltségkeret keriilt megallapitasra,
amelyet ellatmany formdjaban vesznek fel a lakasotthon vezetok.

A lakasotthonok pénzkezelésének szabélyait az intézmény Pénz és Ertékszabalyzatiban
foglaltak hatarozzak meg.

2007. februar 1-jét6l, 2007. december 31-ig a havi ellatmany 6sszege 27.000 Ft/f6/h6 volt. Az
ellatméanybol biztositani kellett a lakasotthonban felmeriild dsszes kiadast.

Az ellatmanybol megtakaritott pénzdsszeget a lakasotthonok eszkozok és felszerelések
potlasara, szabadidds programok szervezésére, kis értékll targyi eszkozok beszerzésére
hasznalhatjak fel.

El6térbe keriilt a rendelkezésre 4ll6 pénzkeret atgondolt, észszerli, takarékoskodast
eredményez0 felhasznalasa.

A csoportgazdalkodas jelentds nevelési értékkel bir a csaladmodell alapjan torténd gondozas-
nevelésben.

Sajat beszerzések, felujitasok

Nyirmartonfalva, Dedk F. u.
- konyhabutor és hiitészekrény cseréje,
- flinyir6 vasarlasa.

Kozponti irodak
- butorok cseréje,
- 1 db szamitdgép beszerzése,
- vizautomata felszerelése.

Nédudvari t 49.
- butorok cseréje (heverdk teljes, szekrények részleges cseréje).

Bartok B. u. 21.¢és a
- futéskorszerisités,
- nyilaszaro csere.

Széchenyi u. 16. sz.
- fltéskorszertsités.

Hajdu u. 29/a.
- bejarati ajté cseréje.

A flitéskorszertisitést és a nyilaszarok részleges cseréjét a gazenergiara forditott koltségek
mérséklése tette sziikségessé.

A nyar folyaman a szakmai egységek valamennyi lakdsotthondban elvégezték a festési
munkalatokat.
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A feliigyeleti szervek altal végzett ellenérzések tapasztalatai

Elkésziilt a kiilonleges gyermekotthon Szakmai Programja, amelyet a fenntartd jovahagyott.
Az Eszak-alfoldi Regionalis Kozigazgatasi Hivatal Szocialis és Gyamhivatala altal lefolytatott
2007. évi ellendrzést kovetden és a fenntartd megallapitdsai alapjan készitett intézkedési
tervben foglaltakat megvalositottak.

A jovore vonatkozo célok, javaslatok

Prevencios intézkedések révén az egészséges ¢életmdd kialakitasa, valamint az antiszocialis
magatartas kialakuldsanak lekiizdése.

Civil kapcsolatok

- F6 tamogat6 a Hungarospa Zrt.

- Rendszeres kapcsolatot tartanak a hajdiszoboszl6i Voroskereszttel.

- Az intézmény pedagégusai altal létrehozott Humanitds a Sériilt Gyermekekeért
Alapitvany.

6. Dr. Molnar Istvin Ovoda, Altalinos és Specialis Szakiskola, Kollégium és
Gyermekotthon

Tobbeélu intézmény, melyben kozépstlyos értelmileg akadalyozott gyermeket nevelnek,
gyermekotthoni egységében pedig teljes korti otthont nyu;jtéd ellatast biztositanak.

Engedélyezett féréhelyszdm 40 16
Kihasznaltsag 75,68 %
Korcsoportok szerinti,megoszlés, nemenként ._
Korosztaly Atmeneti nevelt | Tartés nevelt Ideiglenesen Utégondozoi Osszesen
elhelyezett ellatott

fin lany fin lany fia lany fia lany
0-3 év
4-6 év
7-10 év 3 1 4
11-14 év 5 2 7
15-18 év 5 6 11
Utogondozdi ellatott 1 5 6
Osszesen 13 9 1 5 28
Egészbdl lany - 9 - - 5 14
Egészbdl fin 13 - 1 - 14
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Szakmai létszamok

A szakmai 1étszdm a Rendeletben meghatarozott 1étszam 96 %-a, azaz az intézménynél 1 6
gyermekfeliigyel6i statusszal kevesebb van a Rendeletben eldirtaknal. Ez azonban -
tekintettel arra, hogy a lecsokkent gyermeklétszdm miatt egy gyermekcsoport 2007.
szeptembere Ota nem mikdédik — nem a valds sziikségleteken alapul. Jelenleg a GYED-en,
vagy GYES-en 1évd kollégandket a jelenlegi gyermeklétszdmnak megfeleld 1étszamban
helyettesitik. Az id6kézben megiiresedett 1 f6 gyermekfeliigyeldi statuszt nem toltottek fel.
fgy a 4 gyermekcsoporttal foglalkozo szakalkalmazottak létszama 20 f6, amely megfelel a
Rendelet eldirasainak.

Tendenciak

A gyerekek tankotelezettségiik teljesitését, illetve szakiskolai tanulmanyaik befejezését

kovetden mas szocialis bentlakdsos intézményben keriilhetnek elhelyezésre, mivel értelmi

képességeik miatt Onallo  életvitel folytatdsara nem képesek, csaladba torténd
visszagondozasuk pedig csak kivételesen ritka esetben eredményes. A szociélis bentlakasos

intézmények lres fér6hely hianyaban gyakran még évek multan sem nem tudjdk fogadni a

gyerekeket, illetve fiatal felndtteket.

Mindezek kovetkeztében a korabbi évekhez hasonldéan varhatéoan tovabbemelkedik majd a

tanulmanyait befejezett, illetve a 18. ¢életévét betoltott fiatal felndttek szdma, akik

utogondozoi ellatast igényelve a Gyvt. értelmében legfeljebb 24 éves korukig tartozkodhatnak

a gyermekotthonban.

Tovébbra is érvényesiil az a tendencia, hogy az Gjonnan érkezd gyerekek viszonylag iddsebb

¢letkorban, 14-15 évesen keriilnek gyermekvédelmi gondoskodéasba, 6k par éven beliil

nagykoruak lesznek és ezaltal az utdgondozoi ellatottak 1étszamat novelik.

Mivel a gondozottak értelmiikben akaddlyozott fiatalok, ezért az utégondozodi ellatés

biztositasa tobb sajatos problémat is felvet:

e a gyermekotthonban utdogondozoéi ellatast igényld fiatalok értelmi képességeik miatt
korlatozott cselekvoképességiieck, a gyamsdg megsziinését kovetden rendszerint
gondnoksdg ala keriilnek, az eljarads, valamint a lehetséges jovedelmek, ellatasok
megigénylésének és folyositdsanak elhizodasa miatt gyakran éves utdgondozoi téritési
dij, és zsebpénz hatralékok halmozodnak fel,

o készségfejlesztd szakiskola elvégzését kovetden szintén mentalis sériilésiikbdl addéddan
tovabbi tanulmanyok (OKJ képzések, felsGoktatas, stb.) folytatasara alkalmatlanok, az
egész napos foglalkoztatasuk, feliigyeletiikrdl valé gondoskodas munkaerd problémat vet
fel a gyermekotthonban,

e munkavallalasuk védett munkahelyek hianyaban, illetve munkara vald alkalmatlansaguk
miatt rendkivill nehéz, a hatdlyos 1év0 jogszabalyok értelmében pedig a
cselekvoképességet kizard gondnoksag ala helyezett személyek munkat nem véallalhatnak.

Az utdbbi évek tapasztalatai alapjan az utdgondozoi ellatottak tovabbi intézményi elhelyezése
nagyrészt civil, vagy egyhdzi fenntartasi szocialis intézményekbe tortént, ezért kiilondsen
fontos az intézményekkel vald konstruktiv kapcsolat kialakitisa és fenntartasa. Evek ota
sikeres egyiittmiikodést tartanak fenn a debreceni székhelyli Gyermekeinkért Egyesiilettel, a
Fény Felé Alapitvannyal, és a Hajdunanasi Segitséggel Elok Otthonaval. Uj kapcsolatot
alakitottak ki a mar emlitett Tiszaflired székhelyli Szivarvanyhaz Reformatusok Fogyatékos
Otthona ¢és Tamogatd Szolgélattal, azonban 6k elsésorban a sulyos fokban sériilt, apolast,
gondozast igénylo fiatalokat tudjak fogadni.
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Valtozasok a személyi, targyi feltételekben

A gyermekotthon targyi feltételei a 2007-es év soran javultak. A nagy gyermekotthon falai
kozott is csaladias nevelésre torekednek.
A négy gyermekcsoportban parhuzamosan ugyanazok a fejlesztések valdsultak meg.

Sajat beszerzések, felujitasok

- tisztasagi festés,

- 1j asztalok és székek vasarlasa a csoportok nappalijaba,

- Uj szOnyegeket vasarlasa

- fotelek athtizatasa,
amellyel a gyermekek altal hasznalt helyiségek baratsagosabba, deriisebbé valtak.
A délutani tanulési és szabadidds tevékenységhez szilikséges szakmai anyagot a neveldk és
gyermekfeliigyeldk szamara folyamatosan biztositjak.

Ev végén 100.000 Ft-os nagysagrendben sikeriilt jatékokat, sporteszkozoket, és technikai
késziilekeket vasarolni a csoportoknak, és az Amway altal nyujtott kardcsonyi adomanyt is
szétosztottak a gyerekek kozott.

A belsd intézményi megtakaritdsok felhasznalasa révén megkezdddott mindkét lakasotthon
kiils6 homlokzatdnak teljes hoszigetelése, valamint a még régi nyilaszarok milanyag
nyilaszardkra torténd cseréjére. A nyilaszard cseréje megtortént, a hdszigetelés munkalatai
folyamatban vannak. A felyjitasokat az indokolta, hogy az épiiletegyiittes régi, korszertitlen
épitészeti eljarasokkal keriilt megépitésre, a lakasotthonok kialakitasakor pedig ilyen
volumenil feljitasra nem volt megfeleld forras. A sziikséges hdszigetelés hianyaban a
lakasotthonok fiitése rendkiviil gazdasagtalan, és a magas energiadrak miatt ez jelentds
kiadasokat eredményez az intézmény koltségvetésében.

Jatékvasarlasra a lakasotthonokban az idén nem keriilt sor, a fiatalok nem is igényelték,
inkabb technikai eszk6zok (pl. DVD lejatszo, szendvics-siitd) és sport eszkozok vasarlasat
tartottak sziikségesnek.

A lakésotthonokban a hazimunkdkat tovabbra is a gyerekekkel kozdsen készitett beosztas
alapjan végzik a fiatalok, toretlen lelkesedéssel, mely egyéni képességeik fejlddésére jo
hatdssal van (pl. Onallosdg, szocializaltsag, eszkozhasznalat, kitartas, belsd igényesség
kialakulasa).

A gyerekek teljes korli ellatdsanak biztositasat a 2007. évi koltségvetésnek megfeleléen
biztositani tudtdk. A mult évben nagyobb Osszeget (30.000 Ft/fé/év) forditottak a
gondozasban 1évd gyerekek ruhazatara.

(Az értelmében akadalyozott gyermekek ruhdzatanak kihordasi ideje allapotuk miatt
lényegesen alacsonyabb, mint azonos kort ép tarsaiké).

A feliigyeleti szervek altal végzett ellendrzések tapasztalatai

Az Eszak-alfoldi Kozigazgatasi Hivatal Szocialis és Gyamhivatala altal lefolytatott éves

ellendrzés megallapitasai alapjan a sziikséges intézkedéseket megtették:

e a csalddgondozo6 részmunkaidds foglalkoztatasat belsd allashely atcsoportositdséval heti
40 oras, teljes allasra kiegészitették,
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e a hazirendben feltiintették az intézményben mitkodd Erdekképviseleti Forum elérését,

e az utogondozoi ellatasra vonatkozé dokumentumokat (megallapodas, értesités) a
gyamhivatali ellendrzésben kértek szerint modositottak,

e a zsebpénzkezelési szabdlyzatot és az utdgondozoi ellatottak zsebpénzével kapcsolatos
szabalyokkal kiegészitették,

e a szakmai programban a ,,Gyermekeink védelmében” 0j nyilvantartasi lapok elnevezését
¢s haszndlatanak 0j szabdlyait rogzitették.

A jovore vonatkozo célok, javaslatok

A lakésotthoni kikoltozes ota eltelt két és fél év szakmai tapasztalatai nyoman megallapithato,
hogy a lakasotthonokban nevelkedd gyerekek személyisége pozitiv irdnyba valtozott, az
onkiszolgalas teriiletén még a gyengébb képességii gyerekek is jelentds fejlodést értek el.
Alapvet6 cél a gyermekotthon teljes kivaltasa, addig is a gyermekotthoni szinten elhelyezett
gyerekek koriilményeinek folyamatos javitdsat, harmonikus személyiségfejlodésiik elérését
kell megvalositani.

Tervezik a két, mar meglévo lakdsotthon akadalymentesitését, flitésének, elektromos aram és
vizhalozatanak korszerisitését, a vizesblokkok ¢&s teraszok burkolatanak felujitasat, a
tetOszerkezet teljes cseréjét, valamint a végleges miikddési engedélyhez sziikséges hidnyzo
helyiség (kamra) kialakitasat, mindezt palyazati forrasok felhasznalasaval.

Tovébbra is célkitlizés az integracié minél szélesebb korben torténd megvaldsitasa, mely a
lakésotthonokba a csoportgazdalkodas bevezetésével 1ényegesen szertedgazobba valik majd.
J6 kapcsolatot tartanak fenn a helyi ENO-val, éves programterv alapjan zajlik az
egyiittmiikddés, mely kozds rendezvények, kiranduldsok szervezésében 6lt format.

Terveik kozott szerepel kiilfoldi partnerkapcsolat kiépitése szakmai tapasztalatszerzés, és
kolesonos gyermekiidiiltetés céljabol.

Civil kapcsolatok

- Fény Fel¢ Alapitvany,

- Gyermekeinkért Egyesiilet,

- Szivarvanyhaz Reformatusok Fogyatékos Otthona,

- Segitséggel E16k Otthona.

Az egylittmiikddés alapja, egyrészt az intézményben utdgondozoéi ellatasban részesiild fiatal
felndttek tovabbi elhelyezése, masrészt viszont egyfajta szakmai kapcsolat is kibontakozott a
gyermekotthon ¢és a civil szervezetek kozott.

A hajduboszérményi Titusz Tamogatd Szolgalattal tovabbra is egyiittmiikodnek, a képzési
kotelezett gyerekek déleldtti 1-1,5 oras szabadidés foglalkoztatasat latjak el sajat
telephelylikon, mely a véaros kozpontjaban taldlhatd, igy maga az utazds is nagy élmény a
gyerekek szamara.

7. Hajdu-Bihar Megyvei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

Engedélyezett gyermeklétszam
(a neveldsziil6i halézatban) 769 16
Kihasznaltsag 92 %
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Az els6 negyedévben a fenntartohoz érkezd tobb bejelentést kdvetden egy fiiggetlen szakértd
végzett vizsgalatot intézményben. Ennek kovetkezményeként a szakszolgalat vezetdjét a
kozgytilés elbocsatotta allasabol.

Ezt kovetéen megbizott vezetd latja el az intézmény vezetését. Az 0j igazgatd kinevezésére
2008. majus 1. napjatol kertilt sor.

A szakszolgalat €letében jelentds valtozasok kovetkeztek be, ami nehezitette a munkatarsak
mindennapi munkavégzését. A vezetésben valtozasok kovetkeztek be, tobben pedig kodzos
megegyezéssel tavoztak, ill. lemondtak vezet tisztségiikrél. Uj vezetdk keriiltek az osztalyok
¢lére és az igazgatOhelyettesek helyére.

Madjusban a megyei onkorményzat jévahagyta azt a 31 pontos intézkedési tervet, mely alapjan
a szakértd altal észrevételezett hibakat kellett korrigélni az intézményben.

Aktualizéltak az osztadlyok szakmai programjat és egy létrehoztdk a kordbban hidnyzo
neveldsziil6i haldzat szakmai programjat.

A szakszolgalatnal mikodé Kozalkalmazotti Tanacs véleményét minden dolgozot érintd
dontést megeldzden kikérték.

A valtozasok feszitett munkatempodt igényeltek minden munkatarstol, a fent emlitett
elézményeken tl a napi munkara is maximalisan ugy kellett koncentralni, hogy a bevezetésre
keriil6 Gjabb szabdlyzatokat, utasitasokat mindenkitdl egyarant megkovetelték.

A megye teriiletén gyermekvédelmi gondoskodasban él6k Kkorcsoport szerinti
megoszlasa, nemenként

Korcsoportok Befogado
Mind ebbdl lany | Mind ebbdl lany | 6sszesen ebbdl lany

0-1 31 14 31 14
1-3 85 36 85 36
3-6 160 86 160 86
6-10 259 112 259 112
10-16 565 266 7 572 266
16-18 198 96 3 1 201 97
0sszesen: 1298 610 10 1 1308 611
utdégond. ell. 195 91 195 91
g;is‘;‘ei;em 1493 701 10 1 1503 702
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Nevelosziiloknél €10 gyerekek 2007. 12. 31.-én korcsoport szerinti megosztasban:

korcsoportok ;ﬁf;iglenetst Atmeneti nevelt Tartos nevelt A
yeze Osszesen
Mind igzgl mind ebbdl lany | mind ebbdl lany mind ebbdl lany

0-1 12 6 12 6 24 12
1-3 9 5 49 14 1 1 59 20
3-6 10 6 108 58 1 119 64
6-10 7 1 143 64 5 2 155 67
10-16 8 4 202 110 11 8 221 122
16-18 35 17 10 7 45 24
oOsszesen: 46 22 549 269 28 18 623 309
utégond. ell. 68 30 24 14 92 44
mind-osszesen: 46 22 617 299 52 32 715 353

Valtozasok a személyi, targyi feltételekben

2007. év elején 104,5 f6 dolgozott az intézményben. Az FEszak-alfoldi Regionélis
Kozigazgatasi Hivatal Szocidlis és Gyamhivatala altal kibocsatott hatarozatlan idére sz6lo
miikddési engedélyt ahhoz kototte, hogy a magas vizsgalati szdmok miatt egy Ujabb
pszichologus allas betdltése sziikséges, amely létszamot 2007. decemberében a fenntartd
biztositotta. Az intézmény létszama igy 105, 5 fére novekedett.

A szakmai létszam megfelel a Rendeletben szabéalyozott 1étszamminimum feltételeinek, de a
tovabbi feladatndvekedés allashelyek 1étesitését igényeli.

Szinte minden osztaly életében tortént valtozas az elmult évben. Ez részben a vezetdvaltasok
miatt kovetkeztek be, részben pedig az egyéb ¢élethelyzetekbdl adodtak.

2007. december végén az Eszak-alfoldi Regionalis Kozigazgatasi Hivatal Szocidlis és
Gyambhivatala ellendrzése megallapitotta a csalad- és utégondozo, valamint a vagyonkezeld
eseti gondnok jogszabalyban eldirtakndl magasabb esetszamat, illetve észrevételezte az
irattaros és a palyazatird6 munkatars hianyat, amit a jovében meg kell oldani.

Az év elsd felében feladat volt harmadik emelet karbantartdsa. 11 helyiséget festettek ki, igy 2
osztaly koltozhetett be a megujult iroddkba. A hivatdsos gyamok is felkoltoztek erre az
emeletre, igy a teriiletre jar6 munkatarsak egy szinten lettek elhelyezve, ami erdsiti a
csapatmunkat.

Az irodékat részben Ujonnan vésarolt butorokkal, viragokkal probaltak otthonosabba tenni, de
a Megyei Konyvtar koltozésével felajanlott butorokbol sok mindent tudtak hasznositani. Az
emeletre egy Gjabb nyomtatdt izemeltek be. A konyhat is modernizaltak.

A masodik emeleten a szakértdi bizottsag, és az elhelyezési osztaly tudott jobban terjeszkedni,
igy kényelmes vizsgalati szobak ¢és tagasabb iroddk allnak a kollégak rendelkezésére. Itt két 1j
helyiséget kellett kialakitani, egy alapitvdnyi szobat, illetve egy tobbfunkcios,
esetmegbeszélésre, tréningek tartdsara alkalmas szobat.
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Az elsé emeletre koltoztek az elhelyezési értekezletért felelds munkatarsak, kozel a
tandcsteremhez. A vagyonkezeld eseti gondnok is itt kapott irodat, valamint az irattar boviilt
egy szobaval.

Az ¢év folyaméan tonkrement a nagyteljesitményli fénymasold helyett egy korszeriibbet
bérelnek.

Megoldasra var a szamitogéppark teljes modernizalasa, amelyet mar tobb ellendrzést végzd
szerv is észrevételezett.

Szintén megoldasra var a 2007. év elején totalkarosra tort Opel személygépkocsi értékesitése
is, amely az idén realizalodik.

Ev végén tobbszor kellett riasztani a vizszereléket, karbantartokat. Olyan komoly hibakat
kellet orvosolni mint a tetObeazas, a vizvezetékek korrodalasa.

Nem megoldott az épiilet akadaly-mentesitése, a nyilaszarok szigetelése, az elektromos
vezetékek felujitasa sem.

A feliigyeleti szervek altal végzett ellendrzések tapasztalatai

2007. janudr és februar honapban egy fliggetlen gyermekvédelmi szakértdt bizott meg az
intézmény neveldsziildi haldzatanak teljes korli vizsgalatdval a Hajdu-Bihar Megyei
Onkormanyzat Kozgytilésének elndke.

2007. augusztus-szeptember honapban az Eszak-alfoldi Regionalis Kozigazgatasi Hivatal
Szocialis és Gyamhivatal a nyiracsadi teriileten €16 nevelOsziildk vizsgalatat végezte el. A
vizsgélat nyomadn tett észrevételek alapjan a hibakat az intézmény korrigalta.

2007. szeptemberében az Szocidlis €s Munkaiigyi Intézet munkatarsa az 1Uj adatlapok
bevezetésével, tapasztalatok atvételével kapcsolatosan, és az elhelyezési értekezletek
levezetése miatt tett latogatast az intézménynél.

2007. oktoberében fliggetlen konyvvizsgalo folytatott ellendrzést a GAFI megbizasabol.

2007. decemberében a szakszolgilat éves ellendrzését az Eszak-alfoldi Regionalis
Kozigazgatasi Hivatal Szocialis és Gyamhivatal ismét elvégezte.

2007-ben 14-en teljesitették képzési kotelezettségiiket. Négyen tettek sikeres szocidlis
szakvizsgat és ketten lettek klinikai szakpszicholdgusok.

Megtortént a neveldsziilok félévente kotelezd tovabbképzése, 2x6 oraban.

15 18 vett részt egy haromnapos szupervizio keretében Boldogkdvaraljan, az alapitvany
hazaban.

Terepintézményként tobb felsdoktatasi intézmény hallgatéit fogadtak.
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Otodik alkalommal rendeztek a Hajdu-Bihar Megyei Neveldsziilokért, Gyermekekért
Egyesiilettel kozosen Junidlist a Vekeri-tondl a megye teriiletén neveldsziiléknél ¢él16
gyermekek és neveldcsaladjaik részére.

Hatodik alkalommal vendégeltek meg a Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzattal és a Jovodért
Alapitvannyal kozosen Soo szakellatasban €16 gyermeket a karacsonyi rendezvényen, ahol az

ajandékok atvétele mellett kedviikre szorakozhattak kicsik és nagyok.

A megye teriiletén tobb helyen is (Hajdhadhaz, Téglas, Plispokladany, Polgér) rendezte a
neveldsziilokkel egyiittmiikddve farsangot, gyermeknapot, Mikulas- és kardcsonyi linnepséget

Gyermekvédelmi Szakértoi Bizottsag

Vizsgélati adatok:

Az elvégzett vizsgalatok szama: 990.

A bizottsag 32 {0 vizsgalata sordn 23 esetben allapitotta meg a specidlis ellatasi igényt, ebbdl
javaslatok sziilettek:

- minisztériumi gyermekotthonba: 9

- specialis gyermekotthonba: 14

- gyermekotthonba: 0

- Szt. hatalya ala es6 otthonba: 0

- vissza a csaladba: 0

Ev végi helyzetkép a megyében:

2007. december 31-én szakellatasban részesiilo specialis ellatasi igényli gyermekek, illetve
fiatalok szama a megyében:

Fiu: 28 16
Lany: 6 6
Osszesen: 34 16

Vezetd tiinetek fiuk esetében (csak a ,,fétiinet™):
Stulyos pszichés tiinet 6sszesen: 6
Ebbdl:
- személyiségfejlodési zavar: 3 (féleg kora gyermekkori kotddési €s emociondlis
problémak)
- stlyos pszichotikus tiinet: 0
- sulyos neurotikus tiinet: 0
- pszichiatriai vezetd tiinet: 3

Sulyos disszocidlis tlinet sszesen: 22
Ebbdl:

- sulyos beilleszkedési zavar: 13

- antiszocidlis magatartas: 1

- gyermekkoru elkovetd: 8
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Pszichoaktiv szer hasznalata 6sszesen: 0

Ketté vagy anndl tobb tiinet (stlyos pszichés —€s sulyos disszocialis tiinet €s pszichoaktiv
szer hasznalata) egyiittes fennallasa is diagnosztizalhat6 volt: 18

Pszichiatriai tiinet (akar vezetd tiinet, akar jarulékos) is fenndll, de a gyermek nem
részesiil adekvat specialis ellatasban: 10

Drogabtizus megléte (akar vezetd tlinet, akar jarulékos) is fennall, de a gyermek nem
részesiil adekvat specidlis ellatasban: 5

Megjegyzés: 4 fiu helyzete teljesen megoldatlan orszagos ellatasi {ir miatt (a tovabbi 2 {6
OGYSZB-hez felterjesztett fia megfeleld elhelyezése is bizonytalan).

Vezetd tiinetek lanyok esetében (csak a ,,fOtlinet”):
Stulyos pszichés tiinet 6sszesen: 0

Stulyos disszocidlis tiinet 6sszesen: 6
Ebbdl:

- sulyos beilleszkedési zavar: 4

- antiszocialis magatartas: 0

- gyermekkort elkovetd: 2

Pszichoaktiv szer hasznalata Gsszesen: 0

Kettd vagy annal tobb tiinet (stilyos pszichés —¢€s sulyos disszocidlis tlinet és pszichoaktiv szer
hasznalata) egyiittes fennalldsa is diagnosztizalhato volt: 6

Pszichiatriai tiinet (akar vezetd tlinet, akar jarulékos) is fennall, de a gyermek nem részesiil
adekvat specidlis ellatasban: 2

Drogabuzus megléte (akar vezetd tiinet, akar jarulékos) is fennall, de a gyermek nem részesiil
adekvat specialis ellatasban: 2

Megyén beliili specialis gyermekotthonba helyezhetd: 0 (nincs lehetdség)

A szakvéleményekben kiilonleges sziikségletet allapitottak meg 146 esetben, valamint annak
megsziinését 1 esetben. Mindezekbdl:

- komplex szakvélemény késziilt: 115

- megallapito szakvélemény késziilt: 32

A kiilonleges ellatasi igény fennallasanak okai és a javasolt gondozasi formak:

életkora miatt: 71

- gyermekotthonba: 1

- kiilonleges gyermekotthonba:8

- neveldsziil6hoz: 56

- vissza a csaladba: 5

- gondozasba helyezés 6rokbefogado sziildhoz: 1
életkora és tartdos betegsége miatt: 4
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- gyermekotthonba: 0
kiilonleges gyermekotthonba: 0
neveldsziilohoz: 4
- Szt. hatalya al4 es0 otthonba: 0
értelmi képessége kovetkeztében: 48
- gyermekotthonba: 1
- lakasotthonba: 7
kiilonleges gyermekotthonba: 20
neveldsziil6hoz: 16
vissza a csaladba: 4
tartos betegsége miatt: 15
- gyermekotthonba: 0
- kilonleges gyermekotthonba:1
- nevel6sziil6hoz: 12
- vissza a csaladba: 2
értelmi képessége és tartos betegsége miatt: S
- gyermekotthonba: 2
- kiilonleges gyermekotthonba: 1
- neveldsziiléhoz: 1
- Szt. hatalya al es6 otthonba: 1

A gyermekbantalmazassal, illetve biincselekmények elkovetésében érintett gyermekkel és
fiatalokkal kapcsolatos adatok a Hajdu-Bihar Megyei Gyermekvédelmi Szakértéi Bizottsag
2007-ben készitett szakvéleményei alapjan (310 £6):

Gyermekbantalmazassal érintett gyermekek szama: 128
- fia: 65
- lény: 63

A bantalmazas forméja:
- sulyos elhanyagolas: 87
- fizikai abuzus: 21
- érzelmi abuzus: 58
- szexudlis abuzus: 12

A megalakulas 6ta ez volt az elsé év, amikor két ,tiszta profillal” a szakértdi bizottsagban
feladatot ellatd pszichologussal dolgozhattak. A vizsgélati szamadatok tanusitjak, hogy ennek
koszonhetden a korabbi évekhez képest joval kevesebb esetszdmban kellett bizottsagi munkat
végezni az Elhelyezési Osztdly pszichologusainak. Segitségiiket idén mar a bizottsag
pszichologusai is viszonoztdk oly modon, hogy 15 esetben végeztek vizsgalatot az
Elhelyezési Osztaly részére. Mivel — a megyei gyamhivatal 2006-o0s ellendrzése alkalmaval
megallapitottak alapjan — a fenntartd 2008. janudr 1-jét8l engedélyezte a harmadik
pszichologus statusz betdltését is a szakértdi bizottsagban, igy a rovidesen a GYED-rdl
munkaba 4llé pszichologus szerepvallalasaval, 2008-ban még ennél is tobb vizsgalat
elvégzésére lesz lehetdség a szakszolgalaton beliili egyéb pszichologiai feladatok koziil,
csokkentve ezzel a tobbi pszicholégus munkaterheit.

A Dbizottsag 4 ¢és fél éves miikodésének tapasztalatait és jellemzodit Osszefoglaltak egy
palyazatban, ,,J0 gyakorlatok a gyermekvédelemben” cimmel. Ebben is kihangstlyoztak,
hogy a miikddésiik soran kiemelt figyelmet forditanak olyan alapelvek betartasara, mint
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példaul a fliggetlen szakmai vélemény-nyilvanitas, az Osszeférhetetlenség kikiiszobolése, a
kompetencia hatarok betartdsa, a szakszerl, objektiv, prekoncepcio- és elditélet mentes
javaslattétel, stb.

Ennek érdekében bizottsdg tagjai a szakszolgalatndl mas munkakort nem tdltenek be, ha
eléfordul, hogy konkrét gyermeket mas munkahelyen ellatnak, akkor szakértoként a
szakvélemény elkészitése soran nem Ok miikodnek kozre. Ehhez megfeleld 1étszammal
rendelkeznek.

A szakvéleményt csak abban az esetben készitik el, ha a gyermek komplex
személyiségvizsgalata sziikséges a gyamhivatali dontés meghozatalahoz.

A miukodestik ota kb. 4000 vizsgalat alapjan kozel 1400 szakvéleményt készitettek el. Ebbdl
kifejezetten a szakvéleményre iranyulod kifogas (megtdmadas) minddssze egyetlen esetben
fordult el6, az eljaras sordn ez sem bizonyult megalapozottnak.

Elhelyezési Osztaly

Jelenleg az osztaly 14 fovel latja el feladatait.

Az intézkedési terv kidolgozasa utan a dolgozok munkakori feladatai, a munkafolyamatok
nagy mértékben megvaltoztak, hataridok, egyértelmii feladatok keriiltek megfogalmazasra,
melyek igazgatdi utasitas, illetve eljarasi rend keretében, a sziikséges modositdsok utan
bevezetésre keriiltek. A valtoztatdsok elfogadtatasa nem zokkenOmentes, de a kollégak
igyekeznek ellatni ujabb teenddiket, mindannyian alkalmazkodnak a bevezetésre kertiilt (jabb
¢és ujabb munkafolyamatokhoz, és eredményesebben végzik munkajukat.

Az irattdr mar két helységgel miikodik, igy az aktak nincsenek annyira dsszezsufolva, mint
korabban. (A regionalis gydmhivatal év végi ellendrzése szerint 1 {6 irattarosra lenne sziikség,
aki csak az akték rendszerezésével, rendben tartasaval foglalkozna.)

Uj postazasi rend bevezetésére keriilt sor, mellyel kiiktattak a kozvetlen bélyegforgalmat.

Mikodtetik a 24 oras diszpécserszolgalatot (mobiltelefonon), valamint munkaidében az
intézmény telefonszamain is kérhetnek tajékoztatdst a beutald szervek az ideiglenes
beutalashoz az iires férohelyekrol.

2007-ben az elhelyezési értekezletek szdma: 240 volt. A specialis gyami-gondozoi tanacsadok
és a felvételért felelos gyermekvédelmi iligyintézd a szakértdi bizottsagi szakvélemények
elkésziiltét kovetden elhelyezési értekezletet hivnak 0Ossze, valamint gondozasi hely
valtoztatas, tervmodositas, megsziintetés, illetve egyéb mas esetben gyamhivatali megkeresést
kovetden értekezletet tartanak. A TGYSZ kollégaival, gyami-gondozoéi tanacsadokkal,
neveldszild tanacsadokkal, hivatasos gyamokkal j6 munkakapcsolat alakult ki. A Szakértoi
Bizottsaggal szoros munkakapcsolatban allnak.

A 240 elhelyezési értekezletbdl 126 esetben keriilt sor gondozasi hely meghatarozéasara, 39
esetben gondozasi hely megvaltoztatdsara. Nevelésbe vétel megsziintetésére 36 esetben
sziiletett javaslat. 48 esetben volt tervértekezlet, illetve amikor nem valosult meg javaslat,
nem eredményezett valtozast a kezdeményezés.

Specialis sziikséglet megallapitasa iigyében 18 esetben kertilt sor.
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Elhelyezési értekezlet
Specialis
szikséglet; 18;
7%

tenértekezlet,
sikertelen; 48;

gondozasi hely
megvaltoztatas
ara; 39; 15%

gondozasi hely

18% meghatarozasa
Newelésbe vétel ra; 126; 47%
megszuntetésé

re; 36; 13%

A szakellatasban 2007. dec.31-1 datummal 1308 kiskora volt, ebbél:

- IH: (ideiglenes hatallyal elhelyezett) 84
- AT: (dtmeneti nevelt): 1163
- TN: (tartés nevelt) 61

Szakellatasban

TN; 61; 5% IH; 84; 6%

=H
DAT
= TN

AT; 1163; 89%

Nevel6sziilonél: 636
Gyermekotthonban: 642
Egészségligyl intézményben: 30
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E.0.-i
intézményben;
30; 2%

Gondozasi hely szerint

Nevel6szUlénél; | B Nevel6szulonél
Gyermekotthon 636; 49% B Gyermekotthonban
ban; 642; 49% O E.ii.-i intézményben

Utoégondozoi ellatott: 195 ebbdl:

- neveldsziilonél:
- gyermekotthonban:

92

103

Utégondozdi ellatott

neveldszUlonel I3 nevelgszilonel
gyermekotthon 92; 47%
ban: 103: 53% O gyermekotthonban

Osszesen: 1503

Uj felvétel: 293
Megszuntetés: 277
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Megsziintetés
atutalassal .
drokbefogadass szlint meg; 6; meghalt, 0; 0%
al szint meg; 2%
33; 12% nagykoru lett;

94; 34%

hazassagot
kotott; 5; 2%

visszakerdult vér
szerinti
csaladjaba; 139;
50%

A pszichologusok ebben az évben is végeztek vizsgalatokat a Szakértdi Bizottsag szamara 22
esetben, illetve forditva is megtortént, ez 15 vizsgalatot jelentett.

A vizsgélati szamok még ebben az évben is nagyon magasak voltak, dsszesen 800 vizsgalat
volt, atlagot tekintve 200 vizsgalat pszicholégusonként, és ez a szdm egyre csak ndni fog a
terapidk szdmanak novekedésével.

2007-ben 31 hazaspar ¢és 12 egyediilalld személy nyujtott be 6rokbefogadasi kérelmet. 3
csoportban, 40 {6 vett részt orokbefogadasra vald felkészitd tanfolyamon.

Jelenleg 133-an varakoznak 6rokbefogadasra, koziiliik 53 hazaspar és 11 egyediilallo személy
rendelkezik alkalmassagi hatarozattal, 15 személynek folyamatban van az alkalmassag
megallapitasa.

A tavalyi évben 44 gyermek bemutatasa tortént meg orokbefogad6 sziil6knek, koziiliik 11 volt
a sikertelen.

A sikeresen lezarult 6rokbefogadasok szama: 33.

Koziiliik mas megyébe fogadtak 6rokbe 3 gyermeket.

Kiilfoldre tortént 6rokbe adas: 9 gyermek estében.

Az 0sszes orokbefogadasok koziil neveldsziilotol tortént az drokbefogadas 28 esetben, ebbdl
neveldsziilo6 fogadott 6rokbe 1 gyermeket. Gyermekotthonbdl 5 orokbefogadads tortént.
Gyermek kihelyezése kozvetleniil a korhazbol nem tortént 6rokbefogadokhoz.

A nyilvantartasok vezetése a rendeletben meghatarozottak szerint torténik. Jelentési
kotelezettségeiket hataridore teljesitették.

Nevel6sziilo tandcsadoi osztaly

Jelenleg 20 neveldsziil6 tandcsado dolgozik az osztalyon.

A 2007-es év masodik felében sziikséges volt a teriiletek elosztasdnak Gjragondolasa.
Atadasra keriiltek tovabba balmazujvarosi, nagyhegyesi, valamint debreceni csaladok is, més-
mas tandcsadoknak. Erre a nevel6sziild tanacsadok gyermeklétszama miatt keriilt sor,
figyelembe véve a torvényi eldirdsokat.
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A neveldsziilok létszamanak alakulasa:

A nevel0dsziilok szdma jelenleg 247 6, ebbdl 26 a hivatdsos. Harom hivatasos neveldsziilonek
szlint meg a jogviszonya nyugdijazasa miatt, helyiiket betoltotték.

NEVELGOSZULOK LETSZAMANAK ALAKULASA
300
250 — 7] [T]
! 2007 O hivatasos nev. sz.szama
150 - H | @ hagyomanyos nev. sz. szama
= 100 O Osszesen
50 - ||
O n T T T T T T T 1
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
év

8 krizissziild dolgozik, akik kdzvetleniil a sziilészeti osztalyokrol kapjék a gyermekeket €s az
orokbefogadasig gondozzak dket.

2007. janudr 1. utan 11 ) nevel6sziild kapott miikodési engedélyt. 2007-ben egy FIKSZ
tréninget inditott a szakszolgalat.

A neveldsziiléi haldézatban 2007-ben 7 neveldsziildnek sziint meg a jogviszonya. Ebbdl 3
esetben a munkaltatd bontotta fel a megallapodést, 4 esetben pedig k6zos megegyezEs tortént.
2007-ben a szakszolgalat kétszer kért milkodési engedély modositast, a hivatdsos és a
hagyomanyos FIKSZ tanfolyamot végzetteknek.

Jelenleg a halozat engedélyezett féréhely szdma 769 f6. 2007-ben 698-r6l 715-re nétt a
neveldcsaladban elhelyezett gyermekek szama. Ebbdl nagykoru utégondozottként 92-en élnek
a csaladjaikban.

Tendenciak
NEVELOSZULONEL ELO GYEREKEK LETSZAMA
2000 2001 2002| 2003| 2004| 2005 2006
Utogond. ellatottak 32 39 42 46 50 58 88
18 év alattiak 374 435 491 559 599 623 609
Osszesen 406| 474 533 605 649 681 697
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NEVELOSZULONEL ELO GYEREKEK LETSZAMIA
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A szamokbol kitlinik, hogy zsufolt a halozat, egyre nehezebb megtaldlni a gyermekek
szamara a legmegfelelobb csaladot. Mar nem csak a 4-5-6 tagu testvérsorok egyiittes
elhelyezése okoz gondot, hanem a 3-as testvérparoké is. A probléma megolddsa tovabbra is

az uj nevelosziilok képzése,

hazagondozdsa lehet.
Megfigyelhetd egy emelkedd tendencia a bekeriild 11-14 éves fiatalok szamaban is.

NEVELOSZULOHOZ HELYEZETT GYEREKEK

a gyermekek hatékonyabb vérszerinti csaldadba valo

2000 2001

2002

2003

év

2004

2005

SZAMA
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
0-6 év 48 84 92 106 97 116 93
7-10 év 8 16 18 22 34 28 23
11-14 év 6 16 9 11 21 9 7
15-18 év 0 3 5 5 17 29 39
osszesen 62 119 124 144 169 182 162
NEVELOSAILOHOZ HELYEZETT GYEREKEK SZAVIA 2007-BEN
250
ALY — [Tl |mo6ev
5 150 ] M || |O7-10év
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2007
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2007-ben a Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat szakmai programja kiegésziilt a
neveldsziiléi halézat szakmai programjaval, melyet a fenntarté 2007. november 21-én
jovahagyott. A nevelOsziil61 osztdly szakmai programja is atdolgozasra keriilt ezzel egy
idében. Igy a nevel6sziiléi osztalynak, és halozatnak kiilon szakmai programja van, ezzel
eleget tettek a regionalis gyamhivatal altal felvetett hidnyossag megsziintetésének.

A program sok valtozast hozott az osztaly, és neveldsziilok szamara is. Véltozast hozott még
az eljarasi rend bizonyos pontjainak kiegészitése, €s az igazgatdi utasitas.

A valtozasok beépiilése a mindennapi munkaba folyamatos, és preciz odafigyelést igényel. A
nevel6sziiléi halozat, és az osztaly, kovetkezetes és rendszeres ellendrzéssel hatékonyabb
munkat fog tudni végezni.

2007-ben 204 gyermek kihelyezése tortént a neveldsziildi haldzatba, ebbdl 119 esetben
ideiglenes hatalyu beutalt gyermek kertiilt a csaladokba. A neveldsziildknek egyre gyakrabban
kell, hogy felkésziiljenek arra, hogy bemutatds nélkiil, kozvetleniil a vérszerinti csaladbol,
lakohelyiikrd] keriilnek hozzajuk a gyerekek. Osszességében elmondhatd, hogy a neveldsziil6i
halozat 1étszama jentésen novekedett a tavalyihoz képest. Ebben az évben is helyeztek ki
gyerekeket (35 fot) gyermek- és lakasotthonokbol. A gondozasi hely valtoztatasok oka a
neveldsziil kérése, vagy a neveldsziild altal hasznalt, meg nem engedett nevelési modszer
volt. Ezekben az esetekben kivizsgalasra kertil a koriilmény és a neveldsziil6 alkalmassaga.

. . . . B szidhoz, csaladba
SZAVICSOKKEN
LET ESEK hazaadott
120 - B Srikbeadot
100 _
80 1 1|
; 1 O nagykoriva valt
] ©
2 . 7 '
Il B egyeb
20 i
omHLM AN |
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 O gyenmekvedelmi
ov gondoskodasa
@ o)

2007-ben a Megyei Gyamhivatalnak készitett kimutatds szerint 412 gyermeknek volt
kapcsolata a vérszerinti csaladjaval, vagy rokondval. A kapcsolattartdsok helyszine meég
mindig a Szakszolgélat az esetek tobbségében (166 f0), de nem sokkal kevesebb esetben a
neveldsziilk lakéhelyén 16vé Gyermekjoléti Szolgalatok (120 f6) is segitenek. Evrol évre
egyre tobb neveldsziild jarul hozza, hogy a sziild6 az 6 lakasan (55 f0) latogassa meg
gyermekét, illetve a gyerekek utaznak haza egy-egy hétvégére. Gordiillékenynek mondhaté a
Biintetés-végrehajtasi Intézetben, és lakdsotthonokban torténd kapcsolattartas.

Az intézmény utdogondozdja 18 sulyosan sériilt gyermek esetében lat el csalddgondozoi
feladatokat. A Kiskori Fogyatékosok intézetében nevelked6 gyermekek csalddjaival is tartja a
kapcsolatot. Madas gyermekotthonban nagykorava valt fiataloknak utdégondozodja az
otthonteremtési tdmogatas megigénylésétdl az elszamolasig. 2007-ban 55 utégondozottja volt,
ebbdl 27 mar lezérult, 28 még folyamatban van.
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Minisztériumi lakaspalyazatra tobb jelentkezd koziil 4 nyertes palyazo varja a tdmogatast.
A nevel6sziilok szamara kotelezd félévenkénti 6 6ras képzést az elsd félévben a hivatdsos
gyamok, gyami gondozé tanacsadok tartottak.

Hivatasos gyami osztaly

A mult évben az osztaly szakmai 1étszama 9 {6, tobb személyi valtozas és helyettesités tortént.
A hivatasos gyamok megismerték az intézkedési terv alapjan elkésziilt modositott eljarasi
rend szabalyzatat, valamint az igazgat6 utasitasokat és azokat alkalmazzék a munkajuk soran.
Ot szamitogép all az osztaly rendelkezésére, a gépek rendszeres karbantartasra szorulnak,
elavultak, lasstiak, nem igazodnak a kor kdvetelményeihez.

A gyermekek részére szervezett programok, rendezvények, tdborozasok, stb.

A tabor, program, rendezvény, stb. Finanszirozas modja (pl. A résztvevok
megnevezése, helye, célcsoport palyazat, alapitvany) szama
»Nyiracsadi performansz” / miivészeti | Palyazat- Mobilités 20 16

projekt-6 honap /,14. életéviiket
betoltott, szakellatasban 1évo fiatalok,
Nyiracsad

Drogprevencios projekt-6 honap / Palyéazat- Mobilitas 80 o
szakellatasban 1évo 14. életéviiket
betoltott fiatalok részére

Nyiracsad, Debrecen, Hajduhadhaz,
Polgér, Piispokladany

Gyermekjunialis - Vekeri to Alapitvanyi tamogatassal 150 {6

Karacsonyi iinnepség Alapitvany, egyéb szponzorok 500 F6

Két munkatars bekeriilt az Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium Orszagos Szakmai
Vizsgaelnok névjegyzékbe.

Gydmi-gondozoi tandacsado osztaly

A nyilvantartasba vett dolgozok szama: 13. A gyami gondozo6i tanacsadok minddsszesen 1237
gyermek tekintetében hivatasos, intézményi, valamint neveld sziild-gyamnak nyUjtanak
segitséget és ellendrzik azok munkajat.

2007-ben az éves feliilvizsgalatok szama: 1042 ebbdl

- nevelésbevétel megsziintetésére tett javaslatok szama: 52

- nevelésbevétel fenntartasara tett javaslatok szama: 996
- elhelyezési terv fenntartdsara vonatkozo javaslat: 930
- az elhelyezési terv modositasara vonatkozo javaslat: 103

- agyermek gondozasi helyének megvaltoztatasara vonatkoz¢6 javaslat: 77
- agyam korlatozéasara, felmentésére, j gyam kirendelésére tett javaslat: 424

Javaslat 6rokbe fogadhatonak nyilvanitasra: 50

- ebbdl megvalosult 6rokbefogadas: 11
Javaslat a gyamok gyami jogkorének korlatozasara: 1

- ebbdl a gyamhatdsag a gyami jogkort korlatozta: 0
Javaslat a gyamok felmentésére: 480

- ebbdl gyamhatosag felmentette a gyamot: 478
gyamcesere: 473

- ebbdl gyermekotthoni gydmok cseréje: 97
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- nevel0dsziildi gydmok cser¢je: 32
A neveldsziilok koziil gyamsagot ellatok szama: 125

Civil kapcsolatok

Jovodért Alapitvany,

Hajdu-Bihar Megyei Neveldsziilokért, Gyermekekért Egyesiilet,
MAGYISZ Hajdu-Bihar Megyei Alapszervezete,

Eu-Roma Orszagos Egyesiilet,

Pirehab Egyesiilet.

147/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat Kozgytilése a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6l6 modositott 1997. évi XXXI. térvény alapjan a Hajdu-Bihar Megyei
Onkorméanyzat fenntartdsaban miikodd gyermekvédelmi intézmények 2008-2012. évekre
vonatkoz6 kivaltasi, atalakitasi feladatair6l szolo el6terjesztést a hatarozat melléklete szerint
szakmai koncepcioként elfogadja.

Az elbterjesztésben megfogalmazott 4atalakitasrol, a megyei Onkorményzat koltségvetési
lehetOségeire, ingatlanok értékesitésére ¢s palyazati forrdsokra figyelemmel készitett
finanszirozasi terv alapjan dont a kozgytilés.

A kozgytilés felkéri elndkét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Racz Rébert, a megyei kozgylilés elndke
Hatarido: 2008. majus 30.

a 147/2008. (V. 30.) hatarozat melléklete

1. A syermekvédelmi szakellatas jelenlegi helvzete

A Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat fenntartasaban 7 gyermekvédelmi intézmény miikodik.
A Hajdu-Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat 1atja el a szakellatds megyei
koordinacidjat, valamint nevel6dsziildi halozatot miikodtet.

A tovabbi 6 gyermekvédelmi intézmény gyermekotthoni és lakasotthoni elhelyezést biztosit
az allami gondoskodasban nevelt gyermekek szadmara.

Befejezddott a megye specidlis gyermekotthonanak épitése, ahol 3x8 férdhelyen specialis
szlikségletli fitk szamara biztositottak a rehabilitacios feltételek.

Az eltelt idészakban a nagylétszamu gyermekotthonok lakésotthonokka torténd atalakitasat a
megyei onkorméanyzat kiemelt feladatként valdsitotta meg. Ebbdl kovetkezéen a 2007. év
végén 452 gyermek nevelkedett lakésotthonban és 165 gyermek gyermekotthonban, a
neveldsziil6i haldzat folyamatos bdvitése eredményeképpen pedig 715 gyermeket gondoznak
neveldsziillok. Ezzel a megyei Onkormanyzat biztositotta a gyermekek védelmérdl és a



6. szdm ONKORMANYZATI HIREK 475.

gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 modositott 1997. évi XXXI. torvényben (tovabbiakban: Gyvt.)
foglaltakat, mely szerint elsédlegesen a neveldsziilokhoz torténd kihelyezéseket, masodsorban
a lakasotthonok mukodését kell a szakellatasban preferalni.

Megkezdddott a Komadi Gyermekotthon kivaltasa. Ennek érdekében 2 lakéasotthon épitéséhez
a megyei Onkormanyzat, mint fenntart6 - 20 millid Ft sajat forras biztositdsa mellett -
meghivasos palyazatot nyljtott be, melyet a Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium 30 millié
Ft tdAmogatasban részesitett. A lakasotthonok miikddtetésére varhatdéan 2008. szeptemberében
keriil sor, igy a gyermekek atkoltoztetése a tanév kezdetére megvalosithato.

Mivel a hatalyos jogszabalyok értelmében a gyermekvédelmi szakellatas atalakitasanak végso
hatéarideje 2007. december 31. volt, az 4talakitas jelenlegi litemében tervezni kell a Dr. Molnar
Istvan Ovoda, Altalanos és Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon gyermekotthoni
egységének lakdsotthonokkal torténd teljes kivaltasaval.

2. Valtozasok a 2003-2007. év kozotti idoszakban

A Debreceni és Nyirségi Lakasotthonok kivaltott intézmény 2003-ban 122 {6 féréhelyen 12
csaladi hazban biztositotta a szakszolgaltatast.

A Hajdasamson, Bethlen u. 9. szam alatti lakasotthon elégtelen miiszaki allapota indokolta a
telephely bezarasat és a gyermekek biztonsagos elhelyezését. A megyei kozgytlés 307/2005.
(XII. 16.) MOK hatarozataval elrendelte a gyermekek intézményen beliili mas telephelyen
torténd nevelését.

A megyei Onkormanyzat tervezte a Nyiradony, Kolcsey u. 15. szam alatti, - a hatalyos
jogszabalyoknak nem megfelel6 muszaki allapotu - lakdsotthon atépitését, ami azonban nem
valosult meg. Igy a féréhelyek szama 111 fore csokkent.

Jelenleg 10 lakasotthonban 104 gyermeket nevelnek. Az intézmény rendelkezik a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl sz6ldo modositott 15/1998. (IV. 30.) NM
rendeletben (tovdbbiakban: Rendelet) foglaltakban eldirt szakmai 1étszammal.

Az intézmény kozponti irdnyitasa évekig a Terilileti Gyermekvédelmi Szakszolgalattal
kozosen hasznalt Debrecen Varmegyehaza u. 9. szdm alatti épiiletben miikodott. A kdzos
elhelyezés mindkét intézményt gatolta a hatékony mikdodésben. A fenntarto 2006.
novemberében helyet biztositott a Megyehaza Piac u. 54. szam alatti épiiletében a
lakasotthonok igazgatasi egysége szamara, ezzel javitva mindkét intézmény mikodési
felteételeit.

A koncepcioban megfogalmazott tovabbi feladat a Debrecen, Téglaskert u. 68. szam alatti
befogado otthon jogszabalyok szerinti kivaltasa és bovitése, mely még nem valosult meg.

Az intézmény 2005. julius 1. napjatol részben onalléan gazdalkodd koltségvetési szerv, a
gazdalkodas egyes feladatait a Hajdi-Bihar Megyei Onkorméanyzat Gazdasagi Szolgaltatd
Foigazgatdsaga latja el.
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A Hajdusagi Lakasotthonok 2003-ban 11 csalddi hazban 121 gyermek szdmadra biztositott
teljes kori ellatast.

Az eltelt iddszakban megvaldsult a koncepcidban megfogalmazott cél, a Hajdindnas Fiird6 u.
6. szam alatti lakdsotthon megsziintetése, mivel nem felelt meg a Gyvt. eldirdsainak. A
kozgytilés a 370/2005. (XII. 16.) MOK hatarozataval dontott a lakdsotthonban é16 10 gyermek
neveldsziil6i halézatban torténd elhelyezésérol.

Az intézményben nyujtott szolgaltatas jelenleg 111 féréhelyen 10 lakasotthonban valosul
meg. A szolgéltatas nyujtasahoz rendelkeznek a Rendelet szerinti szakmai létszammal.

A koncepcidban tervezett 24 férOhelyet biztositdé gyermekotthon kialakitdsa az elmult
1d6szakban nem jott 1étre.

Az intézmény 2008. januar 1. napjatol részben onalldoan gazdalkodd koltségvetési szerv, a
gazdilkodas egyes feladatait a Hajdd-Bihar Megyei Onkormanyzat Gazdasagi Szolgiltato
Foigazgatdsaga latja el.

A hajduszoboszl6i_Eltes Mityas Altalinos és Specislis _Szakiskola, Kollégium és
Gyermekotthon tobbcélu intézmény, mely 2000. év oOta teljesen atalakult. Az intézményben
megsziintetésre keriilt a pedagogiai szakszolgaltatds, a gyermekotthoni egység teljes kivaltasa
pedig 2005. évben befejezddott.

9 lakasotthon épitésével és vasarlasaval, a szakminisztérium 72 millié Ft palyazati timogatasa
¢s a megyei Oonkormanyzat 110 milli6 Ft sajat forrasa révén 88 féréhelyen biztositjak a
kiilonleges sziikségletli gyermekek nevelését. A lakasotthonokban torténd teljes korti ellatés, a
csoportgazdalkodas bevezetése nagyban hozzdjarul a kiilonleges sziikségletli gyermekek
mentalis allapotanak javitasdhoz, tarsadalmi integracidjuk megvalositasahoz.

Az intézmény teljes kivaltasaval a fenntart6 teljesitette a koncepcioban foglaltakat, biztositva
a hatalyos jogszabalyok szerinti szakmai létszamot.

Az intézmény 2008. januar 1. napjatol részben onalldan gazdalkodd koltségvetési szerv, a
gazdalkodas egyes feladatait a Hajdi-Bihar Megyei Onkorméanyzat Gazdasagi Szolgaltatd
Fdigazgatosaga latja el.

Az Arany Janos Gyermekotthon tervezett atalakitdsa teljes egészében megtortént. A
koncepcioban meghatarozottak szerint a fenntart6 onkormanyzat a szakminisztérium altal
nyujtott 53 millid6 Ft palyazati tamogatassal, valamint 114,8 milli6 Ft sajat forras
biztositasaval § lakasotthonban realizélta a gyermekek korszerti elhelyezését.

160 férdhelyrdl 120-ban maximalta az intézményi férOhelyek szadmat, mindezt fOként a
gyermekek neveldsziildi haldzatban torténd elhelyezésével valositotta meg.

A hagyomanyos gyermekotthon kivaltasa 2003-ban kezdddott el, a Madarasz u. 13. szam alatt
megvasarolt és megfelelden atalakitott csaladi hazzal. 2004-ben a volt évoda épiilete kertilt
atépitésre. A foldszinten kialakitottak két 12 férOhelyes lakéasotthont, az emeleten kapott
helyet a kozponti irdnyitas. 2005-ben a Berettyotjfalu, Rakoczi u. 50. szam alatt épiilt egy
ikerhédz, ahol 2 x12 féréhelyes lakasotthon kezdte meg miikddését.

Ebben az évben még hdrom megvasarolt és a torvényi eldirasoknak megfelelden éatalakitott
csaladi hazban, Berettyoujfaluban, Furtan ¢és Zsdkan kezdte meg mikodését egy-egy
lakésotthon. Valamennyi 12 férdhelyes, targyi és személyi feltételrendszere megfelel a
szakmai €s jogszabalyi eldirasoknak.

Jelenleg 96 gyermek nevelkedik a 8 korszerti lakasotthonban.
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A fenntartd 2005-ben palyazat benyujtasaval folytatta az intézmény atalakitasat, mely szerint
egy 3 x 8 fore tervezett specidlis gyermekotthon ¢épitését kezdte meg, disszocidlis,
antiszocialis magatartasu fiuk szdmara. A feladat megvaldsulasaval a fenntartdo egy eddig
hianyzo szolgaltatast potol a szakellatas rendszerében.

A beruhazashoz a szakminisztérium 20 millio Ft tdmogatdst nyujtott, melyet a megyei
kozgytilés 85 millid Ft sajat forrassal egészitett ki.

Az ¢épiiletek atadasa 2008. februarjaban tortént, marciusban kezdte meg mikodését 2
lakéasotthon. 16 f6 specialis sziikségletli fii nevelése, rehabilitacidja folyik. A harmadik
lakasotthonba majus, janius soran koltozik 8 {6 fiatal.

2008. januar 1-t6l az intézmény részben Onalloan gazdalkodd koltségvetési szerv, a
gazdalkodas egyes feladatait a Hajdd-Bihar Megyei Onkormanyzat Gazdasagi Szolgiltato
Foigazgatdsaga latja el.

A Komadi_Gyermekotthon és Hasznosidé Kozpont mara szintén jelentdsen atalakult.
Megsziintetésre keriilt a belsd iskola, majd az o6voda is, igy a tovabbiakban egységes
gyermekotthoni szakellatast nytjt a megye lakossaga szamara.

A Komadi Gyermekotthon fogadta azokat a gyermekeket és serdiildket, akik nevelését a
neveldsziilok nem vallaltak, illetve akik szdméra a lakasotthoni elhelyezés feltételei nem
voltak megfeleldek.

A 160 féréhelyes gyermekotthon kivaltasa 2007-ben kezdddhetett meg.

A megyei dnkormanyzat 2 lakasotthon épitésére — 30 millid Ft sajat forras biztositasa mellett -
palyazatot nyujtott be a szakminisztériumhoz, mellyel 30 millié Ft tdmogatast nyert el. A
csaladi hazak megépitéséhez Komadi Varos Onkormanyzatanak képviseld testiilete két épitési
telket bocsatott rendelkezésre ingyenesen a megyei dnkormanyzat szamara.

Az intézmény 2008. januar 1. napjatol részben onalldan gazdalkodd koltségvetési szerv, a
gazdalkodas egyes feladatait a Hajdi-Bihar Megyei Onkorméanyzat Gazdasagi Szolgaltatd
Fdigazgatosaga latja el.

A hajdiboszorményi Dr. Molnar_Istvan _Ovoda, Altalinos és Specilis _Szakiskola,
Kollégium és Gyermekotthon 40 féréhelyen biztositja a gyermekvédelmi szakszolgaltatast.
Az eltelt idészakban a volt szolgalati lakasok atalakitdsdval az intézmény két lakasotthont
hozott létre sajat koltségvetésébdl, melyekben 8-8 6 kozépsulyos fogyatékkal €l6 gyermeket
¢és fiatalt nevelnek. A tobbi gyermek szadmara az intézményben a kollégiumi férdhelyektdl
elkiilonitett csoportokban biztositjdk a kiilonleges ellatast. A lakasotthonokban a csalddias
modellt biztositd nevelés mérhetd mentalis javulast eredményez a sériilt gyermekek
fejlddésében, tamogatva tarsadalmi beilleszkedéstiket is.

Az intézmény 2008. januar 1. napjatol részben onalldan gazdalkodd koltségvetési szerv, a
gazdalkodds egyes feladatait a Hajdi-Bihar Megyei Onkorméanyzat Gazdasagi Szolgaltatd
Foigazgatdsaga latja el.

A Hajdu-Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat (tovabbiakban TGySz) a
kozgylilés 98/2001. (IV. 27.) MOH hatérozatédban foglaltak szerint folyamatosan bdvitette a
neveldsziil6i halézatot, ehhez biztositotta a neveldsziilok képzését is. 2003-ban 550 {6
gyermekvédelmi gondoskodasban 1évo gyermek és fiatal nevelkedett a halozatban, 2007.
decemberében 715 f6 gondozésa tortént a neveldsziildi halozatban.
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A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
modositasa a 2002. évi IX. torvény 82. § (1) bekezdése alapjan 2003. januarjaban a fenntartd
létrehozta a Hajdu-Bihar Megyei Szakértéi Bizottsdgot, mely 3 allando, - specialis
szlikségletli gyermek esetében - 5 ideiglenes taggal kezdte meg a miikddését. A Bizottsag az
eltelt idészakban megteleld szakmai szinvonalon hozta meg elhelyezési javaslatait.

A Debreceni és Nyirségi Lakasotthonok igazgatdsanak elhelyezésével javultak az intézmény
mikodési feltételei.

A fenntartd biztositotta a magas esetszamokkal dolgozo pszicholdgusok létszamanak 2 fével
torténd emelését, igy az intézmény 2007-ben megkapta a hatirozatlan idejii mikodési
engedélyt.

Az intézmény teljes korti szakszolgaltatdsi feladatokat 14t el Hajdu-Bihar megyében.
Neveldsziildi halozatot miikodtet, 247 neveldsziild - kozottiik 27 hivatdsos - 715 gyermeket
nevel.

Az intézmény 2005. julius 1. napjatol részben onalléan gazdalkodd koltségvetési szerv, a
gazdalkodas egyes feladatait a Hajdi-Bihar Megyei Onkorméanyzat Gazdasagi Szolgaltatd
Fdigazgatosaga latja el.

A Hajdo-Bihar Megyei Onkormanyzat fenntartdsaban miikddé gyermekvédelmi
intézményekben ellatottak szama (2007. december 31.):

Intézmény megnevezése Gyermeklétszam
(%)
Debreceni és Nyirségi Lakasotthonok 104
Hajdusagi Lakéasotthonok 111
Komadi Gyermekotthon és Hasznosidé Kdzpont 150
Arany Janos Gyermekotthon 06

Eltes Matyas Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium ¢és88
Gyermekotthon
Dr. Molnar Istvan Altalinos és Specialis Szakiskola, Kollégium ési40
Gyermekotthon
Hajdu-Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat 715
Osszesen: 1304

A gyermekvédelmi intézményhdlozat 2008-2012. évi feladatainak meghatarozdsa

Debreceni és Nyirségi Lakasotthonok

A korszeriisités €s a hatékony gazdalkodas lehetdségét az intézmény lakdsotthonainak egy
térségbe torténd koncentraldsa biztosithatja. A jelenlegi nyirségi teriiletek kivaltasa esetében
célszeri Debrecen kornyékén épiteni lakasotthonokat. Ezen lakdsotthonok koziil egyet a
befogado otthon helyén megiiresedd lakasotthonban lehetne elhelyezni.

A Nyiradony, Kolcsey u. 15. és a Hajdisamson, Bethlen u. 9. szam alatt taldlhato,
hasznalaton kiviili ingatlanokat, tovabba a Nyiradony, Ifjasag u. 4., a Nyirmartonfalva, Deak
F. u. 8., a Nyiracsdd, Zrinyi u. 6., valamint a Nyiracsdd, Malom u. 8. szdm alatti
lakasotthonokat értékesiteni kell. Az ebbdl szarmazd bevétel részben biztositja a 3 Uj
lakéasotthon épitésének koltségét.
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Ez megtakaritast eredményezhet az alabbi fobb miikodési teriileteken: gyermekek oktatasa,
utaztatdsa, szakmai létszam utaztatasa a kozpont és a lakasotthonok kozott (csaladgondozok,
pszichologusok, fejlesztd pedagogusok, szakmai vezetdk, gyermekfeliigyelok, neveldk),
gyermekek egészségiigyi ellatasa, szakellatdsa, gondozasi helyek valtoztatasaval kapcsolatos
utazasok, a lakésotthonok ellatmanyéanak beszerzése, csalddokkal torténd kapcsolattartas.

Tovéabbi megtakaritast eredményezhet az intézmény 3 szakmai egységének 2 szakmai
egységbe torténd atalakitisa. A befogadd otthon miikodéséhez a Gyvt. nem rendel gyami
feladatokat, ezért az kozvetleniil — mar jelenleg is - az igazgato iranyitasa alatt miikodik. A
masik két szakmai egységben a féréhelyek csokkentése nélkiil lehet 96 gyermek szamara a
teljes kort ellatast biztositani. Ez hatékonyabb huménerdforras felhasznalast tesz lehetdveé.

A befogado otthont a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden kell kialakitani, egyuttal célszert
lenne az eddigi 10 f6 helyett 16 fében meghatarozni a maximalis gyermeklétszamot.

A szokott gyermekeket kiilon kell elhelyezni az ideiglenes hatéllyal befogadott gyermekek
lakoterétdl, mivel magatartdsukkal negativ mintat nytjtanak tarsaik szamara, és zavarhatjak
napi tevékenységeiket. Jelenleg a befogado otthon kihasznaltsaga 100-120 %, ezért a jelenleg
10 férdhelyet 16 (2x8) fore kellene novelni.

A 2x8 fOre tervezett befogadd otthont célszerli ugy kialakitani, hogy a szobdkban az
ideiglenes hatéllyal elhelyezett ¢és a szokott gyermekek egymastol elhatarolva, de
létszamukhoz igazodva mobilizalt elhelyezést nyerjenek. Igy az otthon kihasznaltsiga
koltséghatékonyan tervezhetd.

Az anyagi vagy targyi feltételek megteremtéséhez a Debrecen, Téglaskert u. 68. szam alatt
talalhato befogado otthon lakasotthonként miikdo ingatlanna kis raforditassal atalakithato.

Az intézményi igazgatds jelenleg a Megyehédza épiiletében miikddik. Amennyiben egy
korszerli befogadd otthon épitése ( 2 x 8 6 részére) realizalhato, célszerli az intézmény
igazgatasi egységét is attelepiteni. A befogadd otthon €s az igazgatds egyiittes elhelyezése
megfeleld ellendrzést biztosithat a befogadd otthon miikddéséhez (az Arany Janos
Gyermekotthon specidlis gyermekotthona is hasonld koncepcid alapjan épiilt az intézmény
székhelye mellett).

Javasolt intézkedések:

e A Hajdusdmson, Bethlen u. 9. és a Nyiradony, Kolcsey u. 15. szam alatti hasznalaton
kiviili ingatlanok értékesitése.

e A Nyirmartonfalva, Dedk F. u. 8., a Nyiradony, Ifjusadg u. 4., Nyiracsad, Zrinyi u. 6.
¢és Nyiracsad, Malom u. 8. alatt talalhat6 ingatlanok értékesitése.

e 3 lakésotthon épitése Debrecen — Téglas — Vamospéres térségében.

e A Rendeletben meghatarozottak szerinti befogadd otthon, és az igazgatdsi egység
épiiletének megépitése, ehhez sziikséges ingatlan vasarlasaval. A Téglaskert u. 68.
szam alatti csaladi haz feltjitasa altalanos lakasotthoni célra.
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Hajdusagi Lakasotthonok

A megyei szakellatds példaértékii kivaltassal atalakult intézménye, ezért a csaladi hazak
folyamatos karbantartasa mellett nem kell tovabbi atalakitassal tervezni.

A Hajdinanas, Fiird6 u. 6. szam alatt talalhat6, hasznalaton kiviili ingatlan értékesitése révén,
valamint palyazat benyujtasaval célszerli 1étrehozni a koncepcioban tervezett 24 férdhelyes
gyermekotthont, amellyel a hajdusagi térségben meglévd szolgaltatdsi hiany is
megsziintethetd. Tekintettel arra, hogy nem minden gyermek nevelheté neveldsziilonél, vagy
lakésotthonban, biztositani kell a megyei szakellatas szdmara gyermekotthoni féréhelyeket is.

Javasolt intézkedések:
o Palyazat benytjtasa egy 24 személyes gyermekotthon épitésére.

e A megval6sitas 2010-ig torténd tlitemezése.

Dr. Molnar Istvan Iskola és Gyermekotthon

Az intézmény gyermekotthoni egységének kihasznaltsdga hosszabb ideje 77,5 %-0s. Az
ovodaba nem érkeznek gyermekvédelmi gondoskodasban €16 gyermekek, ezért a
kihasznaltsag csokkenése tendenciaként valoszinlisithetd. A 40 féréhelyes gyermekotthonban
5 helyett 4 csoport (8 gyermek/csoport) szamara tudnak teljes korti ellatast biztositani, ezért
célszerll a gyermeklétszam 32 fOre torténd csokkentése. A gyermeklétszam csokkenése miatt
az intézményi egység teljes kivaltasat is 32 férdhellyel kell tervezni.

Mivel az intézmény tobbcélu feladatot 1at el, a gyermekotthoni egység féréhelycsokkentése
révén 4 {0 szakember atcsoportosithatdo a kozoktatdsi szakteriiletre. Amennyiben
bekovetkezne egy esetleges igény az gyermekvédelmi gondoskodasban nevelkedd gyermekek
elhelyezésére, a szakemberek visszacsoportositdsa megoldhato.

2004-ben az intézmény sajat koltségvetési forradsaibol a volt szolgdlati lakasokat két
lakasotthonna alakitotta, amelyben 8-8 f6 gyermek szdmara biztositjdk a teljes kora ellatast.
A lakasotthonokban megtortént a nyilaszarok cseréje, a lakoterek belsd felujitasa és
szigetelése, a késObbiekben tervezni kell a lakéasotthonok kiils6 homlokzata és a tetd
felyjitasaval.

Tekintettel a kialakitott két lakasotthonra, a gyermekotthoni egység teljes atalakitasat 2
csaladi haz épitésével meg lehet valdsitani. A miikddd lakdsotthonok kozelében 1évo, a
megyei Onkormanyzat tulajdondban all6, de hasznalaton kiviili kozmiivesitett ingatlan
alkalmas a csaladi hazak megépitésére, melyek mellett jatszotér €s park is kialakithato. Ezaltal
biztosithatdé a kozépsulyos fogyatékkal €16 gyermekek szamara célszerli védett kornyezet,
amely egyben koltséghatékony megoldas a fenntart6 szdmara.

Javasolt intézkedések:

e Az alapit6 okirat mddositas a féréhelyszam 32 foben torténd meghatarozasaval.

o Miikddési engedély megkérése a miikodo 2 lakasotthon szamara.

e Pdlyazat benyujtasa 2 lakasotthon é&pitésére, valamint a meglévd lakasotthonok
homlokzat- és tetéfeltjitasara.
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Eltes Matyas Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon

A gyermekotthoni egység teljes kivaltasa 2005-ben befejezddott. A 9 lakdsotthonbol alld
gyermekotthonban biztositott csalddias koriilmények a tanuldsban akadalyozott gyermekek
mentalis allapotaban kedvezd valtozasokat eredményeztek.

A csaladi hazak miiszaki allapota megfeleld, azonban folyamatos karbantartast igényelnek -
kiilonos tekintettel a Hajduszoboszlo teriiletén vasarolt és atalakitott régebbi épitésti hazakra -
allagmegdvasukra forrast kell biztositani. A 4 tUjonnan épitett lakasotthon biztositja a

gondozas — nevelés korszert koriilményeit.
A szakmai létszam a teljes korli ellatas biztositdsdhoz megfelel a Rendelet eldirasainak.
Javasolt intézkedések:

e Az egyes lakdsotthonokban felmeriild javitasok, karbantartdsok felmérése és

utemezése.

Arany Janos Gvermekotthon

A nagylétszdmu gyermekotthon teljes atalakitasa 2008. marciusdban a specidlis
gyermekotthon atadasaval megvalosult. A normal lakasotthonokban 96 gyermek ¢€l, és 16
gyermek kertilt a specialis gyermekotthon két egységébe. A harmadik egységben tovabbi 8§ {6
sulyos pszichés tiineteket mutatdé gyermekek elhelyezése folyamatban van, ez 2008. majus
végére valosul meg.

Az elkovetkezd évek feladata a gyermekotthon biztonsdgos és hatékony szakmai, gazdasagi
miikddtetése. Arra kell torekedni, hogy minden lakasotthon egyéni arculattal rendelkezzen, az
elhelyezett gyermekek sziikségleteihez igazodo profilt alakitson ki.

A specialis ellatds soran cél, hogy a gyermekek szdméara 6 hoénap ¢és 2 év kozotti
reszocializacios, rehabilitidcios terapids program megvalosuldsaval elOsegitsiik a fiatal
specidlis sziikségleteinek csokkentését, megsziinését. Tovabbi cél, hogy tadmogassa a
szoruljanak alland6 intézményi timogatasra.

A szakmai létszam a teljes korti ellatas nytjtasdhoz megfelel a Rendelet eldirasainak.

A nagy létszaml gyermekotthon épiilete és a kornyezetében allo épiiletek a kivaltas 6ta nem
kertiltek hasznositasra, az intézmény lattatja el azok védelmét. A tovabbiakban tervezni kell
az épiiletek miel6bbi hasznositasaval, tovabba a miikodd 8 lakéasotthon allaganak folyamatos
védelmével.

Javasolt intézkedések:

e A lakésotthonok és a specidlis gyermekotthon folyamatos karbantartdsdhoz forrasok
biztositasa.

e A specidlis gyermekotthon udvaranak teljes kialakitasa, kornyezetétdl intenzivebb
elvalasztasa.

e Az egyes lakasotthonokban felmeriild javitasok, beruhdzasok felmérése és iitemezése.

e A gyermekvédelmi célra nem hasznositott épiiletek hasznositasa.
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Hajdu-Bihar Megyvei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat

Az intézmény 2007-ben a hatadlyos jogszabalynak megfeleléen atalakitotta a miikddési
szabalyait. Az egyes osztalyokon dolgoz6é szakemberek munkakoreit atalakitottak,
hatékonyabba tették, kiilonds tekintettel a neveldsziiloi haldozat miikodését érintd tertileteket.
Feladataik azzal is ndvekedtek, hogy a Tetétlen Kdzség Onkormanyzata éltal fenntartott
Szivarvany  NevelOsziildi  Halozat megkezdte miikddését, mellyel kapcsolatos
szakszolgaltatasi feladatokat el kell latni. A héalozat varhaté bdviilése miatt, az esetszamok
novekedése kovetkeztében a jovoben tervezni kell szakemberek felvételével (gyami-gondozoéi
tanacsado, pszicholdgus, hivatdsos gydm).

A szakszolgalat kiemelt feladata dontés-el6készitd javaslatot tenni a gyermekek és fiatalok
megfeleld gondozasi helyen torténd elhelyezésére. A szakemberek tapasztalata szerint a
féréhelyek hianyanak oka egyrészt a bekeriild gyermekek magas szama, masrészt a csaladba
torténd visszahelyezés nehézségei, ezért a jovOben kiillondsen nagy figyelmet kell forditani a
hazagondozast célz6 szakmai tevékenységek segitésére is.

Kiemelt probléma a sulyosan karosodott vagy sulyos rendellenességgel sziiletett csecsemok
elhelyezése. A Debrecen Megyei Jogli Varos Reménysugar Otthona csak korlatozott szamban
tudja fogadni 6ket, ellatasukra a neveldsziil6i hal6zat nem alkalmas.

Emelkedd tendencidt mutat a kiilonleges sziikségletet igényld tanuldsban akadalyozott
gyermekek bekeriilési ardnya a szakellatasba, ezért az ¢ ellatasukra is fokozottan fel kell
késziilni.

Egyre nagyobb problémaként jelentkezik a varandds allapotba bekeriild lanyok szdmanak
novekedése, az elhelyezésre vard magas testvérsorok szama, illetve az, hogy egyre nagyobb a
gyermeksziiletések szama az 4tmeneti nevelésben €16 fiatalok korében.

Erre a problémara részleges megoldast nyujthat, hogy a megfeleld felkészitésben részesiild
neveldsziilok fogadhatndk csecsemdikkel a fiatal anyakat.

A szakszolgélat neveldsziiloi halozatanak tovabbi fejlesztése indokolt, hiszen a tarsadalmi
jelenségek alapjan varhaté szambeli valtozésokra leggyorsabban a neveldsziil6éi halozat
fejlesztésével, lehet reagédlni. A Gyvt. értelmében a neveldsziildi ellatds a legmegfelelébb
csaladpotlo, otthont nyujtod ellatasi forma a gyermekek szdmara. A neveldsziiloknél torténd
teljes korti ellatas amellett, hogy a legmegfelelobb szocializacios szintér, koltséghatékonysag
tekintetében is az optimalis megoldas. Mindehhez kapcsoléddan a halozatban miikodd
neveldsziilok, valamint a veliik egyiittmiikodé dolgozdk folyamatos €s részletes ellendrzését
biztositani kell. A fejlesztési torekvések lényeges szempontja hogy az otthont nyujto ellatas
szinvonalat nem csupan mennyiségében, de mindségeben is emelni kell.

A nevel6sziiléi halozatba kapcsolodas folyamatat, annak miikodtetését olyan moddon
sziikséges fenntartani, fejleszteni, hogy ennek eredményeként a neveldsziiléség mindinkabb
professzionalis tevékenységgé valjon, a neveldsziildk a gyermekvédelmi szakemberek
kozosségének teljes értéki tagjai legyenek.

2008-2012. kozotti idészakban legalabb 150 1j neveldsziilé képzése indokolt, amely - a
nevelOsziillés gondozasi helyek csokkenését is figyelembe véve - kb. 200 0j féréhelyet
jelentene a szakellatasban elhelyezhetd gyermekek és fiatalok szamara.

A nevel6sziiloi haldzatot a specialis igényll gyermekek elhelyezése tekintetében is fejleszteni
kell. A specidlis hivatdsos neveldsziilok kivalasztasa és felkészitése nagy kihivast jelentd
szakmai feladat, alkalmazasuk leginkabb statuszok bovitésével valdsithatdo meg.
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Mindezek tiikrében a neveldsziiloi haldzat, az ellatas fejlesztése soran fel kell mérni annak
lehetéségeit, hogy melyek azok az egyes specidlis nevelési sziikségletek, amelyek
neveldsziiloi ellatas keretében kezelhetoek. Jelentds 1épést jelentene a megoldasra vard
nevelési problémak kezelésében a hivatasos neveldsziiléi ellatds specidlis nevelési
potenciainak fejlesztése, melyet a TGySz intézményi szinten viszonylag révid idén beliil
megvalosithatna. A specidlis hivatasos neveldsziilok dijazasuk tekintetében héatranyban
vannak a normal sziikségletli gyermekeket neveld neveldsziilokkel szemben. A specidlis
szlikségletre valo tekintettel ugyanis legfeljebb 1-2 gyermek nevelésére vallalkozhatnak,
ellentétben az 5-8 {6t is neveld neveldsziilokkel szemben, ebbdl eredden dijazasuk 1ényegesen
alatta marad a normal neveldsziilokének. E jogszabalybdl eredd hidnyossag orvoslasa része
lehet a tovabbiakban egy regionalis egyiittmiitkodési koncepcionak is.

Az Eszak-alfoldi Régiohoz tartozé tovabbi két megye szakértdi bizottsagaival egyiittmiikodve
- ismerve azok ellatasi lehetdségeit is és pozitiv iranyd elmozduldsukat a specialis nevelési
szlikséglet kezelésére vonatkozoan — megoldhatdak lennének a nehezebb, nagyobb kihivast
jelentd esetek.

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében a drogproblémdk kezelésének van hagyomanya, Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyében a magatartaszavarok terapias kezelésében 1éptek elére. Hajdu-Bihar
megye esetében a specidlis hivatasos neveldsziilokkel azon gyermekek vonatkozasaban érhetd
el eredmény, akiknek sulyos pszichés tiineteit elsdsorban emociondlis és kotddési zavarok
okozzék. A pszichiatriai vezetd tiinettel kiiszkodd gyermekek részére az intézményi ellatas
teriiletén tervezhetd eldrelépés, amelyhez a Kenézy Korhaz keretein beliil egy jol miikodo
gyermekpszichiatriai osztaly, illetve egy specialis elhelyezési csoport biztosit hatteret.

Az egylittmiikddés eredményeképpen szamolni lehet azzal is, hogy megoldddik a - jelenleg
még megyei hianyszolgéltatdsként szamon tartott - specidlis ellatasi igényli lanyok
elhelyezése is. Erre a problémara olyan modon is megoldast lehet talalni, hogy nem kiilon
specidlis gyermekotthont hozunk létre, hanem egy mar meglévd gyermekotthonban keriil
kialakitasra specialis gyermekcsoport az ilyen sziikségletli lanyok részére.

A TGYSZ alapfeladatként szaktandcsadasi feladatokat is ellat a megyei szakellaté rendszer
felé, amihez rendelkeznie kell egyfajta szakmai tobblettel, kompetencidval.

Az alapveté szakmai iranyokat — adoptalva a megyei sajatossdgokra — a TGYSZ képviseli,
segiti kijelolni, meghatarozni azokat, tiszteletben tartva a résztvevd kompetencia hatarait.
Ehhez a szakszolgalati szakmai tevékenységhez sziikség lenne legalabb 2 f6s modszertani
munkacsoport kialakitasara.

A Debreceni és Nyirségi Lakasotthonoknal leirtakhoz kapcsolodéan meg kell vizsgalni annak
a lehetdségét is, hogy az Gjonnan kialakitasra keriilé befogado otthont kdzvetleniil a TGYSZ
miikddtesse. Ennek szakmai, jogszabalyi €s gyakorlati okai egyarant vannak, sét ezeken
tulmenden lehetdség lenne arra is, hogy a TGYSZ két utdogondozoi ellatott elhelyezésére
kiils6 féréhelyet miikddtessen. A kiils6 féréhelyek szdma az intézményi tipust otthont nyu;jtod
ellatasok féréhely szamahoz képest keriil megéllapitasra. Erre a TGYSZ-nél jelenleg nincs
lehetdség, hiszen a neveldsziildi haldézat nem ilyen tipusu ellatds. Fenti tervek abban az
esetben valdsithatok meg, ha a megyei dnkorményzat a jogszabalyok altal eldirt befogado
otthon létesitését megkezdi.

Tekintettel a szakszolgaltatas egész megyét érintd informacidszolgaltatasi feladataira ¢és
szerteagazo tevékenységére, az elavult és elhasznalddott szamitogépes rendszer teljes
korszertsitését minél elobb meg kell valdsitani.
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A Debrecen, Varmegyehdza u. 9. szamu épiilet palyazat utjan torténd feltjitasat is tervezni
kell. A tetészerkezet, az épiilet viz- és csatornarendszerének felujitasa kiemelten fontos, mivel
az elmult évben az elhasznalddott vezeték és csérendszer tobbszor keriilt javitasra. Lényeges
még az elektromos kabelek cseréje, a nyilaszardk cseréje, és az épiilet akadaly-mentesitése is.
Folyamatosan jelzett probléma az intézmény berendezési targyainak, butorzatanak
elhasznalddott allapota, ezek cseréjét, modernizalést is meg kell oldani.

Az intézmény nagy mennyiségli - gyermekeket és neveldsziiloket érintd, tovabba szamos
szakmai - iratot kezel, melyek az intézményi irattari helyiségekben, valamint pincében az
évtizedek alatt felhalmozodtak. Sziikségessé valt ezek selejtezése, szakszerli archivaldsa,
rendezése, levéltarban torténd elhelyezése.

Javasolt intézkedések:

e A nevelOsziild1 halozat folyamatos fejlesztése, kiemelten a specialis neveldsziilok
valamint a hivatasos allomany novelése, a rendszer ellendrzésének kiszélesitése.

e Moddszertani munkacsoport kialakitasa feltételeinek felmérése, biztositasa.

e A befogadd otthon TGYSZ-hez torténd visszahelyezésének megvizsgalasa,
elokészitése.

e Specidlis gyermekotthoni csoport kialakitdsa lanyok szamara.

e Az irattdr rendezéséhez sziikséges feltételek felmeérése, biztositasa.

e A Debrecen, Varmegyehdza u. 9. szam alatti épiilet korszeriisitése, akadaly-
mentesitése, berendezés €és butorzat cseréje.

e Az intézmény szamitdogépes rendszerének korszerisitése.

Komadi Gvermekotthon

A nagy létszamu gyermekotthon atalakitasa, kivaltasa 2007-ben elkezdddott. A megyei
onkormanyzat palyazatot nyljtott be a szakminisztériumhoz, melyen 30 millié Ft timogatast
nyert 2 lakasotthon létesitésére, melyhez a megyei onkormanyzat eddig 30 milli6 Ft sajat
forrast biztositott. A lakasotthonok kialakitdsdhoz tovabbi forrasokat kell rendelni.

A jelenleg 160 fos gyermekotthon létszamat a kivaltas befejeztével 120 fore célszerii
csokkenteni. A gyermekek egy része visszagondozhaté sajat csaladi kornyezetébe, nagyobb
résziik elhelyezhetd neveldsziildi halozatban, tobb fiatal elldtdsa nagykortsag miatt szlinik
meg, igy folyamatosan realizalhato a féréhelycsokkentés.

A tervezett intézmeényi kivaltds

A jelenleg hatdlyos koncepcidban is tervezésre keriilt egy gyermekotthon. Nem minden
gyermek nevelhetd lakdsotthoni koriilmények kozott, illetve a nagy 1étszamu testvérsorok (5-7
f6) bekeriilése a szakelldtdsba folyamosan novekszik, ezért sziikséges a gyermekotthoni
elhelyezést is biztositani a megyei ellatorendszerben.

A jelenlegi nagy gyermekotthon 1938-39-ben épiilt, allagadbdl és adottsagaibol adédéan nem
felel meg a jogszabalyi kovetelményeknek. Egy 1) épiilet épitése lehetdséget biztosit a
gyermekek sziikségleteit preferald korszerti gyermekotthon kialakitasara.

A jogszabdlyi el6irdsoknak megfelelden egy 48 fO0s gyermekotthon Iétesitése sziikséges,
amelyben kialakitasra keriilhet az intézmény igazgatasi egysége is. Atgondolt tervezéssel a
gyermekek és a dolgozok minden igényt kielégitd elhelyezése valosulhat meg.
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Komadi varosaban hagyomanyokkal rendelkezik a gyermekvédelmi szakellatas. A gyermekek
tarsadalmi, helyi kozOsségi elfogadottsaga biztositott. Az intézmény kivaltasa soran
figyelembe kell venni, hogy az egymashoz kozel elhelyezkedd intézményegységek
fenntartasa takarékosabb miikddést eredményez. A gyermekotthon kivaltdsaval a dél-bihari
térségben ¢lok szamara is elérhetdk lehetnek a gyermekvédelmi szakellatas altal biztositott
szolgaltatasok.

A Komadi teriiletén Iétesitendd 2 lakasotthonban Iehetne fogadni azokat a specialis
szlikségletet nem igényld, de annak hataran 1évé sulyosabb magatartasi zavarral kiizdd
gyermekeket, akiket jelenleg is nevelnek a nagy 1étszamu gyermekotthonban.

A 48 fOre tervezett gyermekotthonban és a két lakasotthonban 6sszesen 72 gyermek kertilne
elhelyezésre.

Az intézmény keretei kozott kialakithato egy 45 gyermek nevelését biztositd neveldsziiloi
halézat. A szakminisztérium kiemelt figyelmet fordit a palyazati kiirdsoknal, illetve a
biralatoknal a neveldsziilds szolgaltatds gyermekotthoni keretek kozott torténd kialakitasara.
Elényt élveznek azok a palyazatok is, amelyek megvalositdsa a leghatranyosabb helyzetii
térségekben torténik. fgy novelheté annak az esélye, hogy a 48 férdhelyes gyermekotthon
épitéséhez palyazati tdimogatést kapjon a megyei onkormanyzat.

Abban az esetben, ha kialakitasra keriil egy 45 {6s nevel6sziil6i haldzat, a szakszolgaltatési
feladatok megnovekedése miatt a TGySz-ben alladshelyek bovitésével kell tervezni.

Javasolt intézkedések:

o Komadi vonzéaskorzetében palyazati timogatassal 2 lakasotthon megépitése.

e Palyazat benyujtasa egy 48 férohelyes gyermekotthon kialakitasara, sikeres palyazat
esetén a beruhazas megvalositasa.

o A fenti intézkedésekkel egyidejiileg neveldsziilok toborzasa és a haldzat kialakitasa, a
gyermekek folyamatos elhelyezése a szakszolgalat neveldsziildi halozatdban és az Uj
45 férohelyes halozatban, tovabba a halozat miikodéseéhez sziikséges szakmai létszam
biztositasa.

Kiilso férohelvek létesitése a megyei szakellato rendszerben

A Gyvt. 57.§ (1) bekezdés b) pontja szerint a gyermekotthon utégondozoi ellatast biztosit a
fiatal feln6tt szamara, valamint az 57. § (1) bekezdés c) pontja szerint sziikség esetén kiilsd
férohelyeket miikodtet. A fiatal felndtt 18 éves koratol legfeljebb 24. életévének betdltéséig
kérheti az utogondozoi ellatast.

A Gyvt. 92. § (2) bekezdése értelmében a fiatal befogadasat a neveldsziild, a gyermekotthon,
az utégondozoi otthon, vagy kiilsé fér6hely miikodtetdje teheti meg, részére sziikség szerinti
ellatast nyujt.

Mivel a szakellatd rendszerbe egyre magasabb életkorban keriilnek be a gyermekek, ezért
nevelésiik, terapidjuk €s rehabilitacidjuk egyre késébb kezdddik el. Ennek kovetkeztében 18.
életév elérésekor az egyéni gondozasuk, nevelésiikk nem minden esetben fejez6dhet be, hiszen
sokszor csak részben sajatitjdk el azokat a magatartdsi mintdkat, melyek tarsadalmi
beilleszkedésiiket szolgalna.
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Hajdu-Bihar megyében jelenleg 89 utdgondozdi ellatott ¢l a szakellatasban. Magas szamuk
miatt a szakellato rendszer telitetté valik, kevés iires féréhely keletkezik, ezért az intézmények
nem minden esetben tudnak fogadni gyermekeket.

Jelen helyzetben valtozast eredményezne, ha az intézmények kiilsd férdhelyeket
miukodtetnének.

A kiils6 férdhely lehet a fenntartd tulajdondban 1évd ingatlan, vagy lakds bérlése utjan is
biztosithato.

Hatékonyabb a sajat tulajdont ingatlanon torténd ellatas, azonban atmenetileg alkalmazhato a
bérleti jogviszony létesitése is, és lehetéség van a fiatalok otthonteremtési timogatasabol a
szamara megvasarolt sajat ingatlanban térténd utégondozasra.

A Gyvt a bérleti tipust miikddtetésre is lehetdséget nyljt, azonban alkalmazasa szakmailag
problémakat vethet fel. Ilyen szolgéltatds csak olyan fiatal esetében alkalmazhato, aki
megbizhatéan betartja a bérlére vonatkozd szabalyokat, aki tud alkalmazkodni,
személyiségében érett, felndtt magatartast tantsit. Tény azonban, hogy az utégondozodi
ellatasban részesiilok nagyobb hanyada a tarsadalmi beilleszkedésre nem késziilt fel, igénylik
a csalad és utdgondozo segitségét életviteliik kialakitasaban.

Ebbdl adodoan a bérleti jogviszony, mint kiilsé férShely létesitése - egy kiilonalld lakasban
vagy csalddi hazban ahol tobbedmagaval is részesiilhet sziikség szerinti ellatdsban — csak
olyan fiatalok esetében javasolhatd, akik munkahellyel rendelkeznek, képesek a félig 6nallo
¢letvitelre, valamint 6nként vallaljak a kiils6 elhelyezést.

Intézményi keretek kozott harom megyei gyermekvédelmi intézményben célszeri a kiilsd
férOhelyek biztositdsa: a Debreceni és Nyirségi Lakdsotthonokban, a Hajdusagi
Lakasotthonokban és az Arany Janos Gyermekotthonban.

A tanulasban ¢és értelmileg akadalyozott gyermekek esetében nem alkalmazhaté az
utdgondozoi ellatds, mig a neveldsziildi halozatban a neveldsziild maga biztositja.

A Komadadi Gyermekotthonban kialakitandé neveldsziiloi halozatban szintén biztosithato az
utdgondozoi ellatas.

A kiils6 férdhely koztes allapotot jelent a fiatal életében a gyermekotthontol valo levalas és a
végleges tarsadalmi beilleszkedés utjan, mely megfelelé utégondozoi tevékenységgel
fokozhatja oOnalloésagukat, gyorsithatja felndtté valasukat. Ezért szakmailag javasolhato,
tovabba a szakellatasi fér6helyek alakuldsara is kedvezden hat.

A kiilsé féréhelyek létesitésével azonban az intézmények féréhelyszama csak abban az
esetben eredményez ndvekedést, ha az alapitd okiratban a féréhelyszamok ndvelése
modositasra kertil.

Javasolt intézkedések:

e A fiatal sajat tulajdonu ingatlananak felhasznéldsa kiils6 féréhely miikddtetésére.

¢ A harom intézmény keretein beliil lakas vagy csalddi hdz bérlése 4-5 fiatal részére.

e Ingatlan vasarlasa (csaladi haz) kiilsd féréhely miikddtetésére, az Arany Janos
Gyermekotthon, a Hajdusdgi Lakéasotthonok és a Debreceni ¢és Nyirségi
Lakésotthonok iranyitasaban.
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A gyermekvédelmi intézmények vonatkozasaban javasolt intézkedések

Az intézmények lakasotthonai szamara a folyamatos karbantartasi koltségek, valamint
a tovabbi miikddést biztositd ingatlanok értékmegdrzését szolgald allagmegovasi
munkak kiadasainak biztositasa.

A gyermekek és csaladjaik kapcsolattartasat noveld €s a csaladgondozdi tevékenységet
fokoz6 szakmai tevékenység hatékonyabba tétele.

A nevel6sziiléi héalézat folyamatos bovitése. A specidlis neveldsziilok képzésének
eldtérbe helyezése.

Tamogatni kell a nagylétszamu testvérsorok megfeleld elhelyezését, ezért sziikséges a
szakellatasban a gyermekotthoni féréhelyek biztositasa.

A specialis sziikségletli lanyok elhelyezésére tovabbi specidlis féréhelyek 1étrehozésa.

A befogadd otthon féréhelyeinek 16 fore torténd emelése 10j otthon épitésével,
Debrecenben illetve vonzaskorzetében.

Sziikséges a megyei gyermekvédelmi intézmények lakéasotthonaiban gondozott
gyermekek szamadra a tanuldsukat segitd informatikai eszkdzok beszerzése, illetve az
internet elérés lehetdvé tétele.

148/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

1. A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgylilése az allamhaztartasrol sz6l6 modositott
1992. évi XXXVIIL torvény 89. § (1) bekezdése alapjan a Dr. Molnar Istvan Ovoda,
Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium és Gyermekotthon alapitd okiratdnak
hatalyos szovegét 2008. junius 1. napjatol a kovetkezok szerint allapitja meg:

Az intézmény neve: DR. MOLNAR ISTVAN OVODA, ALTALANOS ES
SPECIALIS SZAKISKOLA, KOLLEGIUM ES
GYERMEKOTTHON

Rovid neve: DR. MOLNAR ISTVAN ISKOLA ES GYERMEKOTTHON

OM azonositdja: 038512

Alapito neve, cime: Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat

4024 Debrecen, Piac u. 54.

Alapitasanak éve: 1990

Fenntarté neve, cime: Hajdu-Bihar Megyei Onkorméanyzat

4024 Debrecen, Piac u. 54.

Feliigyeleti szerve: Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat Kozgytilése

Székhelye: 4220 Hajduboszormény, Radnoti u. 5.
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Telephelye:

Tipusa:

Alaptevékenysége:

Feladatai:

Az intézménybe felvehet6
maximalis gyermek-,
tanulolétszam:

4031 Debrecen, Bartok Béla ut. 3.
Tobbeélu intézmény:
- k6z0s 1gazgatast kozoktatasi €s gyermekvédelmi intézmény
- Intézményegységek:
1. Ovoda
- Debreceni tagintézmény
- autista tagozat
2. Altalanos Iskola
Debreceni tagintézmény
- autista tagozat

3. Elokészitd szakiskola

4. Készségfejlesztd specialis szakiskola

5. Kollégium

6. Gyermekotthon
55.90 Egyéb széllashely-szolgaltatas
85.10 Iskolai eldkészitd oktatas
85.20 Alapfoku oktatas
85.31 Altalanos kozépfoku oktatas
85.32 Szakmai kozépfoku oktatas
87.90 Egyéb bentlakasos ellatas

Didkotthoni, kollégiumi szallashelynyujtds sajatos nevelési
1gényl gyermekek, tanulok szamara

Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelése

Sajatos nevelési igényll tanulok nappali rendszeri altalanos
iskolai nevelése oktatasa,

Sajatos nevelési igényl tanulok nappali rendszeri szakiskolai
nevelése, oktatasa,

Sajatos  nevelési  igényli tanuldk nappali rendszer(,
szakképesités megszerzésére felkészitd iskolai oktatasa
Napkdziotthoni és tanuldszobai foglalkozas (szorgalmi id6ben)
Ovodai intézményi kozétkeztetés

Iskolai intézményi kozétkeztetés

Kollégiumi intézményi kozétkeztetés

Sajat vagy bérelt ingatlan hasznositasa

Onkorményzatok, valamint tdbbcélti kistérségi tarsulasok
elszamolasai

Gyermek- €s ifjusdgvédelem feladatai

Egyéb szocialis és gyermekjoléti szolgaltatas

Munkahelyi vendéglatas

kozépsulyos értelmi fogyatékos, valamint autista gyermekek,
tanulok

ovoda: 1 csoport 8 16
- autista tagozat: 1 csoport 8 16
altalanos iskola: 76 6
- autista tagozat: 28 6
elokészitd szakiskola: 20 16
készségtejlesztd specidlis szakiskola: 24 16

kollégium: 8 csoport 70 16
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kiilonleges gyermekotthon: 32 16

Evfolyamok szima: altalanos iskola: 8 évfolyam
elokészitd szakiskola: 2 évfolyam
készségfejlesztd specialis szakiskola: 2 évfolyam

A kotelezo felvételt a megye teriilete Debrecen kivételével
biztosito elokészito

szakiskolai intézmény-

egység felvételi korzete:

A feladatellatast szolgalo 4220 Hajduboszormény, Radnoti u. 5., hrsz: 852 - intézmény

vagyon: 4031 Debrecen, Bartok Béla u. 2-26., hrsz: 19054 — intézmény
A vagyon feletti Az intézmény altal hasznalt vagyonra és a vagyon feletti
rendelkezés joga: rendelkezés jogara a Hajdu-Bihar Megyei Onkormdényzat

vagyonarol €és a vagyongazdalkodas szabalyair6l szol6 rendelet
az iranyado.

Az intézményvezeté Nyilvanos palyazat alapjan a megyei kozgytilés hatarozott idére
kinevezési rendje: — 5 évre — bizza meg.
Gazdalkodasi jogkore: Részben oOnalldban gazdalkodod koltségvetési szerv. Egyes

gazdalkodasi feladatait a Hajdd-Bihar Megyei Onkormanyzat
Gazdasagi Szolgaltato Fdigazgatosaga latja el.

Vallalkozasi tevékenysége: Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

2. A kdzgytilés egyidejiileg hatdlyon kiviil helyezi a 73/2008. (111. 28.) MOK hatarozatat.

Végrehajtasért felelds: Racz Rébert, a megyei kozgylilés elndke
Toth Janosné, igazgato
Hataridé: 2008. junius 1.

149/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajdt-Bihar Megyei Onkorméanyzat Kozgytilése a szocidlis igazgatsrol és szocialis
ellatasokrol szold modositott 1993. évi III. torvény 92/B. § (1) bekezdés d) pontjaban foglalt
jogkorében eljarva a fenntartdsdban 1év0 személyes gondoskodast nyuajtdé szocidlis
intézmények 2007. évi szakmai tevékenységérdl szolo értékelést és az dnkormdanyzat altal
alapitott kdzhasznu tarsasagok szakmai beszamolojat a hatdrozat 1. és 2. szamu melléklete
szerint elfogadja.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hatarido: 2008. majus 31.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 588. oldalan talalhaté.)
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150/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgyiilése a kdzoktatasrol szold, modositott 1993.
évi LXXIX. torvény 85. § (7) bekezdésében foglaltak alapjan moédositja a 10/2004. (I. 23.)
MOH hatarozataval elfogadott, az 4ltala fenntartott kozoktatasi intézmények mitkodésének a
2004-2008. évekre szold onkormanyzati kozoktatdsi mindségiranyitasi programjat, és a 2008-
2012. évekre szo0ldo Onkormanyzati kozoktatdsi mindségiranyitdsi programot egységes
szerkezetben a hatdrozat mellékletében foglaltak szerint allapitja meg.

A kozgytilés felkéri elnokét, hogy a 2008-2012. évekre szo0ldo dnkormanyzati kézoktatasi
mindségiranyitasi programot kiildje meg valamennyi megyei Onkormanyzati fenntartast
kozoktatasi intézmény vezetdjének.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hataridé: 2008. junius 5.

(A hatirozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 636. oldalan talalhato.)

151/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajdi-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a szakképzésrél szolo 1993. évi LXXVI.
torvény 2. § (5) bekezdése, valamint kozoktatasrdl szold, mddositott 1993. évi LXXIX.
torvény 89/B. § (2) bekezdése alapjan a szakképzéssel Osszefiiggd onkormanyzati feladatok
végrehajtasara 2008. szeptember 1-t6l csatlakozni kivan a Bihari-Sarréti-Hajdszoboszloi
Szakképzés-szervezési Tarsulashoz, egyben elfogadja a hatdrozat mellékletét képezd tarsulasi
megallapodast. A kozgylilés nyilatkozik arrdl, hogy elfogadja a regionalis fejlesztési és
képzési bizottsag altal a szakképzés fejlesztésének Gsszehangolasaval osszefiiggésben hozott
dontéseket, valamint vallalja a hozzdjarulasi osszeg befizetését.

A kozgytlés felkéri elndkét, hogy a csatlakozasrol sz616 kozgyiilési hatarozatot juttassa el a
tarsulasban részt vevd dnkormanyzatokhoz és Bihar-Sarrét-Hajduszoboszl61 Szakképzés-
szervezési Tarsulds Tarsulasi Tandcsanal kezdeményezze a Hajdi-Bihar Megyei
Onkormanyzat tagként torténé felvételét.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hatarido: 2008. junius 1.

152/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat Kozgytilése a muzealis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo 1997. évi CXL. torvény alapjan a
megyei Onkormanyzat 2008-2010. kozotti idészakra vonatkozd kulturalis koncepcidjat a
hatarozat melléklete szerint elfogadja.
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A kozgytlés a koncepcioban meghatarozott célkitiizések érvényesiilése érdekében felkéri a
megyei kozgyljteményi €s kozmiivelddési intézményeket, hogy dolgozzak ki sajat szakmai
fejlesztési terviiket a szolgaltatdsok korének bovitésére és szinvonaldnak javitasara.

A kozgytlés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Racz Robert, a megyei kozgytilés elnoke
Hataridé: 2008. majus 30.

a 152/2008. (V. 30.) hatarozat melléklete

A Hajdii-Bihar Megyei Onkormanyzat 2008-2010. kozotti idészakra szo616
kulturalis koncepcidja

1. Hajdu-Bihar megye jelenlegi kozmiivelodési helyzete

A megye vonzerejét nagyrészt sokszinii kulturalis életének, kozmiivelddési intézményeinek és
nemzetkdzi rendezvényeinek koszonheti. A legjelentdsebb kulturalis programok, kiallitasok,
hagyomany6rz6 rendezvények jelentds turisztikai vonzerdvel birnak, szamos latogatot
csalogatnak térségiinkbe, igy a kézmiivelddés ¢€s a turisztika egymasra gyakorolt hatasat a
fejlesztési iranyvonalak kijelolésénél is figyelembe kell venni.

Orszagos viszonylatban is rangos helyet foglalnak el a megye mizeumi gyiijteményei,
tajhazai. A Déri Muzeum egyes gyljteményei a mitargyallomany kvalitdsat €s mennyiségét
tekintve is egyenranguak az orszagos muzeumok hasonl6 egységeivel (numizmatika, régészet,
iparmiivészet, néprajz) €s nemzetkdzi érdeklodésre tarthatnak szamot. Itt tekinthetd meg a
vidék legjelentdsebb egyetemes kulturtorténeti anyaga, valamint az egyik legnagyobb magyar
festd, Munkdcsy Mihaly vilaghirli Krisztus-trilogidjanak két darabja. Sajatosan egyedi
latnivaldt kindl a hajdubdszérményi, a hajdiszoboszloi, a balmazijvaros, a berettydujfalui és
a piispokladanyi helytorténeti mazeum, a tiszacsegei zsellérhdz. A vidéki mizeumi egységek
hatékonyabb és célszeriibb miikodtetésére egyiittmiikodési folyamatok indultak el a megyei
onkorméanyzat ¢s a telepiilések Onkormanyzatai kozott, amelynek elsé eredményei
Balmazujvaros és Berettyoujfalu tekintetében figyelhetdk meg.

Hajda-Bihar megye 82 telepiilésén tobb mint 30 tajhazat tartunk nyilvan. A t4jhazak
lehetdségei a hagyomanydrzésben és a népi iparmiivészetben kimerithetetlenek, ezért ezek az
intézmények a kozmiivelddési munka, a hagyomanydrzés fontos helyszinei kell, hogy
legyenek.

A megye multjdnak kutatdsdhoz, feltardsahoz, €és ezen keresztiil a nemzeti torténelem
alaposabb megismeréséhez nyujt segitséget a Hajdu-Bihar Megyei Levéltar ¢és a
hajduboszorményi fioklevéltar, valamint a Tiszantali Reformatus Egyhazkeriileti és
Kollégiumi Levéltar iratanyaga.

Az egyetemes emberi kultira és a magyar nemzeti miivelddés értékeinek kozvetitésében
potolhatatlan szerepet toltenek be a varosi és kozségi kozkonyvtarak, valamint a Méliusz
Juhédsz Péter Megyei Konyvtar és Miivelddési Kozpont. Helyismereti gylijté és feltard
munkdjuk a lokdlis értékek felderitésében, megoérzésében ¢és tovabbitdsdban szintén
elengedhetetlen.
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A telepiilési kozmiivel6dési intézmények, kozosségi szinterek, szervezetek és kozosségek
szervezik ¢és segitik a sokszinli helyi kozmiiveldédési tevékenységet és a megyei
kozmiivelddési torekvéseket (amatér miivészeti, hagyomanyorzd, kertbarat, kistermeldi,
vallalkozo6i, népfdiskolai, honismereti). Elsdszdmi gondozdéi a népmiivészeti Orokség
apolasanak. Egyre tobb telepiilésen miikddik olyan civil szervezet, amely valamilyen
részteriileten kozmiivel6dési szolgéltatast végez alaptevékenységként.

A Hajdua-Bihar megyei néptanc-mozgalomban fokozatos szervezeti atalakulas figyelhetd
meg. Az amatOr egyiittesek egyre nagyobb szadmban alakitanak mivészeti iskolat, vagy
tagozatként kapcsolddnak a mar korabban alapitott iskoldkhoz.

A népzenei egyiittesek, pavakorok, citerazenekarok korében az elmult évekhez hasonloan
mennyiségi és mindségi fejlddés tapasztalhato.

Az ujabb kozosségek 1étrejottét belsd tarsadalmi igény hivja életre, a szakmai szinvonal
fejlodését pedig a rendszeres tovabbképzések, konzultaciok, taldlkozok és a mindsitések
szervezése segiti eld.

Hajdu-Bihar megyében még ma is eleven az évszazadok soran kikristalyosodott népi kultira
mivelése. A kozségekben és a varosokban mindig akadnak, akik kitanuljak, 0j €letre keltik a
régi kézmiives mesterségeket, a diszitomiivészetek agait (pl. a bormiivesség, fafaragas,
kovéacsmesterség, szarukészités, a nadudvari fekete keramia, a derecskei €s a furtai kézimunka
stb.), illetve népdalokat, népmeséket, népszokasokat jegyeznek le, parasztkérusokat,
népdalkordket, néptanccsoportokat szerveznek.

A képzomiivészek munkassagat szamottevOen segitik az orszagos kivaldsagokat és kiilfoldi
alkotokat is fogadd miivésztelepek és alkototaborok. Bemutatkozasi lehetdéség a megyében
rendezett orszagos €s megyei tarlatokon, valamint a galéridk kidllitasain nyilik szdmukra.
Jeles irék, koltok, irodalom esztétak és kritikusok dolgoznak a megyében; orszagos hirli az
Alfold cimii folyoirat, kiemelkedo6 jelentdségli a Debreceni Szemle.

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat 2004 6ta kiemelt figyelmet forditott a Bocskai-
szabadsagharc és a hajduk letelepitésével kapcsolatos programokra. A megyei dnkorméanyzat
a megye torténelmi elézményeire tekintettel kezdeményezd €s koordinald szerepet vallalt a
Bocskai-évforduld megemlékezési folyamatdban. Létrehozta a Boceskai Emlékbizottsagot,
valamint az évfordulohoz kapcsolodd iinnepségsorozat koordinaldsara, szervezésére a
Bocskai Munkabizottsagot. A Bocskai Munkabizottsag munkdjaba bekapcsolodtak
kozgytijteményi, kozmiivelddési intézményeink, a megye iskolai kozosségei €s a Debreceni
Egyetem Torténelmi Intézete. A megemlékezés-sorozat folyaman tobb emléktablat, szobrot
avatott a bizottsag, vetélkeddt, konferenciat, fotopalyazatot, kiallitast szervezett és timogatott.
Mezételegden Bocskai hiiséges feleségére emlékezve Hagymassy Kata szobrat allitotta fel,
Kassan, Bocskai székhelyén, Korponan, az orszaggylilés helyszinén és a gyulafehérvari
székesegyhaz falan, a fejedelem végsoé nyughelye mellett emléktablat helyezett el.

A Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat Kozgyiilése és Debrecen Megyei Jog Varos
Képviseld Testiilete 2001-ben hozta létre a ,,Munkacsy- trilogidért” Kozalapitvanyt. A
kozalapitvany célja kulturalis tevékenység, a kulturalis orokség megdvasa, ezen beliil a
Munkécsy Mihdly altal alkotott Ecce Homo, Krisztus Pilatus el6tt, Golgota cimi képek
Magyarorszagon torténd folyamatos bemutatisaban vald kozremiikddés, a képek allaganak
megovasaban, elhelyezésiik és bemutatasuk biztositdsaban torténd részvétel.
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A konyvtar Gj modszerekkel és programokkal jarult hozzéa az olvaséaskultura fejlesztéséhez, a
kulturalis esélyegyenldség megteremtéséhez. A kistelepiilési konyvtari ellatas szinvonaldnak
javitasa érdekében a Konyvtarellatasi Rendszer tapasztalataira épitve szélesitette a kistérségi
mozgokonyvtari ellatdsban résztvevok korét.

A muzeumok els6sorban a megyei €s a helyi, telepiilésekhez kothetd azonossagtudat
kialakulasat és erdsodését, a globalizacids folyamatban a nemzeti identitas és a helyi
kozosséghez tartozas, a lokalpatriotizmus érzésének elmélyiilését segitik eld.

Megyénk kulturdlis intézményei, szervezetei hosszii évek Ota tartds, hosszutavra mutato
partneri kapcsolatot alakitottak ki szdmos hataron tali telepiiléssel, miivelodési kozosséggel €s
csoporttal, a kialakult egyiittmiikodésekbdl szamos rendezvény, kidllitas, alkotétabor, szakmai
tandcskozas sziiletett meg.

A megyei onkormanyzat fontos feladatanak tartja, hogy a megye telepiilési és kisebbségi
onkormanyzataival, azok intézményeivel, az egyhazakkal, a megyében miikddd civil
szervezetekkel folyamatosan kapcsolatot tartson.

A megyei Oonkormanyzat, valamint az altala fenntartott intézményei kapcsolatban allnak a
megyében kulturdlis teriileten mikodd civil szervezetekkel (néptanc-egyiittesek, korusok,
képzémiivészeti tarsasagok, népfdiskolai, népmiivészeti, zenei, bab, hagyomanydérzd és
honismereti egyesiiletek), melyeknek gyakran a miivelddési hazak (kézosségi hazak,
faluhdzak) és a konyvtarak adnak otthont.

A M¢éliusz Juhédsz Péter Megyei Konyvtar és Mivelddési Kozpont bazisintézményként
modszertani és tandcsadasi, szolgaltatdsi tevékenységével segiti a megyei hatokori
kozmiivelddési civil szervezeteket.

A megyei onkormanyzat kotelezd kozmiivelddési €s kozgylijteményi feladatainak hatékony
ellatasa érdekében sziikségesnek mutatkozott a megyei dnkormanyzati fenntartasban miikodo
intézmények strukturajanak wjragondolasa, illetve atszervezése. A kulturdlis teriiletre juto
normativ tdmogatds 2007. évben csokkent. E csokkenés kovetkeztében az intézmények
atszervezése, illetve a meglévo alkalmazotti 1étszam csokkentése valt sziikséges ahhoz, hogy a
feladatok ellatasa a jovoben is megfeleld szinvonalon torténjen. Ennek keretében a Mizeum
vonatkozasadban az onként vallalt feladatok attekintésébdl adddo 1étszamvaltoztatds, mig a
Kolcsey Ferenc Megyei Kozmiivelddési Intézet vonatkozasdban az intézmény megsziintetése,
ezzel 0sszefiiggésben a Konyvtar feladatkorének modositasa tortént meg.

A megyei muzeumi igazgatosaghoz tartoz6 vidéki muzeumok tekintetében a Hajdu-Bihar
Megyei Onkormanyzat tirgyalasokat folytatott a telepiilési Onkormdanyzatokkal az
intézmények fenntartdi feladatainak atvételérdl. A targyaldsok soran az atvétel lehetdségeinek
részletes megvitatdsara keriilt sor, melynek célja, hogy az adott telepiilésen muikodo,
leginkabb a telepiiléshez kothetd helytorténeti gylijtemények fenntartdsa a telepiilési
onkormanyzatokhoz keriiljon, azonban a szakmai feliigyeletet tovabbra is a Déri Muzeum
lassa el. Igy a helyi tarsadalom az eddigieknél is jobban a sajatjanak érezheti muzeumat,
mikdzben a szakmaisdg sem csorbul. A targyaldsi folyamat els6é eredményeiként a Hajdu-
Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a 112/2008. (IV. 25.), illetve a 113/2008. (IV. 25.)
MOK hatarozatdval dontdtt Balmazajvaros és Berettyoujfalu esetében az egyiittmiikddési
megallapodasok megkotésérol.
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2. A kozmiivelddesi- kozgviijtemenyi intézmények tovabbi feladatainak meghatarozasa

Hajdu-Bihar Megyei Levéltar:

A mai kor valtozd gazdasagi-tarsadalmi koriilményei kozott, az egyre inkébb szélesedd
informacios tarsadalomban a kozmiivelddési-kozgylijteményi intézmények koziil a levéltarak
vannak taldn a legnehezebb helyzetben. A levéltarak helyzete specialis mivel a levéltar nem
miivelddési intézmény de nem is tipikusan kozgylijtemény, hiszen azon sokban tilmutato
igazgatasi, allami feladatokat kell ellatnia. Erdteljesen kotddik a kozigazgatishoz, mivel
gyljti, ellendrzi, feldolgozza és kutathatova teszi a megye tertiletén miikodott, illetve miikodo
telepiilési Onkorményzati szervek és nem kozponti allami szervek, valamint a megyei
onkormanyzat testiiletének, hivatalanak és intézményeinek, ezek jogelddjeinek torténeti
értekd iratait.

- Levéltarainknak - igy a Hajda- Bihar Megyei Levéltarnak is - hatarozott 1épéseket kell
tenniiik a tdrsadalom igényeihez igazodo, valodi szolgaltaté levéltarra valas érdekében.
A szolgaltato levéltar az altala 6rzott iratok szakszerii feldolgozasaval segiti a kutatokat és
az érdeklodo laikusokat, de sajatos lehetdségeit kihasznalva programjaival, kiallitasaival
nyitotta és befogadova is valik egyszerre.

- Folyatatni kell azokat a tdmogatd folyamatokat, amelyekben a levéltar a felsdoktatasi
intézményekkel egyiittmiikodésben a jové nemzedék tudomanyos—kutatdoi munkassaganak
eldsegitésében vallal szerepet: publikacios lehetdségek biztositdsa, kozds szakmai
konferenciak megvalositdsanak eldsegitése, levéltar-latogatasok, forrasbemutatok,
rendhagyo torténelemorak a hallgatok szdmara.

- Napjaink legjelentdsebb kihivasa a levéltarak szamdra az informécio-technologiai
fejlesztések hatékony kihaszndldsa, a levéltari anyagok digitalizaldsa, archivélasa és
internetes kozzététele. Ennek magas szintli megvaldsitasdhoz folyamatos technologiai
fejlesztésekre van sziikség elsdsorban sajat bevételek, palydzati forrasok igénybe
vételével.

- Megoldand6 a helyhidnnyal kiiszk6dd és bérelt helyiségekben dolgoz6 Hajdu-Bihar
Megyei Levéltar megfeleld elhelyezése egy 0j, komplex tevékenységet lehetdvé tevd
¢épiiletben.

Hajdu-Bihar Megyei Muzeumok Igazgatosaga

Egyre inkédbb elmondhatd, hogy megvaltoztak a muzeumok irdnt tdmasztott tarsadalmi
igények is, épp ezért az 1j koncepcid a kdzonség felé vald nagyobb nyitottsagrol, a tarsadalom
¢s annak fejlédése érdekében torténd hatékony munkalkodasardl szol. Ennek azonban a
jelenlegi intézményhalozat csak részben tud megfelelni.

- Elkeriilhetetlenek a mizeumok alland¢ kiallitasainak ijragondolasa, a muzeumpedagdgiai
programok gazdagitdsa és célkozonségiik szélesitése, a megyei muzealis intézmények
mukodésének Osszehangolasa. A cél az, hogy a muizeum kultirdak és emberek
talalkozasi helye legyen. Csak igy tolthetd meg valodi tartalommal a latogatobarat
muzeum szlogen.

- Megyei tekintetben elsddlegesen ez azt jelenti, hogy a megyei muzeumoknak jelentds
er6feszitéseket kell, tenniiik annak érdekében, hogy minél tobb szallal kotddjenek a
kiilonb6z6 kulturalis intézményekhez és egyesiiletekhez, egylittmitkddések keretén beliil
hozzanak létre kiallitasokat, mizeumpedagogiai eseményeket.
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- A muzeumoknak kiemelt szerepilik van a megyei ¢€s regionalis azonossagtudat, a nemzeti
identitds ¢és a helyi kozosséghez tartozds, a lokdlpatriotizmus elmélyiilésének
eldsegitésében.

- A muzeumot akkreditalt képzd hellyé kell tenni, el kell érni, hogy az egyetemistdk és
foiskolasok szamara gyakorlati helyszinné valjon, hogy minél szélesebb korben
megismerjék a muzeumok szerepét a kulturalis javak kozvetitésében.

- Fontos megujitani a mazeum kiilfoldi kapcsolatait, hisz csak igy valdsithaté meg, hogy a
latogatd a nagyvilag kultirdjaval is talalkozzon.

- A muzeumok altal kinalt programoknak jelentds szerepet kell jatszaniuk a kulturélis
turizmus élénkitésében.

Méliusz Juhasz Péter Megyei Konyvtar és Mitvelodési Kozpont

2007. augusztus 1-t6l a megyei kozmiivelddési szakmai modszertani feladatok ellatasa
atkeriilt a Me¢éliusz Juhasz Péter Megyei Konyvtar €s Informécios Kozpontba, melynek
elnevezése 2008. marciusatol tiikkrozi az igy kialakult strukturat. A magas szintli technikai
felszereltséggel bird, impozans és modern épliletben folyo eltérd tevékenységek onallo
szakmai irdnyitas alatt zajlanak.

A konyvtar az Orszagos Dokumentum-ellatdsi Rendszer tagkonyvtaraként nyilvanos
konyvtari szolgaltatdst nyjt a megye és Debrecen varos teriiletén, kozvetiti a hazai ¢és
nemzetkozi konyvtari rendszer dokumentum- €s informacid-szolgaltatdsait. Ellatja a megye
konyvtarainak halozati-modszertani iranyitasat, koordinalja a konyvtarak informatikai
fejlesztését, a kiskdzségek és a nemzetiségi lakossag dokumentum- és informéacidellatasat.
Szervezi a megye nyilvanos konyvtarainak szakfeliigyeletét. Biztositja a felhasznaloképzést
¢s segiti a tavoktatast. Helyismereti forrasfeltaro és bibliografiai tevékenységével gazdagitja a
megye kulturdlis értékeit. Rendszeresen szervez iro-olvasé talalkozokat, szakmai napokat,
konferenciakat.

Az olvasasi, informaciokeresési és digitalis kompetencidk fejlesztése révén a konyvtar
nélkiilozhetetlen szerepet tolt be az intézményi keretek kozott folyod oktatds, valamint a nem
formalis és informalis tanulds tdmogatdsdban. Tovabb folytatodik a nemzeti kisebbségek
anyanyelvi irodalomhoz torténd hozzaférhetdéségének javitisa, a fogyatékkal €lok kiemelt
tamogatasa.

A konyvtar legfontosabb célkitlizése az informaciot keresd emberek €s szervezetek
informacios értéklancaba vald tudatos beépiilés, ezaltal nélkiillozhetetlenné valas. A
tarsadalom még ki nem mondott k&zosségi-szocidlis valamint informacids igényének
felderitése, azonositasa és felkésziilés annak szolgéalatdra. Azaz, a konyvtar kozvetitsen
minden nyilvanossagra keriilt informaciot €s adatot, kiemelten biztositson hozzaférést a
nemzeti kultira dokumentumaihoz—hatdrokon innen ¢és tul, figyelembe véve a hataron tuli
magyarsag felhasznaldi igényeit is.

crer

megfogalmazott célok megvalositasaban.

- A konyvtar elott allo egyik legfontosabb feladat a partnerkézponti intézmény
tovabbfejlesztése, a teljes korli mindségiranyitas eszkozeivel. Csak az a kdnyvtar fontos a
konyvtarhasznal6 szamara, amelyben érzi €s latja, hogy érte van.
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- A konyvtar egyiittmiikodik minden informéciot eldallitdo és szolgaltatd hazai és hataron
tuli szervezettel, intézménnyel és nyitnia kell az iizleti alapu, vallalkozasi forméakban
megvaldsuld informdcids szolgaltatdsok felé 1is (intézményi egyiittmikdodések a
tartalomszolgaltatds, a helyismereti kurrens és retrospektiv informacidk elektronikus
szolgaltatasa, valamint az el6fizetéses adatbazisok k6zos hasznalata érdekében).

- A konyvtarban fellelheté dokumentumok alkalmasak 0j digitalis tartalmak létrehozasara.
Kiemelt feladat a digitalizaléasi prioritdsok meghatarozasa, megyei szintli digitalizalasi terv
kidolgozésa, digitalizald6 miihely kialakitdsa, a digitalis tartalmak kereshetdségének és
elérhetdségének megteremtése. A konyvtar a tartalmak eldallitasaval, elérhetévé tételével
segiti a helyi szintli, a megyei és a hatdron tuli marketing tevékenységet, turisztikai
tajékoztatast.

- Szabvanyos felépitésii konyvtari portal (konyvtari tigyfélkapu) kialakitasaval és a virtualis
tajékoztatas feltételeinek fejlesztésével, aszinkron kommunikacid segitségével a
felhasznalok azonnal valaszt kaphatnak a felmeriild kérdéseikre. (E-mail, telefon mellett
szakmai blogok, Skype-on torténd informacidszolgaltatas, kozdsségi halokon valod
jelenlét, RSS hircsatorna).

- A konyvtar feladata az olvaséasi akciok kidolgozédsa és meghonositdsa a sziilék és a
kisgyermekek olvasasi kultirdjanak fejlesztésére €és megerdsitésére helyi és megyei
szinten. Az olvasasfejlesztd és tanadcsadd szolgaltatds mellett csoportos, csalddi konyvtari
latogatasokat szervez.

- A konyvtar kozosségi szolgaltatdsaival és a felndttképzés tdmogatasaval eldsegiti az
¢letmindség javitasat, a foglalkoztatottsag és az egyének versenyképességének novelését
(kozérdekli, kozhaszni informaciok és az on-line korményzati és Onkormanyzati
szolgaltatasok konyvtari hozzaférésének biztositdsa, a tavoktatdsi €s e-tananyagok
hasznositasa, egyiittmikodésben a felsGoktatasi intézményekkel ¢és a munkaiigyi
kozponttal).

- A konyvtar intenzivebben vesz részt a felhaszndlok rendszeres, kompetencia-alapu és
moduléris képzésében, az €leten at tartd tanulas folyamataban, a digitélis irastudas, az e-
kozigazgatési ismeretek széleskorii oktatdsaban, a megyei programok kidolgozasdban és
megvalositasaban.

- Az egyenld esélyli hozzaférhetdvé tételt eldsegitve, a lakossagot ellatd szolgaltatd szerep
novelése, €és a Kkistelepiilési konyvtari ellatds szinvonaldnak javitasa érdekében a
Konyvtarellatasi Rendszer tapasztalataira épitve a konyvtar szélesiti a kistérségi
mozgokonyvtari ellatasban résztvevok korét.

A kozmiivelédési intézményegység eldsegiti a telepiilési, nemzeti és etnikai kisebbségi
onkorményzatok miivelddési torekvéseit, a kozmiivelddési tevékenységgel Osszefliggd
elemzéseket, kiadvanyokat készit és fejlesztd programokat valosit meg. Tamogatja a megye
amatér miivészeti csoportjainak és egyéni alkotoinak szakmai felkésziilését. Kiemelten
foglalkozik a megye gazdag népmiivészeti Orokségének apolasaval és Ujrateremtésével.
Kezdeményezden vesz részt a megye nemzetkdzi, orszdgos €s megyei kozmiivelodeési
rendezvényeinek szervezésében, modszertani kozpontja a telepiilések kozmiivelddési
intézményeinek és a megyei hatokori civil kozmiivel6dési szervezeteknek. Gondozza a
megyei, az orszagos ¢és nemzetkozi kulturalis kapcsolatokat.

A megyei kozmiivel6dési rendszer eddigi miikodése a megyétdl fiiggetleniil kialakult nehéz
gazdasagi helyzet kovetkeztében teljes atalakitasra szorul. A megvaltozott, folyamatosan
atalakulo tarsadalmi kornyezet is igényli az eddigi ,,bevett” kozmiivelddési gyakorlat szakmai
ujragondolésat.
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- Az elkovetkezd évek kiemelt feladata a megyei onkormanyzat tarsadalmi kapcsolatainak
erOsitése; a kulturalis esélyegyenldség megteremtése foldrajzi és tarsadalmi értelemben

- A megye elsddleges feladata - a kozmiivelddési teriilet szakmai, modszertani
segitségnyujtasaval - a telepiiléseken €16 emberek identitastudatanak erdsitése, a helyi
értékek, hagyomanyok feltarasa és tudatositasa.

- Meg kell teremteni — lehetdség szerint- minden telepiilésen a kozdsségi miivelddés
lehetOségét, az emberek kulturalis Ontevékenységének batoritdsat. Ennek eléréséhez
partnerséget kialakitasara kell torekedni nemcsak a telepiilések Onkormanyzataival és
kulturélis intézményeivel, hanem a mivelddd kozosségekkel, ontevékeny csoportokkal,
civil szervezetekkel is.

- Mikodoképes, a kor kovetelményeinek megfeleld, helyi /megyei, telepiilési/ kdzosségek,
szakemberek, Onkormanyzatok szdmara valds segitséget, lehetdségeket nyujtd, Uj
alternativakat kinal6 szakmai ellato-segitérendszer kialakitasara kell torekedni.

- Feladatokhoz rendelt szakmai modszertani alkdzpontokat, mintahelyeket kell 1étrehozni
partnerségben az egyiittmikdodni akar6 Onkorményzatokkal, intézményekkel és
szervezetekkel.

- Er6siteni kell a hatdron tali kulturdlis kapcsolatainkat, a Bihor-Hajdu-Bihar
egyiittmiikodés keretében Debrecen és Nagyvarad kozponttal létre kell hozni és
mikodtetni kell egy olyan humdan infrastrukturalis halot, mely az abban résztvevd
szereplok munkdassdga révén a két nagyvaros vonzaskorzetében 1€vo telepiilések és
kozosségek szamara korszeri formaban tarjdk fel és aktivizaljak kozos kulturalis
kincseinket.

- Az egyes szakmai teriiletekhez kapcsolddoan széleskorli kutatdsokra alapozott
értektérképeket, adatbazisokat kell kialakitani a késdbbi fejlesztési iranyvonalak
pontosabb behataroldsa érdekében.

- A kulturdlis turizmus eldsegitése érdekében torekedni kell arra, hogy a telepiilések jeles
évforduldihoz, linnepeihez kapcsolodd megemlekezések egységes propagandat kapjanak,
vagyis turisztikai és egyéb kulturdlis jellegi marketing kiadvanyokban a kiilonallo
rendezvények mintegy rendezvénysorozatként, kulturalis Gtvonalat alkotva csalogassak a
vélhetden igy nagyobb létszdmot vonzd kozonséget. Ebben a Méliusz Kozpontnak
koordinal¢6 szerepet kell betoltenie.

- Képzések szervezésével, folyamatos szakmai tandcsadéssal eld kell segiteni a telepiilések
miivelddési hazainak, kozosségi szintereinek Mindsitett Kozmiivelddési Szervezetté valo
valasat.

- A rendezvényekhez hasonloan torekedni kell képzOmiivészeti Utvonalak kialakitasara is,
az egyes milvésztelepek munkainak 6sszehangolasaval.

- A megyei miivelédés szakmai célteriilete elsésorban a megye telepiilései, tehat nem
csupan Debrecen. Debrecen kialakitotta sajat szakmai ellatd rendszerét, a varos
miivelddése segiti a megyei miivelddési rendszert, de nem helyettesiti. Ugyanakkor
mindkét fél érdeke, hogy a két rendszer erdsitse egymast, harmonizélja tevékenységét -
ezzel eredményesebbé, hatékonyabba tegye sajat munkdjat. Debrecen és a megye jelenleg
jo kapcsolatai lehetévé teszik a kozos kulturdlis programok, projektek inditasat és
lebonyolitasat.

Debrecen, 2008. majus 30.
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153/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

1. A Hajdt-Bihar Megyei Onkorméanyzat Kozgytilése a kdzhasznu szervezetekrdl szold
modositott 1997. évi CLVL torvény 19. §-a, a gazdaséagi tarsasagokrol szold 2006. évi IV.
torvény 35. § (3) bekezdése, valamint a 141. § (2) bekezdésének a) pontja alapjan elfogadja a
DERMAK Derecskei Mentélhigiénés és Apolasi Kézpont Kozhaszni Tarsasag 2007. évi — a
hatarozat 1. szamu melléklete szerinti — kozhasznusagi jelentését.

A kozhasznu tarsasag 2007. évi beszamolgjat 528.937 E Ft eszkoz és forras oldallal, 14.626 E
Ft mérleg szerinti ad6zott eredménnyel fogadja el.

2. A kozgyllés a gazdasagi tarsasagokrol sz6ldo modositott 2006. évi IV. torvény 19. § (3)
bekezdése és a 141. § (2) bekezdése alapjan a DERMAK Derecskei Mentalhigiénés és
Apolasi Kozpont Kozhasznii Tarsasag 2008. évi iizleti tervét 1.254.903 E Ft tervezett
bevétellel és 1.254.903 E Ft tervezett kiadassal a hatdrozat 2. szamu melléklete szerint
elfogadja.

3. A kozgyiilés Prek Sandornénak, a DERMAK Kht. iigyvezetSjének 2 havi személyi
alapbérének megfeleld, 1.100.000 Ft jutalmat allapit meg.

4. A kozgytilés a Kht. ligyvezetdjének prémiumfeltételeit a kovetkezdk szerint hatdrozza meg:
amennyiben a Kht. pozitiv mérleg szerinti eredménnyel zarja a 2008. iizleti évet, az ligyvezetd
a személyi alapbére kétszeresének megfeleld Osszegre jogosult, melynek kifizetésérdl a
tarsasag gondoskodik.

A kozgytilés felkéri elndkét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Racz Rébert, a megyei kozgylilés elndke
Hatarido: 2008. majus 31.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 678. oldalan talalhaté.)

154/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

1. A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a kdzhasznl szervezetekrdl sz6lo
modositott 1997. évi CLVI. torvény 19. §-a, a gazdasagi tarsasdgokrol szolo 2006. évi IV.
torvény 35. § (3) bekezdése, valamint a 141. § (2) bekezdésének a) pontja alapjan elfogadja a
HAHUSZO Hajdinanasi Humén Szolgéltatd Otthon Kozhaszni Tarsasag 2007. évi — a
hatarozat 1. szamu melléklete szerinti — kozhasznusagi jelentését.

A kozhasznl tarsasag 2007. évi beszamoldjat 158.926 E Ft eszkoz és forras oldallal, 8.634 E
Ft mérleg szerinti ad6zott eredménnyel fogadja el.

2. A kozgyllés a gazdasagi tarsasagokrol szolo modositott 2006. évi IV. torvény 19. § (3)
bekezdése és a 141. § (2) bekezdése alapjan a HAHUSZO Hajdunanasi Human Szolgaltatd
Otthon Ko6zhasznu Téarsasag 2008. évi lizleti tervét 1.064.846 E Ft tervezett bevétellel és
1.064.846 E Ft tervezett kiadassal a hatarozat 2. szamu melléklete szerint elfogadja.
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3. A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése Verdé Gyorgynek, a HAHUSZO Kht.
tigyvezetdjének 2 havi személyi alapbérének megfeleld, 1.100.000 Ft jutalmat allapit meg.

4. A kozgytilés a Kht. iigyvezetdjének prémiumfeltételeit a kovetkezok szerint hatdrozza meg:
amennyiben a Kht. pozitiv mérleg szerinti eredménnyel zarja a 2008. iizleti évet, az ligyvezetd
a személyi alapbére kétszeresének megfeleld Osszegre jogosult, melynek kifizetésérdl a
tarsasag gondoskodik.

A kozgytilés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Racz Rébert, a megyei kozgylilés elndke
Hatarido: 2008. majus 31.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 741. oldalan talilhatsé.)

155/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

1. A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a kdzhasznl szervezetekrdl szolo
modositott 1997. évi CLVI. torvény 19. §-a, a gazdasagi tarsasdgokrol szolo 2006. évi IV.
torvény 35. § (3) bekezdése, valamint a 141. § (2) bekezdésének a) pontja alapjan elfogadja a
MEGYEGAZDA Hajdu-Bihar Megyei Ingatlan- és Vagyonkezeld Kdzhaszna Tarsasag 2007.
évi — a hatarozat 1. szdmu melléklete szerinti — kdzhasznusagi jelentését.

A kozhasznu tarsasag 2007. évi beszamolgjat 90.917 E Ft eszkoz és forras oldallal, -11.505
E Ft mérleg szerinti adozott eredménnyel (ezen belill -8.631 E Ft kozhasznu és -2.874
vallalkozasi eredménnyel) fogadja el.

2. A kozgyllés a gazdasagi tarsasagokrdl szoldo modositott 2006. évi IV. torvény 19. § (3)
bekezdése és a 141. § (2) bekezdése alapjan a MEGYEGAZDA Hajdu-Bihar Megyei
Ingatlan- és Vagyonkezel6 Kozhaszni Tarsasag 2008. évi iizleti tervét 231.063 E Ft tervezett
bevétellel, 231.051 E Ft tervezett kiadassal és 12 E Ft mérleg szerinti eredménnyel a hatarozat
2. szamu melléklete szerint elfogadja.

3. A Hajdu-Bihar Megyei Onkorméanyzat Kozgytilése Zambori Tamasnak, a MEGYEGAZDA
Kht. tligyvezetdjének 2 havi személyi alapbérének megfeleld, 1.090.000 Ft jutalmat allapit
meg.

4. A kozgytilés a Kht. ligyvezetdjének prémiumfeltételeit a kovetkezOk szerint hatarozza meg:
amennyiben a Kht. teljesiti a 2008. évi iizleti tervét az ligyvezetd a személyi alapbére
kétszeresének megfeleld dsszegre jogosult, melynek kifizetésérdl a tarsasdg gondoskodik.

A kozgytlés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hatarido: 2008. majus 31.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 775. oldalan talalhaté.)
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156/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a kozhasznt szervezetekrdl szold
modositott 1997. évi CLVI. torvény 19. §-a, a gazdasagi tarsasagokrol sz616 modositott 2006.
évi IV. torvény 141. § (2) bekezdés a) pontja alapjan elfogadja a Tisza-tavi Sporthorgasz,
Haléaszati, Természetvédelmi és Kornyezetvédelmi Kozhaszni Tarsasag 2007. évi — a
hatarozat 1. szdmua melléklete szerinti — kdzhasznusagi jelentését.

A kozgyllés a kozhasznu tarsasdg 2007. évi beszamolgjat 13.361 E Ft eszkoz és forras
oldallal, -1.853 E Ft mérleg szerinti ad6zott eredménnyel fogadja el.

A kozgytlés felkéri elnokét, hogy hatarozatarol a Kht. tigyvezetdjét tajékoztassa.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hataridé: 2008. majus 30.

(A hatirozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 860. oldalan talalhato.)

157/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat Kozgytilése a kozhasznli szervezetekrdl szold
modositott 1997. évi CLVL torvény 19. §-a, a gazdasagi tarsasagokrol szolé modositott 2006.
évi IV. torvény 141. § (2) bekezdés a) pontja alapjan elfogadja a ,,Bihari Eurofalu”
Kozhasznu Tarsasag 2007. évi — a hatdrozat 1. szdmu melléklete szerinti — kozhasznusagi
jelentését.

A kozgyllés a kozhasznl tarsasag 2007. évi beszamolojat 1.466 E Ft eszkoz és forras oldallal,
- 2.972 E Ft mérleg szerinti adozott eredménnyel fogadja el.

A kozgytilés felkéri elnokét, hogy hatarozatarol a Kht. tigyvezetdjét tajékoztassa.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hataridé: 2008. majus 31.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 878. oldalan talalhaté.)

158/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

1. A Hajda-Bihar Megyei Onkorményzat Kozgytilése a gazdasagi tarsasagokrol sz616 2006.
évi IV. torvény 35. § (3) bekezdése, valamint a 141. § (2) bekezdésének a) pontja alapjan
elfogadja a Kenézy Korhaz Rendeldintézet Egészségiigyl Szolgaltato Kft. 2007. évi — a
hatarozat 1. szdmu melléklete szerinti —beszamolojat.
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A Kft., mint elétarsasag 2007. évi beszamolgjat 2007. jalius 12-ei fordulonappal 3.132 E Ft
eszkoz és forras oldallal, -2 E Ft mérleg szerinti adézott eredménnyel, a Kft. 2007. julius 13-
2007. december 31. kozotti beszamolojat 2.180.359 E Ft eszkoz és forras oldallal, 2.057 E Ft
mérleg szerinti ad6zott eredménnyel fogadja el.

2. A kozgyiilés a gazdasagi tarsasagokrol sz6l6 2006. évi IV. torvény 19. § (3) bekezdése és a
141. § (2) bekezdése alapjan biztositott jogkorében eljarva a Kenézy Koérhaz Rendeldintézet
Egészségiigyi Szolgaltatd Kft. 2008. évi iizleti tervét 9.042.691 E Ft tervezett bevétellel,
9.427.515 E Ft tervezett kiadassal és -384.824 E Ft mérleg szerinti eredménnyel a hatarozat 2.
szdmu melléklete szerint elfogadja.

A kozgytilés felkéri elnokét, hogy hatarozatardl a Kft. iigyvezetdjét tajékoztassa.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hataridé: 2008. majus 30.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 883. oldalan talalhaté.)

159/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

1. A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgyiilése a gazdasagi tarsasagokrol szold 2006.
évi IV. torvény 35. § (3) bekezdése, valamint a 141. § (2) bekezdésének a) pontja alapjan
elfogadja a Megyei Egészségiigyi Vagyonkezeld €s Ingatlanhasznositdo Kft. 2007. évi — a
hatarozat 1. szamu melléklete szerinti — beszdmolojat.

A Kft., mint el6tarsasag 2007. évi beszamolojat 2007. szeptember 19-ei fordulonappal 2.849
E Ft eszkoz ¢és forras oldallal, -151 E Ft mérleg szerinti addzott eredménnyel, a Kft. 2007.
szeptember 20. - 2007. december 31. kozotti beszamolojat 4.143.818 E Ft eszkoz ¢€s forras
oldallal, -4.830 E Ft mérleg szerinti adozott eredménnyel fogadja el.

2. A kozgytilés a gazdasagi tarsasagokrol szolo 2006. évi IV. torvény 19. § (3) bekezdése ¢és a
141. § (2) bekezdése alapjan biztositott jogkorében eljarva a Megyei Egészségiigyi
Vagyonkezeld €s Ingatlanhasznositdé Kft. 2008. évi iizleti tervét 896.086 E Ft tervezett
bevétellel, 998.203 E Ft tervezett kiadassal és -102.117 E Ft mérleg szerinti eredménnyel a
hatarozat 2. szamu melléklete szerint elfogadja.

A kozgytilés felkéri elnokét, hogy hatarozatarol a Kft. iigyvezetdjét tajékoztassa.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgyiilés elndke
Hatarido: 2008. majus 30.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 953. oldalan talalhaté.)
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160/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

1./ A Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat Kozgyiilése a gazdasigi tarsasagokrol szold
modositott 1997. évi CXLIV. torvény 172. § (1) bekezdése és a 150. §. (2) bekezdés a) pontja
alapjan elfogadja az INNOHID Innovaciés Zrt. 2007. évi — a hatarozat 1. szamu melléklete
szerinti — beszamolgjat elfogadja.

A Zrt. 2007. évi beszamolgjat 5.001 E Ft eszkoz és forras oldallal 21.733 E Ft mérleg szerinti
veszteséggel fogadja el.

2./ A kozgylilés a gazdasagi tarsasagokrol sz0l6 modositott 1997. évi CXLIV. torvény 150. §
(2) bekezdés n) pontja alapjan az INNOHID Innovéciés Zrt. 2008. évi iizleti tervét 11.400 E
Ft tervezett bevétellel, 7.664 E Ft tervezett kiadassal és 3.736 E Ft mérleg szerinti
eredménnyel a hatarozat 2. szamu melléklete szerint elfogadja.

A kozgytlés felkéri elnokét, hogy a hatarozatot a tarsasag kozgytilésén ismertesse.

A végrehajtasért felelés:  Racz Robert, a megyei kozgytilés elndke
Hataridé: 2008. majus 30.

(A hatirozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 1006. oldalan talalhato.)

161/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

1. A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a gazdasigi tarsasagokrol szold
modositott 1997. évi CXLIV. térvény 172. § (1) bekezdése és a 150. §. (2) bekezdés a) pontja
alapjan elfogadja az Eszakkelet-Magyarorszagi Regionalis Fejlesztési Zrt. 2007. évi — a
hatarozat 1. szamu melléklete szerinti — beszdmolojat.

A Zrt. 2007. évi beszamolgjat 1.633.858 E Ft eszkoz és forrds oldallal -60.327 E Ft mérleg
szerinti eredménnyel fogadja el.

2. A kozgytlés a gazdasagi tarsasagokrol sz616 modositott 1997. évi CXLIV. térvény 150. §
(2) bekezdés n) pontja alapjan az Eszakkelet-Magyarorszagi Regionalis Fejlesztési Zrt. 2008.
évi lizleti tervét 481.844 E Ft tervezett bevétellel, 453.696 E Ft tervezett raforditassal és
28.148 E Ft mérleg szerinti eredménnyel a hatarozat 2. szamu melléklete szerint elfogadja.

A kozgytlés felkéri elnokét, hogy a hatdrozatrdl a tarsasag igazgatosagat tajekoztassa.

A végrehajtasért felelés:  Racz Robert, a megyei kozgyiilés elnoke
Hatarido: 2008. majus 30.

(A hatirozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 1035. oldalan talalhaté.)
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162/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése az allamhaztartisrol sz6ld6 médositott
1992. ¢évi XXXVIIL torvény 95/A. § (5) bekezdésében biztositott jogkorében eljarva
modositja az Onkormanyzat tobbségi irdnyitast biztositd befolyasa alatt 4ll6 kozhasznu
tarsasdgok ¢és gazdasagi tarsasdg vezetd tisztségviseldi, feliigyeld bizottsadgi tagjai
javadalmazdsa modjat, mértékének fobb elveit meghatdrozo 343/2005. (XI. 25.) MOK
hatarozattal elfogadott szabalyzatot és azt egységes szerkezetben a hatarozat melléklete
szerinti tartalommal allapitja meg.

A kozgyiilés egyidejiileg hatalyon kiviil helyezi a 343/2005. (XI. 25.) MOK hatarozatat.

A kozgytilés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Melléklet a 162/2008. (V. 30.) MOK hatirozathoz
SZABALYZAT

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése az allamhaztartisrol sz6ld6 médositott
1992. évi XXXVIII. torvény 95/A. §-anak (5) bekezdésében biztositott jogkorében eljarva az
onkormanyzat tobbségi iranyitast biztositd befolyasa alatt allo6 kozhasznu tarsasagok és
gazdasagi tarsasadg vezetd tisztségviseldi, feliigyeld bizottsagi tagjai javadalmazéasa modjat,
mértékének fobb elveit a kdvetkezOk szerint hatdrozza meg:

1. A szabalyzat alkalmazasa

A szabalyzat rendelkezéseit a kovetkez0 kozhasznu €s gazdasagi tarsasagok (a tovabbiakban
egyiitt: tarsasagok) ligyvezetdire, feliigyeld blzottsagamak tagjaira kell alkalmazni:

- DERMAK Derecskei Mentalhigiénés és Apolasi Kozpont Kht.

-  HAHUSZO Hajdinanéasi Human Szolgaltaté Otthon Kht.

- MEGYEGAZDA Hajdu-Bihar Megyei Ingatlan- és Vagyonkezeld Kht.

- KENEZY KORHAZ Rendeldintézet Egészségiigyi Szolgaltato Kft.

- MEGYEI EGESZSEGUGYI Vagyonkezel§ és Ingatlanhasznosito Kft.

N

. Az ligyvezetok
2.1. Az iigyvezet6 jogviszonyanak létesitése

Az alapit6é dontése alapjan az ligyvezetdvel hatarozott idore sz6lo jogviszonyt kell 1étesiteni a
gazdasagi tarsasagokrol szold modositott 2006. évi IV. torvény rendelkezéseinek megfelelden
munkaviszony vagy megbizasi jogviszony keretében.

A munkaviszony létesitésére és tartalmara egyebekben a Munka Torvénykonyvérdl szold
1992. ¢évi XXII. torvény (tovabbiakban: Mt.) rendelkezései, a megbizasi jogviszonyra a
Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl szolé modositott 1959. IV. torvény
rendelkezései az irdnyadok.



504, ONKORMANYZATI HIREK 6. szdam

Az alapvetdé munkaltatéi jogokat az ligyvezetdk felett a megyei kozgytilés gyakorolja.

Az alapvetdé munkaltatoi jogok:

- azligyvezetd megvalasztasa és visszahivasa, munkaviszony Iétesitése és megsziintetése,
- személyi alapbér megallapitasa, megbizasi dij meghatarozasa,

- apremizalasi feltételek meghatarozasa €s azok értékelése.

Az alapveté munkaltatdéi jogok korébe nem tartozd egyéb munkaltatdi jogokat az alapitd

képviseldjeként eljarva a kozgylilés elndke gyakorolja.

Egyéb munkaltatoi jogok igy kiilondsen:

- utasitasi és figyelmeztetési jog gyakorlasa,

- szabadsag, tavollét engedélyezése,

- koltségtérités és szocialis tdimogatas megallapitasa eseti jelleggel,

- kikiildetés elrendelése €s jovahagyasa,

- sajat gépjarmi hivatali céli hasznalatanak engedélyezése

- a munkaltatd ¢érdekében a munkavégzéssel Osszefliggésben felmeriilt koltségek
megtéritése.

2.2. Az iigyvezetok javadalmazasa

Az ligyvezetOk javadalmazéasidnak aranyosnak kell lennie: a munkavégzéssel, a feleldsség
mértékével, a tarsasag gazdasagi eredményével, és a foglalkoztatottak 1€tszaméaval.

2.3. Az iigyvezetok személyi alapbére
Az ligyvezetOk személyi alapbérének meghatarozasa a megyei kozgytilés hataskore.
2.4. Az iigyvezetok éves prémiuma

A premizalasi feltételek meghatarozasara, kitlizésére egyedileg, a tarsasagok iizleti terveinek
elfogadasaval keriil sor.

A kitlizés tartalmazza a prémium mértékét, a teljesitendd feladatok meghatdrozasat és az
értékelés idpontjat, valamint a kifizetésrdl sz616 rendelkezéseket.

A premizélas feltételeinek igazodniuk kell a tarsasdg vagyondhoz, a foglalkoztatottak
létszamahoz, valamint az iizleti tevékenységbdl szdrmazo bevételek aranyahoz.

A prémiumfeladatok értékelésére minden évben az iizleti évet lezard beszamold és mérleg
elfogadésakor kertil sor.

A kitlizhetd prémium 0sszege legfeljebb a havi személyi alapbér kétszerese lehet.

Nem fizethetd prémium abban az esetben, ha a tarsasagnak lejart koztartozasa (ado,
tarsadalombiztositasi jarulék, vam, stb.) all fenn az iizleti év végén, illetve ha az iligyvezetd
irasos figyelmeztetésben részesiilt.

2.5. Az iigyvezetok jutalmazasa

Jutalmazasra:

- beruhazésok és projektek megvalositasa érdekében nyujtott rendkiviili teljesitmény,
- eredményes palyazati tevékenység,

- eredményes szakmai munka elismeréseként kertilhet sor.
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A jutalom mértékét a taggyiilés allapitja meg.

2.6 A munkaszerzodés alapjan az iigyvezeté részére a munkaviszony megsziintetése
esetén jaro juttatasok

Hatérozott idétartami munkaviszony esetén az ligyvezetot az Mt. 88. § (2) bekezdése szerint
illethetik meg a jaranddsagok, ettdl a rendelkezéstdl a munkavallalo javara eltérni nem lehet.

2.7. Végkielégités

Az ligyvezetOkre a végkielégités tekintetében az Mt. rendelkezéseit kell alkalmazni.

3. Feliigyelo bizottsagok

A feliigyeld bizottsagok tagjainak dijazasat a helyi onkormanyzati képviselok jogallasanak
egyes kérdéseirdl szolo 2000. évi XCVI. torvény rendelkezéseire figyelemmel, ugy kell
megallapitani, hogy a dijazds mértéke ardnyban alljon: a munkavégzéssel, a feleldsség
mértékével, a foglalkoztatottak 1étszaméaval.

A feliigyel0 bizottsag tagjait a dijazason feliil egy€b juttatas nem illeti meg.

Nem illeti meg dijazas a feliigyeld bizottsag tagjait a tarsasdg végelszamolassal torténd
megsziintetésérdél szolo kozgytilési hatdrozat elfogaddsa napjatol, valamint a felszamolasi
eljaras meginditasa kezdeményezése napjatol.

A szabdlyzat elfogadasaval 1ép hatalyba.

Debrecen, 2008. majus 30.

163/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a gazdasagi tarsasagokrol sz616 2006. évi
IV. torvény (a tovabbiakban: Gt.) 141. § (2) bekezdés j) pontja alapjan, a 7/2007. (II. 1.)
MOK hatarozattal elfogadott, a MEGYEGAZDA Hajda-Bihar Megyei Ingatlan- és
Vagyonkezeld Kozhasznu Térsasagnal az iligyvezetdi feladatok ellatasara 2007. februar 1.
napjan létrejott megbizasi szerzddés 2008. majus 31. napjaval torténd megsziintetésével,
Zambori Tamasnak a projektigazgatdi feladatok ellatdsara 2007. februar 1. napjan 1étrejott
munkaszerzédését a 2008. junius 1. napjatdl akként modositja, hogy a munkaszerzédés
alapjan ellatando tigyvezet6i munkakor ellatasaért az tigyvezetd részére bruttd 545.000.- Ft
havi munkabér keriil megallapitasra. A munkaszerz6dés valtozatlanul 2012. januar 31. napjaig
all fent.

A kozgyilés felhatalmazza elnokét az ligyvezetd munkaszerzédésének modositasaval,
valamint a megbizési szerz0dés megsziintetésével dsszefliggd intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hataridé: 2008. junius 1.
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164/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgyiilése az 4llamhaztartasrél szolo 1992. évi
XXXVIIL. torvény ¢€s egyes kapcsolodd torvények modositdsarol szold 2006. évi LXV.
torvény 1. § (2) bekezdés e) pontja alapjan ,,A Munkacsy-trilégiaért” Kozalapitvany 2007.
évi — a hatarozat melléklete szerinti — kozhasznusagi jelentését elfogadja.

A kozgyiilés a kozalapitvany 2007. évi beszamolojat 18.014 E Ft eszkodz és forrasoldallal, és
-29 E Ft eredménnyel elfogadja.

A kozgytilés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Racz Rébert, a megyei kozgylilés elndke
Hatarido: 2008. majus 31.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 1091. oldalan talalhato.)

165/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

A Hajdt-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése az 4llamhaztartasrél szolo 1992. évi
XXXVIIL. torvény ¢€s egyes kapcsolodd torvények modositdsarol szold 2006. évi LXV.
torvény 1. § (2) bekezdés e) pontja alapjan a Hajdu-Bihar Megyei Kozoktatasi
Kozalapitvany 2007. évi — hatarozat melléklete szerinti — kzhasznlisagi jelentését elfogadja.

A kozgytilés a kozalapitvany 2007. évi beszdmolojat 13162 E Ft eszkoz- €s forrasoldallal, és
2544 E Ft eredménnyel elfogadja.

A kozgytilés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hatarido: 2008. majus 31.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 1103. oldalan talalhato.)

166/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat Kozgyiilése az 4llamhéztartasrol szoldé 1992. évi
XXXVIIL torvény és egyes kapcsolddd torvények modositasarol szolo 2006. évi LXV.
torvény 1. § (2) bekezdés e) pontja alapjan az Onzetlenség, Hajdu-Bihar Megye
Fejlodéséért Kozalapitvany 2007. évi — hatidrozat melléklete szerinti — kdzhasznusagi
jelentését elfogadja.



6. szdm ONKORMANYZATI HIREK 507.

A kozgyllés a kozalapitvany 2007. évi beszamoldjat 953E Ft eszkoz- és forrasoldallal, és -
128 E Ft eredménnyel elfogadja.

A kozgytilés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelos: Récz Robert, a megyei kdzgytilés elndke
Hatarido: 2008. majus 31.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 1128. oldalan talalhato.)

167/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

1. A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a kdzhasznl szervezetekrdl szolo
moédositott  1997. évi CLVIL torvény 19. §-a alapjan a Hajdu-Bihar Megyei
Viéllalkozasfejlesztési Alapitvany 2007. évi — hatarozat 1. szamu melléklete szerinti —
kozhasznusagi jelentését elfogadja.

A kozgytlés az alapitvany 2007. évi beszamoldjat 536.021 E Ft eszkoz- és forrasoldallal, és
3.083 E Ft eredménnyel elfogadja.

2. A kozgylilés a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl szolo, modositott 1959. évi
IV. térvény 74/B. § (5) bekezdés alapjan alapitéi jogkdrében eljarva a Hajda-Bihar Megyei
Villalkozasfejlesztési Alapitvany alapité okiratat a hatarozat 2. szamu melléklete szerint
modositja.

A kozgyllés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére, valamint felhatalmazza a
modositott alapito okirat alairasara.

Végrehajtasért felelos: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hataridé: 2008. majus 31.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 1138. oldalan talalhaté.)

168/2008. (V. 30.) MOK hatarozat

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat Kozgytilése a helyi onkormanyzatok tarsulasairdl és
egyiittmiikddésérdl szo6l6 modositott 1997. évi CXXXV. torvény 6. § (4) bekezdése alapjan a
Tisza Vizgy(ijté Programrégié Onkorményzati Tarsulas 2007. évi tevékenységérdl szolo
beszamolodt a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

A kozgytilés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Hatarido: 2008. junius 15.

(A hatarozat melléklete az Onkormanyzati Hirek 1189. oldalan talalhato.)
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169/2008. (V. 30.) MOK hatirozat

A Hajdt-Bihar Megyei Onkorminyzat Kozgytilése a biharkeresztesi Bocskai Istvan,
Gimnazium, SzakképzO0 Iskola ¢és Didkotthon pedagogusok szakmai, moddszertani
tovabbképzése €és a debreceni Kos Karoly Miuvészeti Szakképzd Iskola, Didkotthon,
Kézmiives Udvarhdz intézményi mindségiranyitasi programjanak tovabbfejlesztése és a
pedagogiai tevékenység fejlesztése céljabol palyazatot nyajt be a kdzoktatasi intézményekben
a mérés, értékelés, ellendrzés tamogatasara a Magyar Koztarsasag 2008. évi koltségvetésérol
sz616 2007. évi CLXIX. torvény 5. szamt melléklete 18. pontja alapjan kiirt palyazatra.

Palyazat 6sszkoltsége: 2.000 Ft
A megyei dnkormanyzat altal biztositott sajat er6: 2.000 Ft

A kozgyllés kotelezettséget vallal arra, hogy a palyazat benyujtasdhoz a sziikséges Onerdt a
Hajdu-Bihar Megyei Onkorményzat 2008. évi koltségvetésének a palyazatok sajat forrasa
eldiranyzat terhére biztositja.

A kozgytlés felkéri elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Végrehajtasért felelds: Récz Robert, a megyei kozgylilés elndke
Szabd Andras, igazgatd
Csoban Péterné igazgato

Hataridé: 2008. majus 30.
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JELENTES

a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasarol
a kozgyiulés 2008. majus 30-ai iilésére

I.

1. A HajdG-Bihar Megyei Onkorméanyzat Kozgytilése és Szervei Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatarol sz6l6 modositott 16/2004. (VII. 1.) HBMOK rendelet 16. § (1) bekezdésében
foglaltaknak megfelelden a két képviseld-testiileti tilés kozott lejart hataridejii hatarozatok
végrehajtasardl sz616 jelentést a kovetkezOk szerint terjesztem eld:

66/2008. (I11. 28.) MOK hatarozat
Az Informatikai Kozpont alapitd okiratdnak moédositasardl sz6ld hatdrozat az intézmény
igazgatdjanak megkiildésre keriilt.

67/2008. (I11. 28.) MOK hatirozat
Gazdasagi Szolgaltatd Foigazgatdsag alapitd okiratdnak modositasarol szolod hatirozat az
intézmény igazgatojanak megkiildésre kertilt.

69/2008. (I11. 28.) MOK hatirozat

A Hajdu-Bihar Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat hatdlyos alapitd okiratanak
modositasarol szolo kozgytilési hatdrozat az intézmény, valamint a regionalis gydmhivatal
részére megkiildésre kertilt.

70/2008. (I11. 28.) MOK hatérozat
A Hajdusagi Lakésotthonok hatalyos alapitdé okiratdnak modositasardl szold kozgytilési
hatérozat az intézmény, valamint a regionalis gydmhivatal részére megkiildésre kertilt.

71/2008. (I11. 28.) MOK hatérozat
A Komadi Gyermekotthon hatdlyos alapitdé okiratdnak moddositasarol szolo kozgytilési
hatérozat az intézmény, valamint a regionalis gydmhivatal részére megkiildésre kertilt.

72/2008. (111. 28.) MOK hatarozat
Az Arany Janos Gyermekotthon hatalyos alapitd okiratdnak modositasarol szolo kozgytilési
hatérozat az intézmény, valamint a regionalis gydmhivatal részére megkiildésre kertilt.

73/2008. (I11. 28.) MOK hatérozat

A hajduboszérményi Dr. Molnér Istvan Ovoda, Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium
¢s Gyermekotthon alapit6é okiratdnak modositasardl szolo kozgytilési hatarozat az intézmény
igazgatdjanak megkiildésre keriilt.

74/2008. (I11. 28.) MOK hatsrozat

A hajdiszoboszléi Eltes Matyas Altalanos és Specialis Szakiskola, Kollégium és
Gyermekotthon alapité okiratdinak modositasardl szold kozgytilési hatdrozat az intézmény
igazgatojanak megkiildésre kertilt.
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75/2008. (I11. 28.) MOK hatarozat
A Dr. Kettesy Aladar Altalanos Iskola és Kollégium alapitd okiratanak moddositasardl szo6l6
kozgytilési hatarozat az intézmény igazgatdjanak megkiildésre kertilt.

76/2008. (111. 28.) MOK hatarozat
A Gyorfty Istvan Kozépiskolai Kollégium alapit6é okiratanak modositasarol szolo kozgytlési
hatérozat az intézmény igazgatdjanak megkiildésre kertilt.

77/2008. (I11. 28.) MOK hatarozat
A Bocskai Istvan Gimnazium alapité okiratdnak modositasardl szolo kozgylilési hatarozat az
intézmény igazgatdjanak megkiildésre keriilt.

78/2008. (I11. 28.) MOK hatérozat

A Kos Karoly Miivészeti Szakképzd Iskola, Didkotthon, Kézmiives Udvarhaz alapitd
okiratanak modositasardl szold kozgyiilési hatarozat az intézmény igazgatdjanak megkiildésre
kertilt.

79/2008. (111. 28.) MOK hatérozat

A Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgalat és Pedagogiai Szakmai Szolgaltatd Intézet
alapitd okiratdnak modositasarol szolo kozgylilési hatdrozat az intézmény igazgatdjanak
megkiildésre keriilt.

80/2008. (I11. 28.) MOK hatarozat
A Hajdu-Bihar Megyei Muzeumok Igazgatdsaga alapitd okiratanak modositasardl szo6lo
hatérozat az intézmény igazgatdjanak megkiildésre kertilt.

81/2008. (I11. 28.) MOK hatarozat
A Me¢éliusz Juhédsz Péter Megyei Konyvtar €s Mivelddési Kozpont alapité okiratdnak
modositasarol szolo hatarozat az intézmény igazgatdjanak megkiildésre kertilt.

82/2008. (I11. 28.) MOK hatérozat
A Hajdu-Bihar Megyei Levéltar alapité okiratdnak modositasardl szolo hatirozat az
intézmény igazgatdjanak megkiildésre keriilt.

83/2008. (I11. 28.) MOK hatérozat ’
A Megyei Onkormanyzat Hivatala alapitd6 okirata a Magyar Allamkincstar részére
megkiildésre keriilt.

84/2008. (I11. 28.) MOK hatarozat
A DERMAK Kht. alapité okiratdnak modositasardl sz6lo hatarozat megkiildésre keriilt az
ligyvezetd igazgato részére.

85/2008. (I11. 28.) MOK hatarozat
A HAHUSZO Kht. alapitd okiratanak moddositasardl szolo hatdrozat megkiildésre kertilt az
ligyvezetd igazgato részére.
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86/2008. (I11. 28.) MOK hatirozat
A MEGYEGAZDA Kht. alapitd okiratanak mddositasardl szol6 hatarozat megkiildésre kertilt
az ligyvezeto igazgato részére.

87/2008. (I11. 28.) MOK hatirozat
A Kenézy Korhaz Kft. alapitod okiratdinak modositasarol szolo hatarozat megkiildésre keriilt az
ligyvezetd igazgato, a hajdiboszérményi varosi foorvos, valamint a jogi képviseld részére.

88/2008. (I11. 28.) MOK hatarozat

A Megyei Egészségiigyi Kft. alapitd okiratdnak modositasarol sz616 hatarozat tajékoztatas és
tovabbi intézkedés céljabol megkiildésre keriilt az ligyvezetd igazgatd, valamint a jogi
képviseld részére.

156/2007. (V1. 22.) MOK hatdrozat

Az EU Roma Orszagos Egyesiilettel megkotott tamogatasi szerzddésben foglaltaknak
megfelelden a tdmogatds felhasznalasarol a kedvezményezett hataridében elszdmolt, azt a
Kozgazdasagi Foosztaly szamviteli és pénziigyi szempontbol megfelelonek talalta.

100/2008. (1V. 25.) MOK hatarozat
A megyei onkormanyzat nemzetbiztonsagi megfigyelését érintd kormanyhatarozat hatalyon
kiviil helyezésére vonatkozo felterjesztés a miniszterelnokhoz megkiildésre kertiilt.

102/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat

A hatérozat, amelyben a kozgytilés dontott a megyei fenntartasu intézményekben biztositando
kotelezd poétlékok kifizetéséhez sziikséges eldiranyzat 2008. majus 1. napjatol, az adhatod
potlékok kifizetéséhez sziikséges potlékok 2008. aprilis 1. napjatol térténd modositasarol,
megkiildésre keriilt a Hajda-Bihar Megyei Onkorményzat Gazdasagi Szolgiltatd
Fdigazgatosaga részére.

105/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat

A Hajdi-Bihar Megyei Onkormanyzat és intézményei 2007. évi ellendrzésének
tapasztalatairdl szo6lo jelentés elfogadasarol az intézmények és a tarsasagok tdjékoztatasa
megtortént.

106/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat
A hatdrozatban foglaltaknak megfelelden a hivatali feladatkorok atszervezésével
(munkakorok megsziintetése) kapcsolatos munkaltatoi intézkedések megtorténtek.

107/2008. (IV. 25.) MOK hatérozat
A Legfelsébb Birdsaghoz a feliilvizsgalati kérelem a Hajdu-Bihari Hét cimii kiadvannyal
kapcsolatosan benyujtasra kertilt.

108/2008. (IV. 25.) MOK hatérozat

A kozbeszerzésekrdl szolo, modositott 2003. évi CXXIX. torvény 6. § (1) bekezdésében
foglalt felhatalmazas alapjan a 256/2007. (IX. 7.) MOK hatarozattal elfogadott Kzbeszerzési
Szabalyzat modositasra keriilt.

109/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat
A Hajdu-Bihar megyei kozoktatdsi fejlesztési terv modositdsarol rendelkezé hatdrozat
megkiildésre kertilt a telepiilési onkormanyzatok polgarmestereinek.
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110/2008. (1V. 25.) MOK hatarozat

A Hajda-Bihar Megyei Onkorminyzat és a Heves Megyei onkormanyzat altal kotott
kozoktatasi feladat-ellatdsi megallapodds a Heves Megyei Onkormanyzat Kozgytilése
elndkének alairas céljabol megkiildésre kertilt.

111/2008. (IV. 25.) MOK hatdrozat

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormdanyzat és a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Onkorményzat
altal kotott kozoktatasi feladat-ellatasi megallapodas a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Onkormanyzat Kézgytilése elndkének alairas céljabol megkiildésre keriilt.

112/2008. (IV. 25.) MOK hatirozat
A Semsey Andor Mizeum miikddtetesére vonatkozo egyuttmiikodési megallapodas
Balmazuajvaros Varos Onkorményzata részére megkiildésre keriilt.

113/2008. (IV. 25.) MOK hatirozat
Bihari Muzeum miikodtetésére vonatkozd egyiittmiikodési megallapodas Berettyoujfalu
Varos Onkormanyzata részére megkiildésre keriilt.

116/2008. (IV. 25.) MOK hatirozat
A Hajda-Bihar Megyei Muzeumok Igazgatdsaganak miitargyak védelmét, biztonsagos és
korszerii tarolasat segitd eszk6zok beszerzésére vonatkoz6 palyazat benyujtasra kertilt.

117/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat
A Hajda-Bihar Megyei Miuzeumok Igazgatdosdga nyomdai munkdinak tdmogatdsara
vonatkoz6 palyazata benyujtasra kertilt.

118/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat
A Hajda-Bihar Megyei Muzeumok Igazgatdsdganak muzeumok szakmai tdmogatasara
vonatkoz6 palyazata benyujtasra kertilt.

119/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat

»Az EU Viz Keretiranyelv altal eldirt allapotértékelési feladatok végrehajtasanak informatikai
tamogatasa a TIKOVIZIG miikodési teriiletén” cimii palyazati cél megvaldsulasa érdekében
alairasra kertilt a Partnerségi Megallapodas, amely a Tiszantuli Kornyezetvédelmi és Viziigyi
Igazgatosag részére a kozgylilés hatarozataval egyiitt megkiildésre keriilt.

120/2008. (IV. 25.) MOK hatérozat

Az Eurdpai Szocialis Alap Nemzeti Programiranyit6 Iroda Téarsadalmi Szolgaltatdo Kht.-hoz a
megyei ifjusagi referens foglalkoztatasanak tdmogatisara benyujtott, nyertes palyazatra
vonatkozo aldirt tamogatasi szerzddés a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium részére
megkiildésre kerdiilt.

121/2008. (IV. 25.) MOK hatérozat

A hatarozatban foglaltak szerint a létszdmcsokkentéshez kapcsolodd, Onkormanyzatok
szamara biztositott egyszeri koltségvetési hozzajarulas igénylésére vonatkozo palyazat 2008.
aprilis 29-én benyujtisra keriilt a Magyar Allamkincstar Eszak-alfoldi Regionalis
Igazgatdsagahoz.
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123/2008. (IV. 25.) MOK hatirozat
Az Alfold Alapitvany tamogatisara vonatkozd szerzddés az alapitvany képviseldje részére
megkiildésre kertilt.

124/2008. (IV. 25.) MOK hatirozat
A Debreceni Szemle Alapitvany tdmogatasara vonatkozé szerz6dés az alapitvany képviseldje
részére megkiildésre kertilt.

126/2008. (IV. 25.) MOK hatirozat

A hatarozat, melyben a kozgylilés a megyei Onkormanyzat tulajdonaban ¢és a Komadi
Gyermekotthon hasznalatdban 1évé nyelvi labor tulajdonjogat Komadi Varos Onkormanyzata
részére 2008. majus 1. napjaval ingyenesen atadja, megkiildésre kertilt az intézmény részére.

127/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat

A megyei dnkormanyzat tulajdondban 1év0 2/2 hrsz-u, a valdsagban Beretty6ujfalu, Honveéd
utca 9. szam alatti ingatlanrész értékesitésére kiirt palyazat kozzétételre keriilt a megyei
Onkorményzat honlapjan, a Hajdu-Bihari Hét, a Debrecen, a Népszabadsag és a Magyar
Nemzet cimii Gjsagokban.

97/2008. (I11. 28.) MOK hatérozat és a

128/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat

A kozgylilés hatirozatdval a Debrecen, Samsoni Uton 1évd ingatlanok értékesitésére
vonatkozd pélyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitotta, 128/2008. (IV. 25) MOK
hatarozataval (jabb palyazati felhivas kozzétételérdl hatarozott.

A megyei onkormanyzat tulajdondban 1évé Debrecen, Sdmsoni Uti ingatlanok értékesitésére
kiirt palyazat kozzétételre keriilt a megyei dnkormanyzat honlapjan, a Hajdt-Bihari Hét, a
Debrecen, a Népszabadsag ¢s a Magyar Nemzet cimii ujsagokban.

129/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat

A Debrecen, Piac u. 20. szam alatti ingatlan 349 m” alapteriiletii épiiletrészének ingyenes
haszndlatira vonatkoz6 hatdrozat megkiildésre keriilt Debrecen Megyei Jogu Véros
Onkorményzata részére.

134/2008. (1V. 25.) MOK hatérozat

A hatarozatban foglaltaknak megfeleléen Nagy Dénesné, a dr. Kettesy Aladar Altalanos
Iskola ¢és Kollégium igazgatdja kozalkalmazotti jogviszonyanak felmentéssel torténd
megsziintetésére vonatkoz6 munkaltatoi intézkedés megtortént.

135/2008. (IV. 25.) MOK hatérozat

A hatarozatban foglaltaknak megfeleléen a Hajdisagi Lakésotthonok igazgatoi
munkakorének betdltésére vonatkoz6 palyazati felhivas megkiildésre keriilt a Kozoktatési
Ko6zlony és a Szocidlis Kozlony Kiadodja részére.

136/2008. (IV. 25.) MOK hatarozat

A hatérozatban foglaltaknak megfeleléen a Debreceni és Nyirségi Lakdsotthonok igazgatoi
munkakorének betoltésére vonatkozo palyazati felhivas megkiildésre keriilt a Kozoktatasi
Ko6zlony és a Szocialis Kozlony részére.
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137/2008. (1V. 25.) MOK hatarozat

A hatérozatban foglaltaknak megfeleléen a Dr. Kettesy Aladar Altalanos Iskola és Kollégium
igazgatéi munkakorének betOltésére vonatkoz6 palydzati felhivas megkiildésre keriilt a

Kozoktatasi Kozlony részére.

I1.

TAJEKOZTATO

a Kenézy Gyula Korhaz-Rendeldintézet adossagallomanyanak rendezésérol
(2008. majus 16-i allapot)

Jogviszonyok szima

Tokeosszeg

A LIKVID 2008 Konzorciumnak

atadott adossagallomany 452 db* 2.315.862.340 Ft
2008. 05.16-ig az onkormanyzathoz

beérkezett, elokészitett

megallapodasok, nyilatkozatok 386 db 1.454.625.328 Ft
Rendezésre var 62 db 860.890.761 Ft

*A Konzorciumnak 4tadott szallitoi partnerek koziil néggyel nem késziil megallapodas.

2. A tiz legnagyobb 0sszegli szallit6 koziil hattal sikeriilt eddig megallapodni. A tovabbi
négy legnagyobb szallito kovetelése dsszesen 711.422.408 Ft 6sszeget képvisel.

3. Az eddig alairt megéllapodasokkal 6sszesen elért engedmény (a  késedelmi  kamatrol
torténd lemondason tal): 49.168.588 Ft.

Debrecen, 2008. majus 22.

Racz Roébert




