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) STRATEGIAI’
EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

Amely létrejott egyrészrdl a Debreceni Egyetem

Székhely: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.

Addszam: 153297502-09

Képviseli: Dr. Szilvassy Zoltan rektor és Dr. Bacs Zoltan kancellar
a tovabbiakban: Egyetem,

és

az INNOVA Eszak-Alfold Regionalis Fejlesztési és Innovaciés Ugynokség Nonprofit Kft.
Székhely: 4028 Debrecen, Kassai ut 26.

Addszam: 14197053-2-09

Képviseli: Vamosi Gabor igazgato

a tovébbiakban: INNOVA

és

a MFK Magyar Fejlesztési Kozpont Nonprofit Kft.
Adodszéma: 25115462-2-41

Székhelye: H-1027 Budapest, Horvat utca 14-24.
Képviseli: Kiss Antal igyvezetd igazgato

a tovabbiakban: MFK

és

a Hajdu- Bihar Megyei Onkorményzat
Székhely: 4024 Debrecen, Piac utca 54.
Adoszéam: 15728317-2-09

Képviseli: Pajna Zoltan elnok

— a tovabbiakban egyiitt, mint Felek —
kdzott az alabbi céllal és tartalommal:

I.
Preambulum

Az INNOVA Eszak-Alfold Regionalis Fejlesztési és Innovaciés Ugynokség Nonprofit
Kft. 2008-ban jott l1étre regiondlis kulcsszereplok Osszefogasaval. A Tarsasag célja, hogy az
Eszak-Alfold regionalis innovaciés és kutatas-fejlesztési folyamatainak Osszehangolasdval,
koordinalaséaval, technoldgiai innovacids halozatok szervezésével és tdmogatasaval, valamint
innovacios szolgaltatdsok nyujtasaval hozzajaruljon a régid, illetve Hajdu-Bihar megye
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gazdasagi fejlodéséhez, innovacios potencidljanak hasznosuldsahoz, hazai és nemzetkdzi
elismertségének/jelenlétének novelésehez.

A Téarsasag elsddleges hidképzd szervezetként Osszekapcsolja tulajdonosai és tagabb
értelemben vett kérnyezete innovacidval kapcsolatos igényeit és szolgaltatasait, az elérhetd
forrasokat, s ezaltal segiti az innovacios kezdemeényezések megvalosulasat.

A Magyar Fejlesztési Kozpontot (MFK) azért hozta létre 2014 decemberében a Kormany,
hogy segitse a magyarokat a kdzvetlen kifizetésli briisszeli forrdsok elnyerésében. Az MFK
minden magyarul beszélonek - éljen a Karpat-medence barmely pontjan- eligazodast nytjt az
uniés palyazatok rendszerében. A szervezet budapesti és briisszeli irod4ja folyamatosan
figyeli az Gj kiirdsokat, munkatarsaik feldolgozzak és kozre adjak azokat. Az MFK célja,
hogy ezen forrasok minél nagyobb része Magyarorszagon keriiljon felhasznalasra, illetve
minél tobb hazai vallalkozas fejlodhessen a kozvetlen briisszeli forrasok segitségével. Az
MFK rendelkezik azzal a kiépitett technikai és informatikai hattérrel, melynek segitségével
nyilvanosan kezelhet6 €s kozvetleniil figyelheté valamennyi olyan kozvetlen unids palyazati
lehetdség, mely kiirasra keriilt az Eurdpai Unid intézményrendszerének részérdl.

A Hajda-Bihar Megyei Onkormanyzat a torvény altal meghatarozott feladatain tul a
nemzetkdzi pdlyazatokhoz, illetve palyazati forrdsokhoz kapcsolédéan az alabbi
célkitlizéseket hatdrozta meg:

* nemzetkozi projektekben valo részvétel

* egyeb megyei szervezetek nemzetkozi munkéjanak tamogatasa,

* nemzetkozi tigyekkel foglalkozo kapacitasok novelése

* Briisszeli képviselet megerdsitése, mely nem csak a megyei onkormanyzatra terjed
egyeztetes)

* eddigi nemzetkozi projektek tapasztalatainak hasznositasa

* nemzetkozi forraslehivasok aranyanak novelése

* megyei szereplok nemzetkézi projektekben, nemzetk6ézi forrasokban wvalod
részvetelének novelése, segitése.

A Debreceni Egyetem a kelet-magyarorszagi régio legjelentdsebb felsdoktatasi intézménye,
mely elkotelezett az ugynevezett ,,3. misszio” teljesitése irdnt. A felsGoktatasi intézmények
kornyezetiikre gyakorolt tevékenységeit és hatasait foglalja Ossze a felsdoktatasi stratégidban
megjelolt ,,3. misszid”, melynek fejlesztése az oktatds és kutatds mellett az egyetemek
legfontosabb feladata. A modern, tudas-alapunak nevezett gazdasagban felértékelddik a tudas,
mint termelési tényez0 szerepe, és kovetkezésképpen az egyetemek, mint fontos helyei ennek
a termelési tényezO eldallitdsanak, szintén megnovekedett jelentOséggel birnak. Az ipar,
illetve az egyetemek szempontjabol azonban nemcsak az a fontos, hogy megfeleld 0j tudas
alljon el6, mintegy Onmagaért, hanem hogy ez az Uj tudas, felfedezés, ismeret
hasznosulhasson, és igy hozzajaruljon a tudasgazdasig novekedéséhez. Ezért kap nagy
hangsulyt az egyetemi tudastranszfer, bdvebben az egyetemi-ipari kapcsolatok, azok
szervezésének mikéntje, intenzitdsa, gyakorisaga.
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1I.
Az egviittmitk6dés hattere

A Horizont 2020 elnevezésli program az Eurdpai Unid 2014 és 2020 kozott elérhetd kutatas-
fejlesztési és innovécids programja. Komplex és atfogd program, mely erre a hét évre kozel
79 milliard eur6t kiilonitett el a program megvaldsitasara.

Célja az Unié globdlis versenyképességének novelése azéltal, hogy a tudomanyos
attorésekbol innovativ termékek és szolgaltatasok johessenek 1étre, mely tizleti lehetoséget is
biztosit.

A program 3 pillére:

1. Kivalé tudoméany - az EU-nak a tudomanyos kivalosag terén vilagviszonylatban
betoltott vezetd szerepének megerdsitését célozza.

2. Vezetd ipari szerep - Eurdpa vezetd szerepét hivatott megalapozni a kutatas-fejlesztés
és innovacio teriiletén, amit a kulcsfontossagu technologiak tdmogatasaval, a tokéhez
valo szélesebb korli hozzaférés biztositasaval, valamint a kis- és kozépvallalkozasok
segitésével terveznek elérni.

3. Tarsadalmi kihivasok — az Eurdpa egésze szamara kihivast jelento tarsadalmi keérdések
megoldasdhoz kivan hozzajarulni az egészségiigy, az élelmezésbiztonsag €s a
fenntarthatd mezdgazdasag, az energia, a kozlekedés, az éghajlatvaltozas ¢€s a
komyezetvédelem, valamint az inkluziv, innovativ és biztonsdgos tarsadalmak
tertiletein.

I11.
Az egviittmikodés célja, lehetdségei

1. A jelen Stratégiai Egytttmiikodési Megallapodas aldirdsival Felek egylittmtikodesi
szandékukat nyilvanitjak ki, megteremtik, illetve megerésitik a kereteit olyan kozos
tevékenységeknek, amelyek kolesonosen elonyosek, példaértekiiek, s amelyek réven a
kozvetlen briisszeli forrasok hazai felhasznalasat elGsegitik, illetve a forrasokkal
elérhetd fejlesztési lehetdségeket tdmogatjdk. A jelen Stratégiai Egylittmiikddési
Megallapodas altalanos misszidja, a hazai, kiemelten a Hajdu-Bihar megyei gazdasagi
szerepl6k és nonprofit szervezetek kozvetlen briisszeli forrasokhoz segitése, az
elérhetd palyazati forrasok maximalis lehivasa, azok jogszerii felhasznaldsa fejlesztési
és versenyképességi helyzet javitisa céljabol, illetve az innovacid elésegitése a hazai
és a nemzetkdzi piacon egyarant.

2. Felek elérendd célként hatarozzak meg az alabbiakat:

Bl hazai, kiemelten Hajdu-Bihar megyei gazdasagi és nonprofit szervezetek
Horizont 2020 forrasokhoz juttatasa;

o Az INNOVA, Horizont 2020 Informéaciés Pontként vald miikddtetése a
székhelyén, amely jelentds mértékben hozzajarul a személyre szabott palyazati
segitség biztositasdhoz

o projektekben valé részvétel Osztonzése, palyazati aktivitdsok novelése sajat
kapcsolatrendszeriiket kihasznalva;
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° hazai és kilfoldi partnerek felkutatasa, aktiv kapcsolat biztositasa

V.
Az egvutimiikddés tartalma

1. A Debreceni Egyetem és az INNOVA vallalja a kézvetlen briisszeli forrdsokhoz
kapcsolodo palyazatok megirdsat, azok teljes menedzsmentjét, Horizont 2020
Informacios Pont megalapitdsat és itzemeltetését, nemzetk6zi ¢€s hazai partnerek
felkutatasat, nemzetkozi haldzatokba vald bekapcesolodasok elésegitését. A Horizont
2020 Informacids Pont felllitasaval a cél egy olyan hatékony szolgaltatas felallitasa,
mely képes megteremteni az egyetem, egyetemi kutatocsoportok, gazdasagi szereplok,
vallalatok/vallalkozasok, Onkormanyzati ¢és tarsadalmi szervezetek, illetve
maganszemélyek kozotti folyamatos kommunikaciot. Miikodtetésével lehetOseget
biztosit az egyetemen folyé kutatdsi tevékenységek gazdasagi igényekhez valo
illesztésének, az ott elért tudomanyos eredmények hasznosulasanak, mindezzel
hozzajarulva a térség gazdasagi erdsédéséhez

2. Az MFK villalja, hogy a kozvetlen briisszeli forrdsok sikeres felhasznalasa,
palyaztatasa érdekében, illetve a forrasokhoz kapcsoléddan el6segiti  az
informacidaramlast a szereplok kozott.

3. A HBMO vallalja, hogy Hajdu-Bihar megyében biztositja a megyei vallalkozasok,
gazdasagi szereplok részére a Horizont 2020 palyazatokhoz kapcsolodo
informacidaramlast, tdjékoztatast nyujt az elérhetd lehetdségrol.

4. Felek az egyes konkrét projektek kapcsan a feltételeket részletesen meghatérozo kiilon
megallapodasok megkotésére jogosultak.

5. Felek a jelen Stratégiai Egyiittmiikddési Megallapodas gyakorlati megvalositdsanak
tapasztalatait legalabb fél évente elemzik és értékelik.

6. Felek hozzajarulnak egymdas honlapjan partnerként valo feltlintetéshez - a
megjelenitend6 tartalmi elemek kdlesonds jovahagyasaval.

IV.
Vegyes és zaro rendelkezések

1. A jelen Stratégiai Egyiittmiikodés Megallapodas alapvetd kérdéseit érintd ligyekben
allasfoglalas, dontéshozatal, tovabbé intézkedés kiadasa egyrészrol az Egyetem rektora
és kancellarja, a HBMO elnoke, masrészrol az MFK és az INNOVA Nonprofit Kft.
ligyvezetdjének jogkorébe tartozik, azzal, hogy felek figyelembe veszik az Egyetem
Szenatusanak hatiskoreit - a Debreceni Egyetem Szervezeti ¢és Miikodési
Szabalyzataban foglaltak szerint.
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2. Felek a jelen stratégiai egylttmikodési megallapodéassal kapcsolatos konkrét
feladatokat, illetve kérdéseket illetden az alabbi kapcsolattartd személyeket jeldlik ki:

A DE részerdl:

Név: Dr. Bacs Zoltan

Beosztas: kancellar _

Elérhetség: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.
Az INNOVA Nonprofit Kft részérol:

Név: Vamosi Gabor

Beosztas: ugyvezetd

Elérhetdség: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.
Az MFK részérol:

Neév: Kiss Antal

Beosztas: ligyvezetd igazgato
Elérhetdség: 1027 Budapest, Horvat utca 14-24.
A HBMO részérol:

Név: Pajna Zoltan

Beosztas: elndk

Elérhetdség: 4024 Debrecen, Piac utca 54.

3. A jelen megallapodas a Felek altali aldirdst kovetden 1ép hatdlyba, €s hatérozatlan
tartamra szol. Az egyiittmiikodés soran a Felek kolcsondsen értékelik a tapasztalatokat,
eredményeket, és dontenek az esetleges modositasrol Az attekintés és értékelés alapjan a
Felek torekszenek az egyiittmlikodés tovabbi fejlodési iranyainak kijelolésére is.

4. Kotelezettséget vallalnak a felek arra is, hogy az egyiittmtkddésre vonatkozoan a masik
szerz0d6 féltol érkezd inditvanyokat minden esetben érdemben megvizsgaljak, és
azokban ésszerti idon belill allast foglalnak.

5. Felek megallapodasa értelmében a jelen megallapodéas barminemii modositasara, illetve
hatalyanak fenntartisara vagy megszintetésére iranyuld jognyilatkozat kizarolag irasban
érvenyes.

6. Felek a jelen megallapoddssal ¢s annak teljesitésével Osszefliggd informaciokat
bizalmasan kezelik, és vallaljak, hogy azokat a masik Fél hozzdjaruldsa nélkiil nem
hozzak nyilvanossagra és harmadik személyekkel nem kozlik, kivéve a jogszabalyon,
valamint a hatosagi vagy birdsagi hatarozaton alapulé kdzlést.

7. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben Felek a Ptk. (2013. évi V.
torvény) rendelkezéseit, illetve az egyéb vonatkozd magyar, illetve az Eurdpai Uni
tagallamiban érvényes jogszabalyokat tekintik irdnyadonak.
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Felek a jelen, magyar nyelven késziilt megéllapodast atolvasds ¢és megértés utan, mint
akaratukkal mindenben megegyezot, 8 eredeti példanyban irjak ala, amelybdl 2-2 példany

illeti meg Feleket.

Debrecen, 2016. november 23.

Pajna Zoltin
elndk
Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat

Kiss Antal
ligyvezet0 igazgatd, miniszteri biztos
Magyar Fejlesztési Kozpont
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