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Tisztelt Közgyűlés!
A területi monitoring rendszerről szóló 37/2010. (II. 26.) Korm. rendelet 7. §-a alapján a megyei önkormányzat a tárgyévet követő évben évente tájékoztatást ad a területfejlesztés stratégiai tervezéséért felelős miniszter, valamint a területrendezésért felelős miniszter részére a területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvényben (a továbbiakban: Tftv.) meghatározott feladatainak végrehajtásáról. Mindezek alapján a megyei önkormányzat területrendezéssel és területfejlesztéssel összefüggő 2017. évi tevékenységéről szóló tájékoztatót a következők szerint terjesztem elő.

I. Területrendezési feladatok
[bookmark: _Hlk503870486]A Tftv. 13/A. § (5) pontja alapján a megyei önkormányzat véleményezi települései településrendezési eszközeit, a megyei területrendezési tervvel való összhang megteremtése érdekében. 
A 190/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet 9.§ (1) d) pontja alapján a megyei főépítész a megyei önkormányzat nevében véleményezi az illetékességi területét érintő településszerkezeti terveket. 
A fentiek alapján a 2017-es évben a településrendezési feladatokkal kapcsolatos szakmai vélemények kiadása, az alábbi számokkal jellemezhetők:
· Önkormányzatok településrendezési tervének módosításával, felülvizsgálatával (településszerkezeti terv, szabályozási terv, helyi építési szabályzat) kapcsolatban kiadott vélemények száma: 32 db
· A településrendezési tervek módosításával/felülvizsgálatával kapcsolatos 32 ügyirat 
14 településtől érkezett: Báránd, Bihartorda, Debrecen, Esztár, Hajdúnánás, Hajdúsámson, Hajdúszoboszló, Hajdúszovát, Hosszúpályi, Kaba, Nádudvar, Nyíradony, Nyírábrány, Polgár. 
Ez a megyei települések /82 darab/ 17 %-a.

Magyarország és egyes kiemelt térségeinek területrendezési terve (régi nevén: Országos Területrendezési Terv), valamint a Megyei Területrendezési Terv módosítása:
A Miniszterelnökség egyik kiemelt feladata volt a 2017-es évben a Magyarország és egyes kiemelt térségeinek területrendezési terve felülvizsgálatának elvégzése. E munkafolyamatba több szervezet, köztük a Megyei Önkormányzatok is bevonásra kerültek. 
A Fejlesztési, Tervezési és Stratégiai Osztály munkatársai közös munkában részt vettek a magasabb szintű területrendezési tervek felülvizsgálatának véleményezésében. Az elkészült dokumentumokkal kapcsolatos javaslattételre több alkalommal is sor került - mely során az Országos Fejlesztési és Területfejlesztési Koncepció során tett javaslatok is felhasználásra kerültek - ezzel is megalapozva egy többrétű munkaanyag létrehozását. 
A Magyarország és egyes kiemelt térségeinek területrendezési tervéről szóló törvényjavaslat általános és részletes vitája lezárult, jelenleg elfogadásra vár, melyre várhatóan 2018. folyamán kerül sor.

2017. decemberében aláírásra került azon támogatási szerződés, mely a Hajdú-Bihar Megyei Területrendezési Terv módosításának elkészítéséhez nyújt költségvetési támogatást. A szerződés a Miniszterelnökség és a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat között jött létre.
A megyei önkormányzat területrendezési feladatát érintően a 2018-as év egyik legjelentősebb szakmai kihívása a Megyei Területrendezési Terv módosításának elkészítése, területrendező tervező bevonásával.

Egyéb szakmai dokumentációk készítése a területrendezési hatáskört érintően:
· Meliorációs tervvel rendelkező területek felmérése. Tájékoztató levél megküldése a Belügyminisztérium felé.
· Javaslattétel benyújtása a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium részére, „az M35 autópálya Debrecent elkerülő szakasza díjmentesítésének támogatásáról” tárgyban.
· Dokumentáció összeállítása a Közlekedésfejlesztés aktuális helyzetéről Hajdú-Bihar megyében 2017-re vonatkozóan.
· Másodfokú szakhatóságként az első fokon eljáró szakhatóság kijelölése a villamosenergia-ipari építésügyi hatósági engedélyezési eljárásokról szóló 382/2007. (XII. 23.) Korm. rendeletben szabályozott vezetékjogi engedélyezési eljárásokban, ha az első fokon eljárni jogosult jegyző esetében összeférhetetlenségi indok merült fel (minden esetben azért kerül erre sor, mert a vezetékjogi létesítéssel érintett ingatlanok a települési önkormányzat tulajdonában voltak).  

Területrendezési feladatokat támogató szakmai konferenciákon, szakmai napokon való részvétel:
· 2017. évben összesen 3 alkalommal került sor a Megyei Főépítészek szakmai találkozójára, melyek Budapesten kerültek megrendezésre. A szakmai találkozók fő témája Magyarország és egyes kiemelt térségeinek területrendezési terve felülvizsgálatával, valamint a Megyei Területrendezési Terv módosításával kapcsolatos információcsere, az eljárásrend szakmai megalapozása volt. 
Ajánlások fogalmazódtak meg új megyei térségi övezetek kijelölése vonatkozásában, melyeket Hajdú-Bihar megye tekintetében megalapozza az Országos Fejlesztési és Területfejlesztési Koncepció felülvizsgálata kapcsán tett javaslatcsomag.
Az ülések kapcsán az építésügyi, településrendezési és területrendezési jogszabályokat érintő módosítások és az azzal kapcsolatos várható szakmai teendők is átbeszélésre kerültek.  
· Szakmai Fórum megtartása a Megyeházán: A Hajdú-Bihar megyei Önkormányzat szervezésében szakmai fórum megtartására került sor 2017. március 14-én. Meghívottak a megyében dolgozó települési főépítészek és településtervezők voltak. A szakmai megbeszélés során a megyei főépítész tájékoztatást nyújtott a Magyarország és egyes kiemelt térségeinek területrendezési tervei felülvizsgálatával, valamint a Megyei Területrendezési Terv várható módosításával és az azzal összefüggő feladatokkal kapcsolatban.
A szakmai fórumon meghívott előadóként, Jambrik Imre állami főépítész tartott előadást a Településképi Arculati Kézikönyv és a települési önkormányzatok által kötelezően elkészítendő ún. Településképi Rendelet vonatkozásában. 
A fórum olyan jövőbeni együttműködést is megalapozott, mely a megyei területrendezési terv módosítása kapcsán felmerülő szakmai megalapozottságot hivatott kiszolgálni. E tekintetben a megyei önkormányzat kezdeményezte egy szakmai munkacsoport létrehozását, mely a megyei területrendezési terv módosítása során felmerülő szakmai kérdéseket kívánja majd megvitatni.  
A megyében dolgozó szakemberek üdvözölték az ötletet és jelezték részvételi szándékukat a tervezett munkacsoportban.
· Kerékpárfejlesztés szakmai konferencián való részvétel:
Erről a „Javaslattétel az Alföld kerékpáros stratégia 2017 című dokumentumhoz” című munkarészben olvasható tájékoztatás.
· Szakmai egyeztetés és tárgyalások az Állami Főépítésszel közös munkában
2017. évben összesen 1 alkalommal került sor szakmai egyeztetésre, mely során egyes településrendezési tervek módosításának közös szakmai véleményezésére került sor.
· Szakmai továbbképzés Településképi Arculati Kézikönyv és Rendelet – Budapest – FUGA:
A Miniszterelnökség további kiemelt feladata volt a 2017-es évben a Településképi Arculati Kézikönyv és Településkép védelmi rendelet megalkotása és bevezetése az ország összes településén. 
Ezen új és nagyléptékű feladat segítésére bevonásra kerültek a megyei és állami főépítészek. 
A találkozó során ismertetésre kerültek a dokumentációkkal kapcsolatos elvárások, a tartalmi elemek megjelenítésére tett javaslatok, a jogszabályi eljárásrend folyamata és tisztázásra kerültek az új feladattal kapcsolatban felmerülő kérdések.
A Miniszterelnökség kérésére, mind a megyei - mind az állami főépítészek szakmai segítségnyújtást biztosítottak a megyéjükben dolgozó tervezők és főépítészek számára.
A Hajdú-Bihar megyében dolgozó kollégák több alkalommal telefonon kértek javaslatot, észrevételt és ajánlást a készülő dokumentumokkal kapcsolatban.
· NightLight nemzetközi partner találkozón való szakmai részvétel: A megyei főépítész powerpoint-os előadás keretében bemutatta a főépítészek és szakmai tervek jelenét és jövőképét a résztvevőknek.
Az előadásának címe „A főépítészek szerepe, tevékenysége és hatásköre Magyarországon”. 
A találkozó során szó esett arról is, hogyan építhető be a fényszennyezéssel kapcsolatos kérdéskör a megyei területrendezési terv programjába.
· Berlin – Nemzetközi Konferencia
Interreg Central Europe program harmadik felhívásának nyitókonferenciája. A konferencia lehetőséget nyújtott a Megyei Önkormányzat által vezető partnerként benyújtani kívánt CycleONE - kerékpáros turizmus és természetvédelem projekt-javaslatba bevont partnerekkel történő személyes kapcsolatfelvételre és a kezdeti elképzelések megvitatására. 
A fentieken túl, részvételünkkel tovább erősítettük a megye nemzetközi kapcsolat-rendszerét a közép európai partner-intézményekkel.


II. Területfejlesztési feladatok
II.1. „Megyei szintű foglalkoztatási megállapodások, foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködések” (TOP-5.1.1-15)
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzati Hivatallal, a Hajdú- Bihar Megyei Kormányhivatallal, valamint a Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökséggel konzorciumban 2016. március 31-én támogatási kérelmet nyújtott be a TOP-5.1.1.-15 „Megyei szintű foglalkoztatási megállapodások, foglalkoztatás-gazdaságfejlesztési együttműködések” tárgyú felhívásra. A benyújtott támogatási kérelem 1.235.000.000 Ft összegű, vissza nem térítendő támogatásban részesült. Az „Együttműködési megállapodás Hajdú-Bihar Megyei Foglalkoztatási Paktum létrehozásáról” című dokumentumot (továbbiakban: együttműködési megállapodás) a Paktum Tagok 2016. december 22. napján írták alá, mellyel a Foglalkoztatási Paktum hivatalosan is létrejött. Az együttműködési megállapodás V/2. pontja értelmében az együttműködő Felek a megállapodás keretében a szervezeti működésnek csupán a kereteit határozták meg. A Paktumszervezet konkrét működési szabályait a Paktum egyes szerveinek saját ügyrendje tartalmazza, melyet a megállapodás aláírását követően megtartásra kerülő első közös ülésük alkalmával kellett elfogadniuk.

A Megyei Paktumszervezet részét képező Irányító Csoport alakuló ülését 2017. január 26-án tartotta. Az ülésen elfogadásra került az Irányító Csoport ügyrendje, valamint megválasztotta az Irányító Csoport Elnökét, Tasi Sándor a megyei közgyűlés alelnökének személyében. A projekt megkezdésének napjától számított 6 hónap állt rendelkezésre az ún. projektfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek elvégzésére. A projektfejlesztés időszakában készült el a Hajdú- Bihar Megyei Foglalkoztatási Stratégia, valamint a hozzá kapcsolódó Akcióterv, mely dokumentumokat a közgyűlés a 21/2017. (II. 24.) MÖK határozatával fogadott el. Ugyanezen időszak feladata volt a projekt megvalósítását részletesen bemutató Megvalósíthatósági Tanulmány elkészítése is, mely tanulmány tartalmazza a részletes költségvetést, a konzorciumi tagok által vállalt feladatok részletes leírását, valamint azok megvalósításának ütemezését.

A projektfejlesztési időszak lezárását (2017. február 28.) követően, valamennyi dokumentum határidőben megküldésre került a Közreműködő Szervezet részére. Az Irányító Hatóság azonban 2017 márciusában olyan újabb iránymutatást adott ki, amely a projektfejlesztés időszakában teljesítendő kötelezettségeket, feladatokat tartalmazott. Ezeknek az előírásoknak való megfelelés érdekében, az egyébként határidőben és a korábbi előírások szerint elkészült dokumentumokon újabb módosításokat kellett átvezetnünk. Az újabb előírások értelmezése érdekében több személyes egyeztetésre is sor került a Közreműködő Szervezettel, valamint az Irányító Hatósággal is, hogy az elkészült dokumentumok alkalmasak legyenek az elfogadásra, valamint kellően megalapozzák a projekt tényleges megvalósítását. Az előkészítő szakasz lezárásaként a több körben egyeztetett és módosított dokumentumok ismételten megküldésre kerültek a Közreműködő Szervezet részére 2017. május végén. 
Az elfogadást követően 2017. szeptemberében került aláírásra a módosított támogatási szerződés, mely már részleteiben tartalmazza valamennyi konzorciumi partner által vállalt feladatokat, valamint az azokhoz tartozó részletes költségvetést.

Tekintettel arra, hogy a módosított támogatási szerződés aláírására csak ősszel került sor, így a IV. mérföldkő elérési dátuma 2017. augusztus 31. napjáról, 2017. október 15. napjára módosult. A pályázati felhívásban előírtak alapján a IV. mérföldkőben meg kellett kezdeni a munkaerőpiaci-szolgáltatásokat, elsősorban a képzéseket. A munkaerőpiaci-szolgáltatások nyújtására a Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal jogosult, aki ezen kötelezettségnek eleget téve 2017. október elején az első célcsoporti tagot bevonta az egyik szakmai képzésbe. A kormányhivatal részéről 2017. október 15. napján kinevezésre került 15 fő szakmai megvalósító, ebből 3 fő munkavégzése a Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal Foglalkoztatási Főosztályán, míg 12 fő esetében a járási hivatalokban történik. A megvalósítók betanítását követően 2017. december 1. napjától a megye valamennyi járási hivatalának foglalkoztatási osztályán már igényelhetőek a projekt terhére nyújtandó munkaerőpiaci-szolgáltatások, mint pl. a bér – és járuléktámogatások.


Megyei paktumiroda

A pályázat keretén belül jött létre 2017. január 2. napján a megyei paktumiroda. A paktumirodában 2 fő főállású alkalmazott dolgozik, akik a projektmenedzsment szervezettel közreműködve végzik az iroda feladatait. A megyei paktumiroda feladata, hogy minél szélesebb körben megismertesse a pályázat keretén belül nyújtható munkaerőpiaci-szolgáltatásokat, felmérje és közvetítse a munkaerő-piaci igényeket, továbbá folyamatosan tartsa a kapcsolatot a megyei vállalkozásokkal, így figyelemmel kísérve az aktuális vállalkozói igényeket az alkalmazni kívánt munkaerő, illetve az azokat érintő bértámogatás és képzés tekintetében. Ezen cél érdekében a paktumirodai dolgozók az év folyamán a következő feladatokat látták el:
· 2017. január: 
Január hónapban Hajdú-Bihar Megyében a járásszékhely városokban foglalkoztatási és gazdaságfejlesztési vállalkozói fórumok kerültek megrendezésre a KKV-k számára. A fórumnak 7 járásszékhely város biztosított helyszínt: Derecske; Balmazújváros; Berettyóújfalu; Hajdúböszörmény; Hajdúnánás; Püspökladány; Nyíradony. A fórum célja az volt, hogy a vállalkozások tájékoztatást kapjanak az újonnan alakuló megyei Paktumiroda szerepéről; a pályázat keretein belül nyújtandó bér- és járulék, valamint a foglalkoztatást elősegítő képzésben történő támogatásról. Emellett szó volt a Gazdaságfejlesztési- és Innovációs Operatív Program (GINOP) és a Vidékfejlesztési Program (VP) aktuális pályázati lehetőségeiről, valamint a közvetlen brüsszeli források felhasználhatóságáról. 
A Paktumiroda munkatársai megszervezték első Irányító Csoport ülését, ahol elfogadásra került az Irányító Csoport ügyrendje és megválasztotta Elnökét.

· 2017. február:
A Paktum kommunikációs tevékenységein belül megtörtént a nyomtatott tájékoztatók (szórólapok) elkészítése és a projekthez kapcsolódó aloldal megjelenítése. A munkatársak részt vettek a „Munkaerő-piaci együttműködés kialakítása és megvalósítása Debrecenben” elnevezésű projekt keretében megrendezésre kerülő városi Foglalkoztatási Paktum stratégiaalkotási folyamatát támogató workshop-sorozaton. A Foglalkoztatási Fórum keretén belül elfogadásra kerültek február 23-án a „Hajdú-Bihar megye foglalkoztatási stratégiája 2017-2023” című és a „Hajdú-Bihar megye foglalkoztatási stratégiájának akcióterve 2017-2019” című dokumentumok. A stratégia egy alapos megyei szintű helyzetelemzésre és a helyzetértékelésre építve meghatározza a megye jövőképét, felvázolja a megye kívánt foglalkoztatási helyzetét. Az akcióterv olyan beavatkozásokat és azok részletes szöveges kifejtését tartalmazza a tervezett tevékenységekkel, a beavatkozások felelősének, megvalósítóinak és indikatív forráskereteinek feltüntetésével. 

· 2017. március: 
A partnerség működésének, bővítésének céljából a munkáltatók és munkavállalók számára foglalkoztatási tanácsadást, folyamatos információnyújtás és a személyes kapcsolattartás volt az elsődleges feladat. A február végével elkészült szórólapokat kezdtük el a megyei vállalkozásaihoz, a pályakezdőkhöz és az álláskeresőhöz eljuttatni az Iparkamara segítségével. Kapcsolatfelvételt kezdeményeztek olyan potenciális képzőhelyekkel, akik gyakorlati oktatás/duális képzés keretén belül képzik a tanulókat. Jelen voltak a Paktumiroda munkatársai a „Munkaerő-piaci együttműködés kialakítása és megvalósítása Debrecenben” elnevezésű projekt keretében létrejött Foglalkoztatási Fórum ülésén, valamint a Kereskedelmi és Iparkamara elnökségi ülésén, ahol a megyei Foglalkoztatási Paktum helyzetét, céljait mutatták be egy tájékoztató előadás keretében. 

· 2017. április: 
A Paktumiroda munkatársai folyamatosan bővítették a vállalkozói adatbázist. Több mint 300 vállalkozás címével, email-es és telefonos elérhetőségével rendelkeznek. Ezek mellett felmérték a vállalkozások bővítéséhez szükséges létszám információkat és azt, hogy milyen végzettséggel rendelkező munkavállalókat és munkaerő-piaci szolgáltatásokat részesítenének előnyben. Részt vettek a Hajdú-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara és a Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal által közösen szervezett munkamegbeszélésen, melynek célja a rendszeres és operatív együttműködések kezdeményezése volt.


Meghívást kaptak a "Megváltozott munkaképességű emberek támogatása" elnevezésű kiemelt projekt által szervezett Hajdú-Bihar megyei munkaadói fórumra, amely a Kölcsey Központban került megrendezésre.

· 2017. május: 
Egyre több kis és nagyvállalkozói megkeresést kaptak, pl. munka és formaruha gyártó cég, munkavédelmi és higiéniai termékeket forgalmazó cég, valamint a HAJDU cégcsoporttól érkezett be megkeresés, akik a hőtechnikai- és megújuló energiás készülékek gyártásával és fémmegmunkálással előállított alkatrészgyártással foglalkoznak. Emellett számos vendéglátásban érdekelt hajdúszoboszlói szálloda (pl. Hotel Ambrózia, Hotel Aurum, In Hotel, Mátyás Király Gyógyszálloda, Hotel Mirage stb.) mutatott érdeklődést a projektben lévő munkaerő-piaci szolgáltatások iránt. Képviseltette magát a Paktumiroda a DE Gazdaságtudományi Kar Vezetés- és Szervezéstudományi Intézet által működtetett Debreceni HR Klub kerekasztal beszélgetésen, melynek témája a „Duális képzések fejlesztése a Debreceni Egyetemen” volt. Lehetőségük volt megjelenni a Kölcsey Központban tartott állásbörzén. Továbbá jelen voltak Debrecen Városházán a Debreceni Paktum Foglalkoztatási Fórumán, melynek témája a Debreceni Foglalkoztatási Paktum Együttműködési megállapodásának módosítása volt. 

· 2017. június-július: 
A Paktumiroda egyik munkatársa részt vett a LEED Helyi Gazdaság- és Foglalkoztatásfejlesztési Közhasznú Nonprofit Kft. által szervezett TOP-5.1.1-15-HB1-2016-00001 azonosító számú projekt keretében a „Helyi és megyei gazdaság-, és foglalkoztatás-fejlesztési együttműködések koordinációja” című 60 órás képzésen, Budapesten. Emellett elkezdték a vállalkozások között tudatosítani a duális képzés fontosságát, hogy a gyakorlati munkahelyet biztosító vállalkozások száma növekedjen, minél több szakmát érintően, minél több diák tudja a duális képzés keretében a tanulmányait végezni, ezáltal nőjön a munkaerő-piacon történő elhelyezkedésük esélye. Megkeresésre segítettek olyan munkavállalóknak, akik szeretnének bekapcsolódni a duális képzésben lévő diákok foglalkoztatásába, szorosan együttműködve az Iparkamarával.

· 2017. augusztus: 
A hónapban nagy hangsúlyt fektettek a kommunikációs tevékenységeikre, ezen belül is a szakmai rendezvényeken való részvételre. Jelen voltak a XXVI. Farmer Expo kiállításon, ahol lehetőségük volt a vállalkozásokkal, álláskeresőkkel személyesen beszélgetni a jelenlegi helyzetüket érintő problémákról, észrevételekről. Részt vettek az Emberi Erőforrások Minisztériuma, az Oktatási Hivatal és a Klebersberg Központ szakmai tanévnyitó konferencia-sorozatának megyei rendezvényén is, ahol széleskörű tájékoztatást tudtak adni azon vállalkozásoknak, akik érdeklődnek a duális képzés kiterjesztése iránt. 

· 2017. szeptember: 
A hónap első hetében látogatást tettek a Hajdú-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara oktatási és képzési osztályvezetőjénél, hogy a foglalkoztatási és gazdaságfejlesztési együttműködésről szóló pályázatunkról illetve a Paktumiroda szerepéről adjanak tájékoztatást. A Paktumiroda közreműködésével, a Kormányhivatallal szorosan együttműködve bevonásra került a foglalkoztatást elősegítő képzésbe a megfelelő számú érintett. Nagy segítséget jelentett ehhez a meglévő adatbázis, mely tartalmazott olyan célszemélyeket, akiket a személyes találkozás alkalmával meg tudtak győzni a képzésben történő részvétel hasznosságáról. 

· 2017. október: 
Az "Utolsó esély" – címmel tartott konferenciát a Hajdú-Bihar Megyei Cigány Területi Nemzetiségi Önkormányzat a debreceni Megyeházán, ahol a Paktumiroda bemutatta szolgáltatásait a jelen lévőknek. Sápon több vállalkozóval találkoztak, akiket tájékoztattak a várhatóan november-decemberben induló támogatási lehetőségekről, illetve a Paktumiroda szolgáltatásairól. Hajdúböszörményben, a Hajdú-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara területi irodájában az elnökségi ülésen mutatta be a Paktumiroda a projekt finanszírozásában nyújtott munkaerő-piaci szolgáltatásokat, a projekt keretei között elérhető, az elhelyezkedést, a foglalkoztatást elősegítő képzéseken történő részvételt biztosító támogatásokat a jelen lévő vállalkozások részére. 

· 2017. november: 
A „Képzőhelyként a gyakorlati képzésben, jogok és kötelezettségek, finanszírozás, visszaigénylés, támogatások egyszerűen”- című szakmai rendezvényen vettek részt a munkatársak, ahol közel 150 vállalkozó számára tartottak előadást a decembertől igénybe vehető munkaerő-piaci támogatással kapcsolatban, valamint a Paktumiroda tevékenységéről. 

· 2017. december: 
December 4-én megtartásra kerültek a Foglalkoztatási Paktum Irányító Csoport és a Foglalkoztatási Fórum ülései. December hónapban elkezdődött a bevonás a TOP programba (márciusig 160 fő, júniusig 400 fő) és a Derecskei, Balmazújvárosi, Nyíradonyi, Berettyóújfalui és a Hajdúhadházi Járási Hivatalok vezetőivel és személyesen egyeztettek a végrehajtás lehetőségeiről. 

Az eddigi tapasztalatok alapján elmondható, hogy nagy az érdeklődés a megyei paktumiroda iránt, hiszen több pozitív visszajelzés érkezett, hogy valóban a partnerek bizalmát élvező irodát sikerül működtetni, ahol naprakész információkkal tudjuk ellátni a vállalkozásokat. A paktumiroda törekszik arra, hogy összekötő-kapocs szerepet töltsön be mind a vállalkozások képviselői, mind a munkát szívesen vállalni szándékozó potenciális munkavállalók és a munkaerő-piaci szolgáltatások nyújtására jogosult kormányhivatal között. 

II.2. A „Magyar Szürkék Útja – kulturális tematikus turisztikai útvonal Hajdú-Bihar megyében” (Oxenweg)
A közgyűlés 38/2016. (V. 6.) MÖK határozata alapján, a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat a megye 7 településével konzorciumban 2016. május 27-én nyújtott be támogatási kérelmet a TOP-1.2.1.-15 „Társadalmi és környezeti szempontból fenntartható turizmusfejlesztés” tárgyú felhívásra, a Hajdú-Bihar Megyei Integrált Területfejlesztési Programban a területi szereplő számára elkülönített 975.000.000,-Ft-os keret terhére. A támogatási szerződés 2017. július 18-án lépett hatályba, a projekt azonosító száma: TOP-1.2.1-15-HB1-2016-00020. A projekt megvalósításának kezdési időpontja 2017. július 1. A konzorcium tagjai: Balmazújváros Város Önkormányzata, Hajdúböszörmény Város Önkormányzata, Hajdúnánás Város Önkormányzata, Hajdúszoboszló Város Önkormányzata, Hortobágy Község Önkormányzata, Nagyhegyes Község Önkormányzata és Nádudvar Város Önkormányzata.

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat, mint konzorciumvezető felel a projekt teljes körű megvalósításáért, ezen belül projektmenedzsmenti feladatokat lát el, végzi a marketing tevékenységet és egyéb, a szakmai megvalósításhoz kapcsolódó, a teljes projektre vonatkozó tevékenységeket. Emellett a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat megvalósítási helyszínként önálló projektrészt is megvalósít. A támogatási szerződés megkötését követően megtörtént az előlegek konzorciumi tagonkénti lehívása, melyet a konzorciumi megállapodás módosítása előzött meg. A módosítás technikai jellegű változtatásokat tartalmazott, átvezetésre kerültek az egyes tagok projekthez kapcsolódó alszámla számai.

A felhívásnak az egyes mérföldkövekkel kapcsolatos elvárásai alapján a projekt megvalósítása 7 mérföldkő meghatározása mentén zajlik, melyek közül az első a projektelőkészítés. Az 1. mérföldkövet (projekt tartalmi-műszaki előkészítése) a támogatási szerződés hatályba lépésétől számított 12 hónapon belül szükséges teljesíteni. A teljes projektmegvalósításra 36 hónap áll rendelkezésre.
Ennek megfelelően a támogatási szerződést követően megindult az 1. mérföldkőben vállalt tevékenységek megvalósítása, amely az egyes konzorciumi tagok esetében elsősorban a tervezési tevékenységet jelenti, valamint a marketingstratégia elkészítését. Az eltelt időszakban a tervezési munkák elhúzódása miatt több konzorciumi partner esetében felmerült az 1. mérföldkő módosításának igénye, így több módosítási kérelmet követően a mérföldkő teljesítésének határideje 2017. december 31. napjáról 2018. június 30. napjára változott. Ennek indoka, hogy a kiviteli tervek elkészítése a korábban tervezettekhez képest több időt vesz igénybe, különösen az új építést tartalmazó helyszínek esetében. Ennek megfelelően a projekt záró időpontja 2019. szeptember 30. napjáról 2020. január 31. napjára módosul. 
A marketing stratégia készítése jelenleg folyamatban van, a közbeszerzések előkészítése zajlik, a kapcsolódó eljárások 2018. évben lezajlanak, melyet követően elkezdődhetnek a kivitelezési munkálatok.

II.3. „Hajdú-Bihar Megyei Klímastratégia kidolgozása és Éghajlatváltozási Platform létrehozása” (azonosítószám: KEHOP-1.2.0-15-2016-00013) 
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat 2016 júniusában nyújtotta be támogatási kérelmét a KEHOP-1.2.0 kódszámú pályázati felhívásra. A projekt célja az éghajlatváltozáshoz történő hatékony alkalmazkodás társadalmi feltételeinek elősegítése érdekében megyei szintű klímastratégiai dokumentum kidolgozása, valamint megyei éghajlatváltozási platform létrehozása volt. A támogatói döntést követően 2016. október 20-án megkezdődött a projekt megvalósítása, amely 18 hónap alatt (2016. október 20 - 2018. április 20.) valósítja meg a pályázati konstrukcióban meghatározott célokat. A szerződött támogatási összeg 30 millió Ft. A támogatói döntés értelmében az első 6 hónap alatt a projekt részletes kidolgozása és a szakmai tartalom összeállítása zajlott, ami a megvalósíthatósági tanulmány és mellékleteinek elkészítését jelentette, teljesítve ezzel a projekt 1. mérföldkövét (2017. április 20.). 
A projekt megvalósítása során, a klímastratégia kidolgozásához és a lakosság, a gazdasági szereplők és a közintézmények szemléletformálásához kapcsolódóan szakmai rendezvényekre (konferenciák, workshopok, szemléletformáló akciók) került sor, amelyek széles körben biztosítottak lehetőséget arra, hogy a megye földrajzi - társadalmi - gazdasági adottságaihoz és elvárásaihoz illeszkedő dokumentum születhessen. 
2017. június 7-én megalakult a Hajdú-Bihar Megyei Éghajlatváltozási Platform. A Felhívás alapján a Megyei Éghajlatváltozási Platform tagjai a megye meghatározott szakmai és társadalmi szervezetei (kamarák, nemzeti park, egyetem, vízügyi igazgatóság, civil szervezetek stb.).A projekt tartalmának, valamint a Hajdú-Bihar Megyei Éghajlatváltozási Platform bemutatása céljából 2017. júniusában és szeptemberében hírlevelet jelentettünk meg, amelyet az előzetesen összeállított elektronikus levelezőlistán szereplő szervezeteknek küldtünk el. A Platform 2017. szeptember 4-én tartotta első ülését a Megyeházán, melynek témái között szerepelt a projekt előrehaladásáról szóló beszámoló, valamint tájékoztató a Hajdú-Bihar Megyei Klímastratégia készítésének állásáról. A Platform 2017. november 20-án tartotta következő ülését, melynek fő témája a Hajdú-Bihar Megyei Klímastratégia egyeztetési változatának bemutatása és megvitatása volt. 2017. január 02-án alakult meg a hivatal munkatársai köréből az ún. Platform-titkárság, amelynek keretében 1 fő teljes és 1 fő részmunkaidős munkavállalóval látja el a Megyei Éghajlatváltozási Platform szakmai koordinációs és konzultációs feladatait.
2017. június 22-én került megrendezésre az 1. Megyei Klímakonferencia a Megyeházán. A konferencián a résztvevők megismerkedhettek az éghajlatváltozás okaival és várható következményeivel, a megújuló energiaforrások használatának megyén belüli lehetőségeivel. Bemutatásra került a megyei klímastratégiák kidolgozásának országos koordinátora, a Klímabarát Települések Szövetsége és a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium LIFE Éghajlat-politikai alprogramja, valamint a projektben tervezett szakmai rendezvényekkel, elsősorban a fiataloknak szóló tervezett szemléletformáló akciókkal is megismerkedhettek a résztvevők. 
2017. július 26-án került aláírásra a vállalkozói szerződés a Hajdú-Bihar Megyei Klímastratégia kidolgozására a nyertes ajánlattevővel, a kiválasztást megalapozó beszerzési eljárás lefolytatásának eredményeképpen a Magyar Bányászati és Földtani Szolgálat készítette el a stratégiai dokumentumot, melynek egyeztetési változata 2017. november 20-ig készült el. 
2017. november 20-án került megrendezésre a 2. Megyei Klímakonferencia a Megyeházán. A konferencián a résztvevők részére bemutatásra került a Hajdú-Bihar Megyei Klímastratégia egyeztetési változata, a megalapozó módszertan, valamint a megyei klímastratégiák minőségbiztosításának eddigi tapasztalatai. Az előadásokat követően a résztvevők a stratégia társadalmasításának részeként javaslatokat, véleményeket fogalmazhattak meg a dokumentummal kapcsolatban.
A megvalósíthatósági tanulmányban foglaltaknak megfelelően a projekt során 4 térségi workshop zajlott le, ahol bemutatásra került a megyei klímastratégia és a lakosság klímaváltozáshoz kapcsolódó szemléletformálását célzó akciók. Elsőként Nyíradonyban 2017. december 13-án, a további három workshop 2018-ban valósult meg.
A klímastratégia további kidolgozásának munkálatai a 2018. évben folytatódtak.
A klímaváltozás következményeire, a káros hatások csökkentésének és az azokhoz történő alkalmazkodás lehetőségeire történő figyelemfelhívás céljából a megyei önkormányzat 6 db szemléletformáló akciót valósított meg a teljes projektidőtartam során, melyhez kapcsolódó aktív elérés a 2098 főre teljesült (a kötelező elérés 2000 fő volt).


2017-ben az alábbi szemléletformáló akciók valósultak meg: 

· Campus-fesztivál

2017. július 19-21. között került megrendezésre Kelet-Magyarország egyik legjelentősebb kulturális és zenei fesztiválja, a Campus Fesztivál. A Campus Fesztiválon egy információs sátor került felállításra, melyben klímatotó kitöltésére volt lehetősége az odalátogatóknak, külön-külön a felnőtt, illetve a középiskolás korosztálynak, emellett a klímaváltozás okainak és következményeinek bemutatásán túl a mindennapokban megvalósítható, környezettudatos hozzáállás módjairól kaptak tájékoztatást az érdeklődők. 

· Farmer-Expo

2017. augusztus 17-20. között került megrendezésre a Farmer Expo Nemzetközi Mezőgazdasági és Élelmiszeripari Vásár, mely a megye egyik legnagyobb látogatottságú rendezvénye. A célkitűzés az agráriumban érintett szakmai szereplők éghajlatváltozással kapcsolatos tudásának és véleményének megismerése volt, a célcsoport a rendezvény szakmai résztvevői és látogatói.
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat információs standot állított fel a Nemzeti Agrárgazdasági Kamara Hajdú-Bihar Megyei Igazgatóságával közösen, melynél a rendezvény célcsoportjához igazított klímatotó kitöltésére volt lehetőségük a látogatóknak. Valamennyi kitöltő ajándék tollat és a projekt logójával ellátott mézeskalácsot kapott a totó kitöltésében való részvételért. Az érdeklődést növelte, hogy a kitöltők között főnyereményként egy kerékpár került kisorsolásra. 

· Rajzpályázat óvodásoknak

2017. szeptember 18-án került kiírásra a megye óvodásai részére az a rajzpályázati felhívás, melynek célja az óvodások figyelmének felhívása az éghajlatváltozásra. A pályázatokat A4-es méretben, szabadon készült technikával készült rajz (vízfesték, ceruza, kréta, montázs stb.) volt lehetőség benyújtani. A célcsoport a megye óvodás korosztályai (kis-, közép- és nagycsoportosok) voltak, a felhívás a megye valamennyi óvodájába eljutott.
A pályázat lezajlott, a pályaművek értékelése megtörtént, az eredményhirdetésre és az ünnepélyes díjátadóra 2017. december 11-én került sor. 

· Tantermi előadások alsó tagozatosoknak

A megyei önkormányzat által vállalt szemléletformáló akciók egyike az általános iskolák alsó tagozatos diákjait célzó, a klímaváltozás problematikájával, a klímatudatos magatartással foglalkozó tantermi színi előadások lebonyolítása. 
A tantermi előadások a megye településeinek 24 különböző helyszínén kerültek megtartásra (megyei jogú város, városi és községi jogállású települések) Az előadások lebonyolítása 2017. decemberében megkezdődött, a megvalósítás döntően 2018. évre esett.

· Irodalmi pályázat felső tagozatosoknak

Az akció szakmai koncepciója olyan prózai művek elkészítésén alapult, amelyek a klímaváltozás hatásaira, következményeire hívja fel a felső tagozatos diákok figyelmét és elősegíti a környezettudatos gondolkodás és magatartás erősítését.
A célcsoport a megye felső tagozatos korosztálya (5-8. osztályosok) volt, a felhívás a megye valamennyi általános iskolájába eljutott, a pályáztatás 2017. október-novemberében zajlott. A három fős zsűri 2017. decemberében értékelte a pályaműveket, a nyeremények átadására 2018-ban került sor.




II.4. EFOP-1.5.3-16 „Humán szolgáltatások fejlesztése térségi szemléletben-kedvezményezett térségek” című konstrukcióhoz kapcsolódó projektek
2016. december 30-án jelent meg a www.szechenyi2020.hu oldalon az EFOP-1.5.3-16 „Humán szolgáltatások fejlesztése térségi szemléletben-kedvezményezett térségek” című felhívás, melyhez kapcsolódóan 2017. január-február hónapokban a megyében is megkezdődtek a szakmai és területi egyeztetések. A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat és a Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. koordinációs és szakmai segítséget nyújtott a megye településeinek, annak érdekében, hogy azok minél nagyobb számban és minél sikeresebben vehessenek részt a felhívás által meghatározott feltételek mentén kialakítandó települési konzorciumokban. A felhívás céljai között szerepelt a humán közszolgáltatások terén jelentkező szakemberhiány enyhítését szolgáló ösztönző programok megvalósítása, hátrányos helyzetű csoportok foglalkoztathatóságra való felkészítésének, munkaerő-piaci eszközökben való részesedésének és munkaerő-piacon való megjelenésének elősegítése, a helyi kisközösségek társadalom-szervező szerepének megerősítése, a vidék megtartó képességének erősítése.

Hajdú-Bihar megyében a felhívásra 13 települési konzorcium alakult, a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat valamennyi konzorciumba bevonásra került szakmai megvalósítóként. A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése a 64/2017 (IV.28.) MÖK határozatában jóváhagyta 13 db támogatási kérelem konzorciumi partnerként történő benyújtását a megyei önkormányzat részéről. A projekt megvalósításának időtartama 24-30 hónap. 
Az Irányító Hatóság eddig a benyújtott pályázati kérelmek közül 4 esetben hozott támogatói döntést, a következő kérelmek esetében:
· Humán szolgáltatások fejlesztése Balmazújvárosban és térségében. Konzorciumvezető: Balmazújváros Város Önkormányzata. Konzorciumi partnerek: Ebes Község Önkormányzata, Hajdúszovát Község Önkormányzata, Nagyhegyes Község Önkormányzata, Nádudvar Város Önkormányzata, Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat. 

· Humán közszolgáltatások fejlesztése Komádi és a környező településeken. Konzorciumvezető: Komádi Város Önkormányzata. Konzorciumi partnerek: Mezősas Község Önkormányzata, Körösszegapáti Nagyközség Önkormányzata, Körösszakál Község Önkormányzata, Magyarhomorog Község Önkormányzata, Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat. 

· Humán szolgáltatások fejlesztése a Nyíradonyi járásban. Konzorciumvezető: Nyíradony Város Önkormányzata. Konzorciumi partnerek: Álmosd Község Önkormányzata, Bagamér Nagyközség Önkormányzata, Fülöp Község Önkormányzata, Nyíracsád Község Önkormányzata, Nyírábrány Nagyközségi Önkormányzat, Nyírmártonfalva Község Önkormányzata, Vámospércs Város Önkormányzata, Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat. 

· Humán szolgáltatások fejlesztése települések összefogásával. Konzorciumvezető: Hajdúhadház Város Önkormányzata. Konzorciumi partnerek: Bocskaikert Község Önkormányzata, Újléta Község Önkormányzata, Létavértes Város Önkormányzata, Téglás Város Önkormányzata, Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat. 

A támogatási szerződések megkötésének folyamata 2017. decemberében elkezdődött, a projektek megvalósítása 2018-ban kezdődött.

II. 5. EFOP- 1.6.3.-17 Megyei szintű felzárkózás-politikai együttműködések támogatása a helyi esélyegyenlőségi programokhoz kapcsolódóan Hajdú-Bihar megyében 
2017. április 28-án jelent meg a www.szechenyi2020.hu oldalon a „Megyei szintű felzárkózás-politikai együttműködések támogatása a helyi esélyegyenlőségi programokhoz kapcsolódóan” című (EFOP-1.6.3-17 kódszámú) felhívás, melyhez kapcsolódóan a támogatási kérelem benyújtásának előkészítésére 2017. augusztus-szeptember hónapokban került sor. A „Megyei szintű felzárkózás-politikai együttműködések támogatása a helyi esélyegyenlőségi programokhoz kapcsolódóan Hajdú-Bihar megyében” című támogatási kérelem benyújtására 2017. szeptember 14-én került sor, melyet a közgyűlés 151/2017 (X.27.) MÖK határozatával hagyott jóvá. 
A projekt 2017. novemberében 56,7 millió forintos, vissza nem térítendő támogatásban részesült. A támogatási szerződés 2017. december 14-én lépett hatályba, a projekt azonosító száma: 
EFOP-1.6.3-17-2017-00018. A projekt megvalósításának időtartama 36 hónap. A projekt megvalósításának kezdési időpontja 2018. január 1. A pályázat alapvető célja megyei szintű koordinációs és konzultációs rendszer kialakítása annak érdekében, hogy a felzárkózás-politikai együttműködések ne csak országosan és helyi, esetlegesen járási-, hanem a közigazgatás következő szintjén, a megyei szinten is kialakuljanak, rendszeressé váljanak, és esélyteremtő módon hassanak vissza az egyes települések lakosságának életére, növelve a szolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű hozzáférést.

II.6. Országos Fejlesztési és Területfejlesztési Koncepció (OFTK) felülvizsgálata 
A Nemzeti Fejlesztés 2030 – Országos Fejlesztési és Területfejlesztési Koncepcióról (OFTK) szóló 1/2014. (I.3.) OGY határozat 8. pontjában az Országgyűlés felkérte a Kormányt, hogy kísérje figyelemmel a koncepcióban meghatározott célok és prioritások megvalósulásának folyamatát és háromévente adjon tájékoztatást a megvalósításáról és szükség esetén kezdeményezze a felülvizsgálatát. A beszámoló benyújtása első alkalommal 2017-ben indokolt. A beszámoló összeállításáért a Nemzetgazdasági Minisztérium (NGM) Gazdaságtervezésért és Versenyképességért Felelős Helyettes Államtitkársága felelős, az összeállítással kapcsolatos szakmai feladatokat a Területfejlesztési Tervezési Főosztály végezte. Az OFTK megvalósulásának folyamatáról szóló beszámoló a kiemelt térségeket, a megyei önkormányzatokat, a megyei jogú városok önkormányzatait, a területi célokat is érinti. Ezért a szakmai együttműködés céljából az NGM Területfejlesztési Tervezési Főosztálya 2016 novemberében kezdeményezte az OFTK megvalósulását vizsgáló területi munkacsoport létrehozását. A területi munkacsoport munkájában a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzati Hivatal részéről 2 fő (jegyző, szakmai felelős) vett részt.

Az NGM Területfejlesztési Tervezési Főosztálya iránymutatása szerint elvégzendő főbb feladatok és határidők az alábbiak voltak:

· OFTK célok megvalósításáról szóló beszámolóhoz részanyagok küldése: 2017. január 31.
· A felülvizsgálati dokumentumhoz módosítási javaslatok megküldése: 2017. február 28.

Az OFTK Hajdú-Bihar megyei területi céljainak megvalósulásáról, a megye fejlesztési dokumentumaiban megfogalmazott célok OFTK- célokhoz való illeszkedését tartalmazó beszámoló elkészült és továbbításra került a minisztérium részére. Az OFTK felülvizsgálatához kapcsolódóan felmerül az igény arra vonatkozólag, hogy Hajdú-Bihar megye területi céljai a korábbinál hangsúlyosabban jelenjenek meg a módosításra kerülő országos dokumentumban, ezáltal lehetőséget teremtve a megye és térsége területfejlesztési céljainak hatékonyabb érvényesülésére, melyhez kapcsolódóan elkészült a megye területi céljait összefoglaló, a felülvizsgálatot megalapozó javaslattételi dokumentum. A javaslattétel kialakítása egy időben történt az Országos Területrendezési Terv felülvizsgálatával, mely szintén a 2017. év feladata volt, így lehetőség nyílt a területfejlesztés prioritásai és a területrendezés szempontjai közötti összhang megteremtésére, a területi célok rendezési tervekben történő meglapozására is. 

Az OFTK felülvizsgált és módosított dokumentumának elfogadására várhatóan 2018. év folyamán kerül sor.

II. 7. Javaslattétel az „Alföld kerékpáros stratégia 2017” című dokumentumhoz 
[bookmark: _Toc481425612]2017. év elején jelent meg az 1012/2017. (I. 11.) Korm. határozat a kiemelt kerékpáros útvonalak fejlesztésének finanszírozásáról. A határozat nagyobbrészt kis költségvetésű, turisztikailag fontos kerékpáros útvonalak kijelölését, kitáblázását, kisebb részt új kerékpárutak építését tartalmazza, melyekre a kormány mintegy 10,5 Mrd Ft-ot biztosít, három ütemben 2019-ig. A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium kerékpározásért és aktív kikapcsolódásért felelős kormánybiztosa ennek kapcsán azzal a kéréssel kereste meg a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzatot, hogy a megyében javasolt kerékpáros turisztikai fejlesztésekről tájékoztatás történjen. Ennek alapján, valamint a környező megyék szakmai javaslatait figyelembe véve kerül kidolgozásra egy Alföldet érintő terv is, „Alföld kerékpáros stratégia 2017” címmel (továbbiakban: Stratégia).

A Stratégia készítését a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium kerékpározásért és aktív kikapcsolódásért felelős kormánybiztosa koordinálja. A megyék részvétele mellett a helyi civil kerékpáros szervezetek, a nemzeti parkok, valamint a Kerékpáros Koordinációs Főosztály és a Magyar Turisztikai Ügynökség szakemberei működnek közre a tervezési folyamatban.
Ennek a munkafolyamatnak a megyei adatszolgáltatást követő lépéseként a kormánybiztos ismételten megkereste a megyei önkormányzatokat, szakmai szervezeteket egyeztetés céljából, melyre 
2017. május 4-én került sor. Az egyeztetésen bemutatásra került a Stratégia szerkezete, a helyzetértékelés adatforrásai, valamint a főbb célkitűzések.
A Stratégia elsődleges célja, hogy támogassa a megyék turisztikai fejlesztését, illetve annak versenyképessé tételét. Cél a meglévő turisztikai szolgáltatások feltérképezése (vendégéjszakák számának meghatározása), ajánlások megfogalmazása a további kerékpárosbarát fejlesztésekre.
[bookmark: _Toc481425622][bookmark: _Toc481425623][bookmark: _Toc481425624][bookmark: _Toc481425625][bookmark: _Toc481425626]A Stratégia készítése során a továbbiakban megtörtént a kerékpáros turisztikai régiók azonosítása a Magyar Turisztikai Ügynökség javaslattétele alapján, valamint a megyéken, régiókon átívelő útvonalak és szolgáltatások bemutatása és a határon túli kapcsolatok feltárása is. A Stratégia részeként a cselekvési terv fogja tartalmazni a konkrét fejlesztési projekteket, a fejlesztések becsült költségeivel, valamint megvalósításuk időbeli ütemezésével.

A javaslatok, elképzelések pontosítására két alkalommal, szakmai találkozóra került sor budapesti és hortobágyi helyszíneken.
· 2017. májusában szűkebb szakmai körben megrendezésre kerülő találkozón az Alföld jelenlegi kerékpáros helyzetének felmérésére és fejlesztési javaslatok megvitatására, összehangolására került sor. 
Az egyeztetés után a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Fejlesztési, Tervezési és Stratégiai Osztálya által elkészítésre került az „Alföldi kerékpáros stratégia 2017” című javaslattételi dokumentum, mely elektronikus úton került megküldésre a Kormánybiztosi Iroda részére. 
· 2017. decemberében Hortobágyon, a Hortobágyi Nemzeti Park Igazgatósága látogató központjában került megrendezésre egy szakmai találkozó, Tiszafüred-Hortobágy-Debrecen kerékpárosút nyomvonal tervezetének egyeztetése kapcsán. 
A Kormánybiztosi Iroda kérése volt, hogy 2018. január 15-ig kerüljön kialakításra egy közös álláspont a kerékpáros nyomvonal és csatlakozási pontok vonatkozásában Hortobágytól-Debrecenig. 

Az elképzelések és jövőbeni tervek pontosítása érdekében, a 2018-as évben is folyamatos kapcsolattartás és további közös feladatok várhatóak a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat és Kormánybiztosi Iroda között.

II.8. A Megyei Önkormányzatok Országos Szövetségének (MÖOSZ) munkájában való részvétel 
A MÖOSZ munkáját több alkalommal a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat segítette vélemények, javaslatok készítésével különböző tématerületeken, elsősorban a TOP-hoz kapcsolódó felhívások kapcsán. Továbbá területrendezés vonatkozásában jogszabályi véleményezés és szakmai észrevételek egyeztetése történt meg a megyei főépítészek bevonásával.
A Megyei Önkormányzatok Országos Szövetsége 2017-ben 6 alkalommal ülésezett. Az üléseken részt vett a Hajdú-Bihar Megyei Közgyűlés részéről Pajna Zoltán, mint a szövetség társelnöke. 

II.9. Tisza-tó Térségi Fejlesztési Tanács
A Tisza-tó Térségi Fejlesztési Tanács 2017-ben megtartott ülésein, valamint a megrendezésre kerülő szakmai fórumon a Hajdú-Bihar Megyei Közgyűlés részéről Bulcsu László alelnök vett részt. 
A találkozókon az elmúlt időszak jelentősebb eseményeit, a Tisza-tó térsége előtt álló kihívásokat, fejlesztéseket vették számba. 
II.10. „Önkormányzati fejlesztések figyelemmel kísérése II.” - projekt rendezvénysorozata
A Belügyminisztérium Önkormányzati Koordinációs Irodája az „Önkormányzati fejlesztések figyelemmel kísérése II.” című kiemelt projekt keretében 2016. évben szakmai rendezvénysorozatot bonyolított le a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzattal közös szervezésben. 
A megyei jogú városok - megyék és települések együttműködése programsorozat szakmai konzultációi ebben a megyében a turizmus témáját állították a középpontba. A programsorozat részeként 2017. májusában egy után követést áttekintő workshopra került sor, melyen a Koordinációs Iroda munkatársaival megtárgyalásra kerültek a projekt eredményei, hasznosíthatóságának területei. 
A Belügyminisztérium Önkormányzati Koordinációs Irodája az „Önkormányzati fejlesztések figyelemmel kísérése II.” - KÖFOP-2.3.4-VEKOP-15-2016-00002” azonosító számú projekt keretén belül 2017. november 9-én Tengelicen megrendezésre került, a Megyei Önkormányzatok Országos Szövetsége és a Belügyminisztérium közös szervezésében megvalósuló éves társadalmasítási konferenciára. A résztvevők önkormányzati vezetők vagy delegáltjaik voltak, a Megyei Önkormányzatot a közgyűlés két Alelnöke, Jegyzője és a Hivatal Fejlesztési Csoportjának egyik munkatársa képviselte.

III. Nemzetközi projektek menedzselése
2017-ben a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat összesen 5 nemzetközi projektben vett részt, az alább felsorolt döntések eredményeként:

A közgyűlés a 4/2016. (I. 29.) MÖK határozatával döntött arról, hogy részt vesz többek között a PRACTYCE III. és a SMILE nemzetközi projektekben és a projektek megvalósításához szükséges saját forrást biztosítja.

A közgyűlés a 21/2016. (IV. 1.) MÖK határozatával döntött arról, hogy részt vesz a PURE COSMOS és a CLUST&RIS3 (végleges címén CLUSTERS3) nyertes nemzetközi projektekben, a 22/2016. (IV. 1.) MÖK határozatával pedig arról, hogy részt vesz az AGE MOVE és a NIGHT LIGHT nemzetközi pályázatok benyújtásában és a megvalósításukhoz szükséges saját forrást biztosítja.

A közgyűlés a 65/2016. (VI. 24.) MÖK határozatával döntött arról, hogy részt vesz a CitiEnGov nyertes nemzetközi projektben, valamint részt vesz az iFIN nemzetközi pályázat benyújtásában és a megvalósításhoz szükséges saját forrást biztosítja.

A közgyűlés a 65/2017. (IV. 28.) MÖK határozatával döntött arról, hogy részt vesz az ESSI nemzetközi pályázat benyújtásában és a megvalósításukhoz szükséges saját forrást biztosítja.

A közgyűlés a 104/2017. (V. 26.) MÖK határozatával döntött arról, hogy részt vesz a RECULTAGE nemzetközi pályázat benyújtásában és a megvalósításukhoz szükséges saját forrást biztosítja.

A közgyűlés a 115/2017. (VI. 23.) MÖK határozatával döntött arról, hogy részt vesz az OUR WAY nemzetközi pályázat benyújtásában és a megvalósításukhoz szükséges saját forrást biztosítja.

A közgyűlés a 116/2017. (VI. 23.) MÖK határozatával döntött arról, hogy részt vesz a SMAC nemzetközi pályázat benyújtásában és a megvalósításukhoz szükséges saját forrást biztosítja.

A közgyűlés 193-200/2017. (XII. 20.) MÖK határozataival döntött arról, hogy részt vesz a CYCLONE, CE4CE, Healing Places, DelFin, SMAC, SODICE, Wild Fauna és a GOECOVIT nemzetközi pályázatok benyújtásában és a megvalósításukhoz szükséges saját forrást biztosítja.

Az említett pályázatok közül az AGE MOVE, az iFIN, az ESSI és a SMAC nem kapott támogatást, a SMILE projekt 2017 januárjában befejeződött, a RECULTAGE, az OUR WAY projektek esetében még nem volt támogatói döntés, a 2017. december 20-ai közgyűlési határozatokkal érintett pályázatok pedig csak 2018-ban kerültek benyújtásra, így önkormányzatunknak összesen 5 nemzetközi projektben történő részvételére nyílt lehetősége.  



A 2017-ben folyamatban lévő 5 nemzetközi projektben az év során az alábbi tevékenységek valósultak meg:

PRACTYCEIII

Címe: PRACTYCEIII
Témája: fiatal vállalkozók külföldi szakmai tapasztalatszerzésének támogatása
Cél: lehetőség nyújtása új vállalkozások részére, hogy meghatározott időt töltsenek el külföldi vállalkozásoknál, melynek során lehetőségük nyílik jó gyakorlatok megismerésére, a vállalkozásmenedzsmenthez kapcsolódó szakmai készségeik növelésére, látókörük szélesítésére, kapcsolatépítésre, a nemzetközi üzleti perspektívákra történő rálátásra.
Nemzetközi partnerség: vezető partner: Valenciai Fiatal Vállalkozók Szövetsége (Spanyolország), további partnerek: további 1 spanyol részt vevő, Írország, Egyesült Királyság, Szerbia, Szlovénia, Franciaország, Magyarország, Belgium
Projekt időtartama: 2016.02.01-2018.01.31.
Költségvetés: teljes: 582.685 EUR, saját: 58.830 EUR
Forrás: COSME Erasmus Fiatal Vállalkozóknak Program (85,71%) + önerő (14,29%)
A projekt honlapja: www.erasmus-entrepreneurs.eu 
Projektmenedzser: Jámbor Erika
Tevékenységek (2017):
2017. március 29. és 30. között Brüsszelben került sor a Program keretében a 19. Hálózatépítő Találkozóra, valamint a 3. partnertalálkozóra az összes projektpartner részvételével. A találkozón az elmúlt 12 hónap tapasztalatai, valamint a konzorciumunk által a félidőig teljesített indikátorok (RLT-k, azaz új és fogadó vállalkozások közötti kapcsolatfelvételek száma) kerültek átbeszélésre. A vezető partner rendezvényen elhangzott tájékoztatása alapján a program megvalósítására lehetőséget kapott 17 konzorcium közül, a második legjobb helyet értük el a projektmegvalósítás eddigi fázisáig, figyelemmel arra, hogy 132 RLT, kapcsolat jött létre ez idáig. A 4. partnertalálkozó, valamint a 20. Hálózatépítő Találkozó 2017. október 5. és 6. között valósult meg Athénban. A programban résztvevő új és fogadó vállalkozások részvétele regisztrációhoz kötött, mely a www.erasmus-entrepreneurs.eu oldalon keresztül történik. A regisztrációs felület nyomon követése, valamint a regisztrált új és fogadó vállalkozások program szabályainak megfelelő minőségi ellenőrzése 2017-ben is folyamatos volt. A tapasztalatcsere a fogadó vállalkozónál való tartózkodás során valósul meg, amelynek segítségével az új vállalkozó szert tesz a kisvállalkozás működtetéséhez szükséges képességekre. A fogadó cég pedig előnyre tesz szert azáltal, hogy vállalkozása új látószögbe helyeződik, és lehetősége van a külföldi partnerekkel való együttműködésre, illetve az új piacok megismerésére. 
2017-ben összesen 10 új (NE) és 5 fogadó vállalkozás (HE) tevékenysége került nyomon követésre a felületen. 
2017-ben folytatódott a 2016-ban megkezdett 2 tapasztalatcsere-kapcsolat (RLT), melynek során 1 új vállalkozó Spanyolországban, a másik új vállalkozó az Egyesült Királyságban talált fogadó vállalkozást, ahol 6 hónapot töltöttek. 2017-ben további 6 kapcsolat jött létre, melyből 4 új vállalkozó talált fogadó vállalkozást Németországban, Spanyolországban, Horvátországban és az Egyesült Királyságban, továbbá 2 regisztrált vállalkozás fogadott külföldről (Romániából és Horvátországból) új vállalkozót. Az új vállalkozóknak indulás előtt felkészítő kurzust tartottunk a külföldön való tartózkodásuk segítése kapcsán, kiutazásuk után pedig havi beszámolót kérünk tőlük és havi támogatásban részesültek. Mind a külföldre utazó új vállalkozók, mind a hazai fogadó vállalkozók segítése folyamatos volt. 2017-ben 6 kapcsolat (RLT) sikeresen zárult, további 2 kapcsolat időtartama nyúlt át 2018 januárjáig. 2017-ben a Program Támogató Irodája sikertörténetnek ítélte meg az egyik lezárt kapcsolatunkat, melyet a honlapján is publikált.


CITIENGOV

Címe: Városok a megfelelő energiaszabályozásért (Cities for a Good Energy Governance)
Témája: A városok megfelelő energiaszabályozása
Cél: A projekt kiindulási gondolata az, hogy az energia horizontális politika, magába foglal más általános politikákat és jelentős hatást gyakorol a gazdasági-társadalmi környezetre. Ebből az álláspontból kiindulva a különféle közintézményekre – különös tekintettel az egyes városokra – nagyon komoly szerep hárul azáltal, hogy kezdeményezői lehetnek az energetikai átalakulásnak és megújulásnak.
A projekt eredményeként a megújuló energiák és a klímaváltozás elleni küzdelem jobb menedzsmentje valósul majd meg Közép-Európában, köszönhetően a projekt keretében újonnan létrehozott vagy funkciójában megújításra kerülő városüzemeltetésnek, vagy energetikai részlegeknek, amelyek horizontális szolgáltatásokat nyújtanak. 
Nemzetközi partnerség: A projekt vezető partnere: SIPRO Fejlesztési Ügynökség (Olaszország), további partnerek: Lengyelországból 2 partner, Ausztria, Horvátország, Szlovéniából 2 részt vevő, Magyarország, Olaszországból még 1 partner, Németország
Projekt időtartama: 2016. június 1-2019. május 31.
Költségvetés: teljes: 2.154.267,48 EUR, saját: 137.299,99 EUR
Forrás: Interreg Central Europe Program (85%) + nemzeti társfinanszírozás (10%) + önerő (5%)
A projekt honlapja: http://www.interreg-central.eu/Content.Node/CitiEnGov.html
Projektmenedzser: Mihalik Zsuzsa	
Tevékenységek (2017):
2017. január 23-án a Széchenyi Programiroda elfogadta a projekt első, július 19-én a második pénzügyi és előrehaladási jelentését. 
2017. áprilisára került véglegesen aláírásra a partnerségi megállapodás.
A projekt életciklusának második periódusában a legnagyobb előrelépés a külső szakértő bevonása volt. A Lenerg Energiaügynökség Nonprofit Kft. segíti a projekt szakmai előrehaladását. 
A 3. munkacsomagban szereplő kísérleti tevékenységben a résztvevő partnerek hasonló méretű településeket választottak ki a tevékenység kivitelezéséhez. Hajdú-Bihar megyében Hajdúböszörményre esett a választás, ahol polgármester úr személyesen támogatja a munkát. A résztvevő településen 10 háztartás került bevonásra, akik aktívan vesznek részt a kísérletben. A kiválasztott háztartások különböző méretű, különféle anyagból készült épületeket foglalnak magukba és a lakók száma is lakásonként eltérő. A szereplők vállalták, hogy energetikai auditon vesznek részt, melyet a Lenerg Kft. végzett el. Az audit eredményéről energetikai tanúsítvány készült, melyet a háztartások térítésmentesen kézhez kaptak. Ezen túlmenően 20 hónapon keresztül kiemelt figyelmet fordítanak az energiatudatos életvitelre, energiafogyasztásuk eredményét bejegyzik a Lenerg Kft. által megjelölt felületen és részt vesznek a projekt keretében rendezett érzékenyítő rendezvényeken. 20 hónap elteltével újabb energetikai auditra kerül sor, ahol összehasonlíthatóvá válik, hogy a szemléletformálás eredményeként történt-e változás az adott háztartás energiafogyasztásában. 
Megrendezésre került a második Energy Café rendezvény, ahol a résztvevők praktikus információkat kaptak az energiatudatos életvitelhez, valamint az MKB bank egy meghívott munkatársa előadást tartott a GINOP-8.4.1/A-17 „Lakóépületek energiahatékonyságának és megújuló energia felhasználásának növelését célzó hitelről”.
A projekt bemutatkozott a Campus Fesztiválon, a Farmer expón, ahol az érdeklődők energia kvízt töltöttek ki.
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat pályázati felhívást hirdetett meg a települési önkormányzatok Fenntartható Energia és Klíma Akciótervének (SECAP) elkészítésére a CitiEnGov projekt keretében.
Az év során sor került két partnertalálkozóra és 3 tanulmányútra: Bydgoszcz (PL) 2017. április 3-6.; Ludwigsburg (DE), 2017. június 20-22.; Nova Gorica (SI), 2017. október 17-19.
Megkezdődött a 2018 márciusában megrendezésre kerülő 5. partnertalálkozó szervezése, melynek házigazdája a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat.



CLUSTERS3 

Címe: A klaszterpolitikák szerepének növelése az intelligens szakosodás alapú kutatási és innovációs stratégiák (RIS3) sikeres megvalósításáért (Leveraging Cluster Policies for successful implementation of RIS3)
Témája: Innovációt elősegítő intézkedések javítása
Cél: A projekt fő célja a klaszterek, mint a kis- és középvállalkozások (továbbiakban: kkv-k) közötti együttműködés egyik fő motorjainak fejlesztése, teljesítményük fokozása.
Nemzetközi partnerség: A projekt vezető partnere: SPRI – Versenyképes Átalakulásért Szövetkezet (Baszk Kormányzati Vállalkozásfejlesztési Ügynökség) (Spanyolország), további partnerek: további 2 spanyol részt vevő, Lengyelország, Olaszország, Litvánia, Magyarország, Egyesült Királyságból 2 partner.
Projekt időtartama: 2016. április 1-2020. március 31.
Költségvetés: teljes: 1.832.645, saját: 186.614,20 EUR
Forrás: Interreg Europe Program (85%) + nemzeti társfinanszírozás (10%) + önerő (5%)
A projekt honlapja: http://www.interregeurope.eu/clusters3/
Projektmenedzser: Mátrai Melinda, szakmai megvalósító: Szabó Tünde
Tevékenységek (2017):
A klaszterpolitikára, a gazdasági szereplők hálózatosodására és együttműködésére vonatkozó megyei elemzés elkészítése, valamint a regionális szakértői csoport összeállítása után folytatódott a szakmai munka a projektben.
A 2. regionális szakértői csoportülésen a klaszterek közötti együttműködések akadályai, valamint a potenciális hazai jó gyakorlatok kerültek megvitatásra. A „Különleges hozzáadott értékű funkcionális élelmiszer fejlesztése” című jó gyakorlatot a projekt menedzsere, valamint szakértője a 3. projekttalálkozón be is mutatta, illetve ugyanitt aktívan hozzájárultak a műhelymunkai megbeszélésekhez is.
A projekt szakértői felülvizsgálatára (peer review) áprilisban került sor svéd, angol és lengyel szakértők részvételével, ahol az innovációs és klaszterpolitika különböző szereplőinek aktív hozzájárulásával áttekintésre került a hazai és megyei helyzet a klaszterpolitika és az Intelligens Specializáció Stratégia vonatkozásában. Jelentésükben a szakértők megállapították, hogy a hazai klaszterek nagy potenciált képviselnek, és egyre erősebb az együttműködés közöttük annak ellenére, hogy annak kultúrája nemzeti szinten is alacsonyabb szintű. A megfelelő szintű akadémiai háttér is rendelkezésre áll, a megyei felsőoktatási intézmények a helyi cégekkel való együttműködésekben is igen aktívak.
Júliusban a Campus fesztiválon megtartottuk a 3. regionális szakértői csoportülést a fiatal vállalkozók, illetve szakemberek véleményére koncentrálva.
Októberben a Nemzetgazdasági Minisztérium Gazdaságfejlesztési Programok Végrehajtásáért Felelős Helyettes Államtitkársága Interreg napot szervezett, melynek célja az volt, hogy fórumot biztosítson azon magyar partnerek számára, melyek a GINOP-ot érintő nemzetközi projektekben partnerként vesznek részt. Az eseményen a CLUSTERS3 projekt is bemutatásra került.
A 4. projekttalálkozó fő témája a klaszterek értékelése volt, ahol a magyarországi klaszter-értékelési tapasztalatok és módszertan is be lett mutatva, melyet kiemelt érdeklődés kísért különösen azon országok részéről, ahol még nem áll rendelkezésre klaszterpolitika.
A projekttalálkozókon, a regionális szakértői csoportüléseken hallottak, a hazai és nemzetközi tapasztalatok, illetve a peer review jelentésben foglaltak alapján az év végén megkezdődött a megyei klaszterkoncepció, illetve a CLUSTERS3 regionális akcióterv kidolgozása.
Az év során sor került három irányító bizottsági ülésre és interregionális tanulási műhelymunkára, valamint két peer review-ra, melyből az egyik Debrecenben volt 2017. április 25-26-án: Lublin (PL), 2017. március 7-8.; Inverness (GB), 2017. május 24-25. és 2017. június 20-21.; Riga (LV), 2017. október 17-19.



PURE COSMOS

Címe: Állami hatóságok szerepe a kis- és középvállalkozások (kkv-k) versenyképességének növelésében (Public Authorities Role Enhancing COmpetitiveness of SMeS)
Témája: A kkv-k versenyképességének javítását célzó intézkedések javítása
Cél: A projekt fő célja a kkv-k növekedésének, fejlődésének támogatása az adminisztratív terhek és a közigazgatási bürokrácia csökkentésén, az elektronikus ügyintézés erősítésén, az információtechnológiai készségek-képességek javításán keresztül.
Nemzetközi partnerség: A projekt vezető partnere: Genova Város Önkormányzata (Olaszország), további partnerek: még 1 olasz partner, Magyarország, Németország, Egyesült Királyság, Görögország, Csehország, Spanyolország
Projekt időtartama: 2016. április 1-2020. március 31.
Költségvetés: teljes: 1.818.576 EUR, saját: 169.200 EUR
Forrás: INTERREG Europe Program (85%) + nemzeti társfinanszírozás (10%) + önerő (5%)
A projekt honlapja: http://www.interregeurope.eu/purecosmos/
Projektmenedzser: Mátrai Melinda, szakmai megvalósító: Szabó Tünde
Tevékenységek (2017):
Az év elejére a projekt jó gyakorlat katalógusát a partnerek 19 jó gyakorlattal töltötték fel, melyből a Kormányablak, az Ügyfélkapu és a NAV telefonos ügyintéző rendszere került általunk bemutatásra. Ez a szám júliusra 39-re nőtt, a magdeburgi peer review után mi is hozzátettük a Hajdú-Bihar Megyei Vállalkozásfejlesztési Alapítvány (HBMVFA) megyei hitelértékelési és figyelési információs technológiai rendszerének leírását. A jó gyakorlatokat a partnerek részletekbe menően tanulmányozták, az átvehetőnek ítélteket tanulmányutak során még részletesebben vizsgálták. A Hivatal részéről eddig a magdeburgi finanszírozási modelleket, illetve a finanszírozási/támogatási rendszerek és a szabályozási folyamatok összetettségének egyszerűsítését, valamint a barcelonai Katalán Induló Vállalkozások Program keretében meghirdetett „Esprint Tervet” és az alternatív finanszírozási katalógust tanulmányoztuk.
A Genovai Önkormányzat által rendezett peer review-n a szervező fél által az üzleti szereplők és közalkalmazottak digitális képességeinek fejlesztésére várt hazai, megyei tapasztalatok, megoldási lehetőségek Mazsu Gergely, a megyei szakértői csoport tagja által került bemutatásra.
A barcelonai peer review-n Klein Dóra a hazai egyablakos ügyintézés kialakításának folyamatát, illetve fejlesztését mutatta be.
A hazai peer review-ra áprilisban került sor német, olasz és spanyol szakértők részvételével, ahol a megyei gazdaság és a közszolgáltatási rendszer erős és gyenge pontjai, a Modern Vállalkozások Programja, illetve az egyablakos ügyintézés jelenlegi struktúrája és eredményei kerültek bemutatásra, illetve kerekasztal-beszélgetések zajlottak regionális szakértői csoportunk tagjai, illetve az érkező szakértők között. Az ajánlások többek között az alábbi területeket célozták: hatékony(abb) módszerek a célcsoport(ok) elérésére, az információáramlás hatékonyságának javítása, szélesebb nyilvánosság biztosítása az elérhető digitális megoldásoknak, az üzleti szereplők ösztönzése digitális képességeik/szándékaik/készségeik fejlesztésére.
Júliusban a Campus fesztiválon megtartottuk a 4. regionális szakértői csoportülést a fiatal vállalkozók, illetve szakemberek véleményére koncentrálva.
A projekt disszeminációjáról kommunikációs vezetőként folyamatosan gondoskodunk (brosúra, hírlevél, honlap stb.).
A 4. Irányító Bizottsági Ülésen egyeztetésre kerültek a 2018 évi tanulmányutak időpontjai, illetve a jó gyakorlat import szemináriumok témái.
Az év során sor került két peer review-ra – köztük a hazaira 2017. április 11-12-én –, illetve két irányító bizottsági ülésre és tanulmányútra: Genova (IT), 2017. március 29-30.; Barcelona (ES), április 4-5.; Magdeburg (DE), 2017. május 16-17.; Barcelona (ES), 2017. novemben 28-29.



NIGHT LIGHT

Címe: Regionális politikák javítása a fényszennyezés csökkentése, illetve a csillagos égbolt védelme és felértékelése érdekében (Improving regional policies to reduce light pollution and protect and valorise dark night skies)
Témája: Természet-, illetve kulturális örökségvédelemmel kapcsolatos szakpolitikák javítása
Cél: a regionális politikák javítása és fejlesztése a fényszennyezés megelőzése, a sötét éjszakai égbolt védelme érdekében, a sötét éjszakai helyek fenntartható felértékelése és hasznosítása különösen természeti területeken és veszélyeztetett tájakon.
Nemzetközi partnerség: A projekt vezető partnere: Frízföld Tartomány (Hollandia), további partnerek: 2 spanyol partner, 2 olasz partner, Luxemburg, Szlovénia, Dánia.
Projekt időtartama: 2017. január 1-2021. december 31.
Költségvetés: teljes: 1.917.829 EUR, saját: 218.650 EUR
Forrás: INTERREG Europe Program (85%) + nemzeti társfinanszírozás (10%) + önerő (5%)
A projekt honlapja: http://www.interregeurope.eu/night light/
Projektmenedzser: Mátrai Melinda, szakmai megvalósító: Szabó Tünde
Tevékenységek (2017):
Az év első felében minden partner részéről aláírásra került a partnerségi megállapodás, a hazai társfinanszírozási, illetve megelőlegezési szerződés.
Az előzetes nyitókonferencián a projektmenedzserek áttekintették a projekttevékenységeket, tisztázták a felelősségi köröket és határidőket.
Együttműködési megállapodás megkötésére került sor a Hortobágyi Nemzeti Park Igazgatósággal (HNPI), mely lehetőséget kínál arra, hogy a HNPI-nak a „Hortobágyi Nemzetközi Csillagoségbolt-park” működtetése, illetve a fényszennyezés elleni küzdelem kapcsán összegyűlt tapasztalatai nemzetközi szinten ismertté váljanak, illetve a Megyei Önkormányzat azokat a projekt akciótervébe beépítse.
A márciusi találkozón a partnerek beszámoltak a hazai fényszennyezési helyzetről, illetve, hogy ki hogyan közelít majd a projekt témájához. Bemutatták jó gyakorlataikat, illetve megbeszélték a projekt egyik legfontosabb elemének, a peer reviewk-nak a tematikáját. Jó gyakorlatként a Hortobágyi Csillagoségbolt-park létrehozásával, az itt folyó ökoturisztikai és környezeti nevelési tevékenységgel és a hazai jogi szabályozás fényszennyezést érintő jó példáival és további tennivalóival ismertettük meg a részvevőket. Mivel a peer review módszertanért a magyar partner a felelős, a projekt menedzsere bemutatta a fő elveket, csoportok, a szervezés és részvétel legfontosabb pontjait.
2017 nyarán elkészült a projektet röviden bemutató szórólap a projekt népszerűsítése érdekében. Összeállításra került a projekt sikeres megvalósításában aktív szerepet vállaló megyei szakértői csoport, mely kétszer ülésezett az év folyamán.
A samsoi projekttalálkozón áttekintettük a jó gyakorlat katalógust (17 gyakorlatot tartalmaz), dán, illetve holland jó gyakorlatokat tanulmányozhattunk, a peer review módszertant véglegesítettük, valamint egyeztettünk az 1. Hajdú-Bihar megyei rendezvény tematikájáról, mely szeptemberben került megrendezésre.
A hazai peer review nyolc dán, spanyol, holland és luxemburgi szakértő részvételével zajlott, akik mintegy 20 megyei szervezet és intézmény képviselőjével találkoztak. A rendezvény végén ismertették előzetes ajánlásaikat, ahol többek között hangsúlyozták, hogy a projektpartnerekkel összehasonlítva nemzetközi viszonylatban nézve is élen járunk a régiók között az uniós források kihasználásában. Kiemelték, hogy a megyében óriási lehetőségek rejlenek, amelyre büszkék lehetünk, és amelynek kiaknázása még nem történt meg teljes mértékben. Látható, hogy a szabályozási környezet jól szervezett, ám a fényszennyezési kérdések több figyelmet érdemelnek. Akár a biodiverzitást, akár az emberi egészséget figyelembe véve fontos nem csak a különböző döntéshozók, de a lakosság figyelmét is felhívni arra, hogy a sötétség bizonyos esetekben igenis hasznos és szükséges, esetenként és alkalmanként nem félni kell tőle, hanem törekedni rá. Tovább kell dolgoznunk azon, hogy a különböző turisztikai attrakciók és szektorok ne egymás versenytársai, hanem egymás kiegészítői legyenek. Ne szigetszerűek legyenek az ajánlatok, hanem komplex csomagok.
A projekt 2. peer review-jának szervezését és megvalósítását a hazai projektmenedzser – mint a peer review módszertan projektszintű felelőse – folyamatosan nyomon követte, a szervezőt javaslatokkal és tanácsokkal látta el.
AZ év során sor került az előzetes nyitókonferenciára, 2 irányító bizottsági ülésre, illetve politikai tanulási szemináriumra, valamint két peer review-ra – köztük a hazaira 2017. szeptember 18-22-én: Amszterdam (NL), 2017. január 17.; Clervaux (LU), 2017. március 6-8.; Samso (DK), 2017. június 6-8.; Bled (SI), 2017. november 20-24.

2017-ben beadott nemzetközi pályázatok összefoglaló táblázata

	Cím
	Téma
	Pályázó
	Partnerek
	Időtartam
	Költségvetés
(EUR)
	Egyéb

	ESSI
	Európai önkormányzatok, illetve szakképzési szolgáltatók együttműködése a magán- és közszféra azon alkalmazottainak képzésére, akik hátrányos helyzetű személyek szociális integrációjával foglalkoznak
	Magdeburg Város Önkormányzata (DE)
	Östra Göinge Önkormányzata (SW)
CSCI – Iskolai, Közösségi és Vállalati Konzorcium (IT)
Regionális Fejlesztési Ügynökség és Vállalkozásfejlesztési Központ a Kis- és Középvállalkozásokért (BG)
SYNTHESIS Központ a Kutatásért és Oktatásért Kft. (CY)
Integrációs Tudásközpont (DK)
	2017.09.01-2019.02.28.
	teljes: 75.655
HBMÖ: 7.375

Támogatás: 100%
	A pályázat nem kapott támogatást.

	RECULTAGE
	Egyedi, a megye területén lévő gazdálkodásból származó élelmiszerek, termékek, hagyományos népi kultúra, mesterségek, kézművesség elemeinek felkutatása, megismertetése a Duna Régió különböző térségeivel, potenciális értékesítési lehetőségek kialakítása, hagyományteremtés transznacionális szinten a Duna Régió partnerországaiban, hasonló problémákkal küzdő régiókkal, szervezetekkel történő együttműködésben.
	HBMÖ
	Regionális Fejlesztési Ügynökség KKV Üzleti Támogatási Központ (BG)
Koprivnica Križevci Megye (HR)
Bihor - Hajdú-Bihar Eurorégió Alapítvány (RO)
Szlovén Tudományos és Művészeti Akadémia Tudományos Kutató Központja (SI)
Via Carpatia Európai Területi Együttműködési Csoportosulás (SK)
Stolac Önkormányzat (BA)
Burgenland Régió (AT)

	2018.01.01-2020.12.31.
	teljes: 1.514.303
HBMÖ: 276.645

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	A pályázat nem kapott támogatást.

	OUR WAY
	Az európai természeti és kulturális örökség megőrzése, védelme, népszerűsítése és fejlesztése különböző tematikus zöldutak kialakításának segítségével. A partnerek javítani kívánják a különböző kulcsszereplők közti együttműködést, a zöldutak kezelésének és fenntartásának struktúráját meghatározó kormányzati rendszereket.
	Murcia Régió (ES)
	Északi és Nyugati Regionális Közgyűlés (IE)
Niève Numerique (FR)
Kárpátaljai Régió (PL)
Lazio Régió (IT)
Vratsai Kereskedelmi és Iparkamara (BG) 
Gorenjska-i Regionális Fejlesztési Ügynökség (SI)
Zöld Utak Európai Szövetsége (BE)
	2018.06.01. -2022.11.30.
	teljes: 967,244
HBMÖ: 91.950

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	A pályázat támogatást kapott.

	EUREGA
	Az EUREGA projekt fő célja az ételek, étkezési szokások és gasztronómia belefoglalása, illetve elismerése az EU nemzeti és regionális stratégiáiba, mint  fenntartható termékek és szolgáltatások és mint kulturális eszköz, valamint a regionális kulturális öntudat eszköze. A projekt segítségével a régiók kulturális örökségük részeként megvédhetik és tovább fejleszthetik gasztronómiájukat, valamint új lehetőségeket azonosíthatnak gazdasági fejlődésükhöz.
	’s-Hertogenboch (NL)
	Észak-Brabant Régió (NL)
ProAgria – Észak-Savo Régió Fejlesztési Ügynökség (SF)
Katalány Kormány (ES)
Észak és Regionális Közgyűlés (IE)
Égei-tenger Déli Szigetei (GR)
Sibiu Régió (RO)
Gasztronómiai, Kulturális, Művészeti és Turisztikai Nemzetközi Intézet (ES)
	2018.06.01-2022.05.31.
	teljes: 1.715.827
HBMÖ: 173.016

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	A pályázat támogatást kapott.

	SMAC
	A projekt a településeken található kisebb múzeumok körét célozza; javítani kívánja a települések, önkormányzatok kulturális értékekkel és tevékenységekkel kapcsolatos menedzsment képességeit, különös tekintettel a civil szervezetekkel, egyesületekkel, vállalkozásokkal történő együttműködésekre.
	Padova Régió (IT)
	Granada Régió (ES)
Epirus Régió (GR)
Östergötland Megyei Adminisztratív Testület (SE)
Bargwerk Rammelsberg, Altstadt von Goslar és Oberharzer Wasserwirtschaft Alapítvány (D)
Malopolska Régió (PL)
	
	teljes: 1.732.182
HBMÖ: 190.390

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	A pályázat nem kapott támogatást.



2017-ben előkészített pályázatok az Interreg Central Europe Programban, melynek beadási határideje 2018.01.25. volt.

	Cím
	Téma
	Pályázó
	Partnerek
	Időtartam
	Költségvetés
(EUR)
	Egyéb

	CYCLONE
	[bookmark: _Hlk500489418]A kerékpáros turizmus, mint a fenntartható turizmus egyik legjelentősebb ágának, illetve természeti kincseink, örökségünk védelmének, megőrzésének és fenntartható kiaknázásának harmonikus illesztése, az abban rejlő kölcsönös előnyök kiaknázása, melyhez web-alapú adatbázis, illetve mobil applikáció készül.
	HBMÖ
	Regionális Ügynökség Burgenland (AT)
PORA Podravina és Prigorje Regionális Fejlesztési Ügynökség (HR)
Karlovy Vary Régió Helyi Akciócsoportjainak Megyei Szövetsége (CZ)
Jerichow Land Megye, Szász-Anhalt (DE)
UNCEM Piemonte (önkormányzatok, közösségek és hegyvidéki hatóságok nemzeti önkormányzata) (IT)
Modena és Reggio Emilia Egyetem (IT)
EUWT NOVUM Európai Területi Társulás (PL)
Via Carpatia Európai Területi Társulás (SK)
Koper Önkormányzata (SI)
Nyugat-Pannon Terület- és Gazdaságfejlesztési Szolgáltató Nonprofit Kft. (HU)
	2018-2021
	teljes: 2.500.000
HBMÖ: 310.000

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	Még nem született támogatási döntés.

	CE4CE
	[bookmark: _Hlk500489458]Körforgásos Gazdasági Modellek elemzése és értékelése a jövőbeni hasznosítás érdekében, különös tekintettel annak vizsgálatára, hogy azok mennyiben lesznek működtethetők, szervezetileg és gazdaságilag funkcionálisak és fenntarthatók.
	Emilia Romagna Régió (IT)
	Közlekedési és Logisztikai Intézet (IT)
Energetikai és Környezeti Laborítórium (IT)
Energiaügyi, Infrastruktúráért és Digitalizációért Felelős Minisztérium (DE)
	2018-2021
	teljes: 2.500.000
HBMÖ: 200.000

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	A pályázat végül nem került benyújtásra.

	DelFin
	[bookmark: _Hlk500489609]A projekt célja a társadalmi vállalkozásokban rejlő, a regionális fejlesztési lehetőségeket segítő potenciál megismerése és hasznosítása.

	Szász-Anhalti Beruházási Bank (DE)
	Mitz – Merseburgi Technológiai és Alapítványi Központ (DE)
IFKA Iparfejlesztési Közhasznú Nonprofit Kft. (HU)
Giacomo Brodolini Alapítvány (IT)
FinPiemonte Társaság (IT)
Brodoto Kft. (HR)
Duga Resa Város (HR)
Impact Hub Bécs (AT)
	2018-2021
	teljes: 2.500.000
HBMÖ: 200.000

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	Még nem született támogatási döntés.

	GOECOVIT
	[bookmark: _Hlk500489771]A projekt fókuszában a szőlőtermelés, az értékes szőlőtermő területek állnak; a nagy mennyiségben alkalmazott kemikáliák környezeti terhelést és társadalmi konfliktusokat is okoznak, a projekt e problémát célozza meg.
	
Trento Autonóm Provincia (IT)
	Veneto Régió (IT)
REC Regionális Környezeti Központ (HU)
Szlovén Tudományos és Művészeti Akadémia Kutatóközpont (SI)
Alsó-Ausztria Tudományos Kezdeményezés (AT)
AZRRI Vidékfejlesztési Ügynökség (HR)
Német Borászati Intézet vagy Hohenheim Egyetem (DE)
Környezeti és Integrált Szőlő- és Bortermelés (SL)
	2018-2021
	teljes: 2.500.000
HBMÖ: 200.000

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	A pályázat végül nem került benyújtásra.

	Healing Places
	[bookmark: _Hlk500489571]Gyógyfürdők fenntartható fejlesztésének javítása a természeti és anyagi örökség védelmének alapelveire építve. A projekt keretében kidolgozásra kerül a gyógyfürdők kezelésének hosszú távú stratégiai modellje, melynek alapja a természeti és kulturális erőforrások jobb megértése, kreatív hasznosítása, illetve adaptív újrahasznosítása.
	Központi Bányászati Intézet, Lengyelország
	Területfejlesztési Intézet (PL)
Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Fejlesztési Ügynökség (HU)
Fejlesztési Központ (SL)
Felső-Ausztriai Vállalkozásfejlesztési Ügynökség (AT)
Velencei Örökség Klaszter (IT)
LAMORO Fejlesztési Ügynökség (IT)
Modena és Reggio Emilia Egyetem (IT)
Mendel Egyetem (CZ)

	2018-2021
	teljes: 2.500.000
HBMÖ: 200.000

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	Még nem született támogatási döntés.

	SMAC
	[bookmark: _Hlk500489641]A projekt a településeken található kisebb múzeumok körét célozza; javítani kívánja a települések, önkormányzatok kulturális értékekkel és tevékenységekkel kapcsolatos menedzsment képességeit, különös tekintettel a civil szervezetekkel, egyesületekkel, vállalkozásokkal történő együttműködésekre.
	Padova Régió (IT)
	Bargwerk Rammelsberg, Altstadt von Goslar és Oberharzer Wasserwirtschaft Alapítvány (DE)
Malopolska Régió (PL)
	2018-2021
	teljes: 2.500.000
HBMÖ: 200.000

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	Még nem született támogatási döntés.

	SODICE
	[bookmark: _Hlk500489672]A projekt témája a társadalmi vállalkozások felé irányuló pozitív attitűd szisztematikus erősítése, különösen a társadalmi igények és elvárások megértése, azok vállalkozói lehetőséggé történő transzformálása, kiaknázva a digitális technológiákban rejlő előnyöket.
	Kassai Műszaki Egyetem (SL)
	DEX Innovációs Központ (CZ)
	2018-2021
	teljes: 2.500.000
HBMÖ: 200.000

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	A pályázat a formai értékelésen nem jutott át.

	Wild Fauna
	[bookmark: _Hlk500489700]A projekt témája a vadvilág védelmét és fenntartható hasznosítását érintő regionális és helyi politikákra, intézkedésekre fókuszál.
	Parkok és Biológiai Sokféleség Igazgatótanácsa (IT)
	Ducato Helyi Akciócsoport (IT)
	2018-2021
	teljes: 2.500.000
HBMÖ: 200.000

ERFA: 85%
Nemzeti: 10%
Önerő: 5%
	A pályázat végül nem került benyújtásra.
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IV. Nemzetközi együttműködések
Nemzetközi kapcsolataink vonatkozásában fontos szerepet játszanak a testvérmegyei kapcsolatok, elsősorban Hargita és Bihar megyékkel. 2015. év végén a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat és az EU Service Agency (Szász-Anhalt Régió) közötti együttműködési megállapodás megkötésére került sor. Az együttműködés kitűnő lehetőséget biztosít a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat szakmai tevékenységének bővítésére.

INTERREG V-A Románia-Magyarország Program 2014-2020
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése 2017-ban 3 alkalommal kapott tájékoztatást az INTERREG V-A Románia-Magyarország Programban 2014-2020 megnyílt pályázati felhívásokra benyújtásra kerülő projektekről. A közgyűlés 136/2017. (IX. 15.) MÖK határozatával támogatta az INTERREG V-A Románia-Magyarország 2014-2020 Program (továbbiakban: Program) keretében megnyílt (Ip): 9/a – Egészségügyi infrastruktúra fejlesztése beruházási prioritáshoz kapcsolódó Második Stratégiai Felhívásra a romániai Bihar Megyei Tanács (Consiliul Județean Bihor) által benyújtott stratégiai projektjavaslatot, melyben magyar oldalon Berettyóújfalu Város Önkormányzata vesz részt. A projektjavaslat benyújtásához kötelezően csatolandó melléklet volt a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Compliance letter megnevezésű támogató nyilatkozata, melyhez kapcsolódóan a projektjavaslat Hajdú-Bihar Megyei Területfejlesztési Programhoz (2014-2020) való illeszkedés vizsgálata megtörtént. 

A közgyűlés 153/2017. (X. 27.) MÖK határozatával támogatta az INTERREG V-A Románia-Magyarország 2014-2020 Program „7/c – Környezetbarát (ezzel együtt alacsony zajszintű) és alacsony széndioxid-kibocsátású közlekedési rendszerek kialakítása és fejlesztése, ideértve a belvízi utakat, a tengeri közlekedést, a kikötőket, multimodális összeköttetéseket és repülőtéri infrastruktúrát, a fenntartható regionális és helyi mobilitás támogatása érdekében” beruházási prioritás keretében kiírt nyílt pályázati felhívásra a „Creation and development of bicycle paths and routes for cross-border area -BHB-Velo” – „Határon átnyúló kerékpárutak és útvonalak létrehozása és fejlesztése - BHB-Velo” című projektjavaslat benyújtását, melyben a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat partnerként vesz részt. A projekt vezető partnere: ’Bihar Desztinációs Menedzsment Ügynökség’ Egyesület. 
Továbbá a 187/2017. (XII. 20.) MÖK határozatával támogatta a Program „6/c - A természeti és kulturális örökség megőrzése, védelme, támogatása és fejlesztése” beruházási prioritása keretében kiírt stratégiai pályázati felhívásra a „Romanian-Hungarian Cross-border cultural incubator for performing arts” – „Román-magyar határon átnyúló kulturális inkubátor az előadóművészetek számára” című stratégiai (flagship) projektjavaslat benyújtását és a Támogató Nyilatkozat kiadását Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata vezető partnerségével. Valamint ugyanezen felhívásra a 188/2017. (XII. 20.) MÖK határozatával támogatta a „Romanian-Hungarian Cross-border Education Centre of Cultural and Historical Heritage” – „Román-magyar határon átnyúló Képzési Központ és Értéktár a kulturális és történelmi örökség számára” című stratégiai (flagship) projektjavaslat benyújtását és a Támogató Nyilatkozat kiadását DMJV Önkormányzata részére.

2017-ben a programhoz kapcsolódó számos dokumentum került írásos eljárás során véleményezésre, melyek közül a legfontosabbak: 
· a flagship/stratégiai felhívás teljes dokumentumcsomagja, 
· a nyílt felhívások teljes dokumentumcsomagja, 
· a flagship projektek értékelésének és kiválasztásának módszertana és kritériumrendszere, valamint 
· a nyílt pályázatok értékelésének és kiválasztásának módszertana és kritériumrendszere.

2017-ben került továbbá véleményezésre és elfogadásra a program végrehajtását szolgáló egyik legfontosabb dokumentum, mely az állami támogatások szabályozásának kérdéskörét rendezi. A sikeres programmegvalósítás érdekében az állami támogatásokat, mint kiemelt jelentőségű témakört a pályázati kiírásokban is kezelni kellett, így azon beruházási prioritásokhoz kapcsolódó felhívások, melyek az állami támogatások által érintettek lehetnek csak 2017. végén kerültek meghirdetésre. Így 2017. decemberében került meghirdetésre a 3. stratégiai és nyílt felhívás is, melynek benyújtási határideje 2018. január 15-e, illetve 31-e volt. 
[bookmark: _GoBack]
2017-ben a 1. stratégai és nyílt felhívásra, valamint a 2. stratégiai és nyílt felhívásra benyújtott projektjavaslatok adminisztratív és alkalmassági megfelelését a Közös Titkárság végzi el az Info Pontok bevonásával, majd a Monitoring Bizottság hagyja jóvá. Az 1. stratégai és nyílt felhívás esetében ennek elfogadása írásos eljárás során történt. Az 1. stratégai és nyílt felhívás kapcsán elfogadott projektjavaslatok minőségi értékelése külső szakértők által történt, melyből a Közös Titkárság rangsort készített. Ennek elfogadása már a Program Monitoring Bizottságának (MB) ülésén került napirendre 2017. december 17-18-án, Szegeden. Ezen az ülésen került sor a 2. stratégai felhívásra benyújtott projektek adminisztratív és alkalmassági megfelelésének elfogadására is. Ennek keretében a romániai Bihar Megyei Tanács által a 2. stratégiai felhívásra benyújtott és a Hajdú-Bihar Megyei Közgyűlés 136/2017. (IX. 15.) MÖK határozatával támogatott stratégiai projektjavaslat is elfogadásra került. Az 1. nyílt felhívásra benyújtott és támogatást nyert projektek túlnyomó részben Hajdú-Bihar és Bihar megyében valósulhatnak meg.

Kérem a közgyűlést a megyei önkormányzat 2017. évi területfejlesztési és területrendezési feladatairól szóló tájékoztatójának elfogadására.


HATÁROZATI JAVASLAT

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése a területi monitoring rendszerről szóló 
37/2010. (II. 26.) Korm. rendelet 7. §-a alapján

1./ elfogadja az önkormányzatnak a területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvényben meghatározott területfejlesztési és területrendezési feladataival összefüggésben 2017. évben végzett munkájáról szóló tájékoztatót.

2./ A közgyűlés felkéri elnökét, hogy a tájékoztatót a területfejlesztés stratégiai tervezéséért felelős miniszternek, valamint a területrendezésért felelős miniszternek küldje meg. 

Végrehajtásért felelős:	Pajna Zoltán, a megyei közgyűlés elnöke
Határidő:			2018. június 29.


A határozati javaslat elfogadása egyszerű többséget igényel.

Debrecen, 2018. június 15.

									     Pajna Zoltán 
									          elnök									
Az előterjesztés a törvényességi követelményeknek megfelel:


Dr. Dobi Csaba
      jegyző
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