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Tisztelt Közgyűlés!

I. 

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat a Terület- és Településfejlesztési Operatív Program keretében a TOP-5.1.1.-15-HB1-2016-00001 azonosítószámú „Hajdú-Bihar Megyei foglalkoztatási megállapodás, foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködés”, a TOP-1.2.1-15-HB1-2016-00020 azonosító számú, „Magyar Szürkék Útja - kulturális tematikus útvonal Hajdú-Bihar megyében” című, a Környezeti és Energiahatékonysági Operatív Program keretében a KEHOP-1.2.0-15-2016-00013 azonosítószámú „Hajdú-Bihar Megyei Klímastratégia kidolgozása és Éghajlatváltozási Platform létrehozása” című, az Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program keretében az EFOP-1.6.3-17-2017-00018 azonosítószámú „Megyei szintű felzárkózás-politikai együttműködések támogatása a helyi esélyegyenlőségi programokhoz kapcsolódóan Hajdú-Bihar megyében”, valamint 4 db EFOP-1.5.3-16 „Humán szolgáltatások fejlesztése térségi szemléletben-kedvezményezett térségek” című projektek megvalósításában vesz részt jelenleg, mint kedvezményezett.

Az említett projektek jelenlegi állásáról az alábbiak szerint tájékoztatom a közgyűlést:


TOP-5.1.1-15-HB1-2016-00001 azonosítószámú „Hajdú-Bihar Megyei foglalkoztatási megállapodás, foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködés”

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat, a Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal, a Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. és a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzati Hivatal konzorciumi együttműködésében zajló kiemelt eljárásrendben elbírált projekt megvalósítása 2016. szeptember 1. napján kezdődött meg. 

A 2018-as év elejétől folyamatosan valamennyi munkaerőpiaci szolgáltatás elérhetővé vált a célcsoporti tagok számára. A nagy igényre való tekintettel a rendelkezésre álló keretösszegek nagy része 3 hónap alatt kimerítésre került.

A kormányhivatal a projekt céljainak elérése érdekében a következő támogatási programelemeket nyújtja:
· képzési költség támogatása, 
· képzés idejére szóló keresetpótló juttatás és járulékainak biztosítása,
· képzéshez kapcsolódó utazási költség támogatása,
· képzés alatt igénybe vett gyermekfelügyelet vagy más hozzátartozó ápolásának/gondozásának támogatása,
· képzési alkalmassági vizsgálat és foglalkozás egészségügyi vizsgálat támogatása,
· bérköltség támogatás,
· foglalkoztatás bővítését szolgáló támogatás,
· munkába járáshoz kapcsolódó utazás költségeinek megtérítése, csoportos személyszállítás támogatása,
· lakhatási támogatás,
· vállalkozóvá válás támogatása,
· munkaerőpiaci szolgáltatások nyújtása,
· szolgáltatáshoz kapcsolódó utazási költségek támogatása,
· szolgáltatás alatt igénybe vett gyermekfelügyelet vagy más hozzátartozó ápolásának/gondozásának támogatása.


Eredményességmérési keretre vonatkozó indikátor teljesülése 2018. október 31. napig

A konzorcium tagjai 2020. február 28-ig, jelen program végéig eredményességmérési keretre vonatkozó indikátorként (PO25 indikátor: a foglalkoztatási paktumok keretében munkaerőpiaci programokban résztvevők száma) 800 fő álláskereső hátrányos helyzetű, közfoglalkoztatott vagy inaktív személy bevonását vállalták, amelyet 2018. október 31. napig időarányosan 160 fő projektbe léptetésével teljesítenie kellett. A szakmai megvalósítás megkezdésétől 2018. október 31. napig a 800 főből 657 fő bevonása (a teljes létszám 82,13 %-ának bevonása) történt meg a következők szerint:
· munkaerőpiaci szolgáltatásban 653 fő részesült (közülük 65 fő csak szolgáltatásban, támogatási programelemben nem):
· egyéni munkatanácsadásban 484 fő,
· egyéni álláskeresési tanácsadásban 103 fő,
· pályaválasztási tanácsadásban 17 fő,
· pályamódosítási tanácsadásban 49 fő, 
· legfeljebb 8+4 havi 70%-os foglalkoztatás bővítését szolgáló támogatás 53 fő,
· legfeljebb 90 napos munkatapasztalat-szerzés támogatás 3 fő,
· legfeljebb 8+4 havi 100%-os bérköltség támogatás 466 fő,
· lakhatási támogatás 4 fő,
· vállalkozóvá válás támogatás 27 fő
· képzési támogatás keresetpótló juttatással 39 fő részére került megállapításra.
Ezenfelül a program 7 ügyfél munkába járását, 31 ügyfél képzés helyszínére való eljutását segíti, míg képzés alkalmassági vizsgálaton 17 fő vett részt.  
A 2018. október 31-ig vállalt 160 fő helyett 657 résztvevője (közel 411%-os túlteljesítés) volt a programnak, vagyis a bevonási részindikátor négyszeresen túlteljesítésre került.

A Kormányhivatal által nyújtott munkaerőpiaci-szolgáltatások mellett, 2018-ban megkezdődött a kiegészítő tevékenységek megvalósítása is. A Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség, mint konzorciumi partner elkészítette a helyi termelők, helyi termékek kiválasztási szempontrendszerét, mely alapján egy külső szolgáltató megkereste és összegyűjtötte ezen megyei helyi termelőket és termékeiket. Az összegyűjtött adatok alapján elkészült egy helyi termék kataszter, mely hamarosan elektronikus formában is elérhetővé válik valamennyi érdeklődő számára.
Szintén a Hajdú-Bihar Megyei Fejlesztési Ügynökség részéről elkészült a megyei befektetés-ösztönzési stratégia, valamint az azt megalapozó helyzetfeltáró dokumentum.

A megyei önkormányzat 2018. novemberében a szociális gazdaság, társadalmi vállalkozások témakörében egy szakmai konferenciát tartott, melyen az említett területen működő és sikeres vállalkozások mutatkoztak be. A szakmai konferencián kísérő rendezvényként szakmai kiállításra is sor került, ahol a vállalkozások bemutathatták az általuk készített, gyártott termékeket is.

Helyi paktumok:
A helyi paktumok esetében 2 db paktum kezdte meg 2018. évben a projekt megvalósítását. A TOP-5.1.2-16-HB1-2017-00001 „Foglalkoztatási együttműködések a Sárréti paktumterületen” című, valamint a TOP-5.1.2-16-HB1-2017-00003 „Foglalkoztatási együttműködések a Dél-Nyírségi paktumterületen” című projektekben a megyei önkormányzat elkészítette a Megvalósíthatósági Tanulmányok egyes fejezeteit, valamint mindkét projekt esetében a megalakult paktumszervezet és irányító csoport ügyrendjeit, melyek elfogadásra kerültek az első paktumszervezeti üléseken.
TOP-1.2.1-15-HB1-2016-00020 azonosító számú, „Magyar Szürkék Útja - kulturális tematikus útvonal Hajdú-Bihar megyében”

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat a megye 7 településével konzorciumban 2016. május 27-én nyújtott be támogatási kérelmet a TOP-1.2.1.-15 „Társadalmi és környezeti szempontból fenntartható turizmusfejlesztés” tárgyú felhívásra, a Hajdú-Bihar Megyei Integrált Területfejlesztési Programban a területi szereplő számára elkülönített 975.000.000,-Ft-os keret terhére. A támogatási szerződés 2017. július 18-án lépett hatályba, a projekt azonosító száma: TOP-1.2.1-15-HB1-2016-00020. A projekt megvalósításának kezdési időpontja 2017. július 1. A konzorcium tagjai: Balmazújváros Város Önkormányzata, Hajdúböszörmény Város Önkormányzata, Hajdúnánás Város Önkormányzata, Hajdúszoboszló Város Önkormányzata, Hortobágy Község Önkormányzata, Nagyhegyes Község Önkormányzata és Nádudvar Város Önkormányzata.

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat, mint konzorciumvezető felel a projekt teljes körű megvalósításáért, ezen belül projektmenedzsmenti feladatokat lát el, végzi a marketing tevékenységet és egyéb, a szakmai megvalósításhoz kapcsolódó, a teljes projektre vonatkozó tevékenységeket. Emellett a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat megvalósítási helyszínként önálló projektrészt is megvalósít. A támogatási szerződés megkötését követően 2017-ben megtörtént az előlegek konzorciumi tagonkénti lehívása, melyet a konzorciumi megállapodás módosítása előzött meg. 

A felhívásnak az egyes mérföldkövekkel kapcsolatos elvárásai alapján a projekt megvalósítása 7 mérföldkő meghatározása mentén zajlik, melyek közül az első a projektelőkészítés. Az 1. mérföldkövet (projekt tartalmi-műszaki előkészítése) a támogatási szerződés hatályba lépésétől számított 12 hónapon belül szükséges teljesíteni. A teljes projektmegvalósításra 36 hónap áll rendelkezésre.

Ennek megfelelően a támogatási szerződés megkötését követően megindult az 1. mérföldkőben vállalt tevékenységek megvalósítása, amely az egyes konzorciumi tagok esetében elsősorban a tervezési tevékenységet jelenti, valamint a megyei önkormányzat esetében a marketingstratégia elkészítését. 

Az eltelt időszakban az előkészítési, tervezési munkák elhúzódása miatt több konzorciumi partner esetében felmerült az 1. mérföldkő módosításának igénye, így több módosítási kérelmet követően a mérföldkő teljesítésének határideje 2018. július 18. napjára változott, melynek következtében a projekt tervezett záró időpontja 2020. január 31. napjára módosult. 

Az 1. mérföldkőhöz kapcsolódó 1. szakmai beszámoló 2018. augusztus 1-jén benyújtásra került a Közreműködő Szervezet részére. 

A mérföldkőhöz kapcsolódóan pénzügyi elszámolás is benyújtásra került, melynek elszámolt összértéke 10 450 840 Ft.

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat, mint egyes projektszintű tevékenységek megvalósítója, 2018. évben az 1. szakmai beszámoló részeként elkészítette a projekt marketing stratégiáját. Az év folyamán megtörtént a közbeszerzési szakértő és a turisztikai szakértő beszerzése is. 

Az egyes konzorciumi tagok a saját projektrészük megvalósítása során elkészítették a szükséges terveket, amelyek alapját képezik az egyes beruházások, beszerzések megvalósításának. Az engedélyezési eljárások lefolytatását követően elkészültek a tételes tervezői költségvetések, a kiviteli tervek.

Jelenleg az 1. szakmai beszámoló elfogadása folyamatban van, a hiánypótlás, valamint a tisztázó kérdések megválaszolása megtörtént. Ezeknek a Közreműködő Szervezet elfogadását követően 2019-ben megkezdődhet a projekt tényleges fizikai és szakmai megvalósítása, a kapcsolódó beszerzési eljárások és közbeszerzések lefolytatása után.


[bookmark: _Hlk531765754]KEHOP-1.2.0-15-2016-00013 „Hajdú-Bihar Megyei Klímastratégia kidolgozása és Éghajlatváltozási Platform létrehozása”

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat 2016 júniusában nyújtotta be támogatási kérelmét a KEHOP-1.2.0 kódszámú pályázati felhívásra. A projekt célja az éghajlatváltozáshoz történő hatékony alkalmazkodás társadalmi feltételeinek elősegítése érdekében megyei szintű klímastratégiai dokumentum kidolgozása, valamint megyei éghajlatváltozási platform létrehozása volt. A támogatói döntést követően 2016. október 20-án megkezdődött a projekt megvalósítása, amely 18 hónap alatt (2016. október 20 - 2018. április 20.) valósította meg a pályázati konstrukcióban meghatározott célokat, az időközben felmerült módosítás következtében a projekt megvalósításának zárása 2018. június 30. napjára módosult.

Ennek megfelelően idén a projekt utolsó 6 hónapjában foglalt tevékenységek megvalósítására került sor.
A 2. mérföldkő során megalakult Hajdú-Bihar Megyei Éghajlatváltozási Platform 2018-ban két ülést tartott, a 2018. januárjában megrendezett ülés témája a vízgazdálkodási kérdések voltak, amelyre meghívást kaptak a Tiszántúli Területi Vízgazdálkodási Tanács tagjai is. 

A 4. mérföldkő teljesítésének legmeghatározóbb tevékenységei a szemléletformáló akciók voltak, amelyek döntően 2018. évre estek. A szemléletformáló tevékenység a klímaváltozás következményeire, a káros hatások csökkentésének lehetőségeire és az azokhoz történő alkalmazkodás lehetőségeire irányítja a figyelmet. A projekt során kiemelt szerep jut a fiatalkorú lakosság tájékoztatására, ezért az egyes korcsoportok életkori sajátosságaihoz illeszkedő akciók megvalósítására került sor, amelyeken legkevesebb 2000 fő aktív elérését volt szükséges igazolni. A megyei önkormányzat 6 db szemléletformáló akciót valósított meg a projekt során, ebből 3 akciót 2018-ban.

A megyei önkormányzat által vállalt szemléletformáló akciók egyike az általános iskolák alsó tagozatos diákjait célzó, a klímaváltozás problematikájával, a klímatudatos magatartással foglalkozó tantermi színi előadások lebonyolítása volt. A tantermi előadásokkal elérni kívánt hatás az, hogy az így megvalósított akció lehetőséget nyújtson arra, hogy az energiatudatos és környezetkímélő magatartás módjai a fiatal – éppen ezért a világ történéseire és arra adható válaszokra igen fogékony, elsősorban általános iskolás korosztály számára újszerű, hatásos művészi módon tegyék kézzelfoghatóvá a klímaváltozás következményeit, valamint az emberi helyes magatartás fontosságát az egyén és a közösség szintjén egyaránt. A tantermi előadások a megye településeinek 24 különböző helyszínén kerültek megtartásra 2017. decembere és 2018. áprilisa között. 

Másik népszerű akció volt a felső tagozatosoknak meghirdetett irodalmi pályázat, a felhívás a megye valamennyi általános iskolájába eljutott. A projekt egyik célcsoportjának, a középiskolás korosztálynak fotó és filmpályázat került meghirdetésre, melynek során lehetőségük nyílt olyan fényképek és mozgóképek készítésére, valamint beküldésére, amelyek a klímaváltozás hatásaira, következményeire és az alkalmazkodás lehetőségeire hívják fel a figyelmet. A két akcióhoz kapcsolódó pályáztatás 2017-ben, a díjak átadása 2018. március 1-jén valósult meg ünnepélyes keretek között.
A projekt zárásához közeledve a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat két kiadványt jelentetett meg. Az egyik a projekt megvalósítása során elvégzett tevékenységeket mutatja be, a másik pedig egy képes projektbemutató kiadvány, amely a szemléletformáló akciók megismertetését tartalmazza.

Az 5. mérföldkőhöz kapcsolódott a Hajdú-Bihar Megyei Klímastratégia kidolgozása. Az egyeztetési változat elkészítése 2017-ben megvalósult, melyhez kapcsolódóan a megvalósíthatósági tanulmányban foglaltaknak megfelelően a projekt során 4 térségi workshop zajlott le, ahol bemutatásra került a megyei klímastratégia és a lakosság klímaváltozáshoz kapcsolódó szemléletformálását célzó akciók. Elsőként 2017-ben Nyíradonyban, ezt követően Balmazújvárosban 2018. január 25-én, Berettyóújfaluban 2018. január 26-án, végül Püspökladányban 2018. január 30-án valósult meg a térségi workshop. 
A Magyar Bányászati és Földtani Szolgálat a társadalmasítási folyamat során, az írásban érkezett és különböző szakmai rendezvények alkalmával szóban elhangzott véleményeket, javaslatokat feldolgozta és 2018. február 7-én a szerződésben foglaltaknak megfelelő módon a stratégia végső változatát átadta a megrendelő Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat részére.

A KEHOP-1.2.0 kódszámú felhívás alapján a minőségbiztosítási folyamatot a Klímabarát Települések Szövetsége (KBTSZ) végezte el. A Hajdú-Bihar Megyei Közgyűlés 2018. február 23-i ülésén 21/2018. (II. 23.) MÖK határozatával elfogadta a Hajdú-Bihar Megyei Klímastratégia című dokumentumot, amely a határozatban foglaltaknak megfelelően a minőségbiztosítási folyamat részeként továbbításra került a Klímabarát Települések Szövetsége részére a megfelelőségi igazolás kiállítása céljából. A KBTSZ 2018. március 2. napján kelt levelében megküldte a megfelelőségi igazolást, ezzel véglegesen lezárult a stratégia elkészítésének folyamata. 

A 6. mérföldkő keretében 2018. április 20-án került sor a projektzáró rendezvényre, amelyre Debrecenben a Megyeháza Árpád termében került sor. A résztvevők az összefoglaló előadásból részletes képet kaphattak a projekt során megvalósított tevékenységekről, a szemléletformáló akciók eredményeiről, valamint a fenntartási időszakra vonatkozó követelményekről, a Platform-titkárság jövőbeni működéséről. A rendezvény során a jelenlévők a projektből finanszírozott két kiadvány 1-1 példányát, valamint 1 db napelemes töltőt vehettek át, amelyek segítségével egyrészt részletesen tájékozódhattak a projekt megvalósításáról, megismerhették a szemléletformáló akciók során elkészült díjazott pályaműveket, tantermi előadásokat, valamint a töltő segítségével reprezentatív módon maguk is használói lehettek a klímabarát energiaelőállítás praktikus formájának. 

A projekt szemléletformáló akciói között utolsóként valósult meg egy vidéki rendezvényre történő kitelepülés a klímavédelem népszerűsítése céljából. A 2018. június 23-án Komádiban tartott Hagyományőrző Lovasnap és Bihari Ízek találkozója elnevezésű rendezvényen, melynek kísérő programjai között egyéb tematikus programok is szerepeltek, lehetőség nyílt a klímavédelem fontosságára felhívni a figyelmet. A komádi rendezvényen való részvétel disszeminációs célt is szolgált a projektből megvalósított tevékenységek megismertetésével. 

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat a projekt tevékenységeinek, eredményeinek bemutatása céljából a Debrecen Televízió Megyei Tükör c. műsorának 2018. április 20-ai adásában 20 perc időtartamban a projekt témájával összefüggő televíziós megjelenést valósított meg. 

A projekt 2018. június 20-án zárult, megtörtént a projekt 6. mérföldkövéhez kapcsolódó beszámoló benyújtása, melyet a projekt záró beszámolójának és elszámolásának benyújtása követett. Jelenleg az Irányító Hatóság által ezekkel kapcsolatban megküldött hiánypótlási eljárás van folyamatban.

EFOP-1.6.3-17-2017-00018 azonosítószámú „Megyei szintű felzárkózás-politikai együttműködések támogatása a helyi esélyegyenlőségi programokhoz kapcsolódóan Hajdú-Bihar megyében” című projekt

A közgyűlés 151/2017. (X. 27.) MÖK határozata alapján, a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat 2017. szeptember 15-én nyújtott be támogatási kérelmet az EFOP-1.6.3-17 kódszámú felhívásra „Megyei szintű felzárkózás-politikai együttműködések támogatása a helyi esélyegyenlőségi programokhoz kapcsolódóan Hajdú-Bihar megyében” címen. A pályázat 56.725.745 Ft támogatásban részesült. A támogatási szerződés 2017. december 14-én lépett hatályba, a projekt azonosító száma: EFOP-1.6.3-17-2017-00018. A projekt megvalósításának kezdési időpontja 2018. január 1.

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat, mint kedvezményezett a megvalósítás során a projektgazdai, illetve a menedzsmenti feladatokat is maga végzi, munkaszervezetén, a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzati Hivatalon keresztül. A pályázati felhívásban előírtaknak megfelelően a szakmai feladatokat 1 fő felzárkózási munkatárs és 1 fő felzárkózási koordinátor, míg a projektmenedzsmenti feladatok ellátását 1 fő projektmenedzser, és 1 fő pénzügyi vezető látja el.
A projektben vállalt tevékenységekről szóló tájékoztatásra a 2018. évi február 23-án megtartott közgyűlésen került sor, amely a 24/2018. (II. 23.) MÖK határozattal került elfogadásra. 

A felhívásnak az egyes mérföldkövekkel kapcsolatos elvárásainak megfelelően a projekt megvalósítása 4 mérföldkő meghatározása mentén zajlik, melyek közül az első mérföldkő 2018. 05.31 napjáról 2018. augusztus 31. napjára változott.  Ennek indoka az első mérföldkő során tervezett tevékenységekhez kapcsolódó beszerzési eljárások elhúzódása volt.

Jelenleg a Szolgáltatási Út Térkép kidolgozásának előkészítési tevékenysége, valamint a 2019-ben lebonyolításra kerülő Munkacsoportok – oktatási és képzési, valamint szociális és egészségügyi –, Fórum ülések szakmai előkészítése, folyamatos szakmai egyeztetések zajlanak, valamint a közösségi együttműködést erősítő rendezvénysorozat 2019-es megvalósításához kapcsolódó tevékenységek ellátására kerül sor az elkövetkező időszakban.  

A projekt keretében megvalósult tevékenységek, események

Projektnyitó rendezvény megtartása
2018. március 12-én lebonyolításra került a projektnyitó rendezvény, amelynek keretében minden érintett szereplő részére tájékoztatás nyújtására került sor a felhíváshoz kapcsolódó országos felzárkózás-politikai stratégia célkitűzéseiről, amelyet Langerné Victor Katalin társadalmi felzárkózásért felelős helyettes államtitkár ismertetett, valamint a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat által megvalósítandó projekt bemutatása történt meg.

Pályázati felhívás kidolgozása és civil szervezetek kiválasztása a Hajdú-Bihar Megyei Fórumban való részvételre
A 24/2018. (II. 23.) MÖK határozat alapján, a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Jogi, Ügyrendi és Társadalmi Kapcsolatok Bizottsága látta el a projekt keretében létrehozásra kerülő Megyei Felzárkózási Fórum munkájában résztvevő, Hajdú-Bihar megyei székhellyel rendelkező civil szervezetek kiválasztásához szükséges pályázat eljárásrendjének, a kiválasztás szempontrendszerének kidolgozását, a pályázat lefolytatását és a Fórumban részt vevő civil szervezetek kiválasztását, figyelemmel az EFOP-1.6.3-17 kódszámú felhívásban és a projekt szakmai tervében foglaltakra. 
2018. március 29-én meghirdetésre került a civil szervezetek kiválasztására vonatkozó, 23/2018. (III. 23.) JÜTB határozattal elfogadott pályázati felhívás. A pályázatok benyújtására a civil szerveteknek 2018. április 13-áig volt lehetősége.  

12 civil szervezet nyújtott be pályázatot a Hajdú-Bihar Megyei Felzárkózási Fórumban való részvételre vonatkozóan. A felhívásnak megfelelően 5 civil szervezet került kiválasztásra, amelyek tagként vesznek részt a Fórum munkájában. 

Hajdú-Bihar Megyei Felzárkózási Fórum megalakulása
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat a pályázat megvalósítása során évente 2 alkalommal Megyei Felzárkózási Fórumokat szervez, a teljes projektidőszak alatt (2018.01.01-2021.01.01.) összesen 6 alkalommal. Az évente két alkalommal ülésező fórum feladata, hogy feltárja a hátrányos helyzetű célcsoportokkal kapcsolatban felmerülő problémák teljes körét a megyében. A helyi szinten hiányzó szolgáltatásokat az úgynevezett Szolgáltatási Út Térképben foglalják össze, amely tartalmazza a megoldási javaslatokat is.

2018. május 16-án megalakult a Hajdú-Bihar Megyei Felzárkózási Fórum. A Felhívás alapján a Megyei Felzárkózási Fórum tagjai Hajdú-Bihar megyében:
· Hajdúhadház Város Önkormányzata
· Kaba Város Önkormányzata
· Komádi Városi Önkormányzat
· Csökmő Nagyközség Önkormányzata
· Egyek Nagyközség Önkormányzata
· Nagyrábéi Nagyközségi Önkormányzat
· Újléta Község Önkormányzata
· Fülöp Község Önkormányzata
· Szerep Községi Önkormányzat
· Hajdú-Bihar Megyei Cigány Területi Nemzetiségi Önkormányzat
· Hajdúszoboszlói Roma Nemzetiségi Önkormányzat
· Földesi Roma Nemzetiségi Önkormányzat
· Sáp Község Helyi Roma Nemzetiségi Önkormányzat
· Debreceni Egyetem Különleges Orvos-és Mentőcsoport Egyesület
· Látássérültek Észak-alföldi Regionális Egyesülete
· Hajdú-Bihar Megyei Hátrányos Helyzetűek Egyesülete
· Napfényes Támogató Szociális Egyesület
· Forrás Lelki Segítők Egyesülete
· Tiszántúli Református Egyházkerület
· Debrecen- Nyíregyházi Egyházmegye
· Tiszamenti Regionális Vízművek Zrt.
· Debreceni Hulladék Közszolgáltató Nonprofit Kft.
· Hajdú-Bihar megyei Foglalkoztatási Paktum Szervezete
· FAG Magyarország Ipari Kft.
· Tranzit-Ker Zrt.
· Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal (a Fórum munkájában a Foglalkoztatási Főosztály, mint a foglalkoztatási szakterület, továbbá a Népegészségügyi Főosztály, mint a népegészségügyi szakterület képviselője útján vesz részt) 
· Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottság
· Debreceni Szakképzési Centrum
· Berettyóújfalui Szakképzési Centrum
· Debreceni Tankerületi Központ
· Berettyóújfalui Tankerületi Központ
· Hajdúböszörményi Tankerületi Központ
· Szociális és Gyermekvédelmi Főigazgatóság Hajdú-Bihar Megyei Kirendeltsége
· Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Fejlesztési, Tervezési és Stratégiai Bizottság
· Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Jogi, Ügyrendi és Társadalmi Kapcsolatok Bizottsága

Állandó meghívottak:
· Egyenlő Bánásmód Hatóság
· EMMI Szociális Ügyekért és Társadalmi Felzárkózásért Felelős Államtitkárság
· Hajdú-Bihar Megyei Család, Esélyteremtési és Önkéntes Ház
· Hajdú-Bihar Megyei Rendőr Főkapitányság

A Hajdú-Bihar Megyei Felzárkózási Fórum első ülésén elfogadásra került a Fórum munkaterve és ügyrendje, valamint a Fórum által létrehozásra kerülő munkacsoportok.

Területfejlesztési Munkacsoport munkája
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat a Fórum mellett 4 Megyei Felzárkózási Munkacsoportot is kíván működtetni, amelyek összehívására a projektidőszak alatt 12 alkalommal kerül sor. A tematikus ülések a megye különböző településein kerülnek megszervezésre.  
4 munkacsoport kialakítására került sor:

· Területfejlesztési munkacsoport
· Oktatás és képzési munkacsoport
· Egészségügyi és szociális munkacsoport
· Felzárkózási munkacsoport

A tematikus munkacsoportok célja, a szolgáltatási hiányok kiküszöbölését segítő együttműködési lehetőségek feltérképezése és megoldási javaslatok megfogalmazása a Fórum részére. A munkacsoportok tagjai a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok közül a Helyi Esélyegyenlőségi Programokban meghatározott hátrányos helyzetű célcsoportok (mélyszegénységben élők, romák, gyermekek, nők, idősek, fogyatékkal élők) körülményeivel, problémáival foglalkoznak, a beavatkozási területek dimenzióiban.

A tematikus munkacsoport ülések tagjai a célcsoportok vonatkozásában szakmai tapasztalattal és/vagy érintettséggel rendelkeznek. Az összejövetelekre meghívást kapnak, az adott témában speciális szakmai ismeretekkel rendelkező, a célcsoporttal régóta kapcsolatban lévő, vagy tapasztalati szakértőként résztvevő külső személyek is. 

A területfejlesztési munkacsoport 2018-as évben négy alkalommal ülésezett: 
Az első munkacsoportülés 2018.06.25-én Berettyóújfaluban került megtartásra, amelynek keretében mélyszegénységben élők problémái, a szegénység felszámolásának lehetőségei, lakhatás, szegregáció és infrastruktúra témakörei kerültek megvizsgálásra. 

2018.09.05-én Hajdúhadházon a második munkacsoportülés keretében a közszolgáltatásokhoz való hozzáférés, valamint a közbiztonság tématerületeinek vizsgálatára került sor. 

A harmadik munkacsoportülés Nyíradonyban 2018.09.20-án került megszervezésre, amelynek keretében a foglalkoztatás, közfoglalkoztatás, munkaerőpiaci helyzet javítása, valamint gazdaság és vállalkozásfejlesztés tématerületek vizsgálata történt meg. 

A Püspökladányban 2018.10.18-án megtartott negyedik területfejlesztési munkacsoport fókuszában a nők célcsoportja állt. A nők munkaerőpiaci esélyeinek javítása, családtervezés segítése témakörök kerültek megvizsgálásra. 

A Területfejlesztési munkacsoport tagjai által megfogalmazott problémákat, beavatkozási lehetőségeket és azokra megfogalmazott megoldási és fejlesztési javaslatokat a második Hajdú-Bihar Megyei Felzárkózási Fórum tárgyalta. 
 
Második Hajdú-Bihar Megyei Felzárkózási Fórum
A második Hajdú-Bihar Megyei Felzárkózási Fórum 2018. december 04-én került megrendezésre. Az ülésen a tagok és az állandó meghívottak részletes tájékoztatást kaptak a Fórum megalakulása utáni időszakban megvalósított tevékenységekről, kiemelten a Területfejlesztési Munkacsoport munkájáról és döntöttek a munkacsoport által feltárt problémákról, valamint javaslati lehetőségekről. 
A munkacsoportülések és a Fórum ülés által feltérképezett problémák és az általuk és a Fórum által megfogalmazott javaslatok a 2019-es év második felében elkészítésre kerülő Szolgáltatási Út Térkép alapját fogják képezni.

Közösségi együttműködést erősítő rendezvénysorozat
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat a projekt megvalósítása során közösségi együttműködést erősítő rendezvénysorozat megszervezését vállalta a 36 hónapos megvalósítási időszak alatt évente 4, összesen 12 alkalommal. A rendezvények előkészítése során kiemelten fontos szerepet kapott, hogy az egész megyére kiterjedően kerüljön sor a 12 rendezvény lebonyolítására, így az egyes helyszínekhez kapcsolódóan felosztásra kerültek a megye települései, így a 82 település mindegyikén megszólításra kerülnek a hátrányos helyzetű célcsoportok – minden település esetében legalább 4 fő bevonására sor kerül –. 
2018. évben 4 alkalommal, a megye négy különböző településén egynapos programok keretében kerültek lebonyolításra:
· Hajdúhadház: 2018. október 10.
· Hajdúsámson: 2018. október 17.
· Létavértes: 2018. november 21.
· Hosszúpályi: 2018. december 12.
A rendezvények a hátrányos helyzetű célcsoportokhoz (mélyszegénységben élők és romák, idősek, gyermekek, nők és fogyatékkal élők) kapcsolódóan kerülnek megszervezésre, széles körűen, az adott témában érintett lakosság bevonásával. 
A rendezvények, olyan együttműködési modellek bemutatását, kialakításuk kezdeményezését szolgálják, amelyeknek céljai a következők: 
· életvezetési tanácsadás, 
· családi életvitelre nevelés, 
· adósságkezelési tanácsadás, 
· pénzügyi integráció.
A rendezvények célja a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia (MNTFS) által meghatározott beavatkozási irányok helyi szintű érvényesülésének vizsgálata és elősegítése, valamint a helyi szükségleteknek, igényeknek és forrásoknak megfelelő, egymást támogató lehetőségek összekapcsolása, szemléletformálás, közösségfejlesztési törekvések, az egyének aktív bevonódásának generálása. 

Egy olyan komplex rendezvénysorozat került kialakításra, amely során  egy-egy alkalommal az adott térségben élő hátrányos helyzetű célcsoportok (mélyszegénységben élők és romák, idősek, gyermekek, nők, fogyatékkal élők) számára csoportos illetve egyéni tanácsadások, valamint közösségi szintű konzultáció megtartására került sor a következőek szerint:
· tanácsadások megtartása 4 témában: adósságkezelési tanácsadás, pénzügyi integráció, életvezetési tanácsadás, családi életvitelre nevelés 
· kiegészítő tanácsadások megtartása helyszínenként 3 témában, amelyek a 4 nagyobb tanácsadás egyes téma területeit, specifikus részeit tartalmazza
· egyéni tanácsadások 5 témában kerülnek megtartásra, amelyek a jelenlévők saját problémáinak kezelését hivatott elősegíteni
· közösségi szintű konzultáció, amely a helyi és térségi szinten előforduló problémák kezelésére és vizsgálatára is ad lehetőséget a foglalkoztatási problémák helyi szintű kezelése, a térségi munkaerő-áramlás optimalizálása, a lakosságmegtartás kihívásai és azzal összefüggésben álló intézkedések, a humánszolgáltatások újra-szervezése, szegregáció, hátrányos megkülönböztetés felszámolása, közszolgáltatásokhoz, valamint az egészségügyi szolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű hozzáférés biztosítása, valamint a hátrányos helyzetűek foglalkoztatási esélyeinek javítása területén.
 
Ezek a rendezvények úgy épültek fel, hogy támogassák, elősegítsék a munkacsoportok és a Megyei Felzárkózási Fórumok által meghatározott beavatkozási irányokra vonatkozó javaslattételt.
Átlagosan 100-120 fő részvételével zajlottak a lebonyolításra került alkalmak 2018-as évben. 

Hajdú-Bihar Megyei Konzultációs Nap tartása
[bookmark: _Hlk510526985]A projekt megvalósítása során kötelezően ellátandó feladat a helyi önkormányzatokkal való kapcsolattartás, amelynek keretében a megyei önkormányzat évente kíván Megyei Konzultációs Napot összehívni a települési önkormányzatok részére. 2018. június 18-án megrendezésre került az első Megyei Konzultációs Nap, amelynek keretében a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat célja, hogy valamennyi települési önkormányzatnak konzultációs lehetőséget biztosítson a pályázat megvalósítása során a megyei felzárkózást érintő problémák egyeztetéséhez és azok megoldásaira irányuló fejlesztések meghatározásához. 

„Helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésére felkészítő képzés” című képzés önkormányzati munkatársak számára
A felzárkózási munkatárs 2018. áprilisában elvégezte a kötelező „Helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésére felkészítő képzés” című E-0001/2013/D039 nyilvántartásba vételi számú képzést. A képzésre Nyíregyházán három alkalommal került sor: 2018.04.11, 2018.04.18 és 2018.04.25. 

A projekt keretében ugyanezen képzést a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat 21 fő munkatársa is elvégezte 2018. júniusában.
A képzésre 3 alkalommal - 2018. június 06.-07.-én és 12.-én – került sor. 


II.
[bookmark: _Hlk531695208]EFOP-1.5.3-16 „Humán szolgáltatások fejlesztése térségi szemléletben-kedvezményezett térségek” című felhívás

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése a 64/2017 (IV.28.) MÖK határozatában jóváhagyta az Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program keretében kiírt „Humán szolgáltatások fejlesztése térségi szemléletben-kedvezményezett térségek” című, EFOP 1.5.3.-16 kódszámú pályázati felhívásra összesen 13 db támogatási kérelem konzorciumi partnerként történő benyújtását a megyei önkormányzat részéről.

Az Irányító Hatóság eddig a benyújtott pályázati kérelmek közül 4 esetben hozott támogatói döntést, a következő kérelmek esetében:
· Humán szolgáltatások fejlesztése Balmazújvárosban és térségében. Konzorciumvezető: Balmazújváros Város Önkormányzata. Konzorciumi partnerek: Ebes Község Önkormányzata, Hajdúszovát Község Önkormányzata, Nagyhegyes Község Önkormányzata, Nádudvar Város Önkormányzata, Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat. 
· Humán közszolgáltatások fejlesztése Komádi és a környező településeken. Konzorciumvezető: Komádi Város Önkormányzata. Konzorciumi partnerek: Mezősas Község Önkormányzata, Körösszegapáti Nagyközség Önkormányzata, Körösszakál Község Önkormányzata, Magyarhomorog Község Önkormányzata, Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat. 
· Humán szolgáltatások fejlesztése a Nyíradonyi járásban. Konzorciumvezető: Nyíradony Város Önkormányzata. Konzorciumi partnerek: Álmosd Község Önkormányzata, Bagamér Nagyközség Önkormányzata, Fülöp Község Önkormányzata, Nyíracsád Község Önkormányzata, Nyírábrány Nagyközségi Önkormányzat, Nyírmártonfalva Község Önkormányzata, Vámospércs Város Önkormányzata, Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat. 
· Humán szolgáltatások fejlesztése települések összefogásával. Konzorciumvezető: Hajdúhadház Város Önkormányzata. Konzorciumi partnerek: Bocskaikert Község Önkormányzata, Újléta Község Önkormányzata, Létavértes Város Önkormányzata, Téglás Város Önkormányzata, Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat. 

Három konzorcium esetében (Balmazújváros; Nyíradony; Hajdúhadház) az elnyert támogatási összeg 500 000 000 Ft, a Komádi konzorcium esetében 250 000 000 Ft. 
A projektek megvalósításának időtartama 24-30-36 hónap projekttől függően.

	A támogatási kérelem címe
	Konzorcium-vezető
	A konzorciumban résztvevő települések
	Igényelt támogatási összeg (Ft)
	HBMÖ-ra eső elnyert támogatási összeg (Ft)

	Humán szolgáltatások fejlesztése Balmazújvárosban és térségében
	Balmazújváros
	Ebes, Hajdúszovát, Nagyhegyes, Nádudvar
	500 000 000
	18 626 000

	Humán szolgáltatások fejlesztése települések összefogásával
	Hajdúhadház
	Bocskaikert, Újléta, Létavértes, Téglás
	500 000 000
	26 499 993

	Humán közszolgáltatások fejlesztése Komádi és a környező településeken projekt
	Komádi
	Mezősas, Körösszegapáti, Körösszakál, Magyarhomorog
	250 000 000
	15 000 000

	Humán szolgáltatások fejlesztése a Nyíradonyi járásban
	Nyíradony
	Álmosd, Bagamér, Fülöp, Nyíracsád, Nyírábrány, Nyírmártonfalva, Vámospércs
	500 000 000
	26 500 000


A döntés eredményeképpen a támogatási szerződés három konzorcium esetében (Balmazújváros, Hajdúhadház, valamint Komádi) 2017. decemberében lépett hatályba. A Nyíradonyi konzorciumban a támogatási szerződés 2018. március 22-én lépett hatályba. A támogatási szerződés megkötését követően megtörtént az előlegek konzorciumi tagonkénti lehívása. 
A felhívásnak az egyes mérföldkövekkel kapcsolatos elvárásainak megfelelően a projektek megvalósítása 4 mérföldkő meghatározása mentén zajlik.
Az említett 4 db projektből az EFOP-1.5.3-16-2017-00012 azonosítószámú Komádi által vezetett projekt megvalósítása kezdődött meg először 2018. március 1-én. További két projekt (Balmazújváros, valamint Nyíradony) megvalósítása 2018. április 1. napján kezdődött. Az EFOP-1.5.3-16-2017-00121 azonosítószámú, Hajdúhadházi projekt megvalósítása pedig 2018. június 1. napján kezdődött meg. 
Mind a négy projekt esetében az első mérföldkő tervezett dátuma módosult. Ennek indoka a projektek megkezdésének módosulása, valamint az első mérföldkő során tervezett tevékenységekhez kapcsolódó beszerzési eljárások elhúzódása volt.

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat megyei prevenciós program kialakítását tűzte ki célul, mely két területet ölel fel: az egészséges életvitelt népszerűsítő előadások, szűrőprogramok lebonyolítása, valamint a szabadidős és verseny-sporttevékenységek népszerűsítése. 

Ezen tevékenységek közé tartoznak a Megyei Egészségnapok, a Megyei Sportágválasztó Napok, „Mozgásban a megye” – életmódváltást ösztönző sportrendezvények és versenyek, nyári sporttáborok, valamint a sportantropometriai vizsgálatok, melyek évente több alkalommal, a konzorciumokat alkotó települések mindegyikén megvalósulnak.
A prevenciós tevékenységek mellett a projektek megvalósítása során Megyei Ösztöndíj rendszer kialakítását vállalta a megyei önkormányzat, a konzorciumokban résztvevő települések középiskolai – valamint felsőoktatásban tanuló fiatalak részére. 
Jelenleg a „Maradj Hajdú-Biharban” ösztöndíj pályázat előkészítése zajlik, illetve a „Mozgásban a megye” – életmódváltást ösztönző sportrendezvények és versenyek folyamatos megvalósítása mind a négy konzorciumban. A sportversenyek célja a lakosság bevonása az egészséges életmódot szolgáló mozgásformákba, melyhez kapcsolódóan ösztönzőleg verseny események is társulnak, sportágtól függően. Elsősorban egy-egy közösségi rendezvény keretében kerül sor versenysorozat lebonyolítására.

A projektek keretében megvalósult tevékenységek, események

A különböző szemléletformáló tevékenységek megvalósítására először 2018. június hónapjában került sor, kísérőrendezvényként kapcsolódva az egyes településeken már ismert, hagyományokkal rendelkező rendezvényekhez.
A júniusi rendezvényeken egy időben több tevékenységet, Megyei Sportágválasztó – és Egészségnapot, valamint sportantropometriai vizsgálatot is megvalósított a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat. A Sportágválasztó Napon 8 sportágat próbálhattak ki a gyerekek, ahol a sportban rejlő lehetőségekről is tájékozódni tudtak különböző szakemberektől, edzőktől. Az Egészségnap keretein belül a vércukor, vérnyomás és koleszterinszint mérésen kívül étrendi tanácsadás, szív- és érrendszeri betegségek rizikófaktorai, testösszetétel vizsgálat, valamint egészséges mozgással kapcsolatos előadásokat hallgathattak a résztvevők.
A sportantropometriai vizsgálatba bevont gyermekek 24 testadat lemérésével olyan átfogó képet kaptak a jövőre való tekintettel, hogy mik azok a sportágak, amelyekben a legsikeresebbek lehetnek felnőtt korban. 
A tevékenységek megvalósításához külső szolgáltató bevonására került sor, a kiválasztást megalapozó beszerzési eljárás lefolytatására 2018. májusában illetve szeptemberében került sor.
A Megyei Sportágválasztó Napok második alkalommal 2018. szeptemberében és októberében valósultak meg. 3 konzorcium esetén (Balmazújváros, Hajdúhadház, valamint Komádi) kísérőrendezvényként, egy-egy települési eseményhez kapcsolódva sikerült megvalósítani. A Nyíradonyi konzorciumban, Vámospércs településén 2018. október 12-én került megrendezésre a II. Megyei Sportágválasztó Nap önálló rendezvényként, amelyen közel 300 fő elérését biztosítottuk.
A következőkben felsorolt táblázat konzorciumi bontásban tartalmazza az eddig megvalósított tevékenységeket:


EFOP-1.5.3-16-2017-00012
	Település
	 Rendezvény
	Rendezvény időpontja
	Résztvevők száma

	Komádi
	Megyei Egészségnap
	2018. június 23.
	32 fő

	Komádi
	Megyei Sportágválasztó Nap
	2018. június 23.
	63 fő

	Komádi
	Sportantropometriai vizsgálat
	2018. június 23.
	36 fő

	Körösszakál
	Megyei Sportágválasztó Nap
	2018. október 6.
	233 fő

	Komádi
	„Mozgásban a megye” – életmódváltást ösztönző sportrendezvények
	2018. november 29.
	45 fő

	ÖSSZESEN
	409 fő




EFOP-1.5.3-16-2017-00043
	Település
	Rendezvény
	Rendezvény időpontja
	Résztvevők száma

	Balmazújváros
	Megyei Egészségnap
	2018. június 8.
	29 fő

	Balmazújváros
	Megyei Sportágválasztó Nap
	2018. június 8.
	117 fő

	Balmazújváros
	Sportantropometriai vizsgálat
	2018. június 8.
	40 fő

	Nádudvar
	Megyei Sportágválasztó Nap
	2018. szeptember 15.
	74 fő

	Ebes
	„Mozgásban a megye” – életmódváltást ösztönző sportrendezvények
	2018. október 25.
	48 fő

	Nagyhegyes
	„Mozgásban a megye”- életmódváltást ösztönző sportrendezvények
	2018. december 1.
	46 fő

	ÖSSZESEN
	354 fő




EFOP-1.5.3-16-2017-00077 
	Település
	Rendezvény
	Rendezvény időpontja
	Résztvevők száma

	Nyíradony
	Megyei Egészségnap
	2018. június 24.
	68 fő

	Nyíradony
	Megyei Sportágválasztó Nap
	2018. június 24.
	95 fő

	Nyíradony
	Sportantropometriai vizsgálat
	2018. június 24.
	39 fő

	Vámospércs
	Megyei Sportágválasztó Nap
	2018. október 12.
	278 fő

	ÖSSZESEN
	480 fő



EFOP-1.5.3-16-2017-00121
	Település
	Rendezvény
	Rendezvény időpontja
	Résztvevők száma

	Létavértes
	Megyei Egészségnap
	2018. június 30.
	25 fő

	Létavértes
	Megyei Sportágválasztó Nap
	2018. június 30.
	58 fő

	Létavértes
	Sportantropometriai vizsgálat
	2018. június 30.
	47 fő

	Hajdúhadház
	Megyei Sportágválasztó Nap
	2018. szeptember 23.
	376 fő

	Újléta
	„Mozgásban a megye” – életmódváltást ösztönző sportrendezvények
	2018. október 13.
	85 fő

	Létavértes
	„Mozgásban a megye” – életmódváltást ösztönző sporrendezvények
	2018. december 4.
	69 fő

	ÖSSZESEN
	660 fő




A fenti táblázatból kiderül, hogy a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat minden konzorcium tekintetében teljesítette a prevenciós rendezvények esetében elvárt 150 fő indikátor elérését.
A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat a 2018. évben a négy megvalósítás alatt álló projekt esetében több mint 20 rendezvényt valósított meg, amelyeken összesen körülbelül 1900 fő vett részt. 
Minden rendezvény tekintetében a sport fontosságára való figyelemfelkeltés mellett a résztvevő gyerekek, felnőttek számára prevenciós elemek is bemutatásra kerültek. Az előzetes vállalásoknak megfelelően a résztvevők a rendezvényeken az éppen aktuális rendezvény témájának megfelelő ajándékkal gazdagodtak. 

A 2018. év decemberi hónapjában még további 9 db „Mozgásban a megye” – életmódváltást ösztönző sportrendezvény kerül lebonyolításra Nyíradony, Fülöp, Nyírmártonfalva, Álmosd, Téglás, Bocskaikert, Hajdúhadház, Balmazújváros, valamint Hajdúszovát településeken.

Fentiekre tekintettel, kérem a közgyűlést az alábbi határozati javaslat elfogadására.


HATÁROZATI JAVASLAT

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 1/2015. (II. 2.) önkormányzati rendelet 18. § (1) bekezdés c) pontjára figyelemmel, 

elfogadja a 

a) TOP-5.1.1.-15-HB1-2016-00001 azonosító számú „Hajdú-Bihar Megyei foglalkoztatási megállapodás, foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködés” című 
b) TOP-1.2.1-15-HB1-2016-00020 azonosító számú, „Magyar Szürkék Útja - kulturális tematikus útvonal Hajdú-Bihar megyében” című
c) KEHOP-1.2.0-15-2016-00013 azonosító számú „Hajdú-Bihar Megyei Klímastratégia kidolgozása és Éghajlatváltozási Platform létrehozása” című
d) EFOP-1.6.3-17-2017-00018 azonosító számú „Megyei szintű felzárkózás-politikai együttműködések támogatása a helyi esélyegyenlőségi programokhoz kapcsolódóan Hajdú-Bihar megyében” című
e) EFOP-1.5.3-16 „Humán szolgáltatások fejlesztése térségi szemléletben-kedvezményezett térségek” tárgyú konstrukció keretében megvalósuló 

projektek előrehaladásáról szóló tájékoztatót. 

A határozati javaslatok elfogadása egyszerű többséget igényel.

Debrecen, 2018. december 7.


	Pajna Zoltán

	elnök


Az előterjesztés a törvényességi követelményeknek megfelel:


Dr. Dobi Csaba
      jegyző
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