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Tisztelt Közgyűlés!

A területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény (Tftv.) 2. §-a értelmében a területfejlesztés célja - többek között – az ország valamennyi térségében a területi kohézió erősítése, a társadalmi és gazdasági növekedés elősegítése, a fenntartható fejlődés feltételeinek megteremtése, a társadalmi-gazdasági, kulturális fejlődés előmozdítása. Ezen célok elérése érdekében a területfejlesztés feladata a társadalom és a gazdaság megújulását elősegítő, a térségi erőforrásokat hasznosító fejlesztéspolitika érvényesítése.
A Tftv. 11. § (1) bekezdés bg) pontja értelmében a megyei önkormányzat a megye gazdaságának és foglalkoztatásának fellendítése érdekében gazdaságfejlesztési, befektetés ösztönző tevékenységet lát el, aminek elősegítése érdekében megállapodás alapján más szervezettel működhet együtt. A Tftv. 13/A. § (1) bekezdése alapján a megyei önkormányzat koordinációs feladatkörében együttműködik a települési önkormányzatokkal, a megye fejlesztésében közvetlenül és közvetve közreműködő területi államigazgatási szervekkel, az érdekelt civil és szakmai szervezetekkel. 

Hajdú-Bihar megye ma jelentős kihívásokkal szembesül: a munkaerőhiány alapvető gondot okoz a megye egyik legjelentősebb termelő ágazatában, a mezőgazdaságban és élelmiszerfeldolgozásban. A munkaerőhiány a szektor valamennyi szegmensét érinti, amely különösen nagy gondot okoz a szakképzett munkaerő tekintetében. Emellett jelen van a megyében a munkanélküliség is és az egyes vidéki térségek jelentős demográfiai problémákkal küzdenek, amelyet különösen a fiatalok elvándorlása tovább súlyosbít. Ezért kiemelt feladatként szükséges kezelni a szakképzett munkaerő helyben tartását, korszerű ismeretekkel történő képzését, a fiatalok vállalkozóvá válásának elősegítését, ezáltal a vidék eltartó képességének növelését. Ezen kihívásokra a megye koordinációs szerepkörében az érintett szakmai szereplők, ezen belül a szakmai képző központokkal való szoros együttműködésben, összefogásban végzett tevékenységek keretében adható hatékony válasz. Az együttműködés részenként, annak megalapozása céljából a Debreceni Egyetem Balásházy János Gyakorló Középiskolája és Kollégiuma együttműködési megállapodást kíván kötni a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzattal.

A Debreceni Egyetem Balásházy János Gyakorló Középiskolája és Kollégiumának igazgatója a közgyűlés 2018. november 9. napján tartott ülésén kapott lehetőséget arra, hogy bemutassa az intézmény múltját, jelenét és jövőbeli terveit. Az együttműködés lehetőséget kínál arra, hogy az agrárszakképzés egyik meghatározó megyei szereplője által a jelenleginél hatékonyabban érvényesüljenek a megye (a települési elképzelésekkel összehangolt) ágazattal kapcsolatos fejlesztési céljai, prioritásai. A megállapodásban foglaltak teljesülésével a fiatal szakképzett munkaerő helyben foglalkoztatása segíthető elő, ezáltal a megye egyik meghatározó gazdasági ágazatában működő gazdasági szervezetek magas szinten képzett munkaerő utánpótlása biztosítottá válhat.

Fentiekre tekintettel, kérem a közgyűlést, hogy az együttműködési megállapodást a határozati javaslatnak megfelelően fogadja el.


HATÁROZATI JAVASLAT

A Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlése a területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény 2. §-a, 11. § (1) bekezdés bg) pontja, valamint 13/A. § (1) bekezdése alapján 

1./ együttműködési megállapodást köt a Debreceni Egyetem Balásházy János Gyakorló Középiskolája és Kollégiumával a melléklet szerint.

2./ Felkéri a közgyűlés elnökét, az 1./ pontban foglalt együttműködési megállapodás aláírására, a megállapodásban foglaltak végrehajtására.

Végrehajtásért felelős:	Pajna Zoltán, a megyei közgyűlés elnöke
Határidő:			az 1./ pont tekintetében: 2019. január 15., 
a 2./ pont tekintetében: folyamatos


A határozati javaslat elfogadása egyszerű többséget igényel.


Debrecen, 2018. december 7.


	Pajna Zoltán

	elnök



Az előterjesztés a törvényességi követelményeknek megfelel:


	Dr. Dobi Csaba

	jegyző





/2018. (XII. 14.) MÖK határozat melléklete

Együttműködési Megállapodás

amely egyrészről létrejött a:
Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat (továbbiakban: Megyei Önkormányzat)
Képviseli: Pajna Zoltán, a közgyűlés elnöke
Székhely: 4024 Debrecen, Piac u. 54.
Adószám: 15728317-2-09
KSH statisztikai számjel: 15728317-8411-321-09
ÁHTI azonosító: 737906
Törzskönyvi azonosító szám: 728317

másrészről a:
Debreceni Egyetem Balásházy János Gyakorló Középiskolája és Kollégiuma (továbbiakban: Intézmény)
Képviseli: Filep Miklós, intézményvezető
Székhelye: 4014 Debrecen, Mezőgazdász utca 1.
Az intézmény OM azonosítója: 201354 
Az intézmény adóhatósági azonosító száma: 1532975-2-09 
Az intézmény statisztikai számjele: 15329750-8542-312-09 

(a továbbiakban együtt: Felek) között az alulírott napon és helyen, az alábbiak szerint:

I. Preambulum:

1. Magyarország Alaptörvénye XI. cikk (1) és (2) bekezdéseiben rögzíti, hogy minden magyar állampolgárnak joga van a művelődéshez. Magyarország ezt a jogot a közművelődés kiterjesztésével és általánossá tételével, az ingyenes és kötelező alapfokú, az ingyenes és mindenki számára hozzáférhető középfokú, valamint a képességei alapján mindenki számára hozzáférhető felsőfokú oktatással, továbbá az oktatásban részesülők törvényben meghatározottak szerinti anyagi támogatásával biztosítja.

2. Magyarország Alaptörvénye XII. cikk (1) és (2) bekezdéseiben rögzíti továbbá, hogy mindenkinek joga van a munka és a foglalkozás szabad megválasztásához, valamint a vállalkozáshoz. Képességeinek és lehetőségeinek megfelelő munkavégzéssel mindenki köteles hozzájárulni a közösség gyarapodásához. Magyarország törekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes ember, aki dolgozni akar, dolgozhasson.

3. A megyei önkormányzatok, mint területi önkormányzatok területfejlesztési, vidékfejlesztési, területrendezési és koordinációs feladatokat látnak el. Ennek a feladatnak az ellátása olyan közügy, amely az ország kiegyensúlyozott területi fejlődését, az egyes térségek társadalmi-gazdasági fejlődésének előmozdítását szolgálja.

4. A területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény (Tftv.) 2. §-a értelmében a területfejlesztés célja - többek között – az ország valamennyi térségében a területi kohézió erősítése, a társadalmi és gazdasági növekedés elősegítése, a fenntartható fejlődés feltételeinek megteremtése, a társadalmi-gazdasági, kulturális fejlődés előmozdítása. Ezen célok elérése érdekében a területfejlesztés feladata a társadalom és a gazdaság megújulását elősegítő, a térségi erőforrásokat hasznosító fejlesztéspolitika érvényesítése.

A Tftv. 4. §-a kimondja, hogy a területfejlesztési feladatokat az állami szervek, az önkormányzatok, a természetes személyek és szervezeteik, a gazdálkodást végző szervezetek és az érdekvédelmi szervezetek, valamint más intézmények összehangoltan, egymással együttműködve látják el. 

5. A területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény (Tftv.) 11. § (1) bekezdés bg) pontja értelmében a megyei önkormányzat a megye gazdaságának és foglalkoztatásának fellendítése érdekében gazdaságfejlesztési, befektetés ösztönző tevékenységet lát el, aminek elősegítése érdekében megállapodás alapján más szervezettel működhet együtt. A Tftv. 13/A. § (1) bekezdése alapján a megyei önkormányzat koordinációs feladatkörében együttműködik a települési önkormányzatokkal, a megye fejlesztésében közvetlenül és közvetve közreműködő területi államigazgatási szervekkel, az érdekelt civil és szakmai szervezetekkel. 

6. Hajdú-Bihar megye ma jelentős kihívásokkal szembesül: a munkaerőhiány alapvető gondot okoz a megye egyik legjelentősebb termelő ágazatában, a mezőgazdaságban és élelmiszerfeldolgozásban. A munkaerőhiány a szektor valamennyi szegmensét érinti, amely különösen nagy gondot okoz a szakképzett munkaerő tekintetében. Emellett jelen van a megyében a munkanélküliség is és az egyes vidéki térségek jelentős demográfiai problémákkal küzdenek, amelyet különösen a fiatalok elvándorlása tovább súlyosbít. Ezért kiemelt feladatként szükséges kezelni a szakképzett munkaerő helyben tartását, korszerű ismeretekkel történő képzését, a fiatalok vállalkozóvá válásának elősegítését, ezáltal a vidék eltartó képességének növelését.

7. Az 5. pontban rögzített kihívásokra figyelemmel, a Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat Közgyűlésének 160/2014. (IX. 26.) MÖK határozatával elfogadott Hajdú-Bihar Megyei Területfejlesztési Program Stratégiai Programrészének 2. prioritása a megyei agrárium komplex fejlesztését a célozza. A prioritás keretében megfogalmazott célok elérése érdekében meghatározott beavatkozási területek között szerepel a „Tudásátadás a mezőgazdaságban” című intézkedés, mely hangsúlyozza, hogy kiemelten fontos az oktatás, szakképzés, szakmai tanácsadás, a korszerű gazdálkodási ismeretek terjesztése Hajdú-Bihar megye vidéki térségein. Továbbá kiemelt fontosságú az oktatási intézményekkel és regionális képző központokkal való szorosabb együttműködés, tapasztalatcsere a kezdő, fiatal gazdák segítése, megfelelő képzése, mentorálása érdekében. 

8. A Debreceni Egyetem Balásházy János Gyakorló Középiskolája és Kollégiuma 1940-től az alapító Debrecen Szabad Királyi Város által meghatározott szellemben látja el középiskolai feladatait, elsősorban az agrárszakképzés megyei feladatainak megvalósítása területén. Az Intézmény múltja, jelene szorosan kötődik az agrárszakképzés teljes vertikumához, így részese a másfél évszázados debreceni agrárfelsőoktatásnak. Az Intézmény szellemiségét, értékorientáltságát alapjaiban határozza meg jelmondatuk: „A föld szeretete – hazaszeretet.” 

9. Tekintettel arra, hogy megyei és települési önkormányzatokat a terület- és településfejlesztés területén érintő kihívásokra hatékony válasz csak az érintett szereplők összefogásával adható, Felek ennek az összefogásnak a részeként jelen megállapodást kötik:

II. Az együttműködés célja:

1. A Felek közötti együttműködés célja, hogy az Intézmény a megyei önkormányzat segítségével a települési önkormányzatokkal kapcsolatokat kiépítve az agrárszakképzést népszerűsítse, erősítse. 

2. A Felek az együttműködés keretében támogatni kívánják a munkaerő megtartó képességet, az agrárszakember képzés utánpótlásának biztosítását, a fiatal munkavállalók helyben maradását, vállalkozóvá válását. 

3. Az együttműködés további célja a Hajdú-Bihar megyei agrárszakképzés eddigi eredményeinek megőrzése, valamint fejlesztése, különös tekintettel a települések közötti egyenlőtlen képviseletre a középfokú mezőgazdasági szakképzésben.

III. Az együttműködés módja:

1. Fenti célok megvalósítása érdekében az Intézmény a következőket vállalja:

a) Pályaorientációs programot és ösztöndíjrendszert hoz létre a tanulók létszámának növelése céljából.
b) A lakóhelyüktől távol tanuló diákok részére magas minőségű kollégiumi ellátást biztosít.
c) Egyéni fejlesztési programokat dolgoz ki és alkalmaz a képességek kibontakoztatása és maximális alkalmazási szintre emelése érdekében.
d) Tehetséggondozás keretén belül felsőoktatási egyéni utak feltárását és kidolgozását végzi a szakmai előmenetel érdekében. 
e) Ösztönzi a szakmai tanulmányi versenyekre való felkészülést, támogatva az egyéni felsőoktatási karrier segítését. 
f) Közreműködik külföldi tanulmányutakon való részvétel szervezésében, támogatja az európai kitekintést a szakmai tapasztalatok bővítése érdekében. 
g) Képzéseiről, tevékenységéről aktuális információk alapján tájékoztató anyagot állít össze a települési önkormányzatok számára. 
h) Igény esetén egyedi tájékoztatást nyújt az egyes települések számára.
i) Képzéseiről, tevékenységéről felkérésre beszámol a megyei közgyűlés előtt.

2. Az együttműködési célok megvalósítása érdekében a Megyei Önkormányzat a következőket vállalja:

a) Támogatja az Intézmény tevékenységét azzal, hogy koordinációs feladatkörében az Intézmény által biztosított információk alapján tájékoztatást nyújt a települési önkormányzatok számára az Intézmény képzéseiről, rendezvényeiről és egyéb tevékenységeiről.
b) Az Intézmény által biztosított információk alapján kommunikációjában megjelenteti az Intézmény oktatási-képzési tevékenységéhez kapcsolódó aktuális információkat.

IV. Általános rendelkezések

1. A Felek közösen megjelölt témakörökben szükség szerint megbeszélést tartanak az adott témában jártas személyek bevonásával.

2. A Felek jelen megállapodást határozatlan időre kötik, azzal, hogy a megállapodást bármelyik fél írásban, 30 napos határidővel felmondhatja.

3. Felek az együttműködés keretében végzett tevékenységeket egymás részére díjazás nélkül végzik. 

4. A Felek a megállapodást évente felülvizsgálják, az elért eredményeket kiértékelik, és a közös megállapítások, valamint az újabb igények alapján kijelölik az együttműködés további területeit.

5. Az együttműködési megállapodást csak írásban, közös elhatározás alapján lehet módosítani.

6. A megállapodásban nem szabályozott kérdések vonatkozásában a Felek a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény, a területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény, illetve az egyéb vonatkozó hatályos jogszabályok rendelkezéseit tekintik irányadónak.

7. A Felek a jelen megállapodást, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, elolvasás után jóváhagyólag aláírták.

8. Jelen megállapodás két eredeti példányban készült, melyből a Feleket egy-egy eredeti példány illeti meg.

Debrecen, 2018. december 				Debrecen, 2018. december 


________________________________		________________________________
Hajdú-Bihar Megyei Önkormányzat		Debreceni Egyetem Balásházy János 
Gyakorló Középiskolája és Kollégiuma
képviseletében					képviseletében
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