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4080 Hajdandnas, Fiirdé u. 1.

A Hajdusagi Szocialis Szolgéltaté Nonprofit Kft jogeldd intézményét, a HAHUSZO Kht-t
1996. november 15-én alapitotta a HajdG-Bihar Megyei Onkorményzat (4024 Debrecen, Piac
u. 54.). a Nonprofit Kft cégbirdsagi bejegyzés szama: 09-09-016936.

A Hajdu-Bihar Megyei Birosag végzése alapjan 1998. januar 1-t6] , kiemelten kozhaszni”
tevékenységet folytat.

A Kft kézhasznu tevékenységi korei:
Szocialis ellatas elhelyezéssel
o - Hajdunéanasi, Nyiradonyi, Mikepércsi, Balmaziijvarosi intézményekben.

Szocidlis ellatas elhelyezés nélkiil

e Fogyatékos személyek nappali ellatdsa Hajdinanason

Szocialis alapszolgaltatdsok

e Otthoni szaképolas

Koézhasznu tevékenységhbél szarmazo bevételek: (E Ft)
e Téritési dij bevétel bentlakasos ellatasbol 468 780
o Téritési dij bevétel alapellatasbol 2 062
e Apartman hasznélati jog 8028
e Normativ tdmogatés 496 751
e Munkaiigyi Kézpont Tamogatdsa 4011
e TB. tamogatas (otthoni szakéapolas 4757
e Munka-rehabilitaciés tiamogatas 11 866
e Palyazati uton elnyert tdmogatas 2229
e Egyéb bevétel 21734
e Pénziigyi miveletek bevétele 3155
e Rendkiviili bevételek 217755

Osszesen: 1047 128
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A bevételek jelentés részét a normativ allami tamogatas (47,76 %) valamint a ellatottak

téritési dija az egyszeri hozzajarulas figyelembevételével (45,73 %) adja.

Kozhaszni tevékenység raforditasai:

e Anyagjellegii raforditasok: 374 505
o Személyi jellegii raforditasok 596 588
o Ertékesskkenési leiras 8 823
e Egyéb raforditasok 75 006
Osszesen: 1054 922
Targyévi kozhaszni eredmény: -7794 e Ft

munka-rehabilitaciés foglalkoztatast végez, melyre palyazat utjan timogatast kap.

A szakdolgozdk tovabbképzésére 9 400 Ft/f6 normativ tdmogatasban részesiilt a Nonprofit
Kft 2010. évben, mely intézményenként az alabbi:

Hajdinanas 49 o6 460 600 Ft
Mikepéres 44 1o 413 600 Ft
Nyiradony 44 16 413 600 Ft
Balmazujvaros 47 6 217 338 Ft
Osszesen: 184 £6 1505 138 Ft

A kotott felhaszndlasi normativ tamogatast tovéabbképzések részvételi dijara, valamint

tovabbképzési kotelezettségiiknek eleget tett szakdolgozok jutalmazasara forditottuk.

2010 évben a rendszeres jovedelemmel nem rendelkezé lakok részére koltépénz keriilt

kifizetésre, melynek havi dsszege a legkisebb dregségi nyugdij 6sszegének 20 %-a, havi
5 700,- Ft/f6.

Jovedelemmel nem rendelkez6 elltotti 1étszam intézményenként:

Nyiradony 216
Mikepércs 2 16
Balmazujvaros 2 16
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A haz koriili munkaban tevékenykedd ellatottak részére munkajutalom keriilt kifizetésre
Nyiradony 165 300 Ft

Mikepércs 360 000 Ft.

A beszamolasi idGszak nyertes palyazatai:

A Szocialis és Munkatigyi Minisztérium SZOC-IBL-09 azonosité szamon palyazatot irt ki az
»Id6sek tartds bentlakdsos intézményeinek kiegészitd tdmogatasara”, melyre mind hérom
intézménytink ahol id6s emberek apolasat, gondozésat végzik benyujtottak palyazataikat.

A palyazaton elnyert 6sszegek:

- Hajdinanas 922 500 Ft
- Mikepéres 850 882 Ft
- Balmazijvaros 455 830 Ft

Az intézmények a pdlydzaton nyert Osszeget felhasznaltdk, az elszamolast és a szakmai
beszamolét hataridére benyujtottak az ESZA Nonprofit K ft részére.

A palyazaton nyert 6sszegbdl a tarsalgoba, ill. a betegszobaba televizidt, a fekvébetegek
ellatdsahoz az 4polo személyzet munkajat konnyité ételszallité kocsik, fiirdetd székek
keriiltek beszerzésre.

Ezek a berendezések, felszerelések ha kis mértékben is de az ellatas szinvonalat emelik, az

ellatottak komfortérzetét javitjak.

A Szocialis és Munkatigyi Minisztérium eldminésit6 palyazatot irt ki a szocialis igazgatasrél
€s szociélis ellatasokrol sz6l6 1993.1 évi IIL., térvény 99/B, 99/D valamint a 99/E §-okban
meghatdrozott szocidlis foglalkoztatdst miikddtetd szocidlis intézmények szocidlis
foglalkoztatasi timogatdsara.

A Nonprofit Kft 2 intézményében - Hajdunands és Balmazujvéros - folytattak a kordbbi
években is szocialis foglalkoztatast. Az elémindsité palyazatot mindkét intézmény beadta.
Elsé korben a Hajdundnasi Humén Szolgéltaté Otthon pélyazata 2010-2012 évekre
befogadast nyert, és 2010. évre 16 320 munkaorara (meghatarozott feladatmutaté) 6 071 040
Ft 0sszegli tiamogatdst kapott, melybol 3 995 280,- Ft keriilt felhasznalasra.
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A Balmazijvérosi intézmény palyazatat az els§ korben elutasitottak. A 2010. januar 30.
napjaval meghirdetett II. kords palydzatra beadott palyazata 2010-2012 évekre befogadast
nyert, €s 2010. évre 23 739 munkadrara (meghatarozott feladatmutato) 8 830 908,- Ft 6sszegli
tamogatast kapott, felhasznalasra keriilt 7 871 199,- Ft.

A bevételi forrasok keresésére tovabbi jo példa az Eszak - Alfoldi Regionalis Munkaiigyi
Kozponttal val6 egyiittm{ikodés. A beszamolasi idészakban 4 011 012 Ft 8sszegben tdmogatta
a foglalkoztatds elGsegitését a Hajdunanasi, Nyiradonyi valamint a Mikepéresi
intézményekben. A bértdmogatdsok a Tarsadalmi Megtjulds Operativ Program 1.1.2.
»Decentralizalt programok a hatranyos helyzetliek foglalkoztatdsaért”, ill. a Kozhaszni
munkavégzés tdmogatasa, a foglalkoztatas bdvitését szolgalé bértdimogatds™ programokban

val6 részvétellel valosult meg.

Hajdtindnas, 2011. aprilis 01.
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A Hajdusagi Szocidlis Szolgaltatdé Nonprofit Kft jogeléd intézményét, a HAHUSZO Kht-t

1996. november 15-én alapitotta a Hajdt-Bihar Megyei Onkormanyzat (4024 Debrecen, Piac

u. 54.). a Nonprofit Kft cégbirdsagi bejegyzés szama: 09-09-016936.

1998. januar 1.-t6l a Hajdu-Bihar Megyei Birosag végzése alapjan ,.kiemelten kézhaszni”

tevékenységet folytat.

A Kft tevékenysége:

Az alapité HajdG-Bihar Megyei Onkorményzat 4ltal kételezden eléirt, a Szocidlis torvényben

a szakositott ellatasok kozott nevesitett, tartos bentlakast nyujté intézményi ellatas, melyet

2008. marcius 1. napjaval mar 4 telephelyen lat el.

Az onként véllalt feladatokat ellatasi szerz6dés alapjan latja el.

e Fogyatékos személyek nappali ellatasa,

e Otthoni szakdpolas (Hajdunanas, Hajdinanas - Tedej teriiletén).

A Nonprofit Kft tevékenységi korei

Intézmény neve Bentlakésos intézményi Ellatotti létszam miikodési At!agos ellatotti létszam
ellatasi forma engedély szerint 2010. évben
Hajdunanasi Human Idéskortiak 4polé-gondozd 109 82,1
Szolgaltato Otthon otthoni ellatdsa ebbdl:
Hajdundnds FUrdo u 1. ‘o s o tvonalt bentlakisos | | 2010.0331-ig 3 1o 1,73
ellatas emelt szintii ellatas
Demens betegek bentlakdsos 25,32
intézményi ellatasa
Hajdunanasi Humén Fogyatékos személyek 53 76,13
Szolgaltato Otthon ellatasa
Zlgx_]dunénas Magyat . Pszichidtriai betegek ellatasa 42
Pszichiatriai betegek 8 8
rehabilitacids célu lakootthoni
ellatasa
Nyiradonyi Apolési Pszichiatriai betegek ellatasa 150 150
Otthon
Idéskoraak dpolé-gondozd 195 137,93
otthoni ellatasa ebbdl:
Mikepéresi Humén Emelt szinvonala bentlakasos 2010.03.31.-ig 8 16, 3,31
Szolgaltaté Otthon ellatas 2010.07.31.-ig 4 f6
emelt szint{i ellatas
Demens betegek bentlakasos 50,72
intézményi ellatasa
Balmaziijvarosi Human | Idéskortak apolé-gondozo 50 49,32
Szolgaltaté Otthon otthoni ellatasa
Fogyatékos személyek 100 94,1
ellatasa
Fogyatékos személyek 40 38,63
rehabilitacids intézményi
ellatasa
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A 2010. évi normativa véltozasat az alabbi tablazatban mutatjuk be:

Normativa éves Osszege

A normativ tAmogatas jogcime {Fr/tbiey)

20009. év 2010. év
Fogyatékos €s demens személyek 454 110 405 600
nappali intézményi ellatasa
Pszichiatriai és szenvedélybetegek, 787 450 710 650
fogyatékos személyek apolo-gondozo
otthonédnak és rehabilitacios
intézményeinek tdmogatésa
Pszichiatriai és szenvedélybetegek, 787 450 710 650
fogyatékos személyek
lakootthonainak tAmogatasa

Demens betegek bentlakésos 787 450 710 650
intézményi elldtdsa
Id6skortiak  apolo-gondozé  otthoni 635 650
ellatisa
Id6skortiak apolo-gondozdé otthoni 689 000
ellatasa régi ellatottak esetén vagy uj
ellatottak esetén (ONYM 150 %
folott)

Id6skortiak 4polé-gondozé otthoni 772 700
ellatasa j ellatottak esetén (ONYM
150 % alatt)

Emelt szinvonali bentlakasos ellatis 543 200 309 350
Szocidlis tovabbképzés és szakvizsga 9 400 9 400

Az allami normativa &sszege minden ellatasi forma esetén csokkent, mely nagyobb terhet
jelent az intézmények szamara a mik6dési kiaddsok feltételeinek megteremtéséhez.

Az intézmények normativa bevételei 2010. évben:

Bentlakasos intézményi ellatas Eves normativa dsszege
Hajdtindnas 135932
Nyiradony 107 011
Mikepéres 125 157
Balmaziijvaros - 125 829
Osszesen _ 493 929

A Nonprofit Kft masik jelentds bevételi forrdsa az ellatottak téritési dijabol szarmazé bevétel,

mely intézményenként az alabbiak szerint alakul:

Intézmény Téritési dij bevétel Egy ellatott 4ltal fizetett havi
atlag téritési dij

Hajdunénas 127 913 55150

Nyiradony 98 297 54 609

Mikepércs 124 650 54113

Balmaztjvaros 117920 ' 54 008

Osszesen: 468 780 54 523
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Kozhasznii és iizleti tevékenységi korok:

Szocialis ellatas elhelyezéssel

Szocialis ellatas elhelyezés nélkiil
Ertelmi fogyatékosok nappali ellatasa
Otthoni szakapolas

Vendégebéd

Varosba kiszallitott étel

Bérmosas

Személyszallitas

A Kft célja a szocidlis ellatas biztositasa az ellatast igénybevevoknek az Alapité Okiratban
meghatarozottak szerint.
A 2010. évi iizleti terv teljesitésének fobb adatai

BEVETELEK
Megnevezés Terv Tény Teljesités %-a
1. Ellatottak téritési dija 469 970 479 136 101,95
2 Allami normativa 498 187 505 795 101,53
3. Egyéb kdzhasznt bevétel 36 603 62 205 169,95
4, Vallalkozasi tevékenység 18 140 16 916 93.25
Osszesen: 1022 900 1 064 052 104,02

Az ellatottak téritési dijabol szarmaz6 bevételnél figyelembe vettiik a bentlakésos, a nappali
ellatasban résztvevok befizetéseit, valamint az emelt szinvonalu ellatdsért fizetett egyszeri dij
targyidészakra vonatkozé befizetéseit. A tervhez viszonyitva atlagosan 1,95 %-os a
novekedés. Kiemelt feladat az elltotti 1étszém figyelése. gy sikeriilt elémi, hogy
Balmazujvaroson az 4pol6 — gondozo otthonba évvégére az ellatotti 1étszam 93 f6rol 99 fore,
Mikepéresen a 178 férél 193 fére emelkedett. Hajdundndson a Magyar utcai telephelyen
viszont 47 f6r6l 45-re, mig 31 fo6rél 29 fére csokkent az ellatottak szama, mivel az
intézménybe az Eszak-Alfoldi Regionalis Allamigazgatasi Hivatal Szocialis és Gyambhivatala
létszamfelvételi zarlatot rendelt el a hatélyos jogszabdlyban meghatarozott személyi és targyi
feltételek biztositdsa végett.

Az értelmi fogyatékosok nappali ellatasét 4tlagosan 12 f6 vette igénybe. A féréhelyek szdma
20. A férohely jobb kihasznéltsdgara — és ezéltal a normativabol szarmazé nagyobb 6sszegii
bevétel elérése — érdekében a tevékenység tobbszor meg lett hirdetve a helyi tjsagokban, ill. a

Nonprofit Kft web lapjan.
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Az allami normativa 8sszegénél a bentlakasos, a nappali ellatasban résztvevék normativajén

tilmenden a két intézmény vonatkozasdban a munka-rehabilitacios foglalkoztatas, valamint a

kotott felhaszndlasi normativa a ,,szocidlis tovabbképzés és szakvizsga tdmogatdsa” is

szerepel, mely a bazis iddszakhoz viszonyitva 1,53 %-os névekedést jelent.

A Nonprofit Kft vonatkozasaban ez a két tétel a meghatdrozo6 a bevételi forrasok tekintetében,

melyre kiemelt figyelmet forditunk, hiszen az ellatotti 1étszdm novelésével a férohelyek

maximélis kihasznaltsagdra kell torekedniink, hogy a jogszabaly éltal biztositott lehetdséget

minél nagyobb mértékben ki tudjuk hasznélni.

[

Az egyéb kozhaszni bevételek tekintetében a teljesités az el6z6 évhez viszonyitva igen magas

értéket 69,95 %-o0s azaz 25 602 e Ft ndvekedést mutat.

Ebbol az 6sszegbdl jelentds tétel 16 464 e Ft 6sszeg a Megyei Onkormanyzat altal az
intézmények részére lizemeltetésre atadatott ingatlanok, gépek, berendezések,
felszerelések, jarmiivek, értékcsokkenése, mely a kiadasi oldalon is ugyanilyen
Osszeggel jelenik meg. Az eredményre igy nincs hatéssal. Ez a tétel eddig az iizleti
tervben, beszamoloban nem jelent meg.

Az ellatottak 4ltal az alaplistan feliili gyogyszerek téritési dijabol szdrmazd bevétel
3719 e Ft-tal magasabb, mint a tervezett dsszeg. A gyogyszer koltséget a téritési dij
utan visszamarad6 Gsszegbo6l egyre tobb lako képes megfizetni.

A Munkatigyi Kozponttél 1 861 e Ft-tal tobb tAmogatast kaptunk, mint az {izleti
tervben elSirdnyzott dsszeg. Ez azt jelenti, hogy amennyiben megiiresedik egy 4llas,
elsésorban tdmogatott Iétszammal probaljuk felt6lteni.

Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a meghirdetett palyazati lehetdségeket. Ennek
kdszonhetSen a beszdmolasi idészakban 2 229 e Ft vissza nem téritendd tdmogatast

kaptunk az ,,Id6sek tartos bentlakédsos intézményeinek kiegészité tamogatasara”.

Villalkozasi tevékenységiink arbevétele 6,75 %-kal csokkent a tervhez viszonyitva. Kisebb

mértékben vették igénybe szolgaltatasainkat az étkeztetés és a bérmosas teriiletén.
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KIADASOK

S.8Z. Megnevezés Terv Tény Teljesités %-ban

1 Anyagjellegt kiadasok 320 790 376 662 117,42

2. Személyi jellegii kifizetések 625 350 602 477 96,34

3 Egyéb koltségek 76 760 91 460 119.15
Osszesen: 1 022 900 1070 599 104,66

Az anyagjellegui kiadasok (anyagkoltség, igénybe vett anyagjellegii szolgaltatdsok)

17,42 %-kal emelkedtek.

A gyogyszerkoltség 5 542 e Ft-tal emelkedett, amely egyrészt a gyogyszer
aremelésbol, masrészt viszont a lakék — a 4 oOrds &polasi szitkséglet vizsgélata
kovetkeztében - egyre rosszabb egészségi allapotba keriilnek be az intézményekbe. A

gyogyszer koltség 38,21 %-at a lakok a beszamolasi id6szakban megtéritették.

Koziizemi dijakra (gaz, villany, viz) a tervhez viszonyitva 11,76 %-kal 11 606 e Ft-tal
tobbet kellett kifizetni, a megemelkedett egységdrak, valamint a hosszan tartd hideg
miatt. Tobb intézményben a nyildszarok az idék folyaman eldeformalédtak nem jol

zarédnak, kikorhadtak, az épiiletek szigetelése nem megoldott.

A hetenkénti lizemanyagéarak (z6mében aremelkedés) véltozdsa a Nonprofit Kft

koltségeire is negativ hatassal volt.

A bérleti dijak koltségére eléiranyzott sszeg 1 795 e Ft, ezzel szemben a teljesités

18 248 e Ft. Ez a nagymértékii talteljesités a K6zhasznu bevételeknél is jelzett Idegen
tulajdon értékcsokkenésébdl adodik.

A bérleti dijak kozott a Balmazajvarosi és a Mikepéresi intézményeknél jelentésebb a
koltség, 961 e ill. 805 e Ft, mely az intézményekben felszerelt belsé vilagitast szolgald

berendezések (lampatestek és fényforrasok) éves bérleti dija.

A beszamolasi idészakban kiilsd cég — véllalkozasi szerz6dés alapjan — végezte
intézményeinkben a takaritasi feladatokat. A koltségek csak ezen a tételen jelennek
meg. A takaritoi dllomanyi 1étszdm a kiszervezéssel megsziint. A felmentési idére ill.

a végkielégitésekre a kifizetések 2009. évben megtorténtek.
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2010. évben a vallalkozénak a szerzédés alapjan kifizetett havi dsszeg Afa-val egyiitt
2. 455 e Ft, mely szamitdsunk szerint hasonlé nagysagrendii a 21 6 takariton6 bér és
jérulék osszegével.
Megtakaritasként jelenik meg:

e a tisztitdszer és takaritészer, valamint a takaritashoz sziikséges eszk6zok

beszerzésének a koltsége,
e adolgozok munkdbajarasanak a koltsége,
e munka-védbruha beszerzésének kiadasai,

e foglalkozas egészségiigyi alkalmassag dija.

A személyi jellegii kifizetéseknél a teljesités 96,34 %-os. A takaritas véallalkozasba ad4sa miatt

csokkent a dolgozdi 1étszam, melynek bér és jarulék vonzata itt jelenik meg. A megiiresedett
allasok betoltése elsédlegesen a Munkaiigyi Kézponton keresztiil tortént, ahol igénybe vettiik
a kiilonboz6 tdmogatasi forméakat (k6zhaszni munkavégzés tdmogatésa, hatranyos helyzetiiek
foglalkoztatasa stb.).

A rehabilitaciés hozzdjarulas megfizetésének mérséklésére csokkent munkaképességii

dolgozokat alkalmaztunk részmunkaidében.

Az egyéb koltségeknél 119,15 %-os a teljesités. A Hajdunandsi és a Mikepéresi

intézményekben az emelt szintl ellatds — a nagymértékii normativa csokkentése miatt —
megsziintetésre kertilt. Az j megallapodas elkészitésével egyidejiileg vissza kellett fizetni a
lakoknak az egydsszegii timogatasként befizetett dsszeg iddaranyos részét.

Az lzleti tervben el6iranyzott §sszeghez viszonyitva 4 482 e Ft tobblet koltséget jelentett a

Nonprofit Kft tulajdondban 1évé targyi eszkdzok értékcsokkenésének az elszdmolasa.

Hajdusagi Szocidlis Nonprofit Korldtolt Felel6sségli Térsasdg, munkavallaléi részére,

intézményenként képzési tervet készitett 2010 évben is.

A Kft., mint fenntarté szamdra fontos, és kotelezettsége is, hogy az intézményeiben munkat
vallalok szakmai képzettsége megfelelé legyen. Ennek érdekében rendszeresen részt vesznek

szakmai konferenciakon.
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Hajdundnasi Humdn Szolgaltaté Otthon

o 5 16 szerzett szakmai tovabbképzésen kreditpontot.

o 1 6 a Debreceni Egyetem Hajduboszérményi Féiskolai karanak, szocidlpedagdgus
szakos hallgatdja

° 1 16 a Debreceni Egyetem Egészségligyi Foiskolai Kardnak apolas és betegellatas
szakanak hallgatéja

° 1 f6 Debreceni Egyetem Hajdibdszorményi Foiskolai kardn, szociélis-menedzser

diplomat szerzett

Balmazujvaroesi Huméan Szolgaltaté Otthon

° 7 16 vett részt kreditpontos tovabbképzésen,

e 2 16 befejezte a gydgypedagogiai asszisztensi képzést.

Mikepércesi Human Szolgaltaté Otthon
° 6 f6 kreditpontos tovabbképzésen vett részt,

° 1 £6 a Debreceni Egyetem Egészségiigyi Foiskolai Karanak apolds és betegellatds
szakan diplomat szerzett.

Nyiradonyi Apoldsi Otthon
° 4 16 kreditpontos tovabbképzésen vett részt,
e 2 £6 4pol6 felséfokii szakmai végzettséget (HID) szerzett,

e 1 f6 a Debreceni Egyetem Hajduboszorményi Féiskolai kardnak, szocidlpedagdgus

szakan diplomat szerzett.
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A folyamatosan csékkend normativ tdmogatds mellett, mar nem lehet a szakmai szinvonal
emelkedésérd] beszamolni. Ebben a gazdasagi helyzetben, a szakmai szinvonal megtartasa is
alig lehetséges. A szakmai szinvonal megtartasa mellett az intézmények targyi feltételeinek
megteremtése is sziikkséges. A normativ tdmogatas folyamatos csokkenése, a meglévé human
er6forras minél jobb kihasznélaséara kényszeriti a vezetést. A Hajdtisagi Szocialis Szolgaltatd
Nonprofit Korltolt Felelosségli Tarsasag vezetdi, és intézményeinek vezetdi, folyamatosan

keresik azokat a forras lehetdségeket, amelyek segitségével potolhatd a normativa kiesés egy

része.

Hajdtindnas, 2011. aprilis 01.
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