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Tisztelt Kozgytilés!

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolé 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(Motv.) 84. § (1) és (3) bekezdése végrehajtasaként a varmegyei kozgyiilés altal - a varmegyei
onkormanyzat miikodésével, valamint a kdzgytilés elndke vagy a jegyzo feladat- és hataskorébe
tartoz6 ligyek dontésre valo el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara -
l1étrehozott varmegyei dnkormanyzati hivatal (tovabbiakban: hivatal) kozremiikodik a varmegyei
onkormanyzat mas onkormanyzatokkal, valamint az allami szervekkel valo egyiittmiikodésének
Osszehangoldsaban. A varmegyei kozgytilés elndke a kozgyiilés dontései szerint €s sajat
hataskorében irdnyitja a hivatalt, melynek vezetdje a jegyzO, aki Osszehangolja és szervezi a
hivatal tevékenységét, felelds a szakmai munkaért €s képviseli a hivatalt, valamint az Motv. 81.
§ (3) bekezdésének f) pontja szerint évente beszamol a képviseld-testiiletnek a hivatal
tevékenységérol.

A beszamolod keretében a Hajdu-Bihar Varmegyei Onkormanyzati Hivatal 2025. évi
tevékenysége keriil bemutatdsra. A hivatal altal végzett szakmai munka részletes ismertetésére a
szervezeti egységek éves munkavégzeésérdl szolo beszamoloja utjan kertil sor. A beszamolasi
idészakban a hivatal feladatainak ellatdsdhoz a sziikséges informatikai és targyi feltételek
rendelkezésre alltak, a személyi alloméany valtozasa azonban néhany szakteriileten tovabbra is
csak jelentds erdfeszitéssel volt kompenzalhato.

A teriileti monitoring rendszerrél sz6l6 37/2010. (II. 26.) Korm. rendelet 7. § d) és g) pontja
alapjan a varmegyei dnkormanyzat évente, a targyévet kovetd marcius 31-ig tdjékoztatast ad a
varmegyei teriileti folyamatok alakuldsanak, a varmegyei teriiletfejlesztési koncepcid és program
megvaldsulasa €s hasznosuldsa, valamint a varmegyei teriiletrendezési terv érvényestilésének
elosegitése érdekében a teriiletfejlesztés stratégiai tervezéséért, valamint a teriiletfejlesztésért
feleldos miniszter részére a varmegyei teriileti monitoring rendszer mitkodésérol és a varmegyei
értékelési jelentésekrol, tovabba a teriiletrendezésért felelés miniszter részére a teriiletrendezési
terv érvényesitésérol.

Az idézett jogszabalyi rendelkezések pontos tartalmarél, azok konkrét végrehajtasanak modjarol
a minisztérium irdnyaba tett jelzések ellenére sem modszertani Utmutatdval, sem egyéb
iranymutatassal nem rendelkeziink a jogszabaly megjelenése ota. gy mindaddig, amig ezen a
teriileten a pontos feladat nem kdrvonalazédik, Onkorményzatunk a sajat maga dltal kialakitott
gyakorlatnak megfeleléen adja meg a Korm. rendelet altal eldirt tajékoztatdsokat az illetékes
miniszter részére, ami a teriiletfejlesztésrol szo6ld 2023. évi CII. térvényben meghatarozott
feladataink végrehajtasarol szolo tdjékoztatdsban nyilvanul meg. A minisztérium a lassan
évtizedes gyakorlatunkat a tdjékoztatok tartalmara nézve egyetlen alkalommal sem kifogasolta,
beszamoloinkat szivesen fogadja.

Tekintettel arra, hogy a hivatali beszamoloban a Fejlesztési, Tervezési és Stratégiai Osztaly
2025. évi tevékenységének ismertetése teljes mértékben megfelel ennek a tijékoztatasnak, a
varmegyei Onkormanyzat teriiletrendezéssel ¢€s teriiletfejlesztéssel Osszefiiggd 2025. évi
tevékenyseégérdl szolo tajékoztatdt ezen tartalommal terjesztem eld.

Kérem a kozgyiilést a Hajdu-Bihar Varmegyei Onkorményzati Hivatal 2025. évben végzett
munkajarol szold jegyzoi beszamold, valamint a varmegyei dnkormanyzat teriiletrendezéssel €s
teriiletfejlesztéssel 0sszefliggd 2025. évi tevékenységérdl szolo tajékoztatd hatarozati javaslatban
foglaltak szerinti elfogadésara.



HATAROZATI JAVASLAT

Hajdu-Bihar  Varmegye  Onkormanyzatinak  Kozgyililése a  Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. § (3) bekezdésének f) pontja,
valamint a teriileti monitoring rendszerrdl sz6lo 37/2010. (II. 26.) Korm. rendelet 7. § d) és g)
pontja alapjan

1./ a Hajdt-Bihar Virmegyei Onkorményzati Hivatal 2025. janudr 1. és 2025. december 31.
napja kozott végzett tevékenységérdl szolo jegyzoi beszamoldt a melléklet szerinti tartalommal
elfogadja.

2./ A mellékletnek a Fejlesztési, Tervezési és Stratégiai Osztaly 2025. évi tevékenységét
ismertetetd 1. fejezetét elfogadja az Onkormdnyzatnak a teriiletfejlesztésrél szo6lo
2023. évi CII. torvényben meghatarozott teriiletfejlesztési €s teriiletrendezési feladataival
Osszefliggésben 2025. évben végzett munkdjat Gsszefoglalo, a teriileti monitoring rendszerrdl
sz016 37/2010. (II. 26.) Korm. rendelet szerinti tajékoztatoként.

3./Az 1./ pont tekintetében a kozgytilés felkéri a varmegyei kozgytilés elndkét és a jegyzot, hogy
biztositsdk a varmegyei Onkormdanyzati hivatal tovabbi kiegyensulyozott és eredményes
miikodését.

4./ A 2./ pont tekintetében a kozgytilés felkéri elnokét, hogy a tdjékoztatdt a teriiletfejlesztés
stratégiai tervezéséért, valamint a teriiletfejlesztésért felelds miniszternek kiildje meg.

Végrehajtasért felelds: Pajna Zoltan, a varmegyei kozgyiilés elnoke
Dr. Dobi Csaba, jegyz6
Hatarido: 3./ pont tekintetében: folyamatos

4./ pont tekintetében: 2026. marcius 31.
A hatarozati javaslat elfogadasa egyszerii tobbséget igényel.
Debrecen, 2026. februar 13.

Dr. Dobi Csaba
jegyzo

Az elbterjesztés a torvényességi kovetelményeknek megfelel:

Kraszitsné dr. Czar Eszter
aljegyz6



Hatarozati javaslat melléklete

Beszamolé a Hajdu-Bihar Varmegyei Onkormanyzati Hivatal
2025. évben végzett tevékenységérol

Bevezetés

A Magyarorszdg helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.)

27. § (1) bekezdése értelmében a varmegyei Onkormanyzat teriileti onkormanyzat, amely

torvényben meghatarozottak szerint teriiletfejlesztési, vidékfejlesztési, teriiletrendezési, valamint

koordinacids feladatokat lat el, mely hataskoroket elsdsorban a teriiletfejlesztésrol szolo 2023.

évi CII. torvény tolti meg tartalommal, ennek megfelelden a kozgytilés végrehajtd szerveként

funkciondld6 Onkorményzati hivatal feladatait is alapvetden ez a torvény determinalja. A

beszamolasi iddszakban a kovetkezd személyi allomanyt érintd valtozasok torténtek a

Hivatalban:

— A Fejlesztési, Tervezési és Stratégiai Osztaly keretei kozott miikodo Fejlesztési Csoportbol 1
6 projektmenedzser munkaviszonya év elején, a gyermeke gondozasa céljabol kivett fizetés
nélkiili szabadsag lejartat kovetden, 1 {6 paktumirodai feladatokat ellatd munkatars
munkaviszonya 0sszel k6zos megegyezéssel szlint meg. 1 f6 a gyermeke gondozasa céljabol
igényelt fizetés nélkiili szabadsag lejartat kovetden atkeriilt a Program Megval6sitdo Csoport
allomanyaba, 1 6 paktumirodai munkatars tovabbra is gyermeke gondozasa céljabol fizetés
nélkiili szabadsagon tartézkodott. 1 f6 munkaideje heti 40 6rarol heti 10 6rara modosult,
figyelemmel arra, hogy mas foglalkoztatonal is jogviszonyt létesitett.

— A Fejlesztési, Tervezési és Stratégiai Osztaly keretei kozott miikodé Nemzetkdzi Csoportban
1étszam valtozas nem tortént.

— A Kozgazdasagi Osztalyon 1 f6 gyermeke gondozasa céljabol tovabbra is fizetés nélkiili
szabadsagon tartozkodik.

— A Program Megvalosité Csoportba a Fejlesztési Csoportbol munkaszerzédés modositassal 1
f6, a fentebb is jelzett munkatars athelyezésre keriilt, 1 f6 munkavallaldo augusztustol,
valamint 1 6 jogi ligyintéz0 Osszel kinevezésre kertilt.

— A Jogi és Koordinacids Osztalyrol 1 £6 jogi ligyintézd 6szt6l gyermekvallalas miatt tartosan
tavol van, igy a jogi feladatok zokkendmentes ellatasa érdekében 1 f6 keriilt kinevezésre
hatarozatlan idére.

— A Vezetdi Titkarsag 1étszama nem valtozott, 1 f6 tovabbra is tartdsan tavol van.

A Hivatal szervezeti felépitése és 1étszamallomanya 2025. december 31-ei allapot szerint a

kovetkezd volt:

A kozgytilés elndke €s a jegyzd kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek:

a) Vezetdi Titkarsag 2 f6 (ebbdl 1 {6 gyermekvallalas miatt tartds tavolléten van).

A jegyz6 kozvetlen irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek:

a) Fejlesztési, Tervezési és Stratégiai Osztaly
aa) Fejlesztési Csoport 5 6 (ebbdl 1 {6 gyermekvallalas miatt tartds tavolléten van),
ab) Nemzetkozi Csoport 5 0.

b) Jogi és Koordinacios Osztaly 4 f6 (ebbdl 1 {6 aljegyzd, 1 f6 gyermekvallalas miatt tartds
tavolléten van),

c) Kozgazdasagi Osztaly 5 f6 (ebbdl 1 f6 gyermekvallalas miatt tartos tdvolléten van),
d) Program Megval6sitdo Csoport 13 6.
A Hivatalt a jegyz0 vezeti, 6t pedig az aljegyz0 helyettesiti, aki egyben ellatja a Jogi ¢és
Koordinacios Osztaly osztalyvezet6i feladatait is. Mind a jegyz6, mind pedig az aljegyz6 — a
torvényben meghatarozott feladataik ellatdsan tilmenden - részt vesznek a mindennapi operativ
munkdban, sziikség szerint tdmogatjdk a szervezeti egységek adott ligyekhez kapcsolddod
munkaveégzését. A kozszolgalati-, illetve munkaviszonyban 4all6 személyi alloméanyon tul, az
elvégzendo tevékenység eseti jellegére figyelemmel, megbizasi jogviszonyban all6 személyek is
részt vesznek a munkavégzésben.



I. Fejezet

Fejlesztési, Tervezési és Stratégiai Osztaly

1/1. Fejlesztési Csoport

A) Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata sajat projektjei

a.) Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program:

Tamogatasi Szerzodés azonosité szama:

Tamogatasi Szerzodés cime:

TOP-1.5.1-20-2020-00013

A 2021-27 tervezési idészak stratégiai és projektszintii
elokészitése Hajdu-Bihar Megyében

b.) Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz:

Tamogatasi Szerzodés azonosito szama:

Tamogatasi Szerzodés cime:

TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HB1-2022-00001

Hajdu-Bihar Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
egylittmiikodés

TOP PLUSZ-3.1.3-23-HB2-2023-00001

Human fejlesztések Hajdi-Bihar Varmegyében

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HB2-2025-00002

Helyi fejlesztés, kozos jové Hajdu-Biharban

TOP PLUSZ-6.1.4-23-HB2-2024-00001

Aktiv turizmus fejlesztése Hajdu-Bihar Varmegyében

1. 2025. évben fenntartasi idoszak alatt allo projektek:
a.) Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program:

Tamogatasi Szerzodés azonosité szama:

Tamogatasi Szerzodés cime:

TOP-5.1.1-15-HB1-2016-00001

Hajdu-Bihar Megyei foglalkoztatasi megallapodas,
foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés

TOP-5.1.2-16-HB1-2017-00001

Foglalkoztatasi Sarréti

paktumteriileten

egyiittmiikodések a

TOP-5.1.2-16-HB1-2017-00002

Foglalkoztatasi partnerség a Berettyoujfalui és Derecskei
jarasban

TOP-5.1.2-16-HB1-2017-00003

Foglalkoztatasi
paktumteriileten

egylittmikodések a  Dél-Nyirségi

TOP-5.1.2-16-HB1-2017-00004

Eszak-Hajdusagi foglalkoztatasi egyiittmiikdés

TOP-1.2.1-15-HB1-2016-00020

Magyar Sziirkék Utja — kulturalis tematikus ttvonal
Hajdu-Bihar megyében

b.) Emberi Eroforras Fejlesztési Operativ Program:

Tamogatasi Szerzodés azonosité szama:

Tamogatasi Szerzodés cime:

EFOP-1.5.3-16-2017-00012
(konzorciumvezet6: Komadi)

Humén kozszolgaltatasok fejlesztése Komadiban és a
kornyez6 telepiiléseken

EFOP-1.5.3-16-2017-00043
(konzorciumvezetd: Balmazijvaros)

Humaéan szolgaltatasok fejlesztése Balmazajvarosban és
térségében

EFOP-1.5.3-16-2017-00077
(konzorciumvezetd: Nyiradony)

Humaén szolgaltatasok fejlesztése a Nyiradonyi jardsban

EFOP-1.5.3-16-2017-00121
(konzorciumvezetd: Hajduhadhéz)

Humaén szolgaltatasok
Osszefogasaval

fejlesztése telepiilések

EFOP-1.5.3-16-2017-00010
(konzorciumvezetd: Kaba)

Humén kozszolgaltatasok fejlesztése Kaban és a
kornyez6 telepiiléseken

EFOP-1.5.3-16-2017-00014
(konzorciumvezeté: Hajdiibdszormény)

Human = szolgaltatasok fejlesztese Hajduboszérmeny,
Gorbehaza, Ujszentmargita, Ujtikos és Folyas telepiilések
esetében

EFOP-1.5.3-16-2017-00017
(konzorciumvezetd: Piispokladany)

Humaén szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben a
pilispdkladanyi konzorciumban

EFOP-1.5.3-16-2017-00021

Human szolgaltatasok fejlesztése Hajdundndson és
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(konzorciumvezetd: Hajdunanas) vonzaskorzetében

EFOP-1.5.3-16-2017-00023 Humén  szolgaltatdsok  fejlesztése a  Csokmoi
(konzorciumvezetd: Cs6kmo) konzorciumban

EFOP-1.5.3-16-2017-00024 Human szolgaltatas fejlesztése Biharkeresztesen ¢és
(konzorciumvezetd: Biharkeresztes) vonzaskorzetében

EFOP-1.5.3-16-2017-00057 Humaéan kozszolgaltatasok fejlesztése Berettyoujfalu és a
(konzorciumvezetd: Berettyoujfalu) kornyezo telepiilésein

EFOP-1.5.3-16-2017-00058 Huméan szolgaltatasok fejlesztése Esztar és kornyezo
(konzorciumvezetd: Esztar) telepiilésein

A TOP-5.1.1-15-HB1-2016-00001 azonositéoszamu projektprojekt esetében 2023.12.19. nappal
megtortént a zard szakmai beszamolo és zard kifizetési kérelem benyujtasa, melyek minden
hidnyossag potlasat kovetden 2024. szeptember 5-én keriiltek elfogadasra. A projekt fenntartési
jelentéseinek litemezésérél ugyanezen a napon érkezett értesités, mely szerint az 6t éves
fenntartasi id6szak id6tartama alatt minden év augusztus 23. napja jelenti a targyév végét, a
fenntartasi jelentések benytjtasanak hatarideje minden esetben a targyév szeptember 7. napja,
igy az 1. sz. PFJ benyujtasi hatarideje 2025. szeptember 7. volt.

Az 1. sz. PFJ 2025.09.03. napon keriilt benyujtasra, amiben ismertetésre keriilt, hogy a TOP-
5.1.1-15-HB1-2016-00001 azonositd6 szamu projekt keretében sziiletett , Egylittmiikddési
megallapodds a Hajdu-Bihar Megyei Foglalkoztatasi paktum 1étrehozasarol” elnevezésl
megallapodas a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HB1-20022-00001 projekt keretében megujitasra keriilt.
Az egyiittmiikodési megallapodas célja, hogy folytatdédjon Hajdu-Bihar varmegye
munkaerdpiacan kialakult széles korli partnerség, amelynek révén a munkaerdpiac minden
relevans szerepldje hatékonyan miikddik egyiitt, megvalosul a munkaerdpiaci kereslet €s kinalat
Osszhangja, ezaltal boviil a varmegyei foglalkoztatottsag.

A foglalkoztatasi egyiittmiikdodést 1étrehozo €s alkotd 13 szervezet rogzitette, hogy barmikor
csatlakozhatnak egyéb relevanciaval bird szervezetek, melyek a Paktum Plusz céljait és a
megallapodasban foglalt egyéb rendelkezéseket magukra nézve kotelezOként elismerve kifejezik
csatlakozasi szandékukat. A Paktum Plusz szervezeti felépitését az aldbbiak szerint hataroztak
meg: a) Iranyito Csoport, b) Foglalkoztatasi Foérum, c) Paktumiroda. Az egyiittmiikdodési
megallapodas szerint a Forum {iléseit félévente tartja meg, melyet az Iranyitdé Csoport elndke hiv
Ossze. 2025. évben két alkalommal keriilt megrendezésre az ICS ¢és FF {ilés, a rendezvények
dokumentécioja (meghivo, jelenléti iv, jegyzOkonyv) csatoldsra keriilt a projekt fenntartasi
jelentéshez. Az 1. sz. PFJ elbirdlasa folyamatban van, 2025. év végéig nem érkezett roéla
értesités.

Valamennyi TOP-5.1.2-16 kédszdmt varmegyei projekt megvaldsitasa lezarult 2022-es évben.
A TOP-5.1.2-16-HB1-2017-00001 azonositészdmu projekt 2023-as évben, mig a tovabbi 3 helyi
paktum projekt 2025-6s év elején keriilt fenntartasba. A fenntartasi jelentések elkészitése a
telepiilési onkormanyzatok feladata.

A TOP-1.2.1-15-HB1-2016-00020 azonositoszamu projekt esetében 2023.12.22. nappal
megtortént a zard szakmai beszamold és zard kifizetési kérelem benyujtasa, melyek minden
hianyossag potlasat kovetden 2024. november 13-an keriiltek elfogadasra. A projekt fenntartasi
jelentéseinek iitemezésérdl 2025. januar 9-én érkezett értesités, mely szerint az Ot éves
fenntartasi iddszak idétartama alatt minden év december 31. napja jelenti a targyév végét, a
fenntartasi jelentések benytjtasanak hatdrideje minden esetben a kovetkezd év janudr 15. napja
(ezaltal az 1. sz. PFJ benyujtasi hataridé 2026. januar 15.). A fenntartasi iddszak valamennyi éve
alatt a timogatott helyszineken tett latogatok szamanak el kell érnie a 21 667 fot.

Az 1. sz. PFJ 2026.01.15. napon keriilt benytjtasra, melyben ismertetésre keriilt, hogy 2025.
évben 46 123 {6 latogatd volt Osszesen a projekt megvalositasi helyszinein, ez kimutatdsra kertilt
konzorciumi partnerenként negyedéves bontasban. A latogatészdm mérés modszertana
ismertetésre keriilt minden konzorciumi partner esetén, valamint a megvaldsitott rendezvények
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rovid Osszegzése. Az év folyaman felmeriilt koltségek és bevételek szintén bemutatasra kertiltek
negyedéves bontasban konzorciumi partnerenként, illetve a beszdmolasi idészakban végzett
marketing tevékenységek is. Az aldtdmasztdé dokumentumok csatoldsra  kertltek
(fotoédokumentaciok, jelenléti ivek, statisztikak) a fenntartasi jelentéshez. Az 1. sz. PFJ elbiralasa
folyamatban van.

A fenti 12 EFOP-1.5.3 kddszamu projekt 2024-es és 2025-6s években fenntartasba keriiltek.

2. 2025. évben megvalositas alatt allo projektek:
» TOP-1.5.1-20-2020-00013 azonosit6 szamu, ., A 2021-27 tervezési idészak stratégiai és
projektszintii elokészitése Hajdu-Bihar Megyében”
A projekt megvalositasi idOszakanak 2025.11.30. napjara torténd meghosszabbitasara és
koltségatcsoportositasra vonatkozd modositasi igény 2026.01.20. napjan elfogadasra keriilt, az
err6l szo0lo 6. szamu Tamogatasi SzerzOdés modositds aldirdsa folyamatban van. A zard
elszamolas és zard beszdmold benyujtasa 2026.01.31-ig volt sziikséges.

» TOP PLUSZ-3.1.1-21-HB1-2022-00001  ,.Hajdu-Bihar  megyei foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés”

Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata a Hajdu-Bihar Virmegyei Kormanyhivatallal és a

HBMFU Hajdt-Bihar Varmegyei Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kft.-vel konzorciumi

partnerségben valositja meg a TOP Plusz-3.1.1-21-HB1-2022-00001 azonositdszam, ,,Hajdu-

Bihar megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmitkodés” cimii projektet.

A Tamogatasi Szerzddés 2022. marcius 26-an Iépett hatalyba.

A projekt 6sszkoltségvetése: 5 546 000 000 Ft.

Megvalositasi idétartam: 2022. aprilis 1 — 2027. oktdber 31.

A projekt atfogé célja, hogy folytatddjon Hajdu-Bihar varmegye munkaerdpiacan a 2014-2020-
as programozasi iddszakban kialakitott széles korli partnerség, amelynek révén a munkaerdpiac
valamennyi relevans szerepldje hatékonyan miikodik egyiitt, megvalosul a kereslet és kinalat
Osszhangja, ezaltal boviil a varmegyei foglalkoztatottsag és ndvekszik a varmegyében élok
képzettségi szintje. A projekt a munkaerd tartalék kiaknazasat, munkaerd-piaci belépés
megkonnyitését, foglalkoztathatosag novelését tiztiik ki célul.

Ezen beliil fontos, hogy megvaldsuljon a célcsoport bevonasa a munkaerd-piacra, a célcsoportba
bevont személyek munkaerd-piaci hatranyainak csokkentése, a célcsoport altal betdlthetd allasok
szamanak novelése és a munkaltatok célcsoportspecifikus bevonasa.

Hajdu-Bihar Viarmegye Onkormanyzata iltal 2025. évben megvalésitott tevékenységek:

A Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés projektrész keretében megszervezésre
keriiltek az Iranyitd Csoport és a Foglalkoztatasi Forum 2025. évi iilései. Hajdu-Bihar Varmegye
Onkorményzata rendezésében idén 2025.07.03-4n keriiltek megtartasra az Iranyit6 Csoport (ICS)
¢s a Foglalkoztatdsi Forum (FF) 2025. évi L. iilései és 2025.12.04-én a 2025. évi II. tlései,
melyek keretében Hajd(-Bihar Varmegye Onkormanyzata és a Hajdu-Bihar Varmegyei
Kormanyhivatal megtartotta szakmai beszamoloit a projekt eldérehaladasarol, a megvaldsitas
soran szerzett tapasztalatokrol a jelenlevd Forum tagok felé.

Projektmenedzsment tevékenység:

A projektfejlesztés lezarasahoz kapcsolddd, 3. sz. mdédositasi kérelem 2024. januar 31. napon
keriilt benytjtasra, mely kérelem a célcsoport modositds mellett, az indikator valtozast és a
konzorciumi tagok koltségvetés modositasait is tartalmazta. Tobbszori hidnypotlast kvetden a 3.
sz. modositasi kérelem elbiralasardl 2025. marcius 7-¢én sziiletett elfogadd dontés. 2025. majus 8-
an benyujtasra keriilt a 4. sz. modositasi kérelem, amely a konzorciumvezetd bejelentését
tartalmazza a paktumiroda szakmai vezetd személyének valtozasarol, illetve egy koltségsor
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atcsoportositast foglalt magédba. A moddositasi kérelem hidnypotlast kovetéen 2025.06.26-an
elfogadasra kertilt.

Az 5. sz. médositasi kérelemben a Kozremiikodd Szervezet egyoldalu modositast hajtott végre
egy forrasmegbontasbol adodo eltérés korrigalasara 2025.07.29-én.

A 6. sz. modositasi_kérelem ecldkészitése folyamatban van, amelyben atvezetésre keriil a
konzorciumvezetd részérél a konzorciumi partnereknek torténd tdmogatasi Osszeg atadas,
valamint meghosszabbitasra keriil a projekt befejezési hatarideje. A forrasatadast a kozgytilés a
2025. december 12-i iilésén tdmogatta, a 129/2025. (XII.12) szdmu hatarozataval elfogadta a
Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata altal elnyert tAmogatasi részosszeg konzorciumi tagok
részére torténd atcsoportositasarol szolo eldterjesztést.

A Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata 4ltal ellatott projektmenedzsment tevékenység
keretében hat db kifizetési kérelem keriilt benyujtasra és elfogadasra 2025. év folyaman.

Az elszamolasok a Kormanyhivatal személyi jellegli koltségeit, a célcsoport bérkoltség
tdmogatdsat és egyéb munkaerdpiaci szolgaltatdsok elszdmolasat, valamint Hajdu-Bihar
Varmegye Onkormanyzata projekt keretében felmeriilt szamldit és személyi jellegii koltségeit,
tovabba a 7%e-os atalany koltség elszamolasat tartalmaztak. A projekt keretében, 2025. év végéig
benyujtott és elfogadott elszamolasok Osszege 1267260 226 Ft volt, amely a projekt
Osszkoltségének 22,85 %-at teszi ki.

Foglalkoztatast elésegitdo tevékenységek (FET): A konzorciumvezetd a palyazati felhivasban
eloirt kotelezden megvalositando tevékenységek mellett a palyazat minél sikeresebb teljesitése
érdekében tovabbi valaszthato, kiegészitd tevékenységek megvalositasat is vallalta. Ezek kozott
szerepel a foglalkoztatast eldsegitd tevékenységek, melynek célja az inaktivak felkészitése, hogy
alkalmassa valjanak a munkaerdpiaci programok projektrész keretében nyujtott timogatasokban
valo részvételre, a munkaerdpiacra torténd beilleszkedésre.
A FET tevékenységekben résztvevd minimalisan elérni kivant célcsoporti tagok szama: 357 f6.
A tevékenység idOtartama: a megvalositasara 24 honap all rendelkezésre. A tevékenység kiilsd
szolgaltato altal keriil ellatdsra, melyhez a kozbeszerzési eljaras lefolytatasa megtortént. Az
eljards eredményes lett, a ,,PROJIMEN” Projektmenedzseld, Palyazatiré és Tanacsado Kft.-vel
keriilt alairasra a megbizasi szerz6dés 2025.10.31. napon. A megvalositas elsé honapjaban a
mentorok felkészitése zajlott a miiszaki leirasban megadott feltételeknek megfeleléen. 2025.
decemberében kezdddott meg az inaktivak felkutatisa €s mentoralasa, mely tevékenység
eredményérdl minden honap 10. napjaig beszamolot kiild a szolgaltato.
A projekt eredményes végrehajtasa érdekében, a FET a kovetkezo tevékenységek elvégzésével
keriil megvaldsitasra:
Mentoralas nyujtasa célcsoporti személyek szdmara:

1. Mentoralés

2. Csoportos foglalkozas a célcsoporti személyek szdmara

3. Utankdvetés

4. Elhelyezkedettek nyomonkdvetése a munkahelyeken
Munkaltatok bevonasa a célcsoporttagok részére biztositott foglalkoztatast eldsegitd
tevékenységek megvalositasaba:

1. Munkahelyi mentoralas

2. Erzékenyitd csoportos foglalkozas munkaltatoknak

2025. évi_Termékdij palyazat: Hajda-Bihar Varmegye Onkormanyzata 2025. évtdl
kezdeményezte, hogy a Hajdu-Bihari Termékdijat - a hagyomanyos (kézi) gyartassal késziilt
termékek mellett - atadhassa az lizemi vagy gyaripari technoldgiaval, eljarassal késziilt termékek
gyartoinak is. A Paktumiroda altal a helyi termék iizemi szempontrendszere kidolgozasra keriilt,
majd megtortént annak véleményeztetése. A Nemzeti Agrargazdasagi Kamara észrevételei
elfogadasra ¢és beemelésre keriiltek. A véglegesitett szempontrendszert a varmegyei kozgyiilés a
2025.05.30. napjan megtartott {ilésén elfogadta. A Hajdu-Bihari Termékdij palyazat idén el6szor
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két részben keriilt meghirdetésre: az Uzemi eldallitasu mezégazdasagi termékkategoriaban 2025.
augusztus 18. napon, a Hagyomanyos eldallitdsi mezOgazdasagi ¢és kézmiives
termékkategoriaban pedig 2025. szeptember 1. napon jelent meg a felhivas. A palydzatok
beadasi hatdrideje mindkét esetben 2025.10.15. volt. A benyujtott 34 palyazatbol a biralo
bizottsag 2025. december 03-ai dontése alapjan 6 db ilizemi eldallitasu és 10 db hagyoméanyos
eldallitast termék részesiilt Hajdu-Bihari Termékdijban. Az {linnepélyes dijatadas 2025.12.12.
napon tortént meg Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésén.

Helyi termék tanulmanyutak: A hazai jo gyakorlatok alkalmazasat eldsegitd egytittmikodések
disszeminacidja tevékenység megvalodsitasara, valamint a foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
egyiittmiikddések projektrészhez kapcsolédéan Hajdu-Bihar Varmegye Onkormdanyzata hazai
tanulmanyutak megvaldsitasat vallalta a projektben. 2025. majus 27-én egynapos tanulmanyut
keriilt megszervezésre Varsanyba, Nograd varmegyébe. A program a Nograd varmegyei
foglalkoztatasi Paktum Plusz Orszdgos Foruman torténd részvétel volt, melyen 3 f6
paktumirodai munkatars képviselte Hajdu-Bihar varmegyét. A tanulményat az aldbbi
tevékenységeket foglalta magaban: a) a szakmai konferencia és forum a foglalkoztatasi paktum
plusz projektrdl, b) a telepiilés szocialis gazdasdganak bemutatasa, helyszinbejarasa.

Paktum Plusz képzés: Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata egy 48 oOras Paktum Plusz
képzés megvalositasat vallalta Debrecenben torténd lebonyolitassal a paktumirodai munkatarsak
részére, mely részletes ismereteket biztosit a projekt tevékenységeirdl, eredményes, hatékony
megvalositasardl kiilsé képzo szervezet altal. A képzés 6 napot foglalt magéban, napi 8 éraban
(6sszesen 48 oOra), mely 2-2-2 munkanapot vett igénybe. A képzés 2025. februarjaban
eredményesen megvalosult, a résztvevok atvették a képzés teljesitésérdl szolo tanusitvanyt.

Orszagos Paktumrendezvény: A Nemzetgazdasagi Minisztérium Foglalkoztataspolitikaért
Felelé6s  Allamtitkdara felhivta a TOP PLUSZ-3.1.1-21 ,Megyei foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési egylittmiikodések™ cimli munkaerdpiaci program megvalositasaban résztvevd
konzorciumok figyelmét, hogy olyan orszagos rendezvényeket kell szervezniiik, amelyeken
bemutatasra keriil a program eldrehaladasa, eredményei, a varmegyei jogyakorlatok. Hajdu-
Bihar Varmegye Onkormanyzata altal 59 f6 személyes és kdzel 60 f6 online részvételével, 2025.
aprilis 03-an a Varmegyehaza Arpad termében keriilt megrendezésre az orszagos
paktumrendezvény. A rendezvény alapvetd célja volt a Paktumszervezetek szakmai
tajékoztatasa ¢és  kozdés forum a  TOP PLUSZ-3.1.1-21-HB1-2022-00001  projekt
elérehaladasarol, aktualitasairol és jovobeli feladatairdl.

Beruhazas: A paktumirodai munkatarsak részére torténd irodabutor beszerzés 2024.12.20. napi
teljesitési hatariddvel megtortént. Az alabbi butorok keriiltek megvasarlasra: 1 db targyalo asztal,
15 db targyald szeék, 11 db gorgds irodai forgoszek, 11 db irdasztal, 11 db irdasztal konténer, 22
db irattartd szekrény, 1 db beépitett konyhabutor, 1 db étkezdasztal, 6 db étkezd szék. 2025 év
elején az irodabutorok hasznélatba vételre keriiltek, a paktumirodai munkatarsak mindennapi
munkavégzését szolgaljak. A targyalok és a teakonyha is mindennapi hasznélatban van.

Konyhai eszkdz0k beszerzése keretében a paktumiroda részére a kovetkezd eszkozok kertiltek
megvasarlasra: 1 db mosogatd, 1 db mosogatd csaptelep, 1 db mikrohullamt siité, 1 db
elektromos vizforralo, 1 db kavéf6zogép, 1 db hiitdészekrény, 1 db konyhai LED vilagitas. A
harom arajanlatos beszerzési eljaras lefolytatasat és a szerzodéskotést kovetden 2025.07.29-én
megtortént a  teljesités, az eszkozok leszallitasra €s hasznalatbavételre kertltek.
A Hajdu-Bihari termékdijak elkészitésére vonatkozd érajanlatkérés 50 db termékdij
diszdobozban torténd kiszallitadsara vonatkozott, kikiildésre keriilt harom ajanlattevd részére.
Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata a bruttd arban legkedvezébb ajanlatot tevd palyazéval,
Magyar Zita egyéni vallalkozoval kotott szerzodést a Hajdua-Bihari termékdij elkészitésére
vonatkozoan. A teljesitési hataridd 2025.08.19. volt. A szerzédésben foglaltaknak megfelelden a
termékdijak atadas-atvétele megtortént.




Marketing, kommunikacios tevékenység: A projekt megvaldsitdsa soran sziikséges az
ellatando tevékenységek népszertiisitése a kozvetlen és kozvetett célcsoport korében. A projekt
marketing anyagaihoz kapcsolodod kozbeszerzési feltételek egyeztetése, javaslatok Osszeallitasa a
marketing, kommunikécios tevékenységet ellatd munkatars részérél megtortént. A javaslatok
egyeztetésre keriiltek a szakmai megvaldsitokkal, paktumirodai munkatarsakkal ¢és a
menedzsmenttel. Tervezett volt egy helyi termékeket bemutaté online marketing kiadvany
elkészitése, melynek véglegesitése 2025. év végére megtortént, 2026. év soran pedig nyilvanosan
is elérhetdvé valik. A paktum projekthez kapcsoléddé www.hbmpaktum.hu, illetve a Hajda-
Bihari Termékdijhoz kapcsoloddé www.hajdubiharitermek.hu oldalak frissitése folyamatos.

Hajdu-Bihar Varmegyvei Kormanvhivatal altal véozett tevékenységek:

A Kormanyhivatal a szakmai megvalositas kezdetétdl (2023. november 1.) az utolsé elszamolas
benytjtasdig eltelt iddszak végéig (2025.09.29.) a kovetkezd varmegyei munkaerdpiaci
programokat valositotta meg:

e a legfeljebb 6 havi fix 50%-o0s bértamogatast ny(ijtd6 varmegyei munkaerdpiaci program
2023. december 1-jén indult 300 milli6 Ft forrdssal. A tdmogatisokra kérelmet a forras
kimeriiléséig, 2024. marcius 4. napjaig volt lehetdség benyu;jtani.

e 2024. 4prilis 2. napjan indult a legfeljebb 6+3 havi 100%-o0s bértamogatas varmegyei
munkaerdpiaci program 660 millio Ft forrassal, azonban ez 2024. jalius 1. napjaval, még a
forrasok kimertilése eldtt felfiiggesztésre keriilt. A tdmogatasok megitéléséhez rendelkezésre
allo forrasok felhaszndldsdra vonatkozd gazdalkodasi jogkorénél fogva a Foglalkoztatasi,
Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavédelmi Fdosztaly a munkaerdpiaci programot nem
inditotta Gjra.

e 2024. majus 3. napjatdl indult — 240 milli6 Ft rendelkezésre allo forrassal —, a Hajdu-Bihar
varmegyei Pilot képzési programban résztvevd allaskeresék részére a Munkaerdpiaci
alkalmazkodas tamogatis keretében nyujthaté allaskeresést osztonzé juttatas (AOJ)
elnevezésli célzott varmegyei munkaerdpiaci program. A varmegyei munkaerdpiaci
programot a Kormanyhivatal 2024. augusztus 27. napjaval felfliggesztette.

e 2025. februar 19. napjaval indult a legfeljebb 6 havi fix 50%-0s tamogatasi intenzitasa
varmegyei munkaerdpiaci program, amelyet célcsoporttol fiiggéen 6, ill. 4 honap
idotartamra allapitott meg a kormanyhivatal, 240 milli6 Ft rendelkezésre all6 forras
erejéig. A tamogatasokra kérelmet a forrds kimeriiléséig, 2025. augusztus 6. napjaig volt
lehetdség benyujtani.

e 2025. szeptember 1. napjaval indult — jelenleg is elérhetd — a legfeljebb 6 havi fix 50%-os
tamogatasi intenzitasu varmegyei munkaeropiaci program, amely hatranyos helyzettol
fiiggden 6, ill. 4 honap idétartamra nyujthato, a rendelkezésre allo forras 350 millio Ft.

A szakmai megvalositds megkezdésétdl az elszamolassal érintett iddszak végéig dsszesen 1404

f6 (653 férfi és 751 n6é) programba vondsa tortént meg.

Koziiliik:

— foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasban 1 404 f6 részesiilt — kozilik 557 f6 eddig
kizaroélag szolgaltatast kapott —,
— alegfeljebb 6 havi fix 50%-o0s bértamogatas 493 £6,
— alegfeljebb 4 havi fix 50%-o0s bértamogatas 22 {0,
— a legfeljebb 6+3 havi 100%-o0s bértdmogatas pedig 265 {6 tamogatott foglalkoztatdsdhoz
jarult hozza,

allaskeresést 6sztonzo juttatas eddig 53 fo részére kertilt megallapitasra.

A foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatds nyujtasat kovetden 14 f6 esetében teljes egészében

meghiusult a bértamogatas.

A foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatdsok nyujtasat, a Kormanyhivatal sajat munkatarsaival

valositotta meg.
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> EFOP-1.5.3-16-2017 kodszamu, .,Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben-
kedvezményezett térségek” cimii felhivason nyertes projektek:

A. 2018. évben kezdodott projektek

EFOP-1.5.3-16-2017-00012 azonositoszamu ,,Human kozszolgaltatasok fejlesztése Komadi és a
kornyezd telepiiléseken” cimili projekt, EFOP-1.5.3-16-2017-00077 azonositdoszdmu ,,Human
szolgaltatasok fejlesztése a Nyiradonyi jarasban” cimii projekt, EFOP-1.5.3-16-2017-00121
azonositoszamu ,,Human szolgaltatasok fejlesztése telepiilések Osszefogdsaval” cimili projekt,
EFOP-1.5.3-16-2017-00043 azonositoszamu ,»Human szolgaltatasok fejlesztése
Balmazijvarosban ¢és térségében” cimii projektek esetében Hajdi-Bihar Varmegye
Onkormanyzata minden tervezett tevékenységét megvaldsitotta. 2023. évben ezen projektek
esetén a zard helyszini ellenérzések mellett a zard elszdmolasok, zard beszamolok benyujtasa
tortént meg. A zard helyszini ellenérzések jegyzokonyvei alapjan Hajdu-Bihar Varmegye
Onkorményzata vonatkozasdban hidnyossagok, észrevételek nem keriiltek megallapitasra. Mind
a 4 projekt fenntartasba helyezésre Keriilt 2025-6s évben az Iranyité Hatésag altal.

B. 2021. évben kezdodott projektek
Hajdu-Bihar Virmegye Onkormanyzata ezen projektek esetén is minden tervezett tevékenységét
megvalodsitotta. 2023. évben ezen projektek esetén a zard helyszini ellendrzések mellett
modositasi igények, idokozi kifizetési igénylések, zard elszdmolasok és zard beszamolok
benyujtasa tortént meg. A zar6 helyszini ellendrzések jegyzokonyvei alapjan Hajda-Bihar
Varmegye Onkormédnyzata vonatkozasaban hianyossdgok, észrevételek nem Kkeriiltek
megallapitasra. Mind a 8 projekt lezarasra és fenntartasba helyezésre keriilt.

C. 2025. évben benyujtott projekt:
> LAktiv turizmus fejlesztése Hajdu-Bihar Varmegyében” (TOP PLUSZ-6.1.4-23-HB2-
2024-00001)
Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata az Aktiv- és Okoturisztikai Fejlesztési Kozpont
Nonprofit Kft.-vel, valamint a Hortobadgyi Nemzeti Park Igazgatosagaval konzorciumban 2024.
augusztus 22-én tamogatasi kérelmet nytjtott be a TOP PLUSZ-6.1.4-23 kodszamu, ,,Aktiv
turizmus fejlesztése” megnevezésii felhivasra. A tdmogatasi kérelem benytjtasat a Kozgytilés a
34/2024. (VIL. 1.) szamu hatarozataval hagyta jova. A projekt timogatasban részesitésérol 2025.
janudr 9-én érkezett értesités.
Az allami épitési beruhdzdsok rendjérél szold 2023. évi LXIX. térvény rendelkezéseinek
megfelelden Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata megkereste az Epitési és Kozlekedési
Minisztériumot annak érdekében, hogy nyilatkozzon az allami épitési beruhazasban torténd
részvételérl. Az énkormanyzat 2024. oktober 9-én megkiildott megkeresésére az EKM 2024.
oktober 29-én kelt valaszaban jelezte, hogy a projekt megvaldsitdsaba konzorciumi tagként
belép, valamint az allami épitési beruhazas tekintetében az épittetdi feladatokat is ellatja.
A varmegyei kozgytlés 2025. februar 21-1 iilésén elfogadta, tudomasul vette és jovahagyta az
Epitési és Kozlekedési Minisztérium ,,Aktiv turizmus fejlesztése Hajdu-Bihar Varmegyében”
ciml, TOP PLUSZ-6.1.4-23-HB2-2024-00001 azonositoszamu projekt konzorciumaba torténd
belépését, valamint a projekt keretében megvaldsuld allami épitési beruhazas épittetdjeként
torténd részvételét.
2025 marciusa és majusa kozott tobb személyes és online egyeztetés zajlott le a konzorciumi
partnerek, valamint az érintett szakmai és hatdsagi szereplok bevondsaval. Az egyeztetések soran
attekintésre kertiltek a Madarszinhdz épiiletével kapcsolatos tervek, engedélyek és szerzdi jogi
kérdések, tovabba a projekt tovabbi tervezési és kommunikacids feladatai. Az egyeztetések
eredményeként megallapitasra keriilt, hogy a meglévd, lejaro épitési engedély fenntartasara nincs
lehetdség, ezért a konzorciumi partnerek az engedélyezési eljaras 0jboli meginditasa mellett
dontottek.
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A Témogatasi Szerzédés 7. szami mellékletét képezé Konzorciumi Egyiittmitkodési
Megallapodas alairasara 2025. junius 23-an keriilt sor. A Témogatasi Szerzddés aléirasa 2025.
szeptember 5-én tortént meg, amely nap egyben a szerzddés hatalybalépésének napja is.

A 2025. év utols6 negyedévében a konzorciumi partnerek elkészitették a Madarszinhaz
épiiletének, valamint a tervezett latogatokdzpont/fogaddépliletnek a tervezési programjat,
figyelembe véve a hatdlyos jogszabalyi kornyezetet és a palyazati Felhivas el6irasait. Ennek
attekintésére is a tovabbi tervezési feladatok meghatarozasa érdekében.

A Madarszinhdz épiiletére vonatkoz6 feliilvizsgalt tervezési programot a Varmegye
Onkormanyzata véleményezés céljabol megkiildte az Epitési és Kozlekedési Minisztérium
részére. A beérkezett észrevételek soran tobb olyan kérdés is felmeriilt, amelyek a projekt-
elokészitd tanulmanyban és a kordbban rendelkezésre bocsatott miiszaki dokumentacioban mar
rogzitésre keriiltek. A folyamat eredményeként 2025. december 22-én megérkezett a
Madarszinhaz tervezési kozbeszerzési eljaras kiirdsahoz sziikséges miniszteri engedély, és a
kozbeszerzési eljarast elokészité dokumentumok atadasra keriiltek az EKM illetékes szervezeti
egyseg részere.

Ezzel parhuzamosan 2025 decemberében megkezdddott a latogatokdzpont/fogadoépiilet
helyszinéiil szolgdlod, a Hortobagyi Halgazdasag Zrt. tulajdondban all6 ingatlan adasvételének
elokészitése, amelynek keretében elindultak a geodéziai felmérések, valamint a telekmegosztas
¢s az adasvételi folyamat szakmai el6készitéséhez kapcsolodo feladatok.

B) A Hajdu-Bihar Megyei Integralt Teriileti Program (ITP) végrehajtasa
A kozgytilés a 64/2015. (V. 8.) MOK hatarozataval fogadta el a , Hajdi-Bihar Megye Integralt
Teriileti Programja 2014-2020” cimli dokumentumot (megyei ITP), melyet az
1562/2015. (VIIIL. 12.) Korm. hatarozatdval a Kormany valtozatlan tartalommal hagyott jova,
mig a 2/2021. (VII. 9.) hatarozataval fogadta el a ,,Hajdu-Bihar megye Integralt Teriileti
Programja 2021-2027” cimli dokumentumot, melyet a Kormany 1658/2021. (IX. 24.) Korm.
hatarozataval hagyott jova.
A teriiletfejlesztésrdl szold 2023. évi CII. torvény (Tftv.) 10. § (2) bekezdés a), c) és f) pontjai
szerint a varmegyei Onkormanyzat nyomon koveti és értékeli a varmegyei teriiletfejlesztési
koncepcid és a varmegyei teriiletfejlesztési programok végrehajtasat, kozremiikodik a tertileti
szintli operativ programok iranyitasdban, megvalosulasuk végrehajtasaban, tovabba figyelemmel
kiséri az operativ programok varmegyében jelentkez6 feladatainak megvalositasat.
A 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unios alapokbol szarmazo tdamogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szolé 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 19. § f) pontja és a 2021-
2027 programozasi idOszakban az egyes eurdOpai unids alapokbol szarmazod tamogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szo6l6 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet 29. § f) pontja alapjan a
tertileti szerepld végrehajtja az ITP-t, amelynek keretében a kedvezményezettektdl és az Iranyitd
Hatdsagtol a timogatott projektekrdl adatszolgaltatast kérhet, részt vehet a projektfejlesztésben
¢s a kedvezményezett kérelmére a projektmenedzsment tevékenységek ellatasaban.
A Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (tovabbiakban: TOP) és Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz (tovabbiakban: TOP_ Plusz) varmegyei szintii
végrehajtasarol, a varmegyei eredményekrdl — az Iranyité Hatdsdg adatszolgéltatasa alapjan — a
kozgytilés 2025-0s évben két alkalommal kapott tdjékoztatast az alabbiak szerint:

= 2025. aprilis 25. napi iilésen, amely tajékoztatdsok a 46/2025. (IV. 25.) és 47/2025. (IV.

25.) hatarozatokkal elfogadasra keriiltek;
= 2025. december 12. napi iilésen, amely tajékoztatasok a 133/2025. (XII. 12.) és 134/2025.
(XII. 12.) hatarozatokkal elfogadasra keriiltek.

A Korm. rendelet 117. §-a szerint ,,(1) A 75. § (2) bekezdése szerinti esetben az Iranyité Hatosag
dontés-elokészitd bizottsagot hiv §ssze a tamogatasi dontés megalapozasa érdekében™. 2025-0s
é¢vben 4 db DEB iilés 0sszehivasara kertilt sor a 2025-ben benyujtott egyes kérelmek és 2025-6s
években ujraértékelési folyamatban résztvevo projektek vonatkozasdban az alabbiak szerint:
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= 2025. januar 24. napi iilésen a TOP Plusz-1.1.1-21 ,Helyi gazdasagfejlesztés”,
TOP_Plusz-2.1.1-21 ,,Onkormanyzati épiiletek energetikai korszerlisitése” és a
TOP Plusz-3.3.2-21 ,Helyi egészségiigyi €s szocidlis infrastruktara fejlesztése” cimi
felhivasok 2025.01.27-ei DEB iilésén képviselendd javaslatrol keriilt sor dontésre 54
tamogatas kérelem vonatkozasaban (ujraértékelés);

= 2025. majus 30. napi iilésen a TOP Plusz-1.2.1-21 , Elhetd telepiilések” cimii felhivas
2025. 06. 02-ai DEB f{ilésen képviselendd javaslatrol keriilt sor dontésre 73 tamogatas
kérelem vonatkozasaban (ujraértékelés);

= 2025. szeptember 26. napi iilésen a TOP Plusz-1.1.1-21 ,Helyi gazdasagfejlesztés”,
TOP_Plusz-1.1.3-21 ,Helyi ¢és térségi turizmusfejlesztés”, TOP_Plusz-1.2.2-21
»Szocidlis  céli  varosrehabilitacié” és  TOP Plusz-3.1.2-21  ,,Szocialis  céla
varosrehabilitdcio (ESZA+)” cimu felhivasok 2025.09.30-ei DEB fiilésen képviselendd
javaslatrol keriilt sor dontésre 37 tamogatas kérelem vonatkozasaban (Gjraértékelés);

= 2025. december 12. napi iilésen a TOP Plusz-1.2.3-21 ,Belteriileti utak fejlesztése” és a
TOP Plusz-3.3.2-21 ,Helyi egészségiigyi €s szocialis infrastruktara fejlesztése” cimii
felhivas 2025.12.15-ei DEB iilésen képviselendd javaslatrol keriilt sor dontésre 6
tamogatasi kérelem vonatkozasaban (1) tdmogatasi kérelmek benytjtasa).

C.) Tisza-t6 Térségi Fejlesztési Tanacs munkajiaban valo részvétel

A Tisza-t6 Térségi Fejlesztési Tanacs tilése 2025. februar 21. napjan keriilt megrendezésre hibrid
(személyes és online részvételi lehetdség) formaban, amelyen a napirendi pontok a Tanacs 2025.
évi tagdija és a 2025. évi koltségvetése megallapitasarol, a Tisza-tdo Fejlesztési Tanacs
megalakuldsanak elokészitésére vonatkozott. 2025. majus honapban megkiildésre keriilt a 2024.
évi zarszamadas. A tandcs kovetkezd iilése 2025. majus 29. napon keriilt megrendezésre, ahol a
témak a 2024. évi koltségvetés teljesitésérol szold beszamold mellett a Tisza-to Fejlesztési
Program elérehaladasa volt. Ezt kovetden 2025. junius 12. napjan keriilt lebonyolitdsra a
kovetkezd iilés, ahol szintén a 2024. évi kdltségvetés teljesitése volt a téma. A soron kovetkezd
ilés lebonyolitasa 2025. dec. 11. napon tortént, ahol a Tisza-t6 Fejlesztési Program
elérehaladdsarol, a Tandcs 2026. évi munkatervérdl, a Tisza-to Fejlesztési Tandcs és
munkaszervezet, valamint a Tisza-tavi Fejlesztési Kft. aktualis ligyeirdl targyaltak.

Tisza-to Fejlesztési Tanacs

A Kozigazgatédsi és Teriiletfejlesztési Minisztérium 2025. febr. 7. napon kelt megkeresésében
azzal a kéréssel fordult a Varmegye Onkormanyzata felé, hogy tagok delegaljon a megalakuld
Tisza-t6 Fejlesztési Tanacsba.

A Tandcs feladatai tobbek kozott az aldbbiak:

1. vizsgélja és értékeli a kiemelt térség tarsadalmi és gazdasagi folyamatait, kornyezeti
allapotat, valamint azonositja fejlesztési sziikségleteit,

2. az Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepcidval 6sszhangban kidolgozza és a
tertiletfejlesztésért felelés miniszter tjdn a Korméanynak elfogadasra benyujtja a kiemelt
térség teriiletfejlesztési koncepcidjat és programjat,
iranyitja a térség teriiletfejlesztési programjanak végrehajtasat,

4. eldzetesen véleményezi az orszdgos és a kiemelt térséget érintd agazati és teriileti

terveket,

5. figyelemmel kiséri a operativ programok kiemelt térséget érintd feladatainak
végrehajtasat, erre irdnyuld kormanyzati dontés esteén kozremiikdodik az operativ
programok térséget érintd feladatainak végrehajtasaban.

A kozgytilés a 35/2025. (I1. 21.) hatarozataval dontott a Tanacsi delegalt személyérdl, a Tanacs
tagjai kozé dr. Kovacs Miklost, a Hajdu-Bihar Varmegyei Kozgylilés képviseldjét delegalta.
2025. februar 17. napon megkeresés érkezett Ujszentmargita Kozség, Folyas Kozség és Polgar
Viaros Onkormanyzata részérdl, hogy a Tisza-t6 Kiemelt Térséget alkoté telepiilések listdja
keriiljon kiegészitésre. Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata a megkeresése alapjan a

[98)
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Kozigazgatasi ¢és Teriiletfejlesztési Minisztériumhoz fordult annak érdekében, hogy fent
nevezett telepiilésekkel kiegészitésre keriilhessen a Tisza-t6 Kiemelt térséget alkoto telepiilések
listaja.2025. majusdban a Kozigazgatasi és Teriiletfejlesztési Minisztérium téjékoztatta a
varmegye Onkormdnyzatat, hogy a Kormany a Tisza-to Térségi Fejlesztési Tanacs altal
elfogadott megalapozo tanulmanyban szerepld teriileti lehatarolast alapul véve hatarozataban
rogzitette a Tisza-t6 Kiemelt Térség teriiletét. Ahhoz, hogy a 3 telepiilés a kiemelt térség részévé
valjon, az Ujonnan megalakuld Tisza-to6 Fejlesztési Tanacs tamogatisa, tovabbad a Tandcs
tdmogatdsa esetén a kormanyhatdrozat modositasa sziikséges. A kérelmet objektiv indoklédssal
sziikséges alatamasztani. Téjékoztatast kaptunk a Tisza-to6 Fejlesztési Tanacs (roviden: TFT)
megalakuldsdnak menetérél és a teenddinkrdl, az SZSZM tervezet tobb korben is
véleményezésre megkiildésre keriilt. 2025. jinius 26. napon egyeztetésre keriilt sor az SZMSZ és
a Tisza-t0 Fejlesztési Kft. tulajdoni aranyai kapcsan. 2025. augusztus 25. napon kertilt sor az
alakuld {ilés megtartasara., ahol a napirendek kozott az SZMSZ, a vezetd tisztségviselok
megvalasztdsa, a munkaszervezet szervezeti formajanak meghatarozasa és létrehozésa, a 2025.
évi munkaterv és a 2025. évi koltségvetés elfogadasa szerepelt.

D.) A 2021-2027-es eurdpai unios fejlesztési ciklushoz kapcsolédo teriiletfejlesztési
feladatok

A torvényi eldirdsokra figyelemmel a varmegyei onkormanyzatok a 2021-2027-es fejlesztési
ciklus elokészitéseként, a fejlesztési iranyok meghatarozasa céljabol kidolgoztak és elfogadtak
tertiletfejlesztési koncepcidikat és programjaikat, mely teriileti tervekre alapozottan dolgoztak ki
a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz varmegyei szintli végrehajtasat
megalapoz6 dokumentumot, az Gn. Integralt Teriileti Programot is.

A kozgylilés legutobb 2024.11.15. napi ilésén a 92/2024. (XI. 15.) kozgytilési hatarozataval
fogadta el az ITP eddigi legutols6 modositasat, mely az ITP 5. szdmu verzidjat jelenti. Ezt a
Kormany az 1044/2025. (I1I. 5.) Korm. hatarozattal hagyta jova.

Az Iranyité Hatosag 2025.12.18. napi tdjékoztatasa alapjan a TOP Plusz félidei feliilvizsgalatarol
készitett dokumentum, valamint a kapcsoloddo TOP Plusz 2. szamu modositas elfogadasra kertilt
az Europai Bizottsag altal 2025.12.15-én. A 2. szam modositasban valtozott az indikatorok kore
€s 2029-es célértéke. Tovabba az év folyaman jelentés mértékii felhivason beliili és felhivasok
kozotti forrasatcsoportositasra kertilt sor. Fentiek alapjan sziikséges a varmegyei integralt teriileti
programok (ITP) modositasa, amelynek elkészitése 2026. januarjdban megkezdddott.

2025-6s évben a TOP_Plusz Operativ Program keretében nem jelent meg 0j felhivas, de tobb
mar meglévd felhivas tUjranyitdsara keriilt sor (TOP Plusz-1.2.1-21, TOP_ Plusz-1.2.3-21,
TOP_Plusz-2.1.1-21, TOP_Plusz-3.3.1-21, TOP_Plusz-3.3.2-21, TOP_Plusz-3.3.3-23).

Mind a forraskeretek, mind a TOP_Plusz-ban tdmogatand6 tevékenységek kapcsan folyamatosan
konzultaltunk az Iranyit6 Hatosaggal; tobb alkalommal személyes és online egyeztetésekre is sor
keriilt. Az egyeztetési folyamat soran a tobbi varmegyei Onkorményzattal kozosen 1éptiink fel
érdekeink hatékonyabb érvényesitése érdekében.

E.) Az Eszakkelet-Magyarorszagi Gazdasagfejlesztési Zona

2019-ben kialakitasra keriilt egy 0j tipusu regionalis egyiittmiikodési forma, amely orszaghataron
atnyulodan foldrajzilag is kapcsolddo teriileteket kivan egylittesen fejleszteni. Magyarorszag
Kormanya elfogadta 1073/2020. (III. 5.) Korm. hatdrozataval a ,,Creative Region” — Hatartalan
fejlédés Eszakkelet-Magyarorszag — gazdasagi egyiittmiikodésben érintett, a fejlesztéshez
csatlakozo hataron tali teriiletek bevondsaval megvaldsuld — nemzeti, gazdasagi €s kulturalis
ovezetének fejlesztési tervérdl szold programot, valamint az 1566/2020. (IX. 4.) és 1570/2020
(IX. 4.) Korm. hatarozatokat, melyek alapjan az ,,Eszakkelet-magyarorszagi Gazdasagfejlesztési
Zb6na” Hajdu-Bihar varmegye, Heves varmegye, Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye, Borsod-
Abalj- Zemplén varmegye, Nograd varmegye ¢és Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye
kozigazgatasi teriiletét foglalja magéban, amelyre vonatkozdan nemzeti, gazdasagi, kulturalis
ovezetre vonatkozo fejlesztési tervet készit, melyhez a hataron tali teriiletek is csatlakoznak.
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2025-6s évben adatszolgiltatisokra nem keriilt sor. Az Eszakkelet-magyarorszagi
Gazdasagfejlesztési Zona képviseldje részt vesz a Dontés-Eldkészitd Bizottsdg munkdjaban
tagként a TOP_Plusz felhivasok keretében meghirdetett tamogatasi kérelmek biralatdban.

F.) Teriiletrendezési feladatok
38 alkalommal érkezett a Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Allami Féépitészétol
meghivo a varmegye egyes telepiilései kapcsan egyeztetd targyalasokra.

Fejlesztési, Tervezési és Stratégiai Osztaly
1/2. Nemzetkozi Csoport

Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata 2025-ben is folytatta az elmult években megkezdett,
kiemelkedden sikeres nemzetkozi egyilittmikodéseit, ezzel is tdmogatva a varmegye
terliletfejlesztési programjanak hatékony megvaldsitasat és eldsegitve a telepiilések fejlesztési
munkajat. Nemzetkozi tevékenységeink kozéppontjaban a kozosségek ellenalloképességének
novelése, az egyiittmikddés erdsitése, a hatékony klimaadaptacid, az energiakdzosségek
kialakitdsa, a vidéki térségek digitalis irastudasanak fejlesztése, az okosfalvak kereteinek

kialakitasa, a fenntarthatd turizmusfejlesztés, a korforgasos gazdasidg erdsitése, valamint a

kultara és a kulturalis turizmus akadalymentesitése all.

Hajdu-Bihar Varmegyei Onkormanyzata a nemzetkdzi kapcsolatok terén folyamatosan aktiv és

eredményes, szamos eredményt ért el: aktiv részvételiink nemzetkozi palydzatokban, a futd

projektek tapasztalatainak ¢€s eredményeinek széleskori hasznositdsa, valamint ) nemzetkozi
kapcsolatok kialakitasa és a meglévok mélyitése mind azt mutatja, hogy megbizhato, hiteles €s
szakmailag elismert partnerként vesziink részt a kozos célok megvaldsitasaban.

Az Onkormanyzat 2025-ben partnerként tizenegy, tarsult partnerként 1 projekt

megvalositasdban vesz/vett részt, és 6 palyazatot nyujtott be:

— Az Interreg VI-A Romania-Magyarorszag Program keretében vezetd partnerként kertil
megvalositaisra a ROHU00617 — RENEW stratégiai projekt, a ROHU00618 — Cultural
Living LAB stratégiai projektben pedig partnerként szerepeliink;

— Folyamatos megvalositas alatt all egy Europai Bizottsag és Parlament altal gondozott projekt
(Europe Direct Hajdu-Bihar Iroda);

—  Megvalositasuk harmadik évébe érkeztek a 2021-2027-es Interreg Europe, illetve az Interreg
Central Europe programok elsé palyazati korében nyertes projektjei, ahol Osszesen ot
projekt megvaldsitasaban vesz részt partnerként az nkormanyzat 2023 és 2026/2027 kozott.
Az Interreg Europe-ban: EXPRESS, GOCORE, SYSTOUR, WEEEWaste, az Interreg
Central Europe-ban pedig: More than a village. Az EXPRESS, WEEEWaste, illetve More
than a village projektek keretében nagy sikerrel rendeztik meg a debreceni nemzetkdzi
talalkozodt, szamos hazai szakember aktiv részvételével.

— Az Interreg Danube Region Program keretében az SReST, illetve az Interreg Europe
Program keretében pedig az OpenRegioCulture projektek mdasodik évét zartuk, illetve
utobbi program keretében a harmadik palydzati koros FLAVOR projekt megvaldsitasa is
elindult;

— Az Interreg Central Europe Program stratégiai felhivasanak keretében 4 (CEWECIRC,
ENESEC, INJOY-IT, SWC-CE), az Interreg Danube Region Program 3. kiirasa keretében
pedig 1 (DANUBE BALANCE) beadott palyazatban vesziink részt partnerként, illetve a
Europe Direct Hajdu-Bihar Iroda miikkddtetésére is sikeresen palyaztunk az elkdvetkezd 5
évre;

— Szamos hazai és nemzetk6zi szakmai rendezvényen vettiink részt, egyrészt népszerlsitve a
varmegyében folyd munkankat, illetve tovabbi egyiittmiikodések kialakitasa ¢és
tapasztalatszerzés céljabol egyarant.
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A jelent0s szamu palyazatban torténd részvétel koszonhetd egyrészt a jelenleg is hatékonyan
mikodd nemzetkdzi kapcsolatrendszernek, valamint az Eurdpai Teriileti Egyiittmiikodési
Programok partnerkeresé és informécios rendezvényein torténd varmegyei aktiv jelenlétnek.
Eredményeinknek koszonhetéen az Onkorméanyzat ma méar elismert és keresett
projektpartnerként vesz részt nemzetkozi programokban, igy a részvétel gyakran
kezdeményezésként érkezik hozzank a vezetd partnerektdl, nem csupan a palydzatok aktiv
felkutatasaval.

A kozgytilés elndke tagja az Interreg VI-A Romdnia-Magyarorszag Program Monitoring
Bizottsagainak.

A 2025-ben relevans nemzetkozi projekteket az alabbi tablazatok foglaljak ossze:
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MEGVALOSITAS ALATT ALLO PROJEKTEK 2025-BEN

Projekt rovidités

Cim

Idotartam

Téma

Nemzetkozi
partnerség

Sajat
koltségvetés

Europe Direct

Europe Direct Hajdu-Bihar

2021.05.01-
2025.12.31.

A varmegye teriiletén ¢l6
polgarok széles kort,
tajékoztatasa az  Eurodpai
tevékenységeirdl

eurdpai
hiteles
Unid

2025-re:
30.400 EUR

RENEW

Jol miikodik a megujuld energia

2024.12.23-
2027.12.22.

Egyiittmiikkodés egy  zOldebb  ¢és
kornyezettudatosabb  hataron  atnyalo
térségért Romdnia ¢és Magyarorszag
kozott

2 orszag (HU, RO)
7 intézménye

763.250,04 EUR

Cultural
LAB

Living

Romén-Magyar hataron atnyualo
kulturalis labor

2024.12.23-
2027.12.22.

A kultira és a fenntarthatdo turizmus
szerepének  erOsitése a  gazdasagi
fejlédésben, a tarsadalmi befogadasban
¢és a tarsadalmi innovacidban

2 orszag (HU, RO)
2 intézménye

1.824.506,47 EUR

More
village

than a

Az intelligens falvak atmenetét
segitd vidéki innovacios
okoszisztémak modelljének
kidolgozéasa Kozép-Europaban

2023.04.01-
2026.03.31.

A partnerség egy olyan intelligens falu
(okosfalu) modellt dolgoz ki, amely
vonzobba teszi a vidéki régiokat az
emberek €s a vallalkozasok szamara. A
partnerség 6t kiilonb6zo régidban teszteli
a modellt, beleértve a cselekvési terveket
is, a munkahelyteremtésre ¢és a
vallalkozasfejlesztésre
(okostelepiilés, helyi agrar-
élelmiszeripar, turizmus és
eziistgazdasag témakban).

0sszpontositva

5 orszag (PL, HU, SI,
HR, IT)
7 intézménye

183.340 EUR

SReST

Tarsadalmilag felelds ,,slow food”
turizmus a Duna régidban

2024.01.01 -
2026.06.30.

A Duna régi6 agrobiodiverzitasanak és
gasztrondmiai orokségének
megorzésének és fenntarthato
turizmusdnak tamogatasa, bevonva a
helyi  kozosségeket ¢és  fejlesztve
alternativ = ,,slow  food” turisztikai
termékeket.

7 orszag (SI, SK, HR,
HU, BA, RS, ME)
10 intézménye

165.000 EUR

WEEEWaste

Az elektromos és elektronikus
eszkozok hulladékkezelésére
vonatkoz6 szakpolitikék javitasa

2023.03.01-
2027.05.31.

Jobb nemzeti, regionalis ¢és helyi
szakpolitika megvaldsitasa az elektromos
és elektronikus berendezések
hulladékainak kezelésére, lefedve az EU

8 orszag (CZ, RO, ES,
IT, DE, HU, PL, SI)
8 intézménye

175.500 EUR




Korforgasos Gazdasag cselekvési
tervének “Circular Electronics Initiative”
(Korforgasos Elektronikai
Kezdeményezés) fobb ajanlasait.

EXPRESS

Az energetikai onellatast megujulo
energiaforrasok segitségével
tamogato europai régiok

2023.03.01-
2027.05.31.

A megujulo energiaforrasok
részaranyanak novelése; az energia-
Onellatds  novelése; a  regionalis
fejlesztéspolitika  erdsitése az  Uj
energiadgazati miikodési kdrnyezet jobb
figyelembevétele  érdekében,  hogy
lehetévé valjon a helyben termelt
megujuld energiara vald gyors atallas a
flités, a villamosenergia és a kozlekedés
teriiletén.

8 orszag (FI, RO, FR,
HU, IT, HR, IE, PL)
8 intézménye

192.850 EUR

GOCORE

A kozosségek
ellenalloképességének
szabalyozasa

2023.03.01-
2027.05.31.

Vidéki/periférialis régidink
kapacitasanak novelése annak érdekében,
hogy kozosségeiket aktiv partnerként
vonjak be a regionalis politika
kialakitasaba ¢és  végrehajtasaba; a
kozosségek  fejlesztéspolitikdba  valo
bevonasara, a koOzOsségi szereplOk
megerositésére, a regionalis és kozosségi
fejlodést tamogatd intézkedések onallo
végrehajtasara, valamint a kozOsségi
fellépés hatasanak bemutatasara és
kommunikacidjara vonatkozo
tapasztalatokat és gyakorlatok
megosztasa és megvalositasa.

7 orszag (NL, DK, PT,
IT, EE, HU, BE)
8 intézménye

196.912 EUR

SYSTOUR

Rendszerszemléletii megkdzelités
a vidéki teriiletek fenntarthatd
turisztikai stratégiaihoz

2023.03.01-
2027.05.31.

A turizmus aramlasanak a kihasznalatlan
vidéki teriiletek felé terelése, e teriiletek
egyediségének és sajatossagainak
hangsulyozasa, egyensulyt keresve az
egyes teriiletek latogatdaramlasaban és a
teriiletek  Osszekapcsolasaban 3 {6
szemponton keresztiil:

1. Mobilitas (kozlekedés, allami vagy

magankezdeményezések)

6 orszag (IT, HU, ES,
FR, PL, FI)
7 intézménye

218.200 EUR
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. Digitalis kapcsolat
. Kiilonleges élmények (egészséges
szabadidé, gasztronoémia,
gyogyfiirdok).
A regiondlis  fejlesztési  politikdk
| R psnaor. | e R S oo |
P g kornyezet kozos megteremtése a 2028.06.30. sziikségletekkel rendelkezOk szamara | .. ., ) 777 '
St .y . or w7 v . | 91intézménye
specialis igényli emberek szamara valé hozzaférhetdségének teriiletén
alkalmazott szakpolitikai eszkdzokkel.
A szakpolitikak ~ hatékonysaganak
javitasa azaltal, hogy mndveli a |1l orszag (AT, LU,
N L , . ) partnerrégiok politikai  szereploinek | HU, GR, ES, PT,
FLAVOR Regiondlis étkezCsi kultlira, mint 1 2023.05.01- 1 400 o) st a regionalis étkezési kultira | IT, AL, LT, CH) | 186.406 EUR
az integralt vidékfejlesztés motorja | 2029.07.31. . . . . OV
ujjaélesztésével és annak az integralt | 10 intézménye
vidékfejlesztés  motorjaként  valo
megjelolésével.
2025-BEN BEADOTT PALYAZATOK
Projekt . Varhato . Nemzetkozi Sajat .
Program rovidités Cim idotartam Téma partnerség koltségvetés Allapot
Az Eurdpai Unioval kapcsolatos
, . informacids egyenl6tlenségek
Eurdpai R . ; . .
. . csokkentése, a lakossdg bizalmanak
Bizottsag — PR I .
Europe ¢és részvételének erdsitése, a helyi €s nyert
Direct 2025-HU-ED- | Europe Direct Hajdd- | 2026.01.01- | digitalis tdjekoztatas fejlesztése, az | 2026-ra:
Kézpont Hajdu-Bih Bihar 2023.12.31. | unioés tamogatasok lathatova tétele, 37.000 EUR| Palyazat indulasa:
. P . valamint a fiatalok, felnéttek, idosek 2026.01.01.
létrehozasa/ f o ALt Lo 2 , .
. , és vidéki kdzosségek célzott bevonasa
miikodtetése s . fm o Al
a kommunikacios és részvételi
programokba.
A korforgasos megoldasok elbiralas alatt
Interreg Korforgasos felgyorsitasanak  elterjesztése  az
Central CEWECIRC | gazdasag 2026-2028 | elektromos és elektronikus | 6 orszag (CZ, | 131.5443 EUR| Dontés varhato
Europe Hullad¢kgazdalkodas berendezések (EEE) terén Kozép-| IT, PL, SI, idépontja: 2026.
Europaban, a korabbi Interreg- HU, DE) majus
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projektek bevalt gyakorlatait
integralva, a  hatdron  atnyulo
egylttmikodések erdsitésével és a

8 intézménye

regionalis  szakpolitikai  keretek
Osszehangolasaval.”

Kozép-Eurdpa vidéki €s hatarmenti

régidinak éghajlatvaltozassal

szembeni ellenalldo  képességének

erdsitése, decentralizalt megujuld | 6 orszag (CZ,

energiaforrasokra és kozosségalapu | IT, SI, HU,
ENESEC Energiareziliencia 2026-2028 | energiarendszerekre épitve, a korabbi DE) 123.480 EUR
EU-projektek megoldasait integralva | 6 intézménye
€s demonstracios kisérletekkel
bemutatva a fenntarthatd, alacsony
szén-dioxid-kibocsatast
energiarendszerek mitkodését.”
Ko6zép-Eurdpa fiataljai és iddsei
digitalis készségeinek fejlesztése és a
Innovativ uj k6z0os dlgl'.[ahs k 1rekesztettseg’ csokkeyt§§e 5 orszag (IT,
o participativ, szektorok- €s generaciok
lehetoségek fiatalok Kozbiti  ecoviittmikédési  modell SI, HU, CZ,
INJOY-IT és szeniorok szamara | 2026-2028 , ,gyu N DE) 180.000 EUR
. e alkalmazasaval, amely javita a | . 7
digitalis eszkdzok rr s e , 8 intézménye
2 hozzaférést a szolgaltataisokhoz és a
révén o A
munkaerépiachoz, valamint biztositja
a modszertan reprodukalhatosagat €s
széleskorli terjesztését.”
A kozép-eurdpai hatarmenti
régiokban mar bizonyitott gyalogos-
Biztonsagos €s kerékparos kozlekedési
Gyalloglras&t, o megoldasok ’ adaptalasa.l és | ¢ orszag (CZ.,
Kerékparozas Kozép- tovabbfejlesztése a  mindennapi SI. HU. SK
SWC-CE Européaban: 2026-2028 | mobilitas akadalyainak csokkentése DI:Z) ’ > | 142.254 EUR|
Gyalogosok és érdekében a  régiok  kozotti R intézmeénye
kerékparosok egylttmikodés erésitésével, a y
védelme kornyezetbarat varosi  kozlekedés

tamogatasaval és a biztonsag mérhetd
javitasaval.
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Interreg

Danube DANUBE
. BALANCE

Region

Danube Balance — A

vidéki teriileti
korményzas
megerdsitése az
egységes Duna-
régioért

2026-2028

A Duna-régio  vidéki  térségei
intézményi kapacitasainak
megerdsitése integralt, részvételen
alapuld és rezilienciara  épiild
korményzasi rendszerek

kialakitasaval, a vidéki kormanyzasi
laborok, digitalis eszkoztarak és

bizonyitékokon alapuld cselekvési
tervek segitségével, amelyek
elosegitik a hatékonyabb
fejlesztéstervezést, az  érintettek

bevonasat és a jovobeli kihivasokra
val6 felkésziilést.

6 orszag (RO,

HU, BG,
ME, HR,
RS)

8 intézménye

209.530 EUR

elbiralas alatt

Dontés varhat6
idépontja: 2026.
junius

A megvalositott, illetve megvalositas alatt 4llo Interreg Danube,

tevodik Ossze:

- 80 % Interreg Program (ERFA)
- 15 % nemzeti tarsfinanszirozas

- 5% Onero.

Interreg Central Europe ¢és Interreg Europe projektek forrasa az aldbbiak szerint

A megvalositas alatt 4116 Europe Direct projekt forrasa az alabbiak szerint tevodik dssze:

- 55% EU finanszirozas — az adminisztrativ, utazas, kiils6 szakértd koltségeket 100%-ban fedezi

- 45 % 06nerd — a projektmunkatéarsak bérkoltségének finanszirozasa.
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Projekttevékenységek 2025-ben

RENEW

2024. december 23-an aldirasra keriilt a projekt tdmogatasi szerzddése és ezzel egyidejiileg
elkezdddott a projekt megvaldsitasi idészaka. A projektben vezetd partnerként vesz részt
Hajdu-Bihar Varmegye Onkorményzata, a partnerek Berettyotjfalu, Hajdtdorog, Kaba,
Létavértes varosok Onkormanyzata és a Hajdt-Bihar Varmegyei Fejlesztési Ugynokség
Nonprofit Kft, valamint romdn oldalrol a Bihar Megyei Tandcs. A palyazatban vallalt
kotelezettségeknek megfeleléen HBVMO kijeldlte a megvalositasért felelés  belsd
menedzsment csapat tagjait. Pénziligyi vezetOt, projekt asszisztenst, miiszaki asszisztenst
nevezett ki a projekt sikeres végrehajtasanak feliigyeletére. A roman kdzremiikddo szervezet
kiilon kérésére partnerszintli kommunikécids kapcsolattartd is kijeldlésre keriilt. HBVMO
munkatarsai részt vettek a kozremiikodd szervezet és a nemzeti ellendrzd szerv altal
szervezett online képzéseken, melyek a projekt adminisztracios munkdjat hivatottak
megkonnyiteni. A roman kozremikodd szervezet 2025 madasodik félévében heti
rendszerességgel biztositott lehetdséget online konzultacidora, melyen a Varmegye
Onkormdanyzatanak munkatarsa rendszeresen részt vett.

Magyarorszdg Kormanya ebben a programozasi idészakban is biztosit eldlegfelvételi
lehetdséget a projekt végrehajtasa soran esetleges felmeriil6 likviditasi nehézségek elkeriilése
érdekében. HBVMO 2025. januar 23-4n élt a lehetSséggel és benytjtotta a megeldlegezési
kérelmet. A megeldlegezési szerzOdés 2025. marcius 4-én aldirdsra kertlt és ezzel egyiitt
HBVMO 157.042.503 HUF (381.625 EUR — 411,51 EUR/HUF arfolyamon) &sszegii eldleget
kapott. A projekt nyitorendezvényét 2025. februar 26-an Nagyvaradon rendezte a Bihar
Megyei Tanécs. A rendezvényen részt vett Horea Florian Abrudan, a Bihar Megyei Tanacs
alelnoke, Camelia Coporan, a roman Iranyitdé Hatosdg igazgatdja, Livia Banu és Monica
Terean a roman kozremiikodo szervezet vezetdi, valamint a magyar partnerek képviseldi. A
partnerek 2025. marcius 3-4n tartottak az elsd személyes projektmenedzsment talalkozot. Az
egyeztetést kovetden a jelenlévd onkormanyzatok irdsos nyilatkozatban erdsitették meg, hogy
a teleptiléseiken megvaldsulo fejlesztésekhez kapcesolodo kiviteli tervdokumentéciod alkalmas
a kozbeszerzési eljards meginditasdra. A projekt megvaldsitasanak fontos elemeként a
Varmegye Onkorményzatinak, mint vezetd partnernek, 2025. maércius 31-ig be kellett
nyUjtania a Hajdu-Bihar Varmegyei Korményhivatal kornyezetvédelmi, természetvédelmi és
hulladékgazdalkodasi allasfoglalasat a projektben érintett 4 telepiilés és a 2 debreceni
megvalositasi helyszin tekintetében. Az allasfoglalas azt igazolta, hogy a szoban forgod
helyszinek nem tartoznak a kornyezeti hatasvizsgalati és az egységes kornyezethasznalati
engedélyezési eljarasrol szo6l6 314/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet hatalya ala. A Varmegye
Onkorményzata a kért nyilatkozatot 2025. marcius 19-én megkapta és tovabbitotta az Iranyito
Hatosag részére.

2025. aprilis 10-én a roman iranyitd hatésag ¢€s a roman koézremiikddd szervezet képviseldi
kozds helyszini ellenérzé latogatast tettek HBVMO-nal, melynek sordn a menedzsment
képviseldinek lehetdségiik nyilt arra, hogy kérdéseket tegyenek fel az iranyitdé hatdsag
hataskorébe tartozd témakkal kapcsolatban. Az iranyitd hatdsag és a kozremiikodod szervezet
képviseldi tisztaztak, hogy mely kérdésekkel kell az iranyité hatésaghoz és melyekkel kell a
nemzeti ellenérzé szervhez fordulni. HBVMO személyes talalkozot kezdeményezett a
nemzeti ellendrzd szerv szerepét betdlté SZPI munkatarsaival. A talalkozora 2025. majus 7-én
keriilt sor. A projekt keretében a kovetkezod partneri jelentések keriiltek benytjtasra:

Jelent’es Benyujtas datuma Hitelesités id6pontja Hitelesitett 6sszeg

sorszama

1. 2025.05.14. 2025.05.20. Nrem" . tartalmazott
pénziigyi elemet

2. 2025.09.01. 2025.09.09. Nrem" . tartalmazott
pénziigyi elemet
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A harmadik partnerszintii jelentés elOkésziilete 2025. decemberében megkezdddott, a
benyujtas azonban mar 2026. januarjaban tortént. 1.969,41 EUR keriilt jelentésre.

Alairasra keriilt a tervfeliilvizsgélati és egyéb szakértdi feladatok ellatdsra vonatkozo
szerz6dés, az Uj telepiilésképi hozzajarulas beszerzésére, valamint a jogszabalyvaltozasok
miatt a feliilvizsgalt dokumentéacio ¢és koltségvetés elkészitésére a Piac u. 71. szam alatti
ingatlan feljitasi terve vonatkozasaban.

Kivalasztasra keriilt a projekt kozbeszerzési szakértdje, a szerzodéskotés idOpontja: 2025.
junius 5.

A projekt keretében beszerzésre kertilt 2 plug-in hibrid gépkocsi, elkésziilt a Piac utca 54.
alatti megvaldsitasi helyszinen torténd elektromos toltés kiviteli terve és beszerzésre keriilt az
elektromos toltéallomas, melynek telepitése 2026-ban torténik meg.

2025. december 23-an a Berettyoujfalu, Hajdidorog és Létavértes kozigazgatasi teriiletén
torténd geotermikus fiitéskorszertsitéshez kapcsolddd kozbeszerzési eljarast megeldzo
koltségellendrzés megkezdédott az Epitési és Kozlekedési Minisztériumban. Kaba esetében a
tervek tovabbi pontositasa volt folyamatban, igy az ott tervezett beruhaz kozbeszerzési
eljarasa idben kicsit késobb keriilhet inditasra.

Cultural Living LAB

A projekt jovahagyasat kovetden 2024. december 17-én alairasra keriilt a partnerségi
megallapodas, melyet a projekt vezetd partnere, a Bihar Megyei Tanacs kotott a projektben
partnerként résztvevd Hajdu-Bihar Varmegye Onkorményzatival. Ezt kdvetden a vezetd
partner 2024. december 23-4n aldirta a tAmogatasi szerzédést, amivel megkezdddott a projekt
megvalositasi idészaka. A pdalyazatban véllalt kotelezettségeknek megfeleléen HBVMO
kijelolte a megvalositasért felelos belsd menedzsment csapat tagjait. Projektmenedzsert,
pénziigyi vezetdt, kommunikacios asszisztenst és kulturalis asszisztenst nevezett ki a projekt
sikeres végrehajtasanak feliigyeletére. A roman koézremiikodd szervezet kiillon kérésére
partnerszinti kommunikécios kapcsolattarto is kijelolésre keriilt.

A HBVMO munkatarsai részt vettek a kozremiikodd szervezet és a nemzeti ellenérzd szerv
altal szervezett online képzéseken, melyek a projekt adminisztracidos munkdjat hivatottak
megkonnyiteni.

Magyarorszdg Kormanya ebben a programozasi idészakban is biztosit eldlegfelvételi
lehetoséget a projekt végrehajtasa soran esetlegesen felmeriild likviditdsi nehézségek
elkeriilése érdekében. HBVMO 2025. januar 23-an élt a lehetéséggel és benyujtotta a
megeldlegezési kérelmet. A megeldlegezési szerzddés 2025. marcius 4-én alairasra kertlt és
ezzel egyiitt HBVMO 375.401.232 HUF (912.253 EUR — 411,51 EUR/HUF érfolyamon)
Osszegl eldleget kapott.

A roman kozremiikodo szervezet kérésére beszerzési terv késziilt 2025. februar 17-én, mely
havonta frissitésre keriil. A projekt nyitérendezvényét 2025. marcius 6-an Debrecenben
rendezte HBVMO. A rendezvényen részt vett Mircea Milan, a Bihar Megyei Tanacs elndke,
Livia Banu és Monica Terean a roman koézremikodo szervezet vezetdi, valamint Horvath
Nikoletta, a nemzeti hatdsag képviseldje is.

A nyitérendezvénnyel egyidoben keriilt sor az elsd stratégiai projektmegbeszélésre a
partnerek kozott. 2025. aprilis 10-én a roman irdnyité hatdsag és a romdn kozremiikodo
szervezet képviseli kozos helyszini ellendrzd latogatast tettek HBVMO-nél, melynek soran a
menedzsment képviseldinek lehetdségiik nyilt arra, hogy kérdéseket tegyenek fel az iranyitd
hatosag hataskorébe tartozd témakkal kapcsolatban. Az iranyitd hatosag és a kozremiikodo
szervezet képvisel6i tisztdztdk, hogy mely kérdésekkel kell az iranyitd hatdsdghoz és
melyekkel kell a nemzeti ellenérz6 szervhez fordulni.

HBVMO személyes talalkozot kezdeményezett a nemzeti ellenérzd szerv szerepét betdltd
SZPI munkatarsaival. A talalkozdra 2025. majus 7-én kertilt sor.

A projekt keretében a kovetkezo partneri jelentések keriiltek benyujtasra:
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Jelent’es Benyujtas datuma Hitelesités idépontja Hitelesitett 0sszeg

sorszama

1. 2025.05.14. 2025.05.20. Nem fartalmazott
pénziigyi elemet

2. 2025.06.10. 2025.07.29. 64.347,57 EUR

3. 2025.08.28. 2025.10.16. 26.421,50 EUR

4. 2025.11.30. 2025.12.12. 83.055,08 EUR

Megvasarlasra keriilt a projekt keretében tervezett csarnok épitésének helyszinéiil tervezett
Ebes, 245/353 hrsz-on nyilvantartott telek. A csarnok tervezésére iranyuld szerzédés
megkotésének idépontja: 2025. januar 24. Kivalasztasra keriilt a projekt kozbeszerzési
szakértdje, a szerzddéskotés idOpontja: 2025. 4aprilis 24. A projekt tevékenységeivel
kapcsolatos egyeztetések a tevékenységek helyszinéiil tervezett telepiilésekkel 2025.
marciusdban befejezddtek, majd az egyiittmikddési megallapoddsok daprilisban aléirasra
keriiltek. Az egyiittmitkodési megallapodasokban részletezésre keriiltek a programok tervezett
helyszinei €s az infrastrukturalis hattér biztositdsanak feltételei.

2025. november 21-én megrendezésre keriilt a projekt els6 hagyoméanydérzé eseménye,
melynek Hajdisdmson adott otthont. A tovabbi események kozbeszerzésének eldkésziilete
folyamatban van.

A projekt keretében kiadvanyok és kisfilmek készitését is vallalta HBVMO. A kiadvanyok
kézirata és forditasa elkésziilt, a nyomdai szolgaltatasok elvégzésére iranyuld kozbeszerzési
eljaras biralati szakaszban van. 10 db magyar nyelvii kisfilm késziilt, feliratozasuk 2026-ban
megtorténik. 2025. oktoberében meghirdetésre keriilt egy Amatér KépzOmiivészeti
Tehetségkutato palyazat. A palyazatok beérkezésének hatarideje: 2026. janius 12.

Sikeresen lezarult két gépkocsi beszerzése. A tovabbi eszkozbeszerzés esetében a
kozbeszerzési eljaras folyamatban van.

SReST
1. Nemzetkozi €s regionalis talalkozok

- Malinska (HR), 2025. majus 28-29.: a transznacionalis talalkozon egy, a hagyoményos
krki juhsajtbol késziilt desszert elkészitését bemutatd workshopra, valamint szinergia-
megbeszélésekre keriilt sor a Culinary Trail, a GreenTex ¢és a FoRESisT projektek
képviseldivel. Bemutatasra kertilt tovabba a ,,Run for Cheese” kozosségépitd esemény
is, amely a helyi kulturdlis hagyomanyokat és kdzosségi élményt Stvozte.

— Debrecen, 2025. junius 11.: a regionalis munkacsoport 3. iilése a SYSTOUR, More than
a Village és FLAVOR projektek szakértdivel kozdsen zajlott. Fokuszban a Hajdu-Bihar
Turizmusfejlesztési Stratégia elokészitése €s a helyi tapasztalatok dsszegytijtése allt.

— Tudésnap (Debrecen), 2025. december 10.

e Hazai szakértdi iilés a teriilet- és telepiilésfejlesztés, turizmus, kultara, agrarium és
civil szféra képviseldivel.

e Tobbek kozott a SReST projekt altal képviselt ,,slow food” és fenntarthatod turizmus
szemlélete sikeresen bemutatésra kertilt.

o Megbeszélésre keriiltek a varmegye természeti, kulturalis és kozosségi értékei, a
generaciok kozotti tudasatadas, a digitalis kompetencidk fejlesztése és a vidéki
térségek jrapozicionalasa.

e Kapcsolodd projektek: MTAV — More than a Village, GOCORE, FLAVOR,
SYSTOUR ¢és SReST.

e Kiemelt tanulsdg: a fenntarthatdé turizmus, a slow travel és a fiatalok tudatos
bevonasa kulcsfontossagu a jovoben.

o A szakértdi egyiittmiikddések hozzdjarultak a 2026-2035-re sz6l6 Hajdu-Bihar
Turizmusfejlesztési Stratégia eldkészitéséhez.
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2. Hajdu-bihari mintaprojektek

- Cél: a ,slow food” szemlélet és a fenntarthatd vidéki turizmus gyakorlati bemutatasa, a
helyi k6zosségek és a munkaerdpiacon nehezebben érvényesiilok bevonasa.

— Helyszinek: Szender Kert (Ebes), Hortobagy, Kendereskert (Hajdtinanas).

- Tevékenységek:

o Képzési napok a vegyszermentes, permakultirds gazdalkodasrdl, helyi
¢lelmiszerkészitésrdl és gasztrondmiai hagyoméanyokrol.

o Ko6z0s f6zE€s és mini séfakadémia, a helyi ételek és torténetek bemutatasa.

e Helyi értékek, kdzosségi élmények ¢€s turisztikai lehetdségek népszerisitése.

- A mintaprojektek €és rendezvények megalapoztdk a hajdia-bihari ,,slow food” haldzat
kialakulasat.

3. Helyi Kincsek Napja (oktober 19.)

- A Nemzeti Agrérgazdasagi Kamara Hajdu-Bihar Viarmegyei
Igazgatosaga rendezvényének szervezésében a projekt tematikdjahoz valéd illeszkedés
révén kapcsolodtunk be.

- Hat telepiilésen (Derecske, Hajdubagos, Hosszupalyi, Létavértes, Mikepércs, Tépe)
tobb mint 20 kistermel mutatta be termékeit.

- Bemutatasra keriiltek a helyi ¢élelmiszer-eldallitds folyamatai, kézmiives technikak,
allatsimogato, viaszgyertya-ontés, gyogynovényes textilfestés és csigatészta készitése.

— Tobb mint 1.700 latogato vett részt, akik a ,,lassu turizmus” szellemében ¢€lhették at a
helyi kozosségek ¢és ételek vilagat.

A projekt keretében tovabbi cél a helyi kdzosségek ¢és fiatalok aktiv bevonasa, a slow food ¢és
fenntarthat6 turizmus tovabbi fejlesztése.

More than a village
1. Hajdu-bihari mintaprojektek és digitélis fejlesztések

- Digitélis biztonsag: héarom telepiilésen (Bojt, Nadudvar, Ebes) gyakorlatorientélt
készségfejlesztd alkalmak az 55+ korosztaly és a kisvallalkozok szamara. A képzések
témai: digitalis Onvédelem, internetes csaldsok felismerése, online banki ¢és
csomagkiildé atverések megeldzése.

— SzeniorPont online platform (https://hbmo.hu/portal/szeniorpont/): a hbmo.hu alportalja,
amely a digitalis kompetencidk fejlesztését szolgalja az idésebb vidéki lakossag és
kisvallalkozok szdmara.

Célok: digitalis kompetenciak novelése, kozosségi €s gazdasagi aktivitds erdsitése,
online eligazodés, biztonsdgérzet ndvelése, haldzatépités ¢és helyi vallalkozasok
tamogatasa.
F6 modulok:

Oktatasi modul (okostelefon, e-ligyintézés, kozosségi média)

Gyakorlati eszk6zok / forrasok

Piactér a helyi véllalkozasok bemutatasara

Halozatépités

Digitalis 6nértékelési eszkoz

e Chatbot a navigacidhoz ¢és kérdések megvalaszolasdhoz

2. Okos falu eszkdzok kidolgozasa
Cél: a vidéki kozosségek ellenalloképességének novelése, fiatalok megtartasa, digitalis
készségek fejlesztése és fenntarthatod helyi gazdasagok tdmogatasa.

- Smart Village Business Support Tool: iizleti tdmogatas, digitalizacio és kozosségi
ellenalld képesség erdsitése a fiatal és iddsebb vallalkozok szamara.

— Smart Tourism Village Tool: gyakorlati utmutatdé a fenntarthaté vidéki turizmus
fejlesztésére, digitalis kompetenciak novelésére és kozdsségi bevondsra.
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- Agri-Food Smart Village Tool: a helyi mezdgazdasagi és élelmiszeripari vallalkozasok
innovaciojanak ¢és ellatdsi lancainak erdsitése, gyakorlati sablonokkal és jo
gyakorlatokkal.

Mindharom eszkoz kiprobalt modszereket és konnyen alkalmazhatd sablonokat biztosit,
hogy segitsék a vidéki kozosségeket az elvandorld fiatalok, az eloregedd lakossag €s az
alacsony digitalis készségek kihivasainak kezelésében, mikdzben élénk, versenyképes
¢s fenntarthato helyi gazdasagokat épitenek.
Az eszkozoket az Institute for Development and International Relations (IRMO)
dolgozta ki, a More than a Village projekt 6sszes partnerének kozremitkodésével.

3. Nemzetkozi és regionalis talalkozok

- Buzet (HR), 2025. aprilis 1-2.: a negyedik transznaciondlis projekttaldlkoz6 ¢és
tanulmanyut keretében bemutatasra keriilt a mintaprojektek értékelési folyamata, az
eredmények iitemezése, valamint két helyi csaladi vallalkozds — Karli¢ Tartufi
szarvasgomba farm és Aura szeszfézde — megismerése, amelyek inspirdld példat
nyujtottak az agroturizmus ¢€s a vidéki vallalkozasok fejlesztésére. A talalkozon kiilsd
szakérték is részt vettek (Katona Arpad — NAK, Lendvai Hunor — Servet 2000 Kft.).

— Debrecen, 2025. janius 11.: a regionalis munkacsoport 5. {ilése a SYSTOUR, SReST ¢és
FLAVOR projektek szakértdivel dsszehangoltan, kozds keretben zajlott, Hajdu-Bihar
érdekében. A taldlkozon a hangsuly a turizmusfejlesztési stratégia elokészitésén,
valamint a kozoOs tapasztalatok, igények, témak ¢és lehetOségek szakszeri értékelésén
volt.

— Debrecen, 2025. november 18-19.: a projekt utols6 tanulmanyutja és nemzetkozi
talalkozdja. Bemutatasra kertiltek a projekt altal fejlesztett okosfalu eszkozok, online
platformok, valamint két helyi innovativ csaladi vallalkozas (Tejmalom és Hustanya;
Derecskei Elménykert) miikodése és jo gyakorlatai.

4. Tudéasnap ¢és integralt térségfejlesztés (lasd fentebb)

EXPRESS
1. Tematikus szemindriumok
— Februar 20-4n ¢és junius 4-én kerilt sor a projekt soron kovetkezd tematikus
szemindriumaira, ahol a kovetkezd témak keriiltek bemutatésra, illetve megvitatasra:
e Energetikai zold atallas: pénziigyi és tarsadalmi hatasok
» Kulcsfontossagu kihivas: energiaszegénység
» Energiahatékonysagi intézkedések diohéjban
» Fokuszban a lakhatas: hatasok és ami mogotte van
» Kovetkezo 1épések
e A meglhjuld energiaforrasok finanszirozdsanak jo gyakorlata - a megjuld
energiaforrasok hatésa a helyi gazdasagra
» Megljuld energiaforrasok finanszirozdsa — nemzeti €és helyi szinten; vallalatok és
maganszemélyek szdmara
» Finanszirozasi és beruhazasi problémak
» Jo gyakorlatok.
2. Nemzetkozi €s regiondlis talalkozok
— Ancona-Rimini (IT), 2025. marcius 5-6.: a projekt hatodik interregionalis
tanulmanyttjan a résztvevok attekintést kaptak az olasz energiakdzosségekre vonatkozé
jogi szabalyozasrol, valamint megismerték az Ancona ¢és Jesi térségében miikodo
energiakdzosségeket. Latogatasra keriilt sor Chiaravalle mezdgazdasagi telephelyén
(fotovoltaikus rendszerek, 15 kWh és 100 kWh), bemutatasra keriilt a ,,The Leaf
Community Loccioni” mikrorégios energetikai autonomia, valamint Jesiben egy
nonprofit szovetkezeti energiakdzdsség, amely a megtermelt energia egy részét a
raszorulok szamara osztja szét. A tanulményat része volt a Rimini vérosaban
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megrendezett KEY — The Energy Transition Expo kiallitds is, ahol a napenergia,
szélenergia, hidrogén, energiatarolas, energiahatékonysag, e-mobilitas és fenntarthatd
varosok témai keriiltek bemutatasra. Kiilsd szakértdként Dr. Béres Laszlo Jozsef
(eKozig Zrt.) vett részt a latogatason.

— Debrecen, 2025. junius 16.: a regionalis szakértéi munkacsoport online taldlkozdja. A
résztvevok attekintették a marciusban megvalosult olasz tanulmanyut tapasztalatait,
értékelték az eddigi tevékenységeket, és elokészitették a soron kovetkezd debreceni
tanulmanyutat. A taldlkozén bemutatasra keriiltek az online tematikus szemindriumok
eredményei is.

— Debrecen, 2025. szeptember 23-24.: a hetedik interregiondlis workshopra ¢és
tanulmanyttra varmegyénkben keriilt sor. A résztvevok megismerkedtek a helyi
geotermikus energiahasznositds ¢és energiak6zdsségi jo gyakorlatokkal Debrecenben és
Hajduszoboszlén. Bemutatasra kerliltek a 1étavértesi €s uUjszentmargitai telepiilési
energiakozosségi  projektek, a  hajdiszoboszléi  HungaroSPA  termalkut
energiahatékonysdgi megoldédsai, valamint az Aquaticum Debrecen fenntarthato
energiahasznalati gyakorlatai. A nemzetk6zi résztvevok is bemutattdk sajat jo
gyakorlataikat. Az esemény célja a nemzetkOzi tapasztalatcsere, a fenntarthatd
energiafiiggetlenség eldsegitése ¢és a régiok szamara adaptilhaté jO gyakorlatok
megosztasa volt.

— Cakovec (HR), 2025. november 25-26.: a nyolcadik interregiondlis tanulmanyuton
Horvéatorszagban bemutatasra keriiltek az unids €s nemzeti jogi hattér valtozasai és
hatdsa a projektekre, valamint a horvatorszagi j6 és innovativ gyakorlatok, tobbek
kozott: hely alapt épiiletrekonstrukciok megujuld energiaval, a TRANSGEO projekt
keretében geotermikus kutak 4talakitdsa, valamint textil ujrahasznositds és
energiatermelés. Latogatasra keriilt a REDEA ¢épiilet energetikai korszerisitése, a
Framos Ltd. kutatasi- és gyartoegysége, a Terme Sveti Martin termalfiirdé geotermikus
megoldasai, a Hazi¢ csaladi farm karbonsemleges energiaellatdsa és helyi termékei,
tovabba a Solektra napelemes irodahdz és a Dubrava vizerémi és napelempark. A
résztvevok betekintést nyertek az energiatermelés, energiahatékonysag, fenntarthato
mezOgazdasag ¢és helyi termék eldallitasi gyakorlatokba. A tanulmanyuton Vas Olivér
Ottd és Zakar Maté, a Debreceni Egyetem Természettudomanyi és Technoldgiai Kar,
Foldtudomanyi Intézet, Meteorologiai Tanszék PhD hallgatoi vettek részt.

3. Tanulsagok és kovetkezd 1épések

- Az olaszorszagi tanulméanyut és a szeptemberi debreceni workshop sordn szerzett
tapasztalatok alapjan a projekt kiemelten foglalkozik az energiakozosségek gyakorlati
mukodésével, az onellato €s fenntarthatod energetikai modellekkel.

— A projekt hosszu tavua célja: energiakdzosségi modell adaptalasa a helyi adottsagokhoz,
JO gyakorlatok megosztasa €s a nemzetkozi egyiittmiikddés erdsitése.

GOCORE
1. Nemzetkozi és regionalis talalkozok
- Kuressaare (EE), 2025. majus 6-8.: a projekt 5. un. ,,pressure cooker” interregionalis
rendezvényén a résztvevok megismerkedtek Saaremaa szigetével, a helyi kozosségek
felépiilésével és tdmogatasi struktirdjaval. Bemutatasra keriiltek ,,antisikertorténetek™
is, amelyek a kozosségfejlesztés soran tanulsagokkal szolgéltak. A peer review sordn
szakértok, onkormanyzati tisztviselOk és helyi kozosségi kezdeményezések képviseldi
kozosen értékelték a kozosségi részvétel stratégidit, kiilonods tekintettel Kuressaare
bevonasi mechanizmusok, a ,,co-creation”, a vidéki és varosi igények kozotti szakadék
athidalasanak, valamint az intézményi strukturak fejlesztésének sziikségességét.
— Debrecen, 2025. junius 12.: az 5. regionalis munkacsoport-talalkozo keretében a
résztvevok attekintették a saaremaai rendezvény tapasztalatait, €s bemutatasra kertiltek a
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varmegye szamdra kiemelten fontos kozOsségi jo gyakorlatok: tobbek kozott a
saaremaai Onkormanyzat kozosségi életet tamogatd kezdeményezései, az Edukontor
kozosségi iroda, az Amante Haz szervezett programjai ¢s helyi ,,Egyiittmiikddési
Klubja”, valamint a Saaremaa Gimnazium ,,Szigetlakonak lenni” kurzusa.
A résztvevok megvitattak a 2024. szeptemberi peer review ajanlasait, kiilonos tekintettel
az alabbiakra:
o Kozosségi aktivitds 0sztonzése — a polgari kezdeményezések tamogatasa, a helyiek
érdemeinek elismerése, bizalom és k6zosségi megerdsodés eldsegitése.
o Kis- ¢és mikroléptékii projektek — egyszerii tevékenységek (pl. keritésfestés,
viragiiltetés) fejlesztik a kezdeményezdkészséget €s kdzosségi élményt.
e Helyi tanacsadok szerepe — a tanacsadok Osszekdtnek és tdmogatnak, de nem
iranyitanak; helyi akciocsoportok bevonasa eldsegiti a folyamatot.
Funchal (PT), 2025. oktober 7-9.: a 8. ,,pressure cooker” rendezvénye a hazigazda
ARDITI (Regiondlis Kutatds-, Technoldgia- és Innovaciofejlesztési Ugynokség)
bemutatkozasaval indult, amely a Living Labs Community-Centred Innovation (El3
Laboratoriumok Kozosségkozponti Innovacio) koncepciojat ismertette. A szemindrium
keretében a résztvevék tobbnemzetiségii csoportokban dolgoztak az ,,,,E16 laboratérium
prototipus-terv vazlatdnak™ (Living Lab Prototype Canvas) megalkodasan, értékelve az
eredményeket hatas, kivitelezhetdség és alkalmazhatdsag szempontjabol.
A peer review soran a helyi szakértok ¢és gazdasagi szereplok értékelték az €16
laboratoriumok kialakitasat a szigeten miikodé Onkormanyzatoknal. A résztvevok
SWOT elemzést készitettek ¢és javaslatokat fogalmaztak meg a koncepcio
tovabbfejlesztésére. Kiilsd helyszineken megismerték a Camara de Lobos varosaban
mikodé Quintinha S. Jodo projektet (miivészet, bordszat és valldsi turizmus integralt
kozosségi tere), valamint a Teatro Metaphora kezdeményezést, amely helyi és
nemzetkozi fiatal onkéntesek bevonasaval tdimogatja a kozosség kulturalis, oktatasi és
kornyezeti fejlédését.
A szemindrium zarasaként bemutatasra keriilt az ARDITI oktatasi szolgaltatasa, amely
iskolai csoportok szamara kindl STEM-teriiletekre ¢épiild, gyakorlatorientélt
programokat, a ,,Learn by doing” elv mentén. A peer review szakértdi 0sszefoglaltdk a
helyszini munka eredményeit, és eldzetes javaslatokat dolgoztak ki, amelyek a
késObbiekben részletes jelentés formajaban keriilnek bemutatasra. Kiilsé szakértoként
Szilagyiné Dr. Czimre Klara (Debreceni Egyetem, Természettudomanyi ¢és
Technologiai Kar, Foldtudoméanyi Intézet, Tarsadalomfoldrajzi és Teriiletfejlesztési
Tansz¢ék egyetemi adjunktusa) vett részt a latogatason.
GOCORE webinarium — 2025. november: ,Kozosségek akcioban: viz ¢és
klimareziliencia” cimmel a harmadik online eseményen a helyi kozosségek vizzel
kapcsolatos kihivasait (arviz, aszaly, tiszta vizhez valo hozzéaférés) és az azokra adott
innovativ, kozdsségvezérelt megoldasait mutattdk be. A webinarium célja a kdzosségi
bevonas ¢€s kollektiv cselekvés 0sztonzése, valamint a részvétel erejének demonstralasa
volt a klimareziliencia terén.
Debrecen, 2025. december 10.: a ,,Tudasnap” keretében keriilt sor a 6. regionalis
szakértéi csoport talalkozoéra, mely keretében a teriilet- és telepiilésfejlesztés, az
egyetemi kutatas, a szakképzés, a turizmus, az agrarium ¢€s a civil szféra képviseldivel
egyiitt vizsgaltuk a varmegyei kozosségek helyi értékeinek lathatdsagat ¢és
hasznosulasdt. A GOCORE projekt fokuszaban a kozosségek ellenalloképességének
erdsitése allt, a madeirai Living Lab megkdzelités adaptalasaval, valamint a kdzosségi
aktivitas, oktatas és helyi jo gyakorlatok lathatosaganak novelésével. A taldlkozon
kiemelték a helyi partnerségekre és kiprobalt kezdeményezésekre épiild fejlesztési
modell fontossagat is.
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SYSTOUR
1. Nemzetkozi és regionalis talalkozok

— Toriné (IT), 2025. marcius 26-27.: a projekt hetedik interregionalis tanulméanyutjan a
résztvevok megismerték az eurdpai okos turizmus program f6 elemeit és a
helyzetelemzési modszertant (Complexity Map Learning Activity), amelynek
segitségével vizualizalt komplexitas-térképet készitettek tobbek kozott a Hajdu-Bihar
varmegye turizmusat befolyasold tényezokrél. A workshop soran a résztvevok
kidolgoztdk a varmegyei turizmusprogram alapjait, figyelembe véve az egyedi helyi
értékeket, az egészséget ¢s a fenntarthatosagot, valamint jovotervezéssel is foglalkoztak
a régiok és telepiilések szintjén.

Kiilsé szakértéként Gyarmathy Istvan Laszlé (Hortobagyi Nemzeti Park), Halasi-
Kovacsné Benkhard Borbala Rita (Debreceni Egyetem) és Czegle-Pinczés Enikd
(Hungarospa Hajduszoboszl0) vett részt.

— Debrecen, 2025. junius 11.: a regionalis szakértdi munkacsoport 5. iilése ¢és
miuhelybeszélgetése a SYSTOUR, SReST és FLAVOR projektek kozos keretében
zajlott. Miutan bemutattdk a nemzetkdzi egyiittmiikodésekben végzett tevékenységek
addigi eredményeit ¢és eldrehaladasat, egy mithelymunka vette kezdetét. A workshop
célja a komplex turizmusfejlesztési lehetOségek feltdrasa volt: a természeti értékek, a
gasztrondmia ¢€s a kultura kozotti szinergiak tudatos kiaknazasa, valamint egy egységes,
ugyanakkor sokszinii, jol felismerhetd turisztikai arculat kialakitdsanak elkészitése.
Ennek mentén harom, a fenti témak koré szervez6dé munkacsoport nemcsak az egyes
teriiletek sajatossagait vizsgalta, hanem az Osszefiiggéseket is feltarta, és olyan
megkozelitéseket javasolt, amelyek k6zos irdnyba rendezik, mégis gazdagon arnyaljak a
térség turisztikai kinalatat.

- Debrecen, 2025. december 10.: a ,,Tudasnap” keretében kertilt sor a projekt 6. regionalis
szakértdi talalkozojara, ahol tobbek kozott bemutatasra keriiltek a Turizmusfejlesztési
Stratégia eldkészitésének eredményei ¢és megvitattuk a vidéki turizmusfejlesztés
komplex lehetoségeit is. A résztvevok a projekt integralt megkozelitésére épitve
attekintették a helyi értékek és kozosségi erdforrdsok lathatdsagat, a fiatalok bevonasat,
valamint a vidéki telepiilések turizmusban betoltott szerepét. A mithelymunka
ramutatott, hogy a hosszll tdvon fenntarthato és élménygazdag turizmus a valoés helyi
értékekre, kiprobalt kezdeményezésekre és egyiittmiikodésekre épitve alakithatd ki,
megerdsitve a SYSTOUR projekt stratégiai célkitlizéseit a térség gazdasagi és kulturalis
fejlodése érdekében.

WEEEWaste
1. Nemzetkozi és regionalis talalkozok

- Gdansk (PL), 2025. majus 14-15.: a projekt 6todik interregionalis tanulmanyutjan a
résztvevok a ,,Circular Practices Evaluation Tool” (CPET) gyakorlati alkalmazasat
ismerhették meg, valamint kis csoportokban egy-egy jo gyakorlat értékelését végezték
el az R-létra alapjan. Bemutatasra keriiltek Gdansk e-hulladék-kezelési megoldasai,
koztik a GUK OZON A/B mobil gytijtérendszere, a piros gytijtékonténerek és az
ElektroEko orszagos halozata.

— Debrecen, 2025. julius 1.: a projekt 5. varmegyei szakértdi iilése az elmult id6szak
tevékenységeinek attekintésére és a szakmai elérehaladds értékelésére fokuszalt.
Bemutatasra keriiltek a Gdanskban megismert jo6 gyakorlatok, az e-hulladék
Ujrahaszndlatat és korforgasos kezelését tamogatd nemzetk6zi modellek, valamint a
CPET eszkoz gyakorlati alkalmazasa. A résztvevok attekintették a helyi és nemzeti
szakpolitikai intézkedéseket, ¢és kijelolték a soron kdvetkezd szakértdi tilés 2025 végi
id6pontjat.

— Debrecen (HU), 2025. oktdber 21-22.: a projekt utolsé nemzetkodzi tanulmanyutja
Hajdu-Bihar varmegyében keriilt megrendezésre. A résztvevok megismerték a
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Maminvent Ujrahasznositasi kezdeményezését, az AKSD hulladékgazdalkodasi

tevékenységeit, a Decathlon korforgdsos programjait és a ShowMe okostelefon-

felgjitasi modelljét. Bemutatasra keriiltek a partnerrégiok szakpolitikai valtozasai és
mintaprojektjei, valamint a Debreceni Egyetemen a WEEEWaste tapasztalataira épiild

,Hulladé¢kgazdalkodas” kurzus is.

2. Szakmai tapasztalatcsere a jo gyakorlatok mentén
- A négy online szekcidban a partnerek a hazai j6 gyakorlataikat ismertették az e-hulladék
megeldzés, ujrahasznalat és a korforgasos szemlélet erdsitése mentén. Résziinkrdl az
alabbiak keriiltek bemutatésra:

e A REkreaci6 kezdeményezés elhasznalt elektronikai eszk6zok nyomtatott
aramkoreibdl készit egyedi ékszereket, Otvozve a kreativ Ujrahasznositist a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsaval és tarsadalmi

e A Repair Café Budapest kozdsségi javitdomithelyként ingyenes segitséget nyujt
elromlott targyak — koztiik elektromos eszk6zok — megjavitasahoz, eldsegitve a
termékek ¢élettartamanak meghosszabbitdsat és a javitas kultarajanak elterjedését.

e A PontVelem Okos Program orszagos szemléletformald kezdeményezés, amely
jatékos eszkozokkel Osztonzi az altalanos iskolds diakokat a szelektiv
hulladékgytijtésre €s a fenntarthatd életmod gyakorldsara, karitativ elemek
bevonasaval.

e A ShowMe felgjitott okoseszkdzok professzionalis bevizsgalasara és garancialis
tovabbértékesitésére  éptild  vallalkozas, amely az elektronikai eszkdzok
¢letciklusanak meghosszabbitasaval csokkenti az e-hulladék mennyiségét és a
kornyezeti terhelést.

OpenRegioCulture
1. Nemzetkozi €s regionalis talalkozok

— Debrecen (HU), 2025. februar 11-12.: a projekt 2. interregionalis talalkozdjan a
partnerek a kulturalis intézmények hozzaférhetdségét vizsgaltdk a specialis igényl
emberek szemszogébdl. A szakmai mithelymunka és helyszini latogatdsok (Déri
Muzeum, MODEM, Csokonai Nemzeti Szinhdz, Nagyerdei Kultarpark, Immanuel
Otthon ¢és Iskola, Debreceni Reformatus Nagytemplom) a szabdlyozasi, intézményi és
gyakorlati megoldasok feltarasara, valamint fejlesztési javaslatok megfogalmazasara
fokuszaltak.

- Nagybanya (RO), 2025. junius 25-26.: az inkluziv kultura gyakorlati megvaldsitasat
bemutatd 3. tanulmanyat sordn a partnerek megismerték Maramaros megye jo
gyakorlatait. Bemutatasra keriilt tobbek kozott a Petre Dulfu Megyei Konyvtar, a
Csillagaszati Tudomanyok Miizeuma, az Asvanytani Muzeum és a Nagybanyai
Falumtizeum akadalymentesitési és befogadasi megoldasai, valamint a Sighet Inkluziv
Oktatasi Iskolakozpont oktatasi modellje. A programot értékeld workshop zarta.

Kiilsé szakértoként Csoke Kitti (MODEM), illetve Sandor Zita (Déri Muzeum) vettek
részt a tanulmanyuton.

- Frankfurt-Wiesbaden (DE), 2025. szeptember 3-5.: a projekt 4. tanulmanyutja és
Iranyité Bizottsagi iilése keretében a résztvevok szamos nemzetkdzi jO gyakorlatot
ismertek meg, tobbek kozott a Kiinstler*innenhaus Mousonturm, a Dialogmuseum, a
Freudenberg Kastély, a sam — Stadtmuseum am Markt, a Kunsthaus Wiesbaden ¢és a
Reinhard Ernst Muzeum példdin keresztiil. A program kozéppontjdban az inkluziv
kulturélis terek, az érzékenyitd modszerek és az akaddlymentes kommunikécio allt.

A regionalis szakértoket Szabd Edit (Imménuel Otthon és Iskola) Kosané Dr. Nagymaté
Nora (Debrecen-Nagytemplom Reformatus Egyhazkozség) képviselte.

— Debrecen (HU), 2025. szeptember 30.: a szakértdi csoport 3. iilése az egyiittalkotas (co-

creation) modszertanara épiilt. A résztvevok kdzosen dolgoztak ki a befogadd kulturalis
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szolgaltatasokat tamogatd képzések, workshopok ¢és kiadvanyok szakmai kereteit,
valamint megosztottdak a debreceni, nagybanyai ¢és frankfurti tanulmanyutak
tapasztalatait, hangstlyozva a fogyatékossaggal €10 és specialis igényti csoportok valos
bevonasanak fontossagat.

FLAVOR
1. Nemzetkozi €s regionalis talalkozok

— Online nyitokonferencia, 2025. majus 15.: a projekt induld iilésén a partnerek
egyeztettétk a menedzsmentfeladatokat ¢és az éves iitemezést, valamint bemutattak
régioik élelmiszerkulturdjat, szakpolitikai hatterét és bevonni tervezett szakértdit. A
varmegye részérdl kiemelt kihivasként jelent meg a hagyomanyos gasztronomiai
orokség ¢és az innovativ, egészségtudatos, fenntarthaté élelmiszer-megoldasok
Osszekapcsolasa, kiilonds tekintettel a Debreceni Egyetem funkcionalis élelmiszerekkel
kapcsolatos kutatasaira.

- Debrecen (HU), 2025. jinius 11.: a projekt elsd regionalis szakértéi iilése tobb
nemzetkozi projekt tevékenységeivel Osszehangolt formaban zajlott. A mithelymunka
ravilagitott Hajd0-Bihar gasztronomiai o6rokségének sokszinliségére, valamint arra,
hogy a helyi ¢élelmiszerkultira a gazdasagfejlesztés, a kdzegészségiigy, a kozosségépités
¢s a regionalis identitas erdsitésének kulcseszkdze lehet.

— Bad Tatzmannsdorf (AT), 2025. jinius 24-26.: a projekt els6 személyes interregionalis
talalkozojan a partnerek megismerkedtek a regionalis élelmiszerlancokra, fenntarthatd
termelésre, egészségre ¢s turizmusra ¢épiild jo gyakorlatokkal (helyi termeldi boltok,
biogazdasagok, ,Schule am Bauernhof” oktatdsi modell), valamint interaktiv
mithelymunkakon és World Café formatumban vitattdk meg a FLAVOR stratégiai
céljait és megvalositési iranyait.

- Vloré—Berat (AL), 2025. oktober 14-16.: a projekt mésodik interregionalis
tanulmanyutjan a résztvevok a hagyomany és innovacio dsszekapcsolasara épiild vidéki
JO gyakorlatokat ismerték meg. Bemutatasra keriiltek tobbek kozott csaladi boraszatok,
olivaolaj-eldallitok, gasztronomiai fesztivalok és oktatdsi-kozosségi kezdeményezések,
amelyek példat adtak arra, miként valhat a regiondlis élelmiszerkultura a gazdasagi
fejlddés, a tarsadalmi kohézid és a fiatalok bevonasanak motorjava.

A tanulményuaton a Szenderkert képviseletében Szendrei Bence és Szendrei Eszter, a
Nemzeti Agrargazdasdgi Kamara Hajdu-Bihar Varmegyei Igazgatosag részérdl pedig
Kovécs Maté vett részt kiilsé szakértdként.

— Debrecen (HU), 2025. december 10. — Tudésnap: a projekt téméjahoz kapcsoloddan a
résztvevok megerdsitették, hogy a regionalis élelmiszerkultura tudatos fejlesztése —
nemzetkozi tapasztalatokra és helyi értékekre épitve — hossza tavon hozzajarulhat a
vidéki térségek megtartd erejének ndveléséhez ¢és a fenntarthatd fejlodési palyak
kialakitasahoz.

Europe Direct

A Europe Direct Hajdu-Bihar Iroda 2025-ben miikodésének otodik évét zarta az
Onkorményzat befogadasaval, alapvetd céljaként tovdbbra is az Eurépai Uni6 és az unids
lehetoségek kozérthetd, kozvetlen bemutatasat hatdrozva meg. Az év soran folyamatosak
voltak az informécios kampanyok, nyereményjatékok, EU-tanérdk ¢és a varmegyei
rendezvényekre valo kiteleptilések, kiilonds hangsulyt fektetve a fiatalok, didkok és aktiv
allampolgarok megszolitasara. Osszesen 24 EU-tanérara és eldadasra keriilt sor a varmegyei
altalanos és kozépiskolakban, valamint rendszeres szakmai egyeztetések zajlottak a
varmegyében miikodé mas unios halozatok képviseldivel.

Az iroda aktivan részt vett tobb varmegyei eseményen: sajat standdal jelent meg a JovOKép
Expo ¢és Allasborzén, eléadast tartott a ,,Nemzetkdzi mobilitasi lehetéségek” cimi
diakforumon, koézremiikodott a Debreceni Fazekas Mihdly Gimnézium Eurdpa-napjanak
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szervezésében, valamint Eurdpa-napot szervezett majus 9-én a Debreceni Forum eldtt. A
rendezvényen az Enterprise Europe Network, az EURES, az Eurodesk, a Debreceni Egyetem
tobb szervezeti egysége, a Hajdi-Bihar Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara és civil
partnerek kozremiikddésével az EU oktatasi, munkavallalasi, mobilitasi és ifjisagi lehetéségei
keriiltek fokuszba, valamint bemutatasra kertiltek a 2025-6s Eurdpa kulturalis févarosai is.

A nyari és 6szi id6szakban az iroda jelen volt a Karnevali Hét keretében megrendezett Galiba
Fesztivalon a debreceni allatkertben, ahol uniés kiadvanyokkal, unios kvizekkel és személyes
tajékoztatassal taldlkozhattak az érdekl6dok, tovabba az unids satorral részt vett a
Hajduszoboszl6i Bor- és Gasztrofesztivalon. Ugyanezen a hétvégén csatlakozott a Takaritasi
Viladgnaphoz is, a hajdiszoboszloi Repiil6tér térségében szervezett kozdsségi szemétszedési
akcioval. Az év soran a ,,Hello Szakma! — Ut a jov6be” palyavalasztasi kiallitason, valamint a
Debreceni Egyetemen megrendezett XXVII. Kiiliigyi Borzén is megjelent, altalanos unids
informaciokkal, tovabbtanulasi és 6sztondij-lehetdségekkel segitve a fiatalokat €s felndtteket.
Az események kozds célja az EU, a Europe Direct haldzat és az unids lehetéségek minél
sz¢lesebb korti megismertetése volt Hajdu-Bihar varmegyében.

INTERREG VI-A Roméania-Magyarorszag Program 2021-2027

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kozgytilés elndke tagja az Interreg VI-A Romania-Magyarorszag
Program Monitoring Bizottsaganak. A jelent0s szamu palyazati részvétel mellett a nemzetk6zi
csoport munkatdrsa helyettes tagként vesz részt a Monitoring Bizottsag munkéjaban,
figyelemmel kiséri a programteriilet kedvezményezettjeinek partnercserével, jelentds
koltségatcsoportositassal, megvalositasi id6észak hosszabbitassal kapcsolatos kéréseit. A
kedvezményezetteket érintd kérdéseken tulmenden részt vesz az éves kommunikacios terv és
az elmult évet bemutaté megvalositasi jelentés és kommunikacios jelentés véleményezésében.

Kiils6 _szakért6i tevékenység mas hazai partnerek részvételével zajlé nemzetkozi
projektekben 2025-ben

Hajdu-Bihar Varmegye Onkormdanyzata tobb, parhuzamosan futd nemzetkdzi projektben
vallalt kiils6 szakért6i tevékenységet. 2025-ben a kdvetkezd tevékenységeket végeztiik:

NBS4LOCAL

A Beliigyminisztérium vezetésével az Interreg Europe Program keretében megvaldsuld
nemzetkozi egylittmiikodés (2023-2027) olyan szakpolitikdk kidolgozasara Osszpontosit,
amelyek a természetalapi megoldasok (nature-based solutions, NBS) értékét a helyi vagy
regionalis éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodasi stratégidk szerves részeként népszertsitik.
Az egyiittmikodésben kiilsd szakértéként torténd részvétel tovabbi, a varmegyében
alkalmazhat6 megolddsok megismerését ¢&s potencidlis meghonositasat segitheti a
kozeljovoben, illetve lehetovée teszi sajat tapasztalataink széles korli megosztasat is.

Egyéb szakmai tevékenység mas nemzetkozi projektekben 2025-ben

Az Eur6pai Uni6é Mission Adaptation to Climate Change: challenges and opportunities for
the regions and communities/Az éghajlatvaltozashoz valéd alkalmazkodas kiildetés: kihivasok
¢s lehetdségek a régiok és kozosségek szdmara kezdeményezéshez torténd 2022. évi
csatlakozasunkat kovetden aktiv tagjai vagyunk a kiildetés végrehajtasi platformjanak
(Mission Implementation Platform — MIP4Adapt) szolgéltatdsaihoz is, amely 2023 elején
kezdte meg miikodését. Lehetdség szerint szdmos, a varmegye fejlesztési tevékenységeit, a
klimaadaptacios torekvéseinket hatékonyan segitd online rendezvény aktiv résztvevoi
vagyunk, erdsitve ezzel a szakmai tapasztalatcserét, 1) megoldasok megismerését,
kapcsolatrendszeriink bdvitését. A kiildetéshez valo csatlakozasnak koszonhetéen érkezett
megkeresés két olyan téméban is, mely a varmegye fejlesztéspolitikai tevékenységeinek,
tapasztalatainak erdsitését teszi lehetévé. Mindkét palyazat a HORIZON EUROPE Program
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keretében keriilt benyujtasra: a SPADES projekt az Eurdpai Unio talajvédelmi célkitiizéseit,
mig a TiICCA4Danu palyazat a helyi klimaadaptacios tevékenységeket helyezi fokuszba.

E két egyiittmiikodésben részvételink nem teljes jogi partneri részvétel, igy oOnalld
koltségvetéssel nem rendelkeziink. Vallalt feladataink (szakmai tanulméanyok kidolgozasaban
torténd részvétel, helyi rendezvények szervezése a helyi szakmai halozat szamaéra,
tanulmanyutak szervezése, szakértéi részvétel tanulméanyutakon) fedezete més partnerek
koltségvetésének terhére biztositott.

A SPADES - Teriiletrendezés és tervezés talajjal (Spatial Planning and DEsign with Soil,
2024-2028) projekt a ,,Soil Deal” talajvédelmi europai kiildetés f6 céljanak megvaldsitasat
segiti. A projekt a talajok allapotat fenyegetd veszélyek csokkentésére ¢€s elkeriilésére
fokuszal, konkrét célkitlizései az elsivatagosodas csokkentése, a talaj szénkészletének
megorzése, a talajok ujrahasznositisa, a talajszennyezés csokkentése, az er6zid elleni
védekezés, a talaj biodiverzitdsanak novelése, az okologiai labnyom csokkentése, illetve a
tarsadalom figyelmének felhivasa e problémakra. A varmegyére vonatkoz6 helyzetelemzés,
szakmai hattéranyag kidolgozéasa befejez6dott, melynek sordan az Onkorményzat a projekt
hazai partnerintézményével, illetve a Debreceni Egyetem szakembereivel kozosen dolgozta ki
a szakmai dokumentaciot. A projekt keretében az elsd varmegyei mihelymunka talalkozora
2025. oktober 31-én keriilt sor a Varmegyehazan, melynek keretében a varmegyei
szakemberekkel kozosen értékeltiik a térség talajgazdalkodassal-talajvédelemmel kapcsolatos
helyzetét, lehetdségeit. Ezt kovetden 2025. november 26-an keriilt sor az ICLEI vezetd
szakemberével torténd kapacitdsépitd online munkaiilésre, mig az éves tevékenységeket egy
szintén online formaban zajlo hazai megbesz¢lés zarta 2025. december 11-én. Folyamatosan
gondoskodunk a szakmai elérehaladds bemutatasar6l honlapunkon keresztiil.

A TiCCA4Danu - A Duna-régio klimaadaptacios tevékenységeinek tamogatasa
transzformativ innovaciés megoldasokkal (Transformative Innovation in Climate Change
Adaptation for the Danube Region, 2025-2028) projekt tevékenységei lehetové teszik az
¢éghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodassal kapcsolatos kiildetés jobb integralasat regionalis
tarsadalmi-gazdasagi szakpolitikainkba €s az igazsagos atmenetbe. A projekt keretében régios
partnerként, egylittmiikodve a projektben partnerként részt vevé EDC Debrecen Nonprofit
Kft. szakembereivel segitjiilk a helyi klimaadaptaciés lehetdségek és eszkozok feltarasat és
megismerését-megismertetését, illetve eldzetes szakmai anyagok 0sszeallitasaval, nemzetkozi
szakmai megbeszélésekkel segitjiik a munkat. Részt vettiink a projekt elsé General Assembly
rendezvényén, melyre 2025. janius 26-27. kozott Bécsben kertilt sor, és melyen az elézetesen
kozremukodéstiinkkel elkésziilt térségi szakmai anyagok keriiltek megvitatasra és elemzésre.
Folyamatosan gondoskodunk a szakmai elérehaladas bemutatasar6l honlapunkon keresztiil.

Egyéb rendezvényeken valo részvétel

Nemzetkozi egyiittmiikodéseinket bemutatd hazai rendezvényeken torténd aktiv részvétel

elézetes felkérés alapjan:

e A Debreceni Egyetem Természettudomanyi és Technologiai Kara (TTK) Szakmai Napon
torténd részvétel eldadassal — 2025. aprilis 24.

Haloézatépitést és partnerkeresést tamogat6 rendezvények:

e ,Europe, Let’s Cooperate! interregiondlis egyiittmiikodési forum” az Interreg Europe
Program 2021-2027 informacids rendezvénye, Krakko — 2025. marcius 18 — 20.

Szakértoi részvétel

e I. Debreceni Kulturalis Forum — 2025. méjus 15. — panel részvétel a ,,Szerethetd varos”
szekcioban

¢ II. Debreceni Kulturalis Férum — 2025. november 11. — szakértéi részvétel
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e MTA DTB Turizmusfoldrajzi Munkabizottsag — tagsadg, alakuld iilésen torténd
részvétel, 2025. majus 19., illetve online bemutatkozo iilésen részvétel, 2025. junius 18.

II. Fejezet
Program Megvalosito Csoport

~Helyi fejlesztés, kozos jovo Hajdu-Biharban” (TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HB2-2025-00002)
Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata tdmogatasi kérelmet nytjtott be ,,Helyi fejlesztés,
kozos jové Hajdu-Biharban” cimmel 2025.12.14. napjan a TOP_Plusz-3.1.3-23 kodszamu
»Helyl human fejlesztések” megnevezésii felhivasra. A Tamogatdsi dontés datuma
2026.01.23. A projekt idétartama: 2026.01.01.- 2029.06.30. A projekt koltségvetése:
713 640 000 Ft. A tdmogatas mértéke: 100 %. A projekt célja a Varmegyei Esélyteremtd
Paktumok és a Szolgaltatdsi Ut Térképek altal feltart varmegyei szolgéltatishidnyokra
valaszold intézkedések megvaldsitdsat tamogatod tevékenységek lebonyolitdsa. A projekt
célcsoportja a varmegyében ¢él0 hatranyos helyzetii csoportok: gyermekek, iddsek, nok,
fogyatékkal ¢lok, mélyszegénységben élok és roméak. A projekt keretében elérni kivant
hatranyos helyzetiiek szama 3 168 f6. A projekt célteriilete a varmegye egésze kivéve
Debrecen Megyei Jogi Varost, abbdol adodoan, hogy Debrecen a varmegye egyetlen FVS
varosa, vagyis a Fenntarthatd Varosfejlesztéshez kapcsolddoan kiilon forras all rendelkezésére
¢s Onalldan tud tdamogatasi kérelmet benyujtani ezen tevékenységek ellatasahoz kapcsolddoan.

A projekt tervezése soran feltart hidnyossédgok:

v A (fejlesztd, rehabilitald) szakemberek iranti igény magas és novekszik. A szakemberek
szama, feladatellatasi ideje, helye nem illeszkedik az igényekhez.

v' Az dvodakban, iskoldkban egyre magasabb a kiilonb6z6 gydgypedagogiai szolgaltatast
igénylok kore, szama. A szakemberek 1étszama ¢€s rendelkezésre allasanak id6tartama nem
koveti le az igény ¢és sziikséglet teriiletén megjelend ndvekedést. Sok esetben nem
biztositott helyben a szolgaltatasok elérhetdsége.

v To6bb telepiilésen is nagy sziikség lenne a gyermekek sziinidei napkozbeni feliigyeletének,
szabadidds, készségfejlesztd programokkal elldtdsanak megerdsitésére, biztositdsara a
jelentds igények ¢és a jellemzden alacsony kapacitdsok miatt. A nyari sziinetben a dolgozé
sziilok egy része nem tud a gyermek életkoranak megfeleld elfoglaltsagot biztositani. A
meglévo igényeket nem elégitik ki a rendelkezésre 4llo (tdbor)lehetdségek. Az ingyenes,
vagy minimalis Onkdltséggel igénybe vehetd programok, taborok szamat novelni
sziikséges.

v A megfeleld6 mozgasnak fontos szerepe van az  egészségmegOrzésben,
egészségfejlesztésben és a kronikus betegségek megeldzésében. Sokaknak azonban nincs
ismerete arrdl, hogy ¢letkoranak, egészségi, fizikai allapotdnak megfeleléen milyen
mozgéasforméakra van sziiksége ¢és azt hogyan, milyen gyakorlatok formajaban valositsa
meg, illetve tanulja A megfeleld ergondmiai ismeretek hidnya a munkavégzés soran
jelentkezd karos fizikai terhelés mozgasszervi megbetegedéseket okozhat. Specidlis
szakember (pl. gyogytorndsz, gyodgypedagdgus, fizioterapeuta, gyogymasszor stb.)
személyre szabott tandcsat, szolgéltatasat még sziikség esetén is kevesen tudjak igénybe
venni, mozgasfejlesztd szakember, célcsoportra szabott mozgasfejlesztd kiadvanyok pedig
alig érhetéek el. A helyteleniil végzett gyakorlatok az egészségmegorzés helyett tovabbi
problémakhoz vezethetnek. Mozgasfejlesztd kiadvany mozgésfejlesztési eldadéssal
kombinalva novelné a tudatossagot az egészséges mozgas fontossadgardl, motivalna a
mozgasfejlesztd tevékenységben vald aktiv részvételben.

A projekt tervezett tevékenységei:

v A meglévd Szolgaltatasi Ut Térkép (tovabbiakban: SZUT) és a Varmegyei Esélyteremtd
Paktum (tovébbiakban: VEP) feliilvizsgalata ¢és modositasa a projekt megvalositasi
iddészak végén.
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v' 2.1.1. B) a) a4) Gyermekjoléti alapellatis (csalad- és gyermekjoléti szolgalat, csalad és
gyermekjoléti kozpont) esetén szemléletformalas
Gyermekek (sziinidei) szabadidds programjainak szervezése, taboroztatas
Gyermekek (sziinidei) szabadidés programjainak szervezése, taboroztatds. Osszesen 1800 f6
részvételével, alkalmanként 20 fo tdboroztatasa. A taborok alkalmaval szemléletformalas,
kozosségi  programok megvaldsitasa tervezett. Eldsegitik a hatranyos helyzetli és
veszélyeztetett gyermekek tarsadalmi felzarkozasat, esélyegyenlOségét és egészséges
fejléddését. A programok lehetdséget teremtenek arra, hogy a gyerekek biztonsagos, tamogato
kornyezetben toltsék szabadidejiiket, mikozben fejlodnek szocidlis készségeik, kozosségi
kompetencidik ¢és onismeretiik. Komplex esélyteremté beavatkozasok, amelyek tamogatjak a
fiatal generacio fejlodését, és hozzédjarulnak a varmegye hosszl tavh tarsadalmi és gazdasagi
céljainak megvalositasahoz.
v’ 2.1.1. Onalléan tamogathaté tevékenységek B. c.) c7.) Egészségiigyi szolgaltatasokhoz
val6 hozzaférés javitasa:
4) Gyogypedagogiai szolgaltatasok fejlesztése gyermekek részére;
5) Gyogytornaszi szolgaltatas elérhetdsége €s fejlesztése
Gyobgytornaszi szolgaltatds elérhetésége ¢€s fejlesztése. Gyermekek részére 350 f6 x 5
alkalommal. Id6ések részére 350 f6 x 5 alkalom. A szolgaltatasok bdvitése hozzajarul a helyi
kozosségek egészségfejlesztéséhez, a lakossag ¢€letmindségének javitdsahoz, valamint a
tarsadalmi integracio erdsitéséhez.
Osszességében a  gyogypedagdgiai és  gydgytorndszi  szolgaltatasok  fejlesztése
kulcsfontossagu esélyteremtd beavatkozés, amely elésegiti a lakossag testi-lelki jolétét, és
hozz4ajarul a varmegye hosszu tavl egészség- és szocialpolitikai céljainak megvaldsitasahoz.
v 2.1.1. Onalloan tamogathat6 tevékenységek B. d.) d1.) Tematizalt egészségfejlesztd és
egészségtudatossagot erdsitd képzési programok megvalositasa:
6) BetegségmegelOzes és betegségfelismerés a felnott lakossag korében.
Sziirvizsgalatok 218 fo részére. A sziirdvizsgalatok eldsegitik az egészségmegdrzést, a
betegségek korai felismerését és a lakossag ¢letmindségének javitasat. A program eldsegiti a
megel6zés szemléletének terjesztését, noveli az egészségtudatossagot, és tdmogatja a lakossag
onellatasi képességét €s életmindségét.
A Témogatasi Szerz0dés hatalybalépése utdna a projektfejlesztést a projekt 1. mérfoldkovéig,
2026.12.31-1g szilikséges elvégezni.

~Human fejlesztések Hajdu-Bihar Varmegyében” (TOP PLUSZ-3.1.3-23-HB2-2023-
00001)
Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata és a HBMFU Hajdu-Bihar Varmegyei Fejlesztési
Ugyndkség Nonprofit Kft. tAmogatasi kérelmet nytjtott be 2023. december 20. napjan a
TOP_Plusz-3.1.3-23 koédszamu ,,Helyi human fejlesztések” megnevezésii felhivasra, amely
benyujtast a kozgyilés a 75/2023. (XII. 15.) hatdrozatdval fogadott el. A Téamogatasi
szerz0dés 2024.04.19-én hatalyba Iépett. A projekt idétartama: 2023.08.01.- 2029.05.02. A
projekt koltségvetése: 2 978 360 000 Ft. A tdmogatas mértéke: 100 %. A projekt célja a
Véarmegyei Esélyteremtd Paktumok és a Szolgaltatasi Ut Térképek altal feltart varmegyei
szolgaltatashidnyokra valaszold intézkedések megvalositdsat tdmogatd tevékenységek
lebonyolitasa. A projekt célcsoportja a varmegyében ¢l6 hatranyos helyzetli csoportok:
gyermekek, iddsek, ndk, fogyatékkal €lok, mélyszegénységben ¢élok és romak. A projekt
keretében elérni kivant hatranyos helyzetiiek szdma 64 100 f6. A projektfejlesztés 2024.12.31.
napjaval zarult, amelyhez kapcsolodo 1. mérfoldkd benytjtasa 2025. janudr 15-én a Magyar
Allamkincstarhoz bekiildésre keriilt. Az 1. mérfoldké 2025. aprilis 11-én elfogadasra keriilt.
A célcsoportok elérése és a szakmai programok eredményes megvalosulasa érdekében
konzorciumi partnereink a projekt teljes idétartama alatt:

» Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany
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Hajdu-Bihar Varmegyei Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kft
Berettyoujfalui Tankeriileti Kozpont
Debreceni Tankeriileti K&zpont
Hajdubo6szorményi Tankeriileti Kozpont
Sarréti Oktatasi — ¢s Kulturalis Kozosség

A Sarréti Oktatasi - és Kulturalis Kozosség a projekt konzorciumi partnereként torténo
bevonasara az I[fjusag korosztaly elérése érdekében 2025.12.12-¢n keriilt sor.

Hajdu-Bihar Varmegsye Onkormanyzata altal 2025 évben megvalésitott tevékenységek:

A palyazat eredményes szakmai megvalositdsdnak egyik kiemelkedd feltétele a palyazatba
bevont szervezetekkel, intézményekkel valo konstruktiv egyiittmiikodés. Ennek érdekében
Onkorményzatunk a projekt megvalositasi ideje alatt 2024-ben megalakitotta a Hajd-Bihar
Véarmegyei Felzarkozasi Forumot és annak alakul6 ilésén a munkacsoportokat. A Férumok
és tematikus munkacsoport iilések lebonyolitasara az alabbiak szerint keriilt sor:

Tevékenység megnevezése Idépont Tematika
Munkacsoportok beszamoloi a munkacsoport iiléseken
2025.05.27 feltart szolgaltatasi hianyok kikiiszobdlését —segitd
T egylittmUikodési lehetdségekrol és megoldasi
javaslatokrol.
Varmegyei Felzarkozasi Forum Munkacsoportok beszamoldéi a munkacsoport iiléseken
feltart szolgaltatdsi hidanyok kikiiszobolését segitd
2025.11.25. | egyiittmukddési lehetdségekrol és megoldasi
javaslatokrol. A Forum 2026. évi munkatervének és a
Munkacsoportok éves litemtervének elfogadasa.
Véarmegyei Felzarkozasi Férum Koznevelés, felnéttkép;és ,és egyéb oktatasi ’képzé”si
. feladatok, foglalkoztatds ¢és kozfoglalkoztatas, nok
tematikus ~ munkacsoport  iilés- | 2025.03.26. P o .
s munkaerdpiaci  helyzete, szolgaltatasok ¢és azok
oktatas, képzés . v 2 . L y
elérhetdségének fejlesztési lehetdségei.
Varmegyei Felzark6zasi Forum Alap-  és  szakelldtdsokhoz  vald  hozzaférés,
tematikus ~ munkacsoport  lés- [ 2025.09.29. | gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatasok, szocidlis
szocialis szolgaltatasok fejlesztésének lehetségei.
Egészségiigyi alap és szakellatds, valamint egyéb
Varmegyei Felzarkozasi Forum egészségiigyi ellatasokhoz valdé hozzaférés, prevencio és
tematikus ~ munkacsoport  iilés- [ 2025.06.26. | szemléletformalas kérdéskore, valamint a csecsemod-
egészségiigyi gyermek,  ifjisagi  és  idéskori  egészségiigyi
szolgaltatasok fejlesztésének lehetdségei.
Varmegyei Felzarkdzasi Forum Kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés, infrastruktira,
tematikus ~ munkacsoport  iilés- [ 2025.12.03. | lakhatas, szegregatumok helyzete, kdzbiztonsag, teriileti
terlileti egyenlOtlenségek egyenlotlenségek mérséklésének lehetOségei.
2025.11.19. [ A varmegyében megfogalmazdodott a telepiilések,
jarasok kozotti egyiittmitkodések igénye, mely képes
Térségfejlesztési egylittmikodések le}i?t 6s§zeka}pclsolni a j’éreis"(;k telepﬁ} Eseit. A. pr(')gran?o,n
szakmai iilése 2005.12.11 | Vo részvétel egyrészr6l a varmegyei identitas

erbsitésére ad lehetdséget, masrészrol alapot biztosithat
tovabbi  térségi, jardsi szintl egylttmikodések
megvalositasara a kapcsolatok épitése altal.

A Mese-és versird palyazat 2025. juniusaban keriilt meghirdetésre, a palyazatok beadasi
hatarideje: 2026. februar 2. A nyertes palyamunkakat a ,Mesél a Viarmegye” cimi
kiadvanyban jelentetjik meg. Olyan palyamiivek beérkezését varjuk, melyek az adott
korcsoportba tartoz6 gyerekek alkotdi szabad fantazia szerinti, a helyi értékek megismerését,
a hagyomanyok felelevenitését, a varmegyei és a kulturalis kozosségi identitds erdsitését
helyezik kozéppontba. Ennek értelmében a kiilonb6zé gondolatmenet alapjan irt alkotdsok
torténete egyértelmiien Hajda-Bihar varmegyéhez kothetd legyen.
A ,Hajdi-Bihar Varmegye Izei” szakicskonyv gytijtemény elkészitéséhez a telepiilések
2025. juniusaban megkeresésre keriiltek. A beérkezett ételek receptjei innovativak,

36




kiilonlegesek, vagy egyszertiek és konnyen elkészithetdek! Felidézik a hagyomanyos, hazias
izeket, de ,,ujragondolt”, modern formaban is megjelennek. A gylijtemény kiadasat 2026-ban
tervezzik.

Mozifilmeket a varmegyében 5 alkalommal 509 f6 gyermek részére vetitettiink. A vetitett
természetfilmek felhivjak a figyelmet a klimavaltozasra és az emberi tevékenységek hatasara
az Okoszisztémakban, ezaltal 6sztonzik a valtoztatas sziikségességét, bemutatjak az élovilag
sokszinlis€gét ¢és rejtett szegleteit, valamint ismeretterjesztd ¢és szorakoztatd jelleggel
nyUjtanak betekintést a természet vildgaba. A kotelezd irodalmi film — feldolgozasok
raviladgitanak a mult eseményeire, szokasaira és a tarsadalmi valtozasokra, igy jobb megértést
adnak a multunkrol. A korabeli nyelvezet, szleng és kifejezések megismerése segithet a nyelvi
kompetenciak fejlesztésében. A hires mesebeli szereplok megjelenitése valos, €16 szereplové
varazsolja a mesékben bemutatott pozitiv és negativ szereploket.

Epiiletfestés harom alkalommal, Nadudvaron, Sarrétudvariban és Balmazujvaroson valosult
meg. Az ikonikus épiiletfestések alkalméval természetfilmek keriiltek bemutatisra. Az
animalt filmek készitése, a vetités és a technikai feltételek sajat teljesitésben valosultak meg.

A projekt forrasai terhére 2025-ben az aldbbi eszkozok keriiltek beszerzésre:

Megnevezés Db

RCF SUB 8006-AS + RCF CVR SUB 8006 SUB Hangsugarzé

JBL PRX812W/230 Hangsugarzé

Microsound MS-Case MSC-PRX812W Mobil szallitd konténer

Midas DL16 + LogiLink RJ45 CAT5e UTP M/M 0.5m Digitélis stagebox

—_— = = N |

Microsound MS-Case MSC-DL16 + EFB EK631DE3 + Adam Hall 87402E Szallité
konténer a stageboxhoz

Sennheiser E 600 SERIES DRUM CASE dobmikrofon szett

Sennheiser EW-D ME2/835-S SET (R1-6) Digitalis vezeték nélkiili mikrofon

Antenna egység a vezeték nélkiili mikrofonokhoz

—_ ==

Microsound MS-Case MSC-19"x4Ux45c¢cm-2U + 1 db EFB EK631DE3 Szallito
konténer

N

Apple iPad 11", Wi-Fi, 128 GB + Tech-Protect Solid360 iPad 11 2025 Tablet
tavvezérléshez

Kabelkészlet

Shure MX418/C Vezetékes mikrofon

Konig&Meyer 21090-300-55 Mikrofon allvany

Konig&Meyer 21315-000-00 Mikrofon allvany taska

ART DUAL ZDIRECT Dibox

Link/Neutrik Kabel diboxhoz

Mozgobfejes fényvetd

Konténer mozgofejes fényvetéhdz

Rogzitési tartozékok mozgofejes fényvetdhodz

Fényvetd allvany

Fényvezérl6 pult

Szallité konténer fényvezérlé pulthoz

Fiistgép

Szélgép

Fejgép, allvannyal

== (NN = (A= W[N] |W(—|&~|—

Szallité konténer a fejgéphez és allvanyahoz

A SOKK altal vallalt tevékenységek:

Tervezett Tervezett

Tervezett tevékenyseég (Br. Ft) indikator elérés
’ (f6)

B3) Ifjusagot célzo tevékenységek

1) Ifjusagot megtarté programok, kapcsolédo tevékenységek megvaldsitasa - 9 050 f6 tervezett elérése
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i. Foglalkoztatasba valo bejutas javitasat célzo intézkedések tamogatasa

a. helyi hagyomdnyra épiilo, de piacképes kézmiives tuddas gyakorlati
elsajatitasat elosegité ismeretataddsi programsorozatok, szakkérok tamogatdasa
kulturalis és szakképzd intézmények bevonasaval. 38611 500 1500

b. Fiatalok vallalkozoi kompetenciainak és egyéb, a foglakoztatast eldsegito
kompetencidainak  erdsitése, fejlesztése (ide nem értve a  digitdlis
kompetenciafejlesztést). 38 611 500 1500

2) Ifjusagi kozosségfejleszto és képzési programok, kapcsolédo tevékenységek tamogatiasa

i. Tematikus ifjiisagi taborok szervezése. 7722 300 300
iv. Helyi fiatalok hasznos szabadidé eltdltését, informaciohoz jutasat, tarsadalmi

részvételét tamogatd tevékenységek, programok. 148 013 900 5750
Minddsszesen 232959 200 9050

A programok hatdsara nd a fiatalok kornyezettudatos szemlélet iranti érzékenysége. Egyéni
szinten dnbizalom, ) készségek és pozitiv attitlidok kialakulasa, kozosségi szinten a kulturalis
Orokség megbecsiilése ¢és a kozOsségi kohézid erdsodése varhatd. A tarsadalmi részvételt
tamogato tevékenységek Osztonzik az aktiv allampolgari részvételt, batoritjak a fiatalokat
sajat  véleményilk megfogalmazasara, valamint hozzajarulnak kozéleti érdeklddésiik
kialakitasdhoz. Az ilyen élmények hosszu tavon novelik dnbizalmukat és segitik dket abban,
hogy tudatos, kezdeményez6 tagjai legyenek a kozosségiiknek.

A Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany dltal megvaldsitott tevékenységek:

Az MRSZA programokat szervezett az alabbi célcsoportok részére:

v’ fogyatékos személyek szamara nyujtott szocialis alapszolgaltatasokat (timogatd szolgalat,
kozosségi alapellatas, nappali intézmények) igénybe vevd személyek;

v’ id6seknek nyujtott szocidlis alapszolgaltatast (hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, nappali intézmények) igénybe vevo személyek,

v gyermekjoléti alapellatast (csalad- és gyermekjoléti szolgalat, csalad és gyermekjoléti
kozpont) igénybe vevo személyek;

v roma szarmazasu személyek;

v mélyszegénységben ¢él6k (ideértve a mélyszegénységben €16 gyermekeket, fiatal
felnétteket is), romak (ideértve a roma gyermekeket is), fogyatékkal ¢16k.

Fejlesztd programjaik 37 telepiilésen, 57 alkalommal 1260 {6 hatranyos helyzetli személy

bevonasaval valosult meg.

A projekt révén javulnak a varmegyei hatranyos helyzetii célcsoportok és varmegye
egészének szolgaltatasokhoz valéo hozzaférése, tovabba a kozosségek identitasanak
tovabbi erdsodése, a tarsadalmi integracié, valamint a felzarkoézaspolitikai
egyiittmiikodések erésodése is megvalosul.

III.  Fejezet
Jogi és Koordinacios Osztaly

A Jogi ¢és Koordinaciés Osztily — a beszdmoléasi idészakban - a Hivatali SZMSZ-ben
rogzitettek végrehajtasaként a 2025. évben aktualis valasztas-elOkészitési és lebonyolitasi, a
kozgyllés és szervei, a teriileti nemzetiségi Onkormanyzatok és bizottsagaik, valamint a
Hajdu-Bihar Varmegyei FErtéktar Bizottsag miikodéséhez kapcsolodd eldkészitési  és
végrehajtasi  feladatokat latott el. Utobbi szervezetek miikodéséhez kapcsolodoan
palyazatfigyelési, palyazatirasi, megvalositasi €s elszdmolasi feladatok is szinesitik az osztaly
mindennapjait. Tevékenységi korében végezte tovabba a civil és sportkapcsolati, valamint a
humanpolitikai feladatokat. Egyiittm{ikdott a tobbi osztaly munkatérsaival, segitve az egyes
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Eurdpai Unios, nemzetkozi, hazai palyazati forrasbol, illetve az dnkormanyzat, és a hivatal
sajat koltségvetési forrasabol torténd beszerzési eljarasok lebonyolitasat, azok eredményeként
1étrejovo szerzddések elkészitését, valamint a fentiekhez kapcsoloddéan koordindcios ¢és
szervezési feladatokat latott el. Az osztaly feladatai kozott szerepelt tovabba varmegyénkben
a falu- és tanyagondnoki képzés koordinalasa, lebonyolitasa, valamint a kabitdszeriigyi
egyeztetd forumok tevékenységét segitd palyazati tevékenység is.

Az osztaly feladatkorét érintden modositasra nem keriilt sor, az osztalyon dolgozé kollégak
sajat munkateriiletiikon tobb, mint huszéves gyakorlattal és tapasztalattal rendelkeznek. 2025
novemberétdl gyermekvallalds miatt tavollévd, nagy tapasztalattal rendelkezd kollégand
helyére felvételre keriilt egy koztisztviseld, aki tobb, mint 10 éves kozigazgatasi gyakorlattal
rendelkezik, bar nem az Onkormanyzati igazgatds vonatkozasaban. Az osztdlyon 2025 év
végére az elvardsoknak megfeleld munka személyi feltételei igy nem teljes mértékben voltak
adottak, ennek ellenére a szervezeti egység feladatkorébe tartozo tevékenységek teljeskoriien
ellatasra kertiltek.

A) Valasztasi feladatok

A valasztasi eljarasrol szo6l6 2013. évi XXXVI. térvény (Ve.) 66. § (1) bekezdése alapjan a
Tertileti Valasztasi Iroda (TVI) vezetdje a varmegyei dnkormanyzat jegyzdje. A valasztasok
elokészitése, szervezése, lebonyolitdsa, az eljaras megvaldsitdsaban résztvevok képzése, a
jelold szervezetek, illetve a vélasztopolgarok tajékoztatasa, valamint a helyi valasztasi irodak
(HVI) kozotti koordinacio elvégzése varmegyei szinten a TVI vezetd hataskore, mely
feladatok részlegesen az id6kozi valasztasok soran is felmeriilnek. A TVI-nek dedikalt
feladatok elvégzése — a pénziigyi elszamolds ¢és annak varmegyei szintli ellendrzése
kivételével - az osztaly feladatellatasanak része.

2026. évi orszaggyiilési képviselovalasztas elokésziiletei

A 2026. évi orszaggyulési képviseldvalasztds lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokkal
Osszefliggden a Terlileti Valasztasi Iroda tagjai az év 0szén a Nemzeti Valasztasi Iroda altal
megszervezett, két napos valasztasszakmai képzésen vettek részt. Ezt kovetden a TVI
illetékességi teriiletén az NVI iranymutatasa alapjan feliilvizsgalatra keriiltek a valasztasi
feladatok ellatasara szolgald szamitogépek, valamint sor keriilt a miianyag szavazéurnak
szamanak ¢€s allapotanak ellendrzésére. Feliilvizsgalasra és aktualizalasra keriiltek a helyi
valasztasi iroddk (HVI) tagjai, a helyi valasztasi bizottsagok (HVB) tagjai, valamint a
valasztasi informacios szolgalatok (VISZ) adatai. Oktoberben lebonyolitasra keriilt az
orszagos korzetkezelési proba, majd novemberben lezarult a korzetallomanyok
feliilvizsgalata.

Idokozi valasztasok

2025. évben soron kovetkezd altalanos orszaggytilési, vagy helyhatosagi valasztasok

lebonyolitasanak nem volt aktualitasa, varmegyénkben a kovetkezd 1d6kozi valasztdsok

lebonyolitasara kertilt sor:

- Hajduhadhazon 2025. majus 18. napjan tartottak idokozi helyi dnkormanyzati képviseld
valasztast, tekintettel arra, hogy az egyik egyéni valasztokeriileti mandatum megiiresedett.

- Konyar telepiilésen a HVI 2025. junius 15. napjara idékozi roma telepiilési nemzetiségi
onkormanyzati valasztast tlizott ki, azonban az jeloltek hidnyaban elmaradt.

- Véncsod Kozség Helyi Valasztasi Bizottsaga 1/2025. (VI. 12.) hatarozataval
2025. szeptember 7. napjara id6kozi onkormanyzati képviseld és polgarmester valasztast
tlizott ki, mely eredményesen lefolytatasra kertilt.

- Kismarja Kozség Helyi Vdlasztasi Bizottsdga 1/2025. (VIII. 26.) hatarozataval
2025. november 9. napjara idokozi 6nkormanyzati képviseld €s polgarmester valasztast
tlizott ki, mely eredményesen lefolytatasra keriilt.
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- Hajduszovat telepiilésen a HVI 2025. november 23. napjara tiizte ki az idokozi roma

telepiilési nemzetiségi dnkormanyzati valasztast, azonban az jeloltek hianyaban elmaradt.
A Teriileti Valasztasi Bizottsagnak 2025. évben két alkalommal kellett iiléseznie, melynek
sordn 3 jogorvoslati kérelmet biraltak el a bizottsag valasztott tagjai. A TVI tagjai — ellatva a
TVB titkarsagi feladatait — felelések voltak a TVB iilések megszervezéséért, azok
jegyzokonyveinek elkészitésért, a hatarozatok kézbesitéséért, a feliilvizsgalati kérelem
Kuridhoz torténd felterjesztéséért. Az 1d6kozi valasztasok kitlizéséhez és lebonyolitasahoz
sziikséges segitséget a TVI kollégai biztositottdk a HVI részére. A valasztasi feladatok
aktualis, pontos, hataridoben torténd végrehajtasa érdekében a TVI munkatarsai folyamatos
konzultacidval, koordinacioval segitették a HVI-ket.

Egyéb valasztasokhoz kapcsolodo feladatok

A képviselok nyilvantartasat szolgald informatikai rendszer naprakészen tartasa érdekében a
TVI - a HVI vezetdk jelentései alapjan - figyelemmel kiséri a rendszer adatainak HVI szinti
karbantartasat, tovabba folyamatos feladatként havi rendszerességgel jelent az NVI felé az
aktualis valtozasok atvezetésérdl. Folyamatosan figyelmet és egyeztetést igényel tovabba az
NVI altal a valasztasi rendszer hasznélatahoz biztositott dedikalt kartydk nyilvantartasanak
aktualizéldsa, az eszkdzok nyomon kovetése, perszonalizalasa.

B) Kozgyiilési és bizottsagi munka szervezése, végrehajtasa

2025. évben a kozgytilés 10 alkalommal iilésezett, beleértve ezen statisztikaba a novemberi
Viarmegyenapi tnnepi {ilést is. A kozgyllés tagjai elé keriild, targy szerint érintett
eloterjesztések elkészitése, illetve a mas osztalyok altal megirt eléterjesztések ellendrzése, a
kozgytilési anyagok képviselokhoz torténd eljuttatdsa, az iilések lebonyolitdsa, tovabba a
jegyzokonyveknek, eloterjesztéseknek, hatarozatoknak, illetve a rendeleteknek a
Torvényességi Feliigyelet Irasbeli Kapcsolattartds (TFIK) moduljan keresztiil a Hajd-Bihar
Varmegyei Kormdnyhivatal felé torténd felterjesztése, tovabba a rendeletek Nemzeti
Jogszabalytar feliiletén valo kozzététele, az SZMSZ-ben €és a vonatkoz6 jogszabalyokban
foglalt rendelkezések szerint megtortént. A kozgytilési rendeletek, eldterjesztések, valamint a
jegyzokonyvek és hatarozat kivonatok a varmegyei 6nkormanyzat honlapjan elérhetoek.

Kimutatads a kozgyiilési munkarol

2025. évi statisztika Kozgyiilés
Kozgyiilési iilések szama 10
Targyalt napirendek szama 60
Megalkotott, illetve modositott rendeletek szama 7
Hatarozatok szdma 147

Az Motv. 39. §-ban eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének valamennyi képviseld
eleget tett a 2025. januar 1. napjat kovetd 30 napos hataridon beliil. A koztartozdsmentes
ad6zoi adatbazisbol valo torlés, valamint az adatbazisba torténd ismételt felvétel figyelemmel
kisérése az év soran folyamatos volt. Az osztaly feladatkdrébe tartozik a Jogi, Ugyrendi és
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag jogszerii miikodésének biztositasa, az iilések szervezése,
dokumentéalédsa, a Dbizottsdg dontéseinek nyilvantartdsa, tovdbba a  bizottsagi
jegyzokonyveknek a TFIK moduljan keresztiil a Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal felé
torténd felterjesztése.
Kimutatds a bizottsagi munkdrol

Bizottsag megnevezése Ulések szima Dontések szama

Jogi, Ugyrendi és Tarsadalmi Kapcsolatok
. . 8 52
Bizottsaga

Az osztalyon dolgozé koztisztviseld latta el a kozgytilés elndke altal egyéni kérelmek alapjan

crer

elszamolasok szakmai megvalosuldsanak vizsgalatat. A kozgyiilés elndkének hataskdrében
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felhasznalhaté 3 M Ft Gsszegli elndki keretbdl 1,000 ezer Ft Gsszegben keriilt tamogatasi
szerz6dés megkotésére 8 szervezettel.

Kimutatas egyedi tamogatasi szerzodésekrol

(elnoki keret)
. (e . Tamogatas
Szervezet neve Tamogatas célja Program helyszine dsszege (F)
Zarlg}fva Las;lo Vegyes Kar Hft]du—Blhar Varmegyei Feln6tt Korusok Sérrétudvari 100 000
Sarrétudvari Féruma
Haju-Bihar  Megye  és
Debrecen Nyugdijas | ,,Sport és Egészségiigyi nap Tiszacsegén” Tiszacsege 50 000
Szervezeteinek Szovetsége
Bihari Csaba B}har,l n?ender’nondak’ cimi kiadvany nyomdai Nem relevans 250 000
koltségeinek tamogatisa
Kiss Erzsébet ”]?letfmk. a pa lydn omu kiadvény nyomdai Nem relevans 100 000
koltségeinek tamogatisa
Sapi Reformatus . , L .
Eoyhazkozsée Reformatus templom tornyédnak javitasa Séap 200 000
Hajdtsagi Hagyomany6rz6 | ,,CAN-C kategorias fogathajtdé verseny Hajdu- .y
Lovas Klub Bihar Varmegyei Dontd, Téglas” Teglds 100000
E]el?g;:em Sakkbardtok XIV. Liget lakoparki varosrészi utcabal Debrecen 100 000
Bedsi "Ifjusagl Szabadidds Mikulasnapi rendezvény Bed6 100 000
Egyesiilet

Osszesen: 1 000 000 Ft

C) Nemzetiségi onkormanyzatok miikodése
Hajdu-Bihar varmegyében két tertileti nemzetiségi dnkormanyzat miikodik:

- a Hajda-Bihar Varmegye Cigany Teriileti Nemzetiségi Onkormanyzata, és

- a Hajdu-Bihar Varmegye Roman Teriileti Nemzetiségi Onkormanyzata.
A testiileti miikodést érintden az osztaly dolgozoi segitik a kozgytilési tilések szervezését, az
eloterjesztések elkészitését, a kozgyllési és bizottsagi jegyzOkonyvek elkészitését, illetve a
testiileti dontések végrehajtdsat. A terlileti nemzetiségi Onkormanyzatok torvényes
mukodéséhez sziikséges szakmai segitséget az aljegyz0 biztositja. Az Njtv. 103. § (1)
bekezdésében eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének a nemzetiségi képviselok
eleget tettek 2025. januar 31. napjaig eleget tettek. A koztartozasmentes ad6z6i adatbazisbol
valo torlés, valamint az adatbazisba torténd ismételt felvétel figyelemmel kisérése az év sordn
folyamatos volt, sziikség esetén megtortént annak tigyintézése. A 2025. évben mindkét
teriileti nemzetiségi Onkorményzat esetében megkotésre keriilt Hajd(-Bihar Varmegye
Onkormanyzata Kozgytilésének elnokével az a tdmogatasi szerzddés, melynek keretében a
kozgytilés 2025. évi koltségvetésében biztositott forrds a nemzetiségi Onkorményzatok
rendelkezésére allhatott. 2025 novemberében a Varmegyehdzan keriilt sor a cigany,
decemberben Korosszegapatiban pedig a roman kozmeghallgatas megtartasara.
A kozponti koltségvetés miitkodési €s feladatalapu koltségvetési tamogatast biztosit a
nemzetiségi Onkormdnyzatok szdmara. A mikodési tdmogatas éves idOtartam alatt, a
feladatalapt tamogatds kétéves iddtartam alatt haszndlhato fel. A helyi nemzetiségi
onkormanyzatok fentiek szerinti tdmogatasa koltségvetési tdmogatasnak mindsiil, ezért
alkalmazni kell ra az Aht. koltségvetési tamogatasokrol szol6 fejezetének 53. §-at, miszerint a
kedvezményezettet beszamoldsi  kotelezettség terheli a  koltségvetési  tamogatas
rendeltetésszerti felhasznalasarol. A 2025. marcius 15-1 elszamolasi hataridéig a 2024. évi
mikodési koltségvetési tdmogatas, és a 2023. évi feladatalapu tdmogatas felhasznalasarol
elkésziilt mind a cigany, mind pedig a roman teriileti nemzetiségi onkormanyzat szakmai
beszamoloja, amelyek a pénziigyi beszdmoloval egyiitt hataridében benyujtisa keriiltek a
Nemzeti Kulturalis Tamogatéaskezeld, valamint a Bethlen Gabor Alapkezeld Zrt. (Alapkezeld)
részére.
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Az osztaly koztisztviseldje latta el a Hajdu-Bihar Varmegye Cigany Teriileti Nemzetiségi
Onkorményzata elndke altal a 2025. évben 18 szervezet (egyesiiletek, illetve telepiilési
nemzetiségi dnkormanyzatok) szamara szerz6dés utjan biztositott tamogatasok ligyintézését,
vizsgalatat, hidnypotlasok, elszamolast jovahagyo értesitések megkiildését.

A beszamolédsi idOszakban hatdlyban 1év0, a Nemzeti Jogszabalytarrol szo6l6
338/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A. § (5) bekezdésben foglaltak alapjan a jegyzd a
nemzetiségi Onkormanyzati és bizottsagi iilések jegyzOkonyvét és az iilésre készitett
eloterjesztéseket az lilést kovetd 15 munkanapon beliil a Nemzeti Jogszabalytar szolgaltatoja
altal e célra kialakitott informatikai rendszeren keresztiil kiildi meg a kormanyhivatalnak. Az
eldirt hataridon beliili jegyzOkonyv felterjesztés valamennyi onkormanyzat €és bizottsagaik
esetében hatariddben megtortént, valamint az iilésekhez kapcsolodoan keletkezett kozérdeki
dokumentumok honlapon torténd publikalasa is megvaldsult.

Kimutatas a teriileti nemzetiségi onkormanyzatok 2025. évi munkdjarol

Testiilet Ul?sek Hatarozatok szama
szama

Hajda-Bihar Varmegye Cigany Teriileti Nemzetiségi
* . . T 5 45
Onkormanyzata Kozgyiilése
Hajdu-Bihar Varmegye Cigany Teriileti Nemzetiségi
“ . N - 18
Onkormanyzata Elnoke
Hajda-Bihar Varmegye Cigany Teriileti Nemzetiségi
* . Lol , 2 14
Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsaga
Hajdi-Bihar Varmegye Cigany Teriileti Nemzetiségi
Onkormanyzata Tarsadalmi Kapcsolatokért FelelOs 2 7
Bizottsdga
Hajdu-Bihar Varmegye Roman Teriileti Nemzetiségi
“ . . 4 35
Onkormanyzata Kozgyiilése
Hajda-Bihar Varmegye Roman Teriileti Nemzetiségi ) 10
Onkormanyzata Palyazatkezel$ Bizottsaga
Hajdu-Bihar Varmegye Roman Teriileti Nemzetiségi
= . LT , 3 16
Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsaga

D) Nemzetiségi onkormanyzatok palyazati tevékenysége

A Miniszterelnokség Egyhazi és Nemzetiségi Kapcsolatokért Felelés Allamtitkarsaga

megbizdsabodl az Alapkezeld, mint tamogatd, nyilt palyazatot hirdetett Nemzetiségi kulturalis

kezdeményezések 2025. évi koltségvetési tamogatasara, melynek célja a kiirds korébe tartozo
nemzetiségek kulturalis hagyomanyainak, targyi és szellemi kulturalis kincsei megdrzésének,
értékhordozo tevékenységeinek, a teremtésvédelem érdekében végzett tevékenységeinek
tamogatdsa, valamint a kozmiivelddési feltételeinek javitdsa érdekében a nemzetiségi
kozosség egészét, vagy jelentds részét €rintd, a nyelvi és kulturdlis identitds szempontjabol
meghataroz6, kulturdlis és tudomanyos kezdeményezések tdmogatasa volt. Hajdu-Bihar

Varmegye Roman Teriileti Nemzetiségi Onkorméanyzata a felhivasra 3 db palyazatot nyujtott

be, melyek koziil egy program kertilt timogatésra:

— 1L Bihari Izek Fesztivalja (tervezett program): Hajdu-Bihar Varmegye Roméan Teriileti
Nemzetiségi Onkormanyzata képviseld testillete 2025. augusztus 18. napjan
programjat. A gasztronomiai rendezvényt, amely egyben fézOverseny is, a Hajdu-Bihar
varmegyei roman telepiilési nemzetiségi dnkormanyzatok kozott kivantdk meghirdetni.
Tervezett koltségvetés: Satrak, padok, asztalok bérlése a résztvevd csapatok szamara —
100.000,- Ft; Foézéshez sziikséges alapanyagok, résztvevok ellatasa: 500.000,- Ft. A
palyazat forrashidny miatt elutasitasra keriilt.
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A

Zarandokut - Bukovinai kolostorok latogatasa (tervezett program): Folytatva az elkezdett
anyaorszagi tajegységekkel, azok nevezetességeivel vald ismerkedést ebben az évben
tervezték Bukovina valamint a Vilagorokség gyongyszemeinek (Moldovita, Sucevita,
Voronet, Humor, Putna) felkeresését 2025. oktober 16-17-18. kozott. Az utazas célja:
Zarandokut - Bukovinai Kolostorok latogatdsa - Romaénia gyongyszemeinek
felfedezésével identitas erdsitése, nyelvi kornyezetben torténd nyelvgyakorlas.
Résztvevok szama:30 6 (Hajdu-Bihari roman nemzetiségi onkormanyzatokhoz tartozo
csaladok). Tervezett koltségvetés: Autobusz bérlés — 844.000,- Ft, 32 {6 részére szallas
félpanzioval 640.000,- Ft. A palyazat forrashidny miatt elutasitasra keriilt.

Hajdu Bihar Varmegyei roméan nemzetiségi Gyermekfesztival (megvalodsitott program): a
roman teriileti nemzetiségi Onkormanyzat 2025. december 11-én-hatodik alkalommal
rendezte meg a Hajdu-Bihar Varmegyei Teriileti Roman Nemzetiségi Gyermekfesztivalt.
A rendezvénynek az idei évben a Korosszegapati Altalanos Iskola (4135 Korosszegapati,
Kossuth u. 48.) adott otthont. A gyiilekezdt kovetden a megjelent vendégeket Hajdu-Bihar
Varmegye Roman Teriileti Nemzetiségi Onkorményzat elndk-helyettese kdszontdtte. A
gyermekek énekekkel, tancokkal ¢s kolindalassal mutatkoztak be, a fesztivalon
képviseltette megat a Bihari Roman Nemzetiségi Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Ovoda,
a Magyarhomorogi Altaldnos Iskola Korosszegapati tagiskolaja, Korosmenti Ovoda
Mezépterdi Tagovodaja, Korosmenti Ovoda Kordsszegapati Ovodaja, Pocsaji Reformatus
Ovoda és Bolcséde — Kikelet Ovodaja, Furtai Bessenyei Gyorgy Altalanos Iskola, Beddi
Ovoda Tagintézmény, valamint a korosszakali iskolasok, kozel 100 gyermek. A zenei és
népdal eldadasok mellett verset, mesét mondtak a gyerekek, és bemutattdk hagyomanyos
népi viseleteiket, tancaikat. A fesztival els6sorban a gyermekek szamara biztositott
lehetdséget arra, hogy megélhessék nemzetiségi hagyomdnyaikat ¢és legfoképpen
gyakorolhassak a roman nyelvet. Az egész napos program alkalmaval a résztvevok
szamara teljes ellatdst biztositottunk, a Kordsszegapati Onkormanyzati Konyha
kozremukodésével. Tizorai fogadta a gyermekeket az egész programot pedig egy finom
ebéd zarta. A meglepetést a gyerekeknek a Aqua Mand Party zenés, interaktiv produkcidja
jelentette. A program megvalosuldsat a Miniszterelnokség kezeldszerveként eljard
Alapkezeld, mint tdmogato palydzat utjan 300.000,- Ft-tal timogatta.

roman terlileti nemzetiségi Onkormdanyzat palydzati tevékenységének segitése,

adminisztralasa, a palyazati program megvaldsitasahoz sziikséges szervezési feladatok, a
szerzOdéskotések, megrendelések dokumentadldsa, adminisztracidja, valamint azok szakmai
elszamolasa az osztaly koztisztviseldi szamara jelent feladatot.

A

Beliigyminisztérium a Tarsadalmi Esélyteremtési Fdigazgatosag utjdn 2024 6szén

palyazatot hirdetett roma nemzetiségi Onkormanyzatok szamara, melyekre a Hajdu-Bihar
Varmegye Cigany Teriileti Nemzetiségi Onkorméanyzata Kozgytilése sikerrel nyujtotta be
palyazatait:

A ROMA-ESELY-24 kédjelii, Modellprogramok timogatasara kiirt palyazati felhivas
,A” komponens — Varmegyei roma nemzetis€égi onkormanyzatok miikodését tdmogatod
programok (ROMA-ESELY-24-A) felhivason a szervezet 3.000.000,- Ft Osszegii
tamogatast nyert a varmegye hat kiilonb6zo telepiilésén szakmai forumok szervezésére a
varmegyei ¢és a telepiilési roma vezeték egyiittmiikodése érdekében. Ennek
megvalositasaként Artandon 2025. februar 25-én, Nyirabranyban 2025. marcius 21-én,
Ujszentmargitan 2025. aprilis 10-én, Hajdibagoson 2025. méjus 8-an, Létavértesen 2025.
majus 28-an ¢és Foldesen 2025. junius 13-an keriilt megrendezésre. Valamennyi
rendezvényen a térség orszaggyllési képviseldjének, a varmegyei Onkormanyzat
elnokének, vagy alelndkének, a teriileti nemzetiségi Onkormanyzat elnokének és a
telepiilési polgarmester rovid beszédét kovetden valamennyi résztvevd telepiilési
nemzetiségi Onkormdnyzati, illetve roma érdekképviseleti civil szervezet vezetdje
bemutatkozott. A szakmai forumok alkalméval helyszinenként legalabb két szakmai
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eldadast hallgathattak meg a résztvevok, akik ezt kovetden lehetdséget biztositottak a
kérdések feltevésére is a hallgatosadg szamdra, ezaltal interaktivva téve az eldadast. Az
¢tkezés alatt kotetlenebb forméban, illetve azt kovetden valamennyi helyszinen lehetdség
nyilt tovabbi egyeztetésekre a szakmai eldaddsok megtartojaval, és mithelymunka
keretében a felmertiild kérdések tisztazasara, gyakorlati szempontok ismertetésére.

- Az RNO-FEJL-24 kédu pélyazat keretében 2024 8szén a cigany teriileti nemzetiségi
onkorményzat tdmogatast nyert a feladatainak ellatasat segitd informatikai eszkozok
beszerzésére. A tamogatas Osszegébdl egy darab HP 450 G10 tipusu laptop, a hozza
kapcsolddo hordtaska, Microsoft Office program, illetve a biztonsdgos miikodéshez
szlikséges virusirtd beszerzésére keriilt sor. Megvasarlasra keriilt tovabba egy Xerox
multifunkcidos nyomtatd is, mely eszk6zok nagyban segitik a terlileti nemzetiségi
onkormanyzata elndkének munkdjat. A sikeres palydzat megvaldsitdsanak részeként
lehetdség nyilt tovabba egy {6 részére egy két napos informatikai eszkdozhasznélattal és
palyazatirassal kapcsolatos képzésen torténd részvételre. Az eszkdzok beszerzésének
koszonhetéen enyhiiltek a szervezet székhelye és az elnok mindennapos munkavégzése
kozotti fizikai tavolsagbol adodd nehézségek, az eszkozok megkonnyitik a szervezet
munkajat segitd hivatallal, illetve a tovabbi, a varmegyében mikodd nemzetiségi
onkormanyzatokkal vald kapcsolattartast és egylittmiikodést. A program megvaldsulasat a
Beliigyminisztérium megbizasabol a Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatdosag, mint
tamogatd az RNO-FEJL-24-0119 azonositoval nyilvantartott palyazat Gtjan 650.000,- Ft-
tal tamogatta, melynek pénziigyi €s szakmai beszamoldjat a tdimogatast nyujtdé mar jova is
hagyta.

E) Humanpolitikai feladatok

A beszamolasi idészakban a humadnpolitikai referens ellatta a Hajdi-Bihar Varmegyei
Onkormanyzati Hivatal koztisztviseldi és munkavallaloi, valamint Hajdu-Bihar Varmegye
Onkorményzatanal ~foglalkoztatott —munkavallalok és a kozgytilés foglalkoztatési
jogviszonyban allo tisztségviseldi vonatkozdsaban a munkaltatéi jogok gyakorldsaval
kapcsolatos dontések (kinevezések, munkaszerzddések és megsziintetdé dokumentumok,
atsorolasok, illetménymoddositasok, stb.) elokészitését s végrehajtasat, elokészitette és kezelte
tovabba az egyéb foglalkoztatdsra irdanyuld jogviszonyban allok szerzédéseit és azzal
kapcsolatos dokumentumokat. Folyamatosan egyiittmikodott a Kozgazdasagi Osztaly,
valamint a Magyar Allamkincstar érintett munkatarsaival a bérszamfejtéssel kapcsolatos
feladatok ellatdsdban. A Magyar Allamkincstar altal hasznalt kozpontositott illetmény
szdmfejté rendszer a ,KIRA” haszndlatdval a koztisztviselok, tisztségviselok és
munkavallalok munkabol valé tavollétérdl (szabadsag, tappénz stb.) a Magyar Allamkincstar
felé az aktualis jelentés minden esetben hatdriddben megtortént.

Koordinalta a kozszolgalati tisztviselok tovabbképzésérdl szolo 273/2012. (IX. 28.) Korm.
rendelet szerinti 2025. ¢évi tovabbképzési kotelezettség teljesitésével kapcsolatos
tevékenységet a kozpontilag kifejlesztett elektronikus feliileten. Elkészitette a koztisztviselok
éves egyéni, valamint ezek Osszesitésével a hivatal éves tovabbképzési tervét. 2025. évben
kozigazgatasi alapvizsga és szakvizsga letételére nem keriilt sor. Az értékelt id0szakban a
hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok az eldirt éves képzési tervet maradéktalanul
teljesitették. A kozszolgalati egyéni teljesitményértékelésrol szold 10/2013. (I. 21.) Korm.
rendeletnek megfelelé TER informatikai felilleten a beszamoldval érintett idészakban a
féléves munkakori egyéni teljesitmény kittizések, értékelések és a targyévre vonatkozo évvégi
mindsitések hataridében megtorténtek. Az Egységes Kozszolgdlati Szabélyzatrol szold
2/2019. Elnoki — Jegyz6i Egyiittes Utasitas 1. mellékletében foglaltak alapjan Hajdu-Bihar
Varmegye Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl szold 1/2025. (II. 24.) dnkormanyzati
rendeletben biztositott mértékben valamennyi jogosult részére kifizetésre keriiltek a Cafeteria
rendszer keretében az egyéb béren kiviili juttatasként nyujtott juttatdsi elemek, valamint a
rekreacidés tdmogatasok. Intézte tovabbd a foglalkoztatottakat megilletd, a Hajda-Bihar
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Varmegyei Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatott kdzszolgalati dolgozokat, valamint a
Hajdu-Bihar Varmegye Onkorményzata Kozgyiilése foglalkoztatdsi jogviszonyban all6
tisztségviseldit megilletd juttatasokrol, tAmogatasokrol szolo 8/2023. (X. 2.) dnkorményzati
rendelet szerinti tdmogatdsokkal kapcsolatos feladatokat. Gondoskodott a vagyonnyilatkozat
tételre koteles koztisztviselok kotelezettségiik hataridoben torténd teljesitéséhez sziikséges
technikai feladatok végzésérdl, a vagyonnyilatkozatok atvételérdl és visszaaddsardl, a
nyilvantartas vezetésérol.

F) Koordinacios feladatok

Hajdd-Bihar Varmegyei Ertéktar Bizottsag

Hajdu-Bihar Varmegyei Ertéktar Bizottsag 2025 jiniusaban megtartott iilésén a szabalyozasi
kornyezet megvaltozasa miatt feliilvizsgalta régebbi hatarozatait és a tobb szakkategoridba
sorolas helyett - két érték esetén - sziikitette az értékek besorolasat egy szakkategoridra,
illetve elfogadta a ,,Baltazar kuria (kastély)” értek felterjesztésének tartalmara vonatkozo
helyreigazitasi kérelmét a jelenlegi tulajdonosnak. A beérkezett felterjesztések koziil a Hajdu-
reformatus templom”, valamint ,vitéz Enczi Mihdly tizedes, cimzetes szakaszvezetd
(1914 — 1984) ¢letmiive €s katonai palyaja”. A ,,hajdibdszérményi Bocskai gydgyviz” érték

crer

Hungarikum Palyazatok

A Hungarikum torvény szerinti nemzeti értékek bemutatasat és népszerlsitését célzd 1.
céltertiletre ,, Tancol a varmegye” cimmel a 2024. évi kiirasra benyujtott palyazat kapcsan a
program megvalositdsi hataridejének 2026. november 30. napjara, az elszdmolas
hataridejének 2026. december 31. napjara torténd modositasa engedélyezésre kertilt.
Hajdu-Bihar Varmegye Onkormanyzata ,, Ertékes Virmegyénk” cimii palyazataval
4.999.999,- Ft 6sszegli tamogatast nyert az Agrarminisztérium HUNG-2024 kodjelti, HUNG-
2024/11826 azonositd szamu palydzatanak (tdmogatéi okirat szdma: HF/642/2024.)
megvalositasara. A projekt felhivas szerinti II. célteriilet a) pontja szerinti részét
onkormanyzatunk a 2024/2025-6s tanévben a varmegyében miikodd altalanos iskolak 6-8.
osztalyos didkjai, valamint a kozépiskoldk 9-12. évfolyamos tanuloi részére 3 fordulos,
varmegyei szintli vetélkedd szervezésével és lebonyolitasaval valositotta meg. A palyazat
megvalositasa érdekében a varmegyei Onkormanyzat két, a hivatal alkalmazasaban allo
koztisztvisel6t bizott meg a szervezési feladatok ellatasaval, a feladatlapok 0sszedllitasaval, a
kapcsolatfelvétellel ¢és kapcsolattartassal, és a harom forduldés vetélkedd teljeskori
lebonyolitasdval. A munka a varmegyében miikodd valamennyi altalanos- és kozépiskolaval
torténd kapcsolatfelvétellel, a Részvételi-€s jatékszabalyzat - Adatkezelési tajékoztatod
Osszeallitasaval, a program népszertsitésével kezd6dott. A 2024. november 15-i hatariddig 59
altalanos iskolai €s 70 kozépiskolai, azaz dsszesen 129 négy fOs csapat adta le jelentkezését a
vetélkeddre. Az elédontd feladatsora 2024. november 29. napjan keriilt megkiildésre a
kapcsolattartd pedagogusok részére altalanos ¢és kozépiskolai korosztalyban egyarant. A
kitoltott feladatlapok visszakiildési hatarideje 2024. december 22. napja volt, ezt kdvette a
feladatlapok javitasa, értékelése. A pontozas alapjan a kozépdontébe 57 csapat jutott tovabb,
ezek kozil 27 az altalanos, és 30 a kozépiskolas korosztalyban. 2025. januéar 15-én keriilt
megkiildésre az altalanos ¢€s a kozépiskolas didkok szdmara is a kozépdontd feladatsora,
melyek beaddsi hatdrideje 2025. februar 2. napja volt. 2025. februar 28-an megkiildtiik az
értesitést a résztvevok szamara arrol, hogy melyik az a korosztalyonként 8 csapat, melyek
bekeriiltek a vetélkedd dontdjébe. Az idei évben a dontObe bejutd csapatoktol fényképes
bemutatkozast kértiink, és kozdsségi oldalunkon megosztottuk az altaluk rendelkezésiinkre
bocsajtott bemutatkozésokat. Egy like versenyt is hirdettiink, igy a korosztalyonként legtobb
like-ot elérd csapatok a vetélkedd napjan kiosztasra keriild kiilondijért is versenyezhettek. A

45



donté megvalositasanak idépontja a kozépiskolasok szamara 2025. marcius 20. (csiitortok), az
altalanos iskolai korosztaly szadmara pedig 2025. marcius 21. (péntek) voltak. A résztvevok
szamara a dontd mindkét napjara teljes ellatast biztositottunk. A két korosztdly szdmaéra
megrendezett dontd alkalméaval mindkét nap, a program teljes idtartama alatt miisorvezetd
segitette a rendezvény gordiilékeny lebonyolitdsat, koordinalasat, a hataridok betartasat, az
eredményhirdetés megtartasat. A 9 o6ratdl délutanig tartd vetélkeddk napjai szamos élményt,
vidam percet nyujtottak a diakok, a zstiri tagjai és a szervezok szamara is. A dijazds mindkét
korosztalyban azonos volt: Az elsé helyezettek jutalmul 30 f6 didk és 4 {6 kiséré szamdara
belépdjegyet vehettek at, mely egész napos belépést biztosit a varmegyei értéktarban szerepld
Hajduszoboszloi strandfiirddbe és csuszdaparkba. A masodik és harmadik helyezettek
targyjutalomban részesiiltek.

A projekt felhivas szerinti II. célteriilet b) pontja szerinti részének megvaldsitasaval a Hajdu-
Bihar Varmegyei Onkormanyzati Hivatal négy dolgozdja foglalkozott. 2024. november 12-én
a Varmegyehazan keriilt megrendezésre a Nemzeti Ertékek Tara (tovabbiakban NEKTAR)
értéknyilvantartd feliilet kezelésére vonatkozo képzés, amelyen érintett munkatarsak is részt
vettek. A palyazat megvalositasanak egyik részét képezte a varmegyei értéktar bizottsag és a
munkatarsak szervezeti és személyzeti modulba torténd regisztracioja, illetve a varmegyei
értékek NEKTAR adatbazisba torténé felvitele. Hajdu-Bihar Varmegyében az 6nkormanyzat
kozgytilése a 2013. majus 3-an megtartott {ilésén dontott az értéktar bizottsag 1étrehozasarol,
amely a palydzat megvalositdsdnak id6pontjaig 112 érték varmegyei értéktarba torténd
felvételérdl dontott. A munka részeként attekintésre keriilt a varmegyei értéktar bizottsag
elmult 12 éves fennallasanak id6tartama alatt megtartott valamennyi iilésének jegyzokonyve,
illetve a meghozott hatdrozatok. Ezt kovetden rendszerezésre keriiltek a felvett értékek.
Atvizsgaltunk valamennyi beérkezett felterjesztést, dokumentum tipusonként rendszereztiik
az anyagokat, illetve gondoskodtunk az esetlegesen hidnyzd fényképdokumentaciok
potlasarol. A sziikséges iratok rendelkezésre allasat kovetden megtortént az egyes varmegyei
értekek adatainak migralasa, majd publikéaldsa a rendszerben.

A palyazat megvaldsitdsanak masik része a varmegyében miikodo telepiilési értéktarak
koordindlasa volt. Hajda-Bihar varmegyében 82 telepiilés van, melyek koziil a rendelkezésre
allo kimutatasaink alapjan 53 Onkormdanyzat dontott értéktar bizottsag 1étrehozasarol.
Bizonyos telepiilésekkel €16, rendszeres kapcsolattal rendelkezett a varmegyei értéktar
bizottsag referense, azonban sok olyan telepiilési is van, amelyikkel nem volt egyiittmikodés.
A palyazat eredményeként szinte valamennyi varmegyei telepiilésen rendelkeziink mar azon
személyek elérhetdségével, akik az értéktari feladatok ellatasa teriiletén dolgoznak, illetve sok
esetben nyilvanvalova valt az is, hogy mely telepiilések esetében miikddik kizarodlag papiron
az értéktar bizottsag. A palyazat junius 30. napi zarasa 6ta is folyamatosan segitiink a hozzank
forduld6 telepiilések  dolgozoinak a  feladat ellatdsaval kapcsolatos  kérdéseik
megvalaszolasaban.

Az agrarminiszter a Hungarikum Bizottsdg elndkeként a nemzeti értékek és hungarikumok
népszertsitésének, megismertetésének, megdrzésének ¢és gondozasdnak tamogatdsara
2025. évben is palyazatot hirdetett. A ,,nemzeti értékek és hungarikumok népszertisitésének,
megismertetésének, megdrzésének €s gondozasanak tamogatasara” elnevezésti, HUNG-2025
kédjelt nyilt palyazati felhivas I1. célteriiletére (,,a magyar kultira értékeinek megismertetése
tobbkords, varmegyei dontével végzodd, Karpat-medencei szintii vetélkeddn keresztiil”)
benyujtott HUNG-2025/12578  palydzati azonositd szadmon nyilvantartdsba  vett
., Hajdu-Bihar kincsei” cimii palyazat 2.999.740,- Ft, timogatasban részesiilt, a megvalositas
2025 oktoberében elkezdddott. Ennek keretében ismételten altaldnos-és kozépiskolas didkok
szamara harom fordulds vetélkedd lebonyolitasat vallalta Onkormédnyzatunk. A jaték
meghirdetése és a nevezés 0sz végén megtortént, az elsdé forduld eredményei alapjan a
varmegyében miikodd oktatasi intézményekbdl 25-25 csapat kapta meg december végén a
kozépdontd feladatlapjait. A palyazat megvalositasi hatarideje 2026. marcius 31. napja.
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KEF Palyazat
A Kulturdlis ¢és Innovacidos Minisztérium megbizasabol a Nemzeti Kulturélis
Tamogataskezeld (tovabbiakban: NKTK) GYIA-KAB-25 kédszammal, ,,Tisztan elSrébb
jutsz!” Kabitoszer-prevencios tudatositd ¢és kozosségfejlesztd programok megvaldsitasa
cimmel nyilt palyazatot hirdetett kabitdszer-prevencios és kozdsségfejlesztd programok
megvalositisa érdekében, melyre 6nkormanyzatunk ,,Elj tisztan Hajdu-Biharban” cimmel,
10 000 000,- Ft tamogatasi Osszegre nyujtott be palyazatot, a kovetkezd, tars-megvalositoként
bevont szervezetekkel:

— Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzata,

— Hajdtiszoboszl6 Varos Onkormanyzata,

— Szocialis Szolgaltatasi Kozpont (Hajdiboszérmény),

— Hajdindnas Varosi Onkorméanyzat,

— Hajdtihadhdz Viros Onkorményzata,

— Baptista Tevékeny Szeretet Misszio.
A Tamogataskezeld 2025. december 16. napjan értesitette Onkorményzatunkat, hogy
palyazatunk elnyerte a teljes timogatasi dsszeget, azaz a projektet 10 000 000 Ft vissza nem
téritendd tdmogatdsban részesitette A palydzat célja olyan komplex, kozosségfejlesztd
programok tdmogatasa, amelyek hozzajarulnak a 12—18 éves fiatalok korében a kabitoszer- €s
alkoholfogyasztas csokkentéséhez, és erdsitik a testi €s lelki egészségiiket. Elvaras, hogy a
programok mutassanak be a tudatmoddosité szerek fogyasztdsaval szemben vonzo,
értékteremtd alternativakat, tarjak fel a fogyasztas mogott allo okokat, és kinaljanak olyan, az
emberi méltosagot tiszteletben tartd élményeket és tevékenységeket, amelyek hosszu tavon
segitik a fiatalok egészséges, felelds életutjat. A cél, hogy a fiatalok és kozvetlen kdrnyezetiik
— kiilonosen a csaladjuk — megértsék a szerek hosszl tavu egészségkarositod €s életmindség-
rombol6 hatasait. A tevékenység megvalositasi ideje: 2025. november 1 — 2026. oktober 31.
kozotti idOszak, elszdmolasi hataridé: 2026. november 30. napja.

Falu- és tanyagondnoki képzés

Az egyes szocidlis szolgaltatdsokat végzok képzésérdl és vizsgakdvetelményeirdl szolo
81/2004. (IX. 18.) ESzCsM rendelet alapjan a 2021. januar 1. napjat kovetd képzésre torténd
jelentkezések esetén - a falu- és tanyagondnoki képzés lebonyolitdsait a varmegyei
onkormanyzat maga végzi, vagy ezzel - képzési megallapodas keretében - a jogszabalyi
feltételeknek megfeleld6 mas intézményt is megbizhat. A kozgytlés 4/2021. (VII. 9.)
hatdrozatdnak megfeleléen a falu- és tanyagondnoki képzés lebonyolitasara hatarozatlan
id6tartamu képzési megallapodas jott 1étre a Debreceni Szakképzési Centrummal.

A képzési kotelezettség 2025. évi teljesitéseként 2025. oktdber 1. napjan megkezdddott a
170 oras (52 o6ra elmélet, 118 ora gyakorlat) képzés, melynek elvégzését kovetden
2025. december 7-én valamennyi beiskoldzott személy (8 f6) sikeres zardvizsgat kovetden
tantsitvanyt kapott. A Dbeiskolazd intézményekkel 1étrejové képzési megallapodasok
egyeztetésével, a beiskolazassal, valamint a vizsgaszervezéssel ¢és lebonyolitasaval
kapcsolatos feladatok elvégzése az osztaly kozremitkodésével tortént.

Iratkezelés

Az Motv. 114. § (2) bekezdésének, valamint az Onkormanyzati ASP rendszerrdl szo6ld
257/2016. (VIIL. 31.) Korm. rendelet eldirasainak megfelelden a varmegyei dnkormanyzat az
ASP rendszert alkalmazza 2019. januér 1. napjatol.

Az ASP rendszer szakrendszereinek egyike az iratkezeld rendszer, melynek 2019-es
bevezetését kdvetden a feliigyeletét, beallitasait, valamint az 0j munkatérsak részére a szoftver
hasznalatdhoz sziikséges technikai feltételek biztositasat ¢és betanitasat, aziktato-és
érkeztetdkonyvek megnyitasat és zarasat a Jogi és Koordinacids Osztaly végzi.
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Kimutatds a 2025. évi tigyiratkezelésrol

Osztaly Foszam (db) Alszam (db)
Fejlesztési, Tervezési, Stratégiai Osztaly - Fejlesztési Csoport 21 710
Fejlesztési, Tervezési, Stratégiai Osztaly - Nemzetkozi Csoport 9 55
Jogi és Koordinaci6s Osztaly 195 690
Kozgazdasagi Osztaly 17 55
Vezetdi Titkarsag 37 79
Program Megvaldsité Csoport 8 373
Jegyz6 16 81
Humanpolitikai iktatokonyv 50 105
Osszesen 353 2148

IV.  Fejezet
Kozgazdasagi Osztaly

A Kozgazdasagi Osztaly a beszamoldsi id0szakban 4 fovel latta el az onkorményzat, az
onkormanyzati hivatal, valamint a teriileti nemzetiségi Onkormanyzatok (cigany, roman)
gazdalkodasaval kapcsolatos operativ koltségvetési, pénziigyi, szamviteli,
vagyongazdalkodasi, ellatasi és adozasi feladatokat, valamint a palyazatok pénziigyi
elszamolasat. Az osztaly munkatérsai tobb éves szakmai gyakorlattal, fels6foka kozgazdasz
vagy okleveles kozgazdasz végzettséggel, tobbséglik regisztralt mérlegképes konyveldi
képesitéssel is rendelkezd koztisztviselok, akik folyamatos terhelés mellett 6nallo, hatékony
¢s preciz munkat végeznek. A szakmai ismeretek bdvitése érdekében adott iddszakban a
munkatarsak kotelezd és onként vallalt szakmai tovabbképzésen vettek részt, a térvényben
eloirt képzési kotelezettségeket (mérlegképes konyveldk kotelezd tovabbképzése,
kozszolgalati tisztviselok kotelezd tovabbképzése) maradéktalanul teljesitették, a
jogszabalyvaltozasokat — kiilonds tekintettel a szakmai jogszabalyokra — napi szinten
kovették.

A) Informatikai rendszerek hasznalata

A feladatellatas végrehajtasa tobb informatikai program hasznélataval tortént (ASP, MAK
Szamlavezetd Rendszer (SZR), Webkincstar, MAK illetmény szamfejtési rendszer (KIRA),
ONEGM o&nkormanyzati eldiranyzat gazdalkodasi modul, KGR kéltségvetési gazdalkodasi
rendszer, EBR42 oénkormanyzati informaciés rendszer, Magyar Allamkincstar e-adat
rendszer, KSH elektronikus adatgyiijté on-line feliilet, NAV, ASZ ellendrzési feliilet, VAKIR
Vélasztasi Kozponti Iranyitasi Rendszer), melyek hasznalata napi szintii felhasznéloi
ismereteket kovetelt meg valamennyi munkatarstol. Az ASP rendszer é&ltal biztositott
szakrendszerek koziil a feladatok ellatdsanak tamogatasaként az osztalyon az iratkezel6i
szakrendszer, a gazdalkodasi szakrendszer egyes moduljai, az ingatlanvagyon-kataszter
szakrendszer alkalmazasa mellett tovabb folytatodott és jelentds munkateher mellett év végére
befejez6dott a KATI — targyi eszkoz nyilvantarté modul teljeskorii bevezetése, mely nagyban
hozzajarul az eszkozOkben bekovetkezett érték- ¢és mennyiségi valtozdsok nyomon
kovetéséhez, ellendrzéséhez, f0konyvi és leltar egyeztetéséhez, alatdmasztasahoz.

Az ASP program gazdalkodéasi moduljai — amelyek hasznalata az osztaly munkafolyamatanak
jelentds részét teszi ki — a kezdeti és a néha eléforduld kisebb problémak ellenére napjainkra
megfeleléen mikodik, szakszerli hasznalat mellett eldnyei talszarnyaljdk a rendszer
hatranyait, a gazdalkodasi munkafolyamatot megfelelden tamogatja.

Az elmult évek tapasztalata alapjan elmondhatjuk, hogy az ASP rendszer hasznalata az adatok
rogzitése miatt iddigényes (mint minden integralt rendszer esetében), ugyanakkor hatékonyan
hozzajarul a gazdalkodasi feladatok hataridében és eredményesen torténd ellatdsahoz, napi
szinti informdciokkal rendelkeziink a kotelezettségvallalasok alakulasarol, az egyes
elkiilonitett keretek, palydzatok felhasznalasarol, a koltségvetés végrehajtdsanak alakuldsarol,
megfeleld informacidt, adatbazist nyljt a vezetdi dontések alatdmasztasahoz, meghozatalahoz.
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B) Onkormanyzati, hivatali, valamint nemzetiségi onkormanyzati koltségvetések
tervezése, végrehajtasa

Az osztaly koltségvetési feladatai korében a négy gazdalkodd szervezetre vonatkozdan
elkészitette a koltségvetési és a zarszamadasi rendelet-tervezeteket, valamint a koltségvetési
rendelet modositasok tervezetét, a gazdalkodas helyzetérdl szolo beszamolokat (havi,
negyedéves, éves), a vezetés részére folyamatos adatszolgaltatast biztositott a gazdalkodas
aktualis helyzetérol, az eldiranyzatok felhasznaldsanak alakuldsarol, a kotelezettségvallalasok
allapotarol. A tervezés soran biztositani kellett a tervezett bevételek kozgazdasagi
megalapozottsagat, €s azt, hogy csak annyi kiadas keriiljon megtervezésre, amennyi a
feladatok ellatdsdhoz indokoltan sziikséges. A gazdalkodasi feladatoknal sziikséges volt
biztositani a bevételek és kiadasok tervezése soran meghatarozott célhoz kotott felhasznalast.
A beszdmolasi folyamatban biztositani kellett, hogy valamennyi bevétel és kiadas teljes
Osszegében, a koltségvetési évek kozott dsszehasonlithatd modon keriiljon szambavételre. A
pénzeszkozokkel és a vagyonnal torténd szabalyszerli, gazdasagos, hatékony és eredményes
gazdalkodas, a beszamolasi ¢és adatszolgéltatasi kotelezettségek szabalyszerii teljesitése
érdekében, a belsd kontrollrendszer keretében az osztalyvezetd részérél folyamatos
ellendrzésre keriilt sor a megrendelések, szerzodések, kiadasok, bevételek, banki €s pénztari
kifizetések, palyazati elszdmolasok vonatkozasaban.

A Kozgazdasagi Osztaly operativ feladataként jelentkezett a szamviteli, pénziigyi feladatok
teljes kort ellatasa, a szabdlyzatban rogzitett gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa (pénziigyi
ellenjegyzés, €rvényesités, pénztar ellenérzés), a kotelezd ¢és Onként vallalt feladatokhoz
kapcsolodd tamogatasi szerzddések pénziigyi ellenjegyzése, pénziigyi lebonyolitdsa, a
tamogatasok elszamolasanak pénziigyi ellendrzése. Az osztaly feladatkorébe tartozik tovabba
az elnyert timogatasok, palyazatok, a koltségvetési rendeletben meghatarozott 6nként vallalt
feladatok folyamatos egyeztetése az érintett szakmai osztaly munkatdrsaival, valamint az
analitikus nyilvantartassal és a fokonyvi konyveléssel torténd egyeztetése.

2025. évben a Nemzetgazdasagi Minisztérium felmentést adott az értékpapirszamla vezetés
tilalma alol, igy nyar kozepétdl szigorubb likviditdismenedzsmentet 1atott el az osztaly annak
érdekében, hogy az atmenetileg szabad pénzeszkozok allamkotvényvasarlas €s értékesités
utjan torténod befektetése révén a lehetd legmagasabb hozambevételt érje el.

Az osztaly gondoskodott a belsé megrendeldk, szerzodések alapjan a kotelezettségvallalas
gazdalkodd szervezetenkénti, azon beliil alfeladatonkénti (részletez0 kodok szerinti)
elkiilonitett nyilvantartdsarol, a beérkezd szamldk és egyéb szamviteli bizonylatok
ellendrzésérdl, nyilvantartdsarol, az utalvanyrendeletek elkészitésérdl, a kifizetések SZR
rendszeren keresztiil torténd utaldsarol. A Hivatalban négy hazipénztar mikddtetése, a
pénzkezelési feladatok ellatasa, a pénztari be- ¢és kifizetések kezelése, a sziikséges
mennyiségli készpénz biztositasa szintén a tevékenység része.

A Kozgazdasagi Osztaly feladatkorébe tartozik a kozgytilés tagjai, a teriileti nemzetiségi
onkormanyzatok tisztségviseldi tiszteletdijanak és koltségtéritésének, valamint a varmegyei
onkormanyzat és Onkormanyzati hivatal dolgozo6i személyi jellegli kiadasai kifizetéseinek
(munkaba jaras koltségtérités, kikiildetés, cafetéria és béren kiviili juttatds, egyéb ado- és
jarulék koteles kifizetések) szamfejtési és adatszolgaltatasi feladatok KIRA rendszeren
keresztiil torténd teljesitése.

A pénziigyi, gazdalkodasi feladatok teljesitése, illetve végrehajtdsa rendszeres ¢&s
jogszabalyon alapuld hataridok betartdsdhoz kotott. Az osztaly hatiriddben eleget tett az
onkormanyzat, az Onkormanyzati hivatal, a cigany ¢és romdan teriileti nemzetiségi
onkorméanyzat Magyar Allamkincstir és a Nemzeti Ado- és Vamhivatal felé torténd
rendszeres adatszolgaltatasi (elemi koltségvetés, havi adatszolgaltatasok, havi pénzforgalmi
jelentések, negyedéves mérlegjelentések, éves beszamolok) és bevallasi (AFA bevallas,
cégautd add, rehabilitaciés hozzajarulas bevalldsa, kontroll adatszolgaltatasok)
kotelezettségének. Tovabbi feladatot jelentett minden egyéb, rendszeresen vagy eseti jelleggel
felmeriil® adatszolgaltatas (KSH statisztikai adatszolgaltatas stb.) teljesitése.
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C) Vagyongazdalkodas

A vagyongazdalkodési feladatok keretében a Kozgazdasagi Osztily végzi a varmegyei
onkormanyzat altal a konszolidaciot megel6zden a munkavallalok részére nytjtott lakascélu
kolesondk nyilvantartdsat, egyeztetését, jelzalogjog torlési engedélyek elOkészitését, a
gazdalkodo szervezetek eszkozeinek leltarozasat, a vagyonnyilvantartast. Az osztaly biztositja
a nemzetiségi Onkormanyzatok, az Onkormanyzat ¢és az Onkormdnyzati hivatal
feladatellatasahoz, altalanos mitkodéséhez sziikséges irodaszer és targyi eszkoz beszerzéseket.

D) Palyazatok pénziigyi lebonyolitasa

A Kozgazdasagi Osztdly a beszamolasi idészakban 17 db eurdpai unids forrasbol
finanszirozott timogatassal megvaldsuld projekttel, valamint 15 db kozponti, illetve egyéb
koltségvetésbol tamogatott programmal kapcsolatban latott el koltségvetési, pénziigyi,
szamviteli, elszamolasi €és beszerzési feladatokat a négy szervezet vonatkozasaban.

Fontos megemliteni, hogy minden egyes palydzatnak kiilon koltségvetése van, amely része az
onkormanyzat koltségvetésének. Ezek a palyazati koltségvetések kiilon figyelmet igényelnek
mind pénziigyi, mind szamviteli, — esetenként pedig — mind vagyongazdalkodasi feladatok
tekintetében, hiszen ezek nyilvantartdsat az altalanos mikodési koltségvetéstdl el kell
kiiloniteni. Az elkiilonitést a konyvelésben az elkiilonitett keretek részletezd kodolasanak
segitségével biztositjuk, valamint ennek megfelelden kiilonbozd részletezd és egyeztetd
nyilvantartast vezetiink. Ennek érdekében a 2025. évi gazdalkodas soran oOsszesen 62 db
részletezd kodot alakitottunk ki a négy szervezetre vonatkozoan, amelyek kiilon-kiilon 6nalld
koltségvetést és szamviteli elszdmolast jelentettek. Ezen elkiilonitett keretek 0sszessége adja
az Onkormanyzat gazdalkodasanak egészét. Az elnyert unids palyazatok, tamogatasok
pénziigyi menedzselésében ¢s elszamolasdban az osztily dolgozdi jelentds részt vallalnak a
Fejlesztési Osztaly és a Program Megval6sitdo Csoport dolgozoival egyiittmikodve.

A Kozgazdasagi Osztaly elkészitette a nemzetiségi Onkormanyzatok altalanos mukodeési,
valamint feladatalapt timogatés felhasznéaldsanak, illetve a Miniszterelndkség altal timogatott
roman nemzetiségi palyazat, valamint két cigany nemzetiségi palyazat felhasznéalasanak
elszdmolésat a Jogi és Koordinacids Osztallyal egyiittmiikddve.

E) Valasztas pénziigyi feladatok lebonyolitasa

A Kozgazdasagi Osztdly munkatarsai, mint a Teriileti Valasztasi Iroda (TVI) pénziigyi
feleldse ¢s pénziigyi ellenérzési feladatokat ellatd valasztdsi iroda tagjai 2025. évben 6
1dokozi valasztas pénziigyi elszamolasaban mukodtek kozre, melynek keretében valamennyi
elszamolasra benyujtott dokumentum tételesen ellendrzésre, majd — a sziikséges javitasokat
kovetden — jovahagyasra kertiltek.

F) MAK ellenérzés

2025. évben tovabb folytatodott a Magyar Allamkincstar 2024. nyaran megkezdett, az
onkormanyzatot ¢s az onkormdnyzati hivatalt érint6 szabalyszerliségi pénziigyi ellenérzése,
mely 2025. majusaban keriilt lezarasra. Az ellendrzést adatbekérés utjan — sziikség szerint
helyszinen — végezték, melynek teljesitése soran tobb, mint ezer oldalnyi dokumentum keriilt
kigytlijtésre, rendszerezésre, beszkennelésre, majd feltdltésre az erre a célra kialakitott webes
feliiletre, amely jelentds adminisztracios teherrel jart. Az ellendrzésrdl késziilt jelentést a
kozgytilés a 2025. majusi tilésén a 2024. évi zarszamadas keretében targyalta. A kozel egy
éven at tartd ellendrzés rengeteg humanerdforrast vont el a napi feladatoktol, azonban atfogd
képet adott a gazdalkodas soran jelentkezo folyamatokrol, megerdsitve azokat a folyamatokat,
elszamolasokat, amelyeket az dnkormanyzat a napi rutin keretében megfelelden lat el, illetve
raviladgitott azon hidnyossagokra, hibakra, amelyek esetében a sziikséges javitasokat,
kiigazitasokat el kell végezni a teljeskorli szabalyszeriiség érdekében. Az ellendrzés sordn
feltart hidnyossag megsziintetése mar az ellenérzés alatt megkezdddott, de a megfeleld
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humaéaneréforras hianya miatt — a napi feladatok mellett — nem sikeriilt valamennyi észrevételt
az ellenérzés lezarasa el6tt kijavitani. Osszességében megéllapithatd, hogy a kincstari

ellendrzés hatékonyan tamogatta az dnkorményzat €s az dnkormanyzati hivatal szabalyszert
gazdalkodasat.

2025. évi statisztikai adatok
(Forréas: ASP VIR — Vezetdi Informécids Rendszer)
(Zérgjelben a 2024. évi adat)

Megnevezés Onkormanyzat Hivatal RTNO CTNO Osszesen
Bejové szamlak 636 185 25 53 899
széma (640) (218) (30) (22) (910)
Egyéb bizonylat 851 427 135 127 1540
szama (1.004) (555) (137) (112) (1.808)
Utalvanyrendelet 2.039 1254 253 190 3.736
szama (2.272) (1.535) (269) (137) (4.213)
Pénztari forgalom 48 24 0 0 72
tétel szama (64) 27) (14) ?) (107)
451 133 46 55 685
Bankkivonatok szdma
(379) (137) (47) (50) (613)
Atutalési tételek 1.441 862 170 155 2.628
szama (csoportos
utalasokkal) (2.262) (1.534) (269) (137) (4.202)
8.226 5.731 643 918 15.518
Kontirozas tételszam
(8.280) (6.389) (717) (699) (16.085)
3.661
Partnerek szdma
(3.449)
Elkiilonitett keretek 35 21 2 4 62
szama (42) (23) (4) @) (71)
33 11 1 1 46
Bankszamlak szdma
(31) (11) (1) (1) (44)
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V. Fejezet
Vezetoi Titkarsag

A Vezetoi Titkarsag fo feladatkiorébe tartozo feladatok a kiovetkezdk:

az elndk, alelndk és a jegyz6 munkajanak kozvetlen segitése,

ad hoc statisztikai adatok gytijtése,

hattéranyagok készitése rendezvényekre, egyeztetésekre torténd felkésziiléshez,

a vezetdség utazasainak teljes kort tigyintézése,

a kommunikacios €s PR feladatok ellatasa, a heti programok koordinalasa, sajtofigyelés
médiaval, tarsmegyékkel, egylittmiikodo szervekkel, kamarakkal, intézményekkel torténd
kapcsolattartas,

az Onkorméanyzati tulajdoni termek (Arpad terem, Bocskai terem) igénylésével
kapcsolatosan koordinacios feladatok ellatasa,

nemzeti iinnepek, koszoruzdsok technikai és protokollaris szempontbol térténd
szervezése,

kiilfoldi delegaciok érkezése kapcsan felmeriild valamennyi protokoll feladat ellatasa,
folyamatos kapcsolattartas a delegacié kontakt személyével,

egyes reprezentacidos és protokoll célu termékek/ajandékok beszerzése, koordinalasa,
adminisztracioja,

Hajdu-Bihar varmegye tekintetében az allami kitiintetések, felterjesztések elkészitése,
koordinalasa és adminisztralasa, azok hataridon beliil elektronikus és postai Gton torténd
megkiildése az illetékes minisztériumok felé. (tobbek kozott: marcius 15., augusztus 20.,
Kossuth dij, Helyi Onkormanyzatokért Miniszteri dij, Pro Regio dij)

az elndk ¢és az alelndk jotékony céli eseményeken valdo részvételének és
kozremikodésének koordinalasa,

érkeztetési s tigyirat-kezelési feladatok ellatasa,

a postai kiildemények feladasanak, atvételének, az iigyiratok belsé kézbesitésének a
megszervezése, lebonyolitasa,

bizonyitvany masodlatok elkészitése.

A Kklasszikus titkarsagi feladatkorokon tilmenden a Vezetdi Titkarsag munkatarsai a
kovetkezo feladatokat lattak el 2025-ben:

Pélyazatok kapcsan felmeriilt feladatok:

A varmegye onkormanyzata alabbi projektjeirdl és azok elérehaladasarol a vezetdség részére
torténd naprakész tajékoztatas, a palyazatok kabineten beliili napi szintli koordinalasa.

1.

Pélyazat cime: Human fejlesztések Hajdu-Bihar Varmegyében

Palyazat szama: TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HB2-2023-00001

Palyazat cime: Hajdu-Bihar megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egylittmikodés
Palyazat szama: TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HB1-2022-00001

Pélyéazat cime: Romanian-Hungarian Cross-Border Cultural Living Lab - Roman-Magyar
Hataron Atnyulé Kulturalis Kézpont”

Palyazat szama: ROHUO00618

Palyazat cime: ,,Renewable Energy Works Well”

Palyazat szama: ROHUO00617

Palyazat cime: ,Ertékes Varmegyénk”

Palyazat szama: HUNG-2024/1826

Pélyézat cime: ,,Aktiv turizmus fejlesztése Hajdu-Bihar Varmegyében”

Palyazat szama: TOP_PLUSZ-6.1.4-23-HB2-2024-00001
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Megyei Onkormanyzatok Orsziagos Szovetsége miikodéséhez sziikséges operativ
feladatok:
A varmegyei kdzgyiilés elndke egyben a Megyei Onkormanyzatok Orszagos Szdvetségének
(MOOSZ) elndke is, amely a varmegyei Onkormanyzatok érdekképviseletét és
érdekvédelmét szolgalja, fejleszti a varmegyei Onkormanyzatok egymas kozotti €és mas
onkormanyzatokkal, illetve  Onkormanyzatok  Szovetségével valdo  kapcsolatat,
egylittmiikodik hazai és nemzetkdzi Onkorményzati Szovetségekkel, valamint tagjainak
szolgaltatasokat nyuajt. A Vezetéi Titkdrsdg munkatirsai a szovetség miikodésével
kapcsolatban felmeriil alabbi operativ feladatokban kézremiikddtek:

- a MOOSZ miikddéséhez, tevékenységének ellatasdhoz kapcsolodd adminisztrativ,
igyviteli jellegti feladatok ellatasa, valamint PR és marketing tevékenység ellatasa

- az elektronikus és postai uton érkez6 levelek iktatasa, kezelése,

- folyamatos kapcsolattartas a Monitoring Bizottsagok / Munkacsoportok titkarsagaival,
télik érkezo levelek iktatasa, kezelése,

- adategyeztetések elvégzése, delegalasokban torténd adatvaltozas esetén tajékoztatasi és
adminisztrativ feladatok ellatasa (MB-ok, MCS-ok, Tankertiileti Tanacsok)

- folyamatos kapcsolattartas a 19 varmegyével,

- folyamatos kapcsolattartdas a szakminisztériumokkal, allamtitkdrsagokkal, helyettes
allamtitkarsagokkal,

- hazai érdekszovetségekkel valo kapcsolattartas,

- allami kitiintetések, felterjesztések felhivasanak megkiildése a 19 varmegye részére, majd
a varmegy¢ktdl elektronikus és postai Uton beérkezd felterjesztések koordinalasa és
adminisztralasa, azok hataridon beliil elektronikus €s postai tton torténd megkiildése az
illetékes minisztériumok felé. (marcius 15., augusztus 20., Kossuth dij, Helyi
Onkormanyzatokért Miniszteri dij, Pro Regio dij),

- a MOOSZ koézgytilésének, Elnokségi és Feliigyeld Bizottsagi iiléseinek teljeskorii
szervezése, lebonyolitasa, adminisztracioja,

- aMOOSZ éves tevékenységérol szolo szoveges beszamolé elkészitése,

- aszemélyes részvétellel zajlo iilések, informalis napok teljeskorii megszervezése,

- folyamatos kapcsolattartas a MOOSZ hivatalos honlapjanak kezel&jével,

- ¢évente torténd KSH adatszolgaltatas elvégzése

A kapcsolattartasi és programszervezési, protokollaris jellegli feladatok jelentdsebb hanyada
természetszertien az Onkormanyzat tisztségviseldinek munkdjdhoz kotédik, azonban a
Titkdrsdg munkatdrsai aktivan kozremiikddtek a Hivatal tobbi szervezeti egységének
munkdjdhoz kotddé rendezvények lebonyolitasdban is. Ezen események jellegérol,
tartalmarol, valtozatossagarol a kozgylilés elndkének és alelndkének 2025. évben végzett
tevékenységérol szold beszamolod nyujt részletes tajékoztatast.

Az ellaitandd6 munka nagysagrendjét érzékelteti, hogy 2025-ban a kozgyllés elndke és
alelndke 624 hivatalos €és szakmai programon, talalkozon, egyeztetésen, varmegyei, orszagos
¢s nemzetkodzi szintli rendezvényen vett részt, melyek mellett sor keriilt szdmos operativ,
hivatalon beliili szakmai egyeztetésre is mind a hivatali munkatarsakkal, mind pedig egyéb
kozigazgatasi szervezetek €s egyiittmiikddd partnerek képviseldivel, akar online formaban is.
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