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1. Vezetdi tsszefoglalo

A HBMEFU Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Ugynokség vagy Tarsasag) kiemelt célja a kordbbi

években elinditott és sikeresen miik6dé szakmai tevékenységek tovabbvitele, valamint az ehhez

sziikséges miikodési és szakmai feltételek biztositisa. Az Ugyndkség megfelels szakmai

hattérrel, tapasztalattal és kompetencidkkal rendelkezik a feladatok szinvonalas ellatasdhoz,

ezaltal hatékonyan tamogatja Hajda-Bihar varmegye kozszférajanak, civil szervezeteinek és

vallalkozoi szerepldinek fejlesztési céljait és azok megvaldsitasat.

Az Ugynokség minden olyan Hajdt-Bihar varmegyét és a térséget érintd projektet és

kezdeményezést fontosnak tart, ami Hajda-Bihar virmegye és a térsége lakossdgat, az itt

tevékenykedd 6nkormanyzatokat, vallalkozasokat, civil és egyéb szakmai szervezeteket segiti,

illetve fejlodésiiket szolgalja.

2026-0s év kiemelt feladatai:

projekteldkészités és pdlydzatirds: projekifejlesztési tandcsadds, megvalosithatosagi
tanulmanyok kidolgozésa, iizleti terv készitése, palydzati dokumenticiod 6sszeéllitisa és
benyujtasa, birdlat nyomon kévetése. A TOP_PLUSZ felhivasok mellett palyazatot
nyUjtunk be EFOP_PLUSZ, KEHOP PLUSZ, KAP, MFP palyazati kiirasokra.

a projektmenedzsment tevékenység soran tovabbra is tdbb operativ programra
fokuszalunk. Az idei évben folytatddnak a 2021-2027-es unids fejlesztési ciklus
Teriilet- és Teleptilésfejlesztési Operativ Program Plusz (TOP Plusz) projektjeinek
menedzsment feladatai, valamint ezen operativ program mellett az Interreg Romania-
Magyarorszag Hatarmenti Operativ Program (ROHU) €s hazai finanszirozasa projektek
kezelését latjak el az Ugyndkség munkatarsai. Tovabba a 2026-0s évben is elvégezzitk

a 2014-2020-as iddszak TOP projektek fenntartasi jelentésének benyujtasat.

stratégiai fervezés: kiilonbozd teriileti szintekre (vdrmegyei, jarasi, telepiilési)
vonatkozo stratégiai fejlesztési dokumentumok (koncepcidk, stratégidk, akcidtervek,
teleplilésfejlesztési tervek) készitése az eldirasoknak mindenkor megfeleld szakmai

tartalommal, kimagasld szakmai mindségge! és partnerségi tervezéssel.

kitelezd nyilvdnossdg: mind az eurdpai unios, mind a hazai finanszirozasu
projekteknek egyik kiemelkedd eleme a nyilvanossdg biztositasa. Ennek t6bb

altevékenysége keriilt rogzitésre a kiilénbozé palyazati tipusukhoz tartozé arculati



kézikdnyvekben, amelyek szakszer(i megvalositasara az idei évben is kiemelt figyelmet

fordit.

- szemléletformalds: A TOP Plusz-1.2.1-21 koédszamu ,Elhetd telepiilések” cimii,
felhivas esetében a szemléletformalas kotelezd elemként jelent meg. A tevékenység
céllja a lakossdg aktiv bevondsa, a fenntarthato telepiilésfejlesztési célok
megismertetése, valamint a kdrnyezettudatos szemlélet erdsitése. A szemléletformald
programok hozzajarulnak ahhoz, hogy a fejlesztések tarsadalmi elfogadottsiga és
hosszii tavl hasznosuldsa novekedjen, tovabba elésegitik a helyi kozosségek

egylttmiikddését €s aktiv részvételét a teleplilésfejlesztési folyamatokban.

- rendezvényszervezés tevékenység mir megjelent korabbi években az Ugynékségen
beliil, azonban a 2026-0s évben erre a tevékenységre még nagyobb hangsilyt kivan

fektetni a tarsasag tovabbi rendezvények megvaldsitasaban vald részvétellel.

A korabbi években végzett sikeres és kitarté munka erds alapot ad a 2026. évre tervezett,
fentebb ismertetett feladataink szakszerii elvégzéséhez. Ezekhez a feladatokhoz az Ugyndkség
pénziigyi tervében foglaltak alapjan a bevételeket 223 746 eFt Osszegben a kiltségeket
215 827 eFt-ban tervezi.

A tarsasag altal elkészitett pénziigyi terv tartalmazza az éves gazdalkodas fobb sorait és adatait,

valamint a bevételek és kiadasok 2026. évben varhatd alakulasat,

A 2026. évi pénziigyi terv elfogadisa az Ugynokség gazdilkodaséanak tervezhetSsége
érdekében szitkséges. Hajdi-Bihar Varmegye Onkorményzatanak 100 %-os tulajdondban 1évé

Ugynokség céljai elérése érdekében iizletszerii gazdasagi és tanacsadasi tevékenységet folytat,

Az Ugynokség pénziigyi helyzete stabil, a 2026. évi gazdalkodas végrehajtasa szempontjabol
kiilén kiemelendd, hogy a tulajdonos Hajda-Bihar Varmegyei Onkormaényzata altal 2025.

évben nyGjtott tagi kolcson visszafizetésével szamol 2026. december 31.-ig a Kft.

I1. Pénziigyi terv

A kovetkezékben az Ugynokség jovedelmezdségi-, pénziigyi helyzete és annak alakulasa keriil

bemutatasra.



II. 1. Tervezett bevételek

Az Ugynokség a 2026. évben az alabbi tevékenységek bevételeivel tervez:

Palyazatirds, projektelokészités: A projektelokészités és palyazatiras tevékenységekbol

szarmazo bevételek varhato 6sszege 31 225 eFt.

Projektmenedzsment, nyilvanossag, szemléletformalas bevétel: A megvalositas alatt 1évo

palyazatok menedzsmentjébdl szarmazd bevételek 2026. évi varhato Gsszege: 142 768 eFt. A
projektmenedzsment feladatok teljesitése nagyban fiigg a projektek eldrehaladasatdl, ezért az
ebbdl szarmazo bevételt év kozben folyamatosan monitorozni kell, sziikség esetén pedig
atiitemezéssel be kell avatkozni. A nyilvanossag és szemléletformalas feladatokbol szarmazé

bevételt 15 250 eFt-ra tervezziik.

Rendezvényszervezés: A 2026. év soran ezen tevékenységbdl szarmazd bevétel varhato

Osszege 11 500 eFt.

A fenti harom bevételi forrds, azaz az értékesités nettd arbevételének alakulasit mutatja az
alabbi tablazat és diagramm, amely jol szemlélteti az Ugynokség dinamikus mitkodését. A

2026. évre tervezett értékesités nettd arbevétele dsszesen 200 743 eFt.

RSl 2024. é&v 2025.év 2026. év
tény tény terv
Ertékesités nettd arbevétele 286 207 246 017 200 743

ERTEKESITES NETTO ARBEVETELENEK
ALAKULASA
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Az Ugynokség konzorciumi partnerként részt vesz unids finanszirozisi palyazatok
megvaldsitdsaban, mint kedvezményezett. Ezen palyéazatok tAmogatasara 2026. évben 23 003
eFt-ot terveztiink. Az egyéb bevételek az aldbbi két tételbdl tevédnek Gssze: egyrészrél a
TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HB1-2022-00001 azonositdszamu projekt keretében elszémolt
személyi jellegli kifizetések munkabér-kdltségbol 10 503 eFt, masrészrél a TOP_PLUSZ-
3.1.3-23-HB2-2023-00001 azonositoszamu projektben 12 500 eFt munkabér elszamolasbol.

Az Ugynokség 2026. évi tervezett bevételei az egyéb bevételekkel egyiitt §sszesen 223 746 eFt.

I1. 2. Tervezett kiadasok

Az Ugynokség 2026. évben az alabbi £6 koltségkategoridkkal szamol a kiadasok tervezésénél.
Az anyagkoltség a miikddéséhez kapesolodd koltségek, mint a vasarolt anyagok koltségei
(tankolés, nyomtatvanyok koltsége, irodaszerek). A tarsasag minden évben tervez az igénvbe

vett szolgéltatasok koltségeivel, mint a telefon koltségek, bérleti dijak, informatikai szupport

szolgaltatédsok koltsége, takaritasi kiltség, postaksltség, karbantartasi kiltségek vagy a hirdetés

és a reklam koltségek. Az Ugyndkség egyik legjelentdsebb kiaddsa a személyi jellegii

kifizetések és bérjarulékok, a bérkdltségek, megbizési dijak és az egyéb személyi jellegt
kifizetések (egészségiigyi vizsgalatok, munkaba jaras koltsége, kikiildetések).
A raforditasok Osszegeit az elozd és a targyiddszakra vonatkozoan az alabbi abra szemlélteti:

Ertékek: Ezer HUF-ban 2024. ¢v 2025, év 2026. év

tény tény terv
Személyi jellegii raforditasok 219709 170 866 129 376
Anyagjellegil raforditasok 130 133 73 436 56 459
Ertékesskkenési leiras 6 105 2787 6 090
Egyéb raforditasok 25288 18 192 23902

Az Ugynokség 2026. évi tervezett kiadasai dsszesen 215 827 eFt.
IL. 3. Eredmény alakulisa

A tarsasag altal elkészitett pénziigyi terv tartalmazza az éves gazdalkodas fObb sorait és adatait,

a bevételek, illetve a kiadasok 2026. évben varhato alakulasat.

2024. év 2025, év 2026. év
tény tény terv
Ertékesités netto arbevétele 286 207 246 017 200 743
Egyéb bevételek 97 058 20 590 23 003
Osszes bevétel 383 265 266 607 223 746



Anyagjellegii raforditasok 130 133 73 436 56 459

Személyi jellegii raforditasok 219709 170 866 129 376
Ertékcestkkenési leirds 6105 2787 6 090
Egyéb raforditasok 25288 18 192 23902
Koltségek, raforditasok tsszesen 381235 265281 215 827
Uzemi tevékenységek eredménye 2 030 1326 7919
Péniﬁgyi tevéken'y'éég éredménye 1 959 1229 687
Adozas elétti eredmény 3989 2555 8 606
Adéfizetési kotelezettség 1129 1092 2186
Adézott eredmény 2 860 1463 6 420

II. Tervezett tevékenységek

Az Ugynokség 2026. évben is folytatni kivanja a kiterjedt szakmai tevékenységét a varmegyei

teriiletfejlesztés terén.

I11. 1. Projektelokészités és palyazatiras

Az Ugynokség éltal a 2026. évben a 2021-2027-es fejlesztési ciklusban megjelend
TOP_PLUSZ felhivasaira 14 db energetikai projekt, a KAP Leader felhivasaira 34 db palyazat,
az EFOP_PLUSZ felhivésaira 3 db, a KEHOP_PLUSZ felhivéasira 4 db palyazat, mig a hazai
finanszirozasu Magyar Falu Programban megnyild palyazati lehetéségekre 15 db palyazat

keriilt el6készitésre ¢s benyljtasra.

I1I. 2. Projektmenedzsment

Az Ugynokség projektmenedzser munkatérsai a 2026. évben 214 darab megvalositas és zards
alatt all6 projekt menedzsment feladatait latjak el, tovabbi 155 db projekt van fenntartsi

statuszban, igy 0sszesen 369 db projektben latnak el menedzsment feladatokat.

Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP)

A 2026-0s evben a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretében mar nincs
megvaldsitas alatt 4ll6 projekt. Jelenleg 155 darab TOP projekt fenntartdsi jelentésének
benytjtasarol gondoskodunk. A fenntartasi kotelezettség 5 évre szdl, amelyek sordn évente egy
alkalommal szitkséges fenntartasi jelentést bekiildeni. Fontos megemliteni, hogy a fenntartasi

jelentések elmulasztasa, nem teljesitése ugyanigy tdmogatasi szerz6désszegésnek mindsiilhet.



Teriilet- és Telepiilésfejlesztési

Operativ Program (TOP) Menedzselt palyazatok szima

Zaras alatt 0db
Fenntartasban 155 db
Osszes 155 db

Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz (TOP_PLUSZ)
A Teriilet- &s Teleptilésfejlesztési Operativ Program Plusz keretében 2026. évben 144 darab

palyazat projektmenedzsment feladataival foglalkoznak az Ugynokség munkatarsai.

Teriilet- és Telepiilésfejlesztési

Operativ Program Plusz Menedzselt palyazatok szama
{TOP_PLUSZ)
Megvaldsitas alatt 99 db
Zaras alatt 45 db
Osszes 144 db

Kézos Agrarpolitikai Stratégiai Terv (KAP ST)
A 2026. évben vidékfejlesztési palyazatok keretében 19 darab kiilteriileti 0t és 4 db Leader

kozosségi rendezvény projekt menedzselésével foglalkozik az Ugynokség.

Kézis Agrarpolitikai Stratégiai Terv

{KAP ST) Menedzselt palyazatok szama
Megvalésitas alatt 23 db
ZAaras alatt 0db
Osszes 23 db

Vidékfejlesztési Program (VP)
A 2026. évben vidékfejlesztési palyazatok keretében 13 darab kiilteriileti Gt €s piac projekt

menedzselésével foglalkozik az Ugynokség.

Vidékfejlesztési Program
(VP) Menedzselt palyazatok szama

t

; Megvaldsitas alatt 0 db




Zaras alatt 13 db

|
Osszes 13 db E

Hatarmenti egyiittmiikédési program (ROHU)

Az Ugyndkség az Interreg Rominia-Magyarorszag program Kkeretein beliil 3 db projekt
megvalositdsaban ¢s 2 db projekt menedzsment feladatainak ellatasdban vesz részt a 2026-o0s
évben. A magyar oldali Els6 Szintti Ellendrzést végzd SZPI munkatarsaival €s a roman partner
projektmenedzsmentjével vald kapesolattartas mellett Projekt Partneri Jelentések elékészitését
¢s benyujtasat latjuk el. A Kedvezményezettekkel a két partner kozoétti projekt talalkozdkon

folyamatos a részvétel.

Interreg Romania-Magyarorszig Menedzselt palyazatok szama

program (ROHU)
Megvalositas alatt 5db
Zaras alatt | 0db
Osszes S5db

Az alabbi ROHU palyézatokban az Ugynékség, mint megvaldsité vesz részt:

ROHU00224 InnoCoop

A projekt 4 szervezet egyiittmiikddésében jott létre. HBMFU a roman vezetdpartner, az
"Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Oradea” felkérésére csatlakozott
a projekthez.

A vallalt feladatok kozott 1.400 tizenéves fiatal pénzligyi tudatossdganak fejlesztése szerepel,
melyet 2026.07.27-ig kell elvégezni. Az eredeti eszkdzbeszerzésben szerepelt egy gépkocsi
vasarlas, melynek koltségét modositasi kérelem keretében atcsoportositott a HBMFU képzésre
(a jovahagyas még folyamatban van) és beszerzésre keriilt két db laptop és két db mobil telefon
a projekt részeként.

Minden partner szervez sajat rendezvényt, melyeken a tGbbi partnernek is részt kell venni az
egylittm{ikodés részeként. A HBMFU és a két roman oldali partner rendezvényére mér sor
kertilt, a masik magyar partner, a Duna-Korés-Maros-Tisza Eurorégios Fejlesztési Ugynokség
Nonprofit Kozhasznt Kft. 2026. juniuséban tervez 3 napos workshopot Szegeden.

A projekt HBMFU-re es6 teljes koltségvetése 59.598,00 EUR (21.403.430 HUF 359,13
HUF/EUR éarfolyamon szamolva).



ROHU00273 Closer to Nature
A projekt 2 szervezet egyiittmitkédésében jott létre. HBMFU a romén vezetdpartner, a

"Unitatea Militara 0657 - Inspectoratul de Jandarmi Judetean Bihor" felkérésére csatlakozott a
projekthez.

A véllalt feladatok kozott szerepel egy konferencia megszervezése, melynek témaja az illegalis
halaszat, vadaszat és fakitermelés elleni kiizdelem. Ez a tevékenység 2025. oktdberében
megvalosult, a téma képviseldinek részvételével.

A két partner workshop sorozatot szervez egy stratégiai fontossagi dokumentum létrehozasara.
Két workshop megrendezésére kertilt sor az idei évben az egyik magyar, a masik romén oldalon.
HBMFU nyéri tabort szervez gyerekek részére, melynek soran felhivja a figyelmet a természet
értekeinek megbrzésére, a természet szeretetére,

Beszerzésre keriilt 20 db laptop és 20 db kerékpar, melyet a taboroztatis sordn a gyerekek
hasznalnak. Az eredeti palyazatban betervezésre kerlilt két gépkocsi vasarlasa, melybo6l egynek
a koltségét modositasi kérelem keretében atcsoportositott a HBMFU a taboroztatas kéltségeire
(a jovahagyas még folyamatban van).

HBMFU sajtétajékoztatot és sajtokozleményeket ad ki a projekt eredményeirdl.

A projekt HBMFU-re jutd teljes koltségvetése 241.227,00 EUR (86.631.823 HUF 359,13
HUF/EUR érfolyamon szamolva).

ROHUG0617 RENEW
A projekt 7 szervezet egyiittmiikddése keretében jott 1étre. A HBMFU Hajdu-Bihar Varmegye
Onkormanyzata felkérésére vesz részt a projektben.

HBMFU feladatai kozé tartozik a magyar oldali partnerek szaméra az épitéshez, miszaki
ellendrzéshez €s a nyilvanossdg - kommunikacids feladatokhoz kapcsolddé kozbeszerzés
lebonyolitasa. Ezen tilmenden a nyilvanossaghoz €és kommunikacidhoz kapesolodo feladatok
megvalositasa is a projektben vallalt feladat része.

A kommunikacids és nyilvanossighoz kapesolodo feladatok kdzott szerepelnek a kovetkezok:
- Energy Café rendezvények megvaldsitasa

- tdboroztatas

- rendezvényeken térténd figyelemfelhivo tevékenység

- J6 gyakorlat latogatasok szervezése dontéshozo részére

- tanulmanyi kirandulas szervezése gyerekek részére

- figyelemfelhivo kampéany altalanos iskolasok részére

- workshop szervezése iskolas és dvodas kort gyerekek egyiittmikodésében

- fa iiltetés a roman partnernél

A projekt HBMFU-re jut6 teljes koltségvetése 359.844,00 EUR (129.230.776 HUF 359,13
HUF/EUR arfolyamon szamolva).



Hazai kiltségvetésbol tamogatott palyazatok

Az Ugynokség jelenleg 29 db Magyar Falu Program keretében megvalésulé projekt

menedzsment feladatat latja el.

Magyar Falu Program (MFP) Menedzselt pélyéiatek SZAama
Megvalositas alatt 19 db
Zaras alatt 10 db
MEFP dsszes 29 db

A projektmenedzserek az aldbbi fibb feladatokat 1atjak el a megvalositas soran:

rendszeres kapcsolattartds az onkormdanyzatokkal, a Kozremiikddd Szervezettel vagy az
Iranyité Hatdsaggal,

a projekt szakmai eldrehaladasi jelentéseinek elkészitése a hatalyos eljarasrendeknek
megfelelden,

a projekt kifizetési kérelmeinek elkészitése a hatalyos eljarasrendeknek megfelelSen,

a palyazati E-ligyintézés feliilleten a projekt menedzsmentjéhez kapcsolodo ligyintézés
ellatasa,

a projekt megvalositasa soran felmeriild modositasi kérelmek elkészitése,

a projekttel kapcsolatban kotendd szerzddések elbzetes tamogathatésdgi és
elszamolhatdsagi szemponti ellendrzése,

részvétel a helyszini ellendérzéseken,

részvétel projektmegbeszéléseken, egyeztetéseken.

IV. Stratégiai tervezés

Teriilet- és telepiilésfejlesztési dokumentumok készitése, feliilvizsgalata

Az Ugyndkség legnagyobb volument kitevd palyazatirasi és projektmenedzselési feladatain

tulmenden — kérésre — stratégiai tervezési feladatokat is ellat a varmegye telepiilései szamara.

llyen — teleplilési szintli — stratégiai tervezési feladatot jelent egyrészrél az Integralt

Telepiilésfejlesztési Stratégidk (ITS-ek) feliilvizsgalata/médositasa, melyek a 314/2012

(X1.8.) Korm. rendeletnek megfelelden késziltek, modositasuk is szigoru eléirdsok alapjan

10



térténhet. A modositas egyrészrol a szitkséges dllamigazgatasi szervek altali, masrészrol az
adott telepiilés partnerségi rendeletében foglalt partnerek altali véleményezés lefolytatasaval
valdsulhat meg. A korméanyrendelet altal meghatarozott rendkiviil részletes természeti-
tarsadalmi-gazdasagi tartalmu ,Megalapozd vizsgalat™ elkészitése/modositisa eldzi meg a
stratégiakészitési feladatot. A 314/2012 (X1.8.) Korm. rendeletet valté 419/2021 (VIIL.15.)
Korm. rendelet 1ij tipusu tervezési dokumentumok, a Telepiiléstervek kidolgozasanak igényét
jelzi, melyek elkészitése a rendezési és a fejlesztési szakmateriilet nagyfokl egylittmikodését

igényli.

Az Ugynokség a Hajda-Bihar Varmegyei Onkormanyzattal és a Hajdu-Bihar Varmegyei
Kormanyhivatallal konzorciumi partnerségben varmegyei szintl gazdasagi egytttmikddest,
varmegyei foglalkoztatasi- gazdasagfejlesztési paktumot valdsit meg a TOP_Plusz-3.1.1-
21-HB1-2022-00001 azonositoszdmi palydzat keretében, A projekt keretében az Ugynokség
befektetésosztinzési tevékenységet lat el, amelynek keretében feltérképezésre keriilnek a
telepiilések adottsagai és befektetési lehetdségei, ipari teriiletek, barnamezos és z6ldmezds
beruhdzasi helyszinek azonositdsa, valamint a varmegye korabbi befektetéstsztonzes

stratégidjanak fellilvizsgalata.
ITVT és Eghajlatvaltozasi rezilienciavizsgalat

A TOP_Plusz-1.2.1-21 Elhets telepiilések palyazati felhivas keretein beliil az 6nkormanyzatok
lehetdséget kapnak tobbek kozott a belvizzel vagy egyéb vizkarral veszélyeztett terlileteinek
rendezésére. Ahhoz, hogy a telepiilésen a tervezett beruhdzas megvalosuljon, teljesiteni kell a
felhivasban eloirt Integralt Telepiilési Vizgazdalkedasi Terv (a tovabbiakban ITVT)

készitését, mely egy 0j fejlesztési dokumentécio a telepiilések életében.

Egy telepiilés vizgazdalkodasa hatassal van a telepiilés fejleszthetOségére és fejlddésére, igy
elengedhetetlen fontossiga van a fejlesztésekhez a bel- és kiilteriilet pontos viztani ismereteire,
figyelembevéve a mai klimavaltozas hatasait. Az ITVT a teleplilés kornyezeti, tarsadalmi és
szocialis, a vizzel ¢és viz allapotokkal kapcsolatos igényeit kielégitd olyan vizgazdalkodési
alapdokumentuma, mely gazdasag- €s kornyezettdmogatd, fenntarthatd vizgazdalkodasi
feladatokat és azok alapjait egységes, mikodtethetd rendszerben mutatja be a klimavaltozas
véarhato hatésait figyelembe véve. Ezzel egy globdlis képet nyerhetiink arr6l, hogy egy tervezett

beruhdzasnak milyen lesz az adott vizgy(jtdre gyakorolt hatasa.

A 2021-2027-es eurdpai unids fejlesztési ciklusban kotelezd elvarasként jelentkezik

valamennyi, legalabb 5 éves id6tavra késziilo infrastrukturalis beruhdzas esetében az Un.
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éghajlatvaltozasi rezilienciavizsgalat elkészitése. [(az Eur6pai Parlament és a Tandcs
1060/2021 (2021. junius 24.) Rendelete 73. cikk 3 (2) bekezdés ) pontja szerint.)] E vizsgalat
elOsegiti a jelentds iiveghdzhatasigaz-kibocsatassal jard, vagy a jovo éghajlati adottsdgaival
szemben kiemelten sériilékeny infrastrukturalis fejlesztések azonositasat, és ezaltal lehetéséget
nytjt a beruhdzas tervezdi szamara, hogy az éghajlatviltozis varhatd hatasainak, azok
kockézatdnak szambavételével olyan kiegészitd intézkedéseket tervezhessenek a projektjiikbe,
amelyek nélkiilozhetetlenek ahhoz, hogy a létrejott infrastruktira hossz( tivon is
koltséghatékony modon lizemelhessen ¢és betdlthesse rendeltetését. A tamogatott
infrastrukturalis fejlesztések esetében el kell végezni az un. standard éghajlatvaltozasi
rezilienciavizsgalatot, ami a klimasemlegességi és klimaalkalmazkodasi részvizsgalatokat
foglal magaba. Mindkét részvizsgalat tovabbi két egymasra épiil6 szakaszbol 4ll. Az elsd az Gn.
atvilagitasi szakasz, aminek az elvégzése kotelez6 minden tervezett fejlesztés esetén. A
masodik szakasza a részletes elemzés, aminek a kifejtése abban az esetben jelentkezik

elvarasként, ha az atvilagitas eredménye alapjan az indokoltnak tekinthetd.

Az Ugynokség az aldbbi palyizati felhivisokban érdekelt a rezilienciavizsgilatok
vonatkozéasaban:

TOP_Plusz-1.2.1-21, Elhet§ telepiilések

TOP_Plusz-1.2.2-21, Szocialis célt varosrehabilitacio

TOP_Plusz-1.2.3-21, Belteriileti utak fejlesztése

TOP_Plusz-2.1.1-21, Onkormanyzati épiiletek energetikai korszertisitése
TOP_Plusz-3.3.1-21, Gyermeknevelést timogaté human infrastruktara fejlesztése
TOP_Plusz-3.3.2-21, Helyi egészségiigyi €s szocidlis infrastruktira fejlesztése
TOP_Plusz-6.1.1-21, Helyi gazdasagfejlesztés

TOP_Plusz-6.1.3-21, Helyi és térségi turizmusfejlesztés

A 2026-0s évben az Ugyndkség a TOP_PLUSZ operativ programban megvalésuld pélyazatok

esetében varhatéan 30 db éghajlatvaltozasi rezilienciavizsgalat clkészitését fogja elvégezni.

V. Kitelezé nyilvanossag, szemléletformilas

Az Ugynokség 2026-ban is tobb TOP_PLUSZ operativ programban megval6sulé palyézatban
kotott nyilvanossag feladatok ellatasara iranyuld szerz6dést a telepiilési nkormanyzatokkal, de

a kivalasztasok és a szerzddéskotések folyamatosan zajlanak az év teljes szakaszaban.
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A kotelezd nyilvdnossig tevékenység keretében a projekt tablak, kiadvanyok, brossurdk
készitése, valamint a média megjelenéseken kiviil a projektek nyité €s zard rendezvényeinek

lebonyolitisat végzi az Ugynokség.

Szoros kapesolat alakult ki a telepiilési onkormanyzatokkal és a Tamogatoi szervekkel, hogy
minél mindségibb rendezvények kerliljenek megrendezesre, és minél szinvonalasabban lathassa

el az Ugynokség a projektek megvaldsitisahoz kotelezd tevékenységet.

A célesoportoknak és a kommunikécios céloknak megfeleloen a célok elérése érdekében az

alabbi konkrét kommunikacids lépéseket végzik el az Ugynikség munkatarsai:
- Kommunikacios terv készitése,
- Nyomtatott tijékoztatdk,

- A kedvezményezett miik6dé honlapjan a projekthez kapcsolddé tajékoztatd (esetleg aloldal)

megjelenitése és folyamatos frissitése a projekt fizikai zarasaig,

- Sajtokozlemény kikiildése a projekt inditasardl és sajtdmegjelenések dsszegyljtése,
- Sajtonyilvanos események szervezése,

- A beruhazas helyszinén A2 méretii t4jékoztato tabla elhelyezése,

- Médiamegjelenés véasarlasa a projekthez kapcesolodoan,

- Kommunikacios célra alkalmas fotédokumentacio elkészitése,

- Sajtékozlemény kikiildése a projekt zérasardl és sajtomegjelenések dsszegylijtése,
- Eredménykommunikicios informéacids anyagok készitése,

- Térképtér feltdltése a projekthez kapcsolodo tartalommal.

Az elvégzett munka eredményeként a lakossag széleskdriien megismerheti az Eurdpai Unidé
altal tamogatott projekteket. A hazai forrasbol megvalosuld kisebb palyazatoknal is kiemelt
figyelmet forditunk a nyilvanossag feladatainak ellatasara. Ezen tipust palyazatokbol jelenleg

19 darab fut6 projekt van gondozasban az Ugynokség feladatai kozott.

A TOP Plusz-1.2.1-21 , Elhets telepiilések” felhivés keretében megvalosulé szemléletformald
tevékenységek vonatkozasaban kiemelt figyelmet forditunk a kiilénbozd korosztalyok

megszolitasara. Ovodas, iskolds és felndtt célesoportok szdmara egyarant eladdsokat,
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interaktiv foglalkozasokat és tajékoztatd programokat szerveziink, amelyek a kérnyezettudatos
gondolkodas és a fenntarthatd telepiilési értékek erOsitését szolgdljak. Emellett a témahoz
kapcsolodo, kozérthetd és szemléletes tajékoztaté anyagok osszedllitdsaval tamogatjuk a
lakossag széles koril informalasat. A programok célja a helyi kozosségek aktiv bevonasa és a
fenntarthaté szemlélet hosszu tavii megerSsitése. Az Ugynokség 15 db projektje érintett

szemléletformalo tevékenységgel.

VI. Rendezvényszervezés tevékenység

Az Ugynékség a 2026-0s évben is folytatni kivanja rendezvényszervezéssel kapesolatos
tevékenységét. Leader projektek keretében a tavalyi évben 4 telepiilésen vettiink részt
falunapok szervezésében. Ezen rendezvények (falu- és csaladi napok) szervezését az idei évben
is folytatni kivanjuk. ROHU projekt keretében az Ugynokség nyéari tbort szervez gyerekek
részére, melynek soran felhivja a figyelmet a természet értékeinek megdrzésére, a természet
szeretetére. A nyilvanossdg biztositdsa tevékenység keretében sajtdnyilvanos projektzaro
rendezvényeket bonyolitottunk le. A rendezvények lebonyolitisahoz rendezvénytechnikai
eszkbézoket (projektor, hangositas,) terveziink beszerezni, a humaneroforras teriiletén

tamaszkodunk jelenlegi kollégdinkra.

VII. Adminisztracié, mikidést tamogato tevékenységek, jogi tevékenység

Az Ugynokség munkavallaléinak létszama 16 f5: 1 £ tigyvezetd, 1 £ csoportvezetd, 1 £6
menedzserasszisztens, 13 {6 projektmenedzser, amelybol 4 {6 sziilési szabadsdgon tartdézkodd

munkatars.

Folyamatosan téreksziink a munkatarsak szakmai tuddsanak erdsitésére, igy képzési
lehetdségeket biztositunk igény esetén kiilonbozé témakban, ami elésegiti a munkatarsak
mindségi munkavégzését €s ndveli a kiilonbézd szakteriiletekre vald ralatast. Emellett a
munkatarsak szamara biztositott a szakmai, tudomanyos rendezvényeken és eldadasokon
torténd részvétel. A munkavédelmi eléirasoknak eleget téve ebben az évben is részt vesz a

munkavédelmi képvisel6k tovabbképzésén az ezt a tisztséget ellaté munkatirsunk,
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VIII. Oktatasi, képzési tevékenységek

A korabbi évek gyakorlatinak megfeleléen 2026-ban is lehetdséget biztositunk kiilonbozo
idétartamu szakmai gyakorlatok Ugynokségen torténd teljesitésére, melynek keretében
foként a Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar vidékfejlesztoire és a
Bolesészettudoméanyi Kar szociolégus és politoloégia szakos hallgatdira szamitunk. 2026.
juniusdban a Debreceni Egyetem Allam- és Jogtudoményi Karanak hallgatéja szamara
biztositunk szakmai gyakorlatot a nemzeti felsdoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. térvény és
felsOoktatasi szakképzésrol és a felsdoktatasi képzéshez kapcesolodd szakmai gyakorlat egyes

kérdéseir6l szol6 230/2012. (VII1.28.) Korm. rendelet rendelkezésinek megfelelen.

Kelt: Debrecen, 2026. 05. 22. FU Haido-Bihar Vs
- HBMFU Hajdi-Binar Vammegyel Fejlesztési
Ugyndkség Nonprofit Korlatalt Feleldsségd Tarsasdy

4‘\\%402_4 Debrecen. Piac u. 5

— iligyvezeto
ihar Varmegyei
2ynokség Nonprofit Kft.

Fejlesztési
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